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+ Comune
di Verona

RIFORMA DEL TERZO SETTORE

Il qguadro normativo nel quale si colloca |'Assessorato

_.a mira in maniera organica al riordino della disciplina vigente in un’ottica di semplificazione, trasparenza e valutazione dell’impatto sociale

Detta le disposizioni per
|’organizzazione,
l'amministrazione e il controllo
degli Enti del Terzo Settore

istituzione di un Registro
Unico Nazionale del Terzo
Settore composto da 7 sezioni

Attivita del Terzo Settore
declinate in un elenco di 26
attivita di interesse generale
per il perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale

decreto attuativo D.Igs. 117/2017

Riconosciuto e normato anche PA e Terzo settore considerati
il rapporto tra Pubblica alleati nel lavorare insieme:
Amministrazione ed Enti del e per assicurare diritti e
Terzo settore, in un’ottica di rispondere ai bisogni dei

Amministrazione Condivisa : ..
cittadini
e per un miglioramento
sociale, culturale e

ambientale del territorio



RIFORMA DEL TERZO SETTORE

Il qguadro normativo nel quale si colloca |'Assessorato

La Cassetta degli Attrezzi

co-programmazione, co-progettazione: si configura un flusso collaborativo che parte dalla condivisione della

lettura dei bisogni e della scelta delle azioni da realizzare, per poi proseguire nella progettazione di specifici
interventi e nella loro realizzazione.

Co-programmazione: individuazione del bisogni da soddisfare, degli interventi a tal
fine necessari, delle modalita di realizzazione degli stessi e delle risorse disponibili.

Si tratta quindi di definire quali tipi di interventi attivare sulla base dei bisogni
rilevati.

Co-progettazione riguarda invece la definizione di specifici progetti di servizio o di

Intervento finalizzati a soddisfare bisogni ben definiti, anche grazie alla co-
programmazione.



e QBIETTIVI MAPPATURA

di Verona

Dialogo,
valorizzazione,
visibilita ETS
Promuovere le reti e
spazi di
collaborazione fra
ETS

Utilizzare i dati per
definire politiche di
Intervento

Co-progettazione e
Co-programmazione

Rilevare bisogni e
prospettive a seguito
della riforma

Strutturare percorsi/
strumenti a supporto
degli ETS
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+ Comune
di Verona

Conferenza stampa con il
coinvolgimento di tutte le
Circoscrizioni e pubblicazione
sul sito del Comune - Maggio
2023, promozione su canali
social e 18 totem sul territorio
comunale

Rimane aperto fino al
31 Dicembre 2023: chi non lo

ha fatto ha ancora tempo per
compilare il questionario!

Questionario sviluppato con il
contributo delle Circoscrizioni,
rivolto a ETS, Imprese Sociali,

Libere Forme Associative

Attuale analisi basata su
qguestionari raccolti fino al 15
settembre

310 questionari di cui 270
con i requisiti minimi per darci
informazioni utili ai fini della
mappatura

Raccolta di dati anche di enti
che ancora non figurano
come ETS ai sensi della
Riforma ma stanno valutando
se iscriversi o meno al RUNTS
(es. ASD)

Processo di Mappatura

270 questionari validi
pervenuti

Processo di mappatura svolto
con il supporto fondamentale
dell’Ufficio Statistica

cfr. dati ISTAT 2023 per provincia
di Verona
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WA Comune Sede legale dell’Ente per Circoscrizione

di Verona

1-CENTROSTORICO 1 53:19,6%
2-NORD-OVEST 1 27:13,7%
3-ovesT N 41;15,2%
4-SUD-OVEST 1 21:7,8%
5-suD I 20; 14,4%
6-EST 1NN 26:9,6%
7-SUD-EST | 26:9,6%
8- NORD-EST 1 27 10,0%




Y o o
g omune Sedi operative

di Verona

Ha piu sedi operative oltre alla sede legale?
— I 28,1% dichiara di avere 1 0 piu sedi

operative. Di questi il 18,1% ha 1 sede
Si; 28,1% \ operativa oltre alla sede legale

18,1%

No; 71,9%

S

2,6% 337 3,0%

2 3

1,1%

4 54




i : : : . .
i somere - Sede legale e sedi operative per Circoscrizione

di Verona
M Sede legale Sede operativa
_ y
Confrontando la 1- CENTRO STORICO - 9;9,@6
’ 0
distribuzione
itori 1] 0
territoriale della 2 - NORD-OVEST = 1;3,%
, 170
sede legale con
i ' . ]
le sedi operative 3- OVEST 15,2%
16,4%
emerge che nella
bA Circoscrizione 4 - SUD-OVEST iiiﬁ
e i
sl concentra la
maggior parte c.cyp TN 14,4% oo
o
delle sedi
operative _ I 9,6%
P 6-EST 7 1%
_<ID. PN 9,6%
7 - SUD-EST T0.0%
] ] P 10,0%
8 - NORD-EST 3 6%
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comne — Attjyvita di Interesse Generale (AIG) art.5 CTS

di Verona

| - Attivita Culturali, Artistiche o Ricreative di Interesse Sociale 12,2%
A - Interventi e Servizi Sociali 28,1%
D - Educazione, Istruzione, Formazione Professionale 24,8%
L - Formazione Extra-Scolastica 16,3%
C - Prestazioni Sociosanitarie 14,8%
W - Promozione E Tutela Dei Diritti 11,5%

Q - Alloggio Sociale 11,5%

V' - Promoz. Cultura Legalita, Pace tra Popoli, non violenza... 9,6% @
Q \

F - Tutela e valorizzaz. Patrimonio Culturale e del Paesaggio 9,6% |T|-I|CI'F; | o

U - Beneficenza e CessionedDi Denaro, Beni E Servizi 9,3% %?

I - Attivita' Turistiche di Interesse Sociale, Culturale o Religioso 8,9%

Z - Riqualificazione Di Beni Pubblici Inutilizzati O Di Beni 7,8%

E - Salvaguardia e al miglioram. Condiz. ambiente e... 7,8%

R - Accoglienza e Integrazione dei Migranti 7,4%

P - Inserimento o Reinserimento nel Mercato del Lavoro 7,4%

SVOIg|mentO, |n V|(] B - Interventi e Prestazioni Sanitarie 7,4%
o H - Ricerca Scientifica di particolare Interesse Sociale 6,7%
esclusiva o | -
T - Attivita Sportive Dilettantistiche 5,9%
pnnC'pGIe, dl unCI M - Servizi StrumentalipPer Il Terzo Settore 4,1%
O plu AlG S- Agricoltura Sociale 3,3%
. N - Cooperazione allo Sviluppo 2,6%
Mediamente 2,5
( € ! G - Formazione UniversitariaeE Post-Universitaria 2,2%
AIG per ente) Y - Protezione Civile 1,1%

J - Radiodiffusione Sonora a Carattere Comunitario 1,1%

X - Adozione Internazionale 0,7%

0 - Commercio Equo e Solidale 0,4%
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B Gomune Sezioni RUNTS - tipologia di ETS

di Verona

Non sono pervenut] 1- Organlzza(zgcl;\lf;:ll volontariato — 37.0%

questionari dalla

sezione 3 - Enti 2 - Associazioni di promozione _ 37 6%
sociale (Aps) =

Filantropici

4 - Imprese sociali, incluse le

. - 14,9%
cooperative sociali

5 - Reti associative

6 - Socleta di mutuo soccorso

7 - Altri enti del Terzo settore

non specificato ] 2,2%




s . . 7, /
-t Enti non iscritti al RUNTS

non avviato trasmigraz:
per scelta, 6 ,?%
non
lntE'l'E553t" '
11,4%
non
5P EE.\ﬁEatﬂ;
52 ,8%

ampia percentuale di
enti in difficolta o
iIndecisi rispetto
all'iscrizione al RUNTS
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+ Comune
di Verona

In media ogni Ente si
rivolge a 3,4 tipologie di
utenza

Utenza a cui si rivolge UEnte

Anziani — 13,7%

Minori | 14,2 %
Famiglie | 17 .6 %
Persone con disabilita |GGG 11.8%
Migranti | NG 5.5%
Senza Fissa Dimora | 2.6%
Giovani [INNENEGN 16.8%

Donne I 12.2%

Soggetti che necessitano di .
assistenza sanitaria B 3.5%

Soggetti con dipendenze [ 2,1%

Altro — 6,1%




comune Tipo di intervento

di Verona
1 socale |
2 - assistenziale _ 6,7%
3 - sanitario _ 4,6%

. . 4 - legale 1,2%
In media ogni Ente -

effettua 313 tlpl di 5 - consulenziale e di orientamento _ 5,5%
intervento

6 - servizi di accompagnamento _ 4,3%
7 - ambientale _ 3,7%
8 - educativo/formativo _ 17,8%
9 - ricreativo _ 13,2%
10-cuturate | 1/
11 - sportivo _ 5,5%
12-Altro [ 1,8%




cOmune COSA FANNO GLI ETS’P

di Verona
s l@DOTatori e corsi di musica
T SPORT COME CIRITTD SOChaLE
SPORT COME DIRITTO SOCIALE ATTIITA DI DOPOSELIOLA
anamazione territariale per ﬂl_.llu'ﬂl'll g ragaci attivid per | .'.|-':||.'.-I'|!l:|'.'|E'||:lI'£' dl anzesn
 AWVIAMENTO DI ATTIVITS CULTURALI E ARTISTICHE  sormers wn IORMAZIONE LAVORATIVA IN CAMPO AGRICOLO

- s FORT L ..,.‘-.'l CRTIO SCCIME =

eia s aninazione territoriale per giovani e ragazzi

INSERIMENTD LAVDRATIVG |:| r_ﬁu,:u: ‘-'-...'-IT:!uI'i::-ILTE il i SF'DHF LOME DIRITTO SOCIALE LOTTA ALl A Fovertd ECLICAT] WA sttt e
se0RT Coné bRIT0 soCiaL VlOriZZazione e promozione aree archeologiche
organizzaziong eventi cuturall e musicall srganzzazions euerl culturall & rmusicall aimazane lerriiorale per Qovani ¢ ragacsz POSCLCL S

ﬂﬁ;ﬁﬁ;;méggggéagtﬁ I_OT T)'ﬁ )“lLL.&. POUEI"I a EDUCAT'U}SQ Drgaﬂrzzazmne EHEHTI culrurall e rTI'I.JSICElll

sisenzcns - GRUPPO DI ACQUISTO SOLIDALELOTTA ALLA Poverta EDUCATIVA POS€ di studio per ricerca scientifica

;..“’.1“3i.;i]fr:ggre’ﬁaxf;i;'d.'Z;ZT;L.FEECUPEQO F REDISTRIBUZIONE ECCEDENZE &LIMEI\JT&RI

ragheria danfe = bambim a nsdchio & viclenzs dompssl

miglioramento accesso a tecnologia e competenze digitalioucazone niercUTURALE

“accoglienza d::::nne e bambini a rischio di violenza domestica

RISTRUTTURAZIONE E DOMOTICIZZAZIONE IMMOBILI PER PERSONE DISABIL s 55550604
1T PIooPeSCOA suppor to ospedaliero per pazienti, sia minori che adulti--

af ¥ L D

ariivitd por |'aggregazone o anziani FROMOZIONE CULTURALE DELL'ASTROMNOMLA
acquisto autoambulanza SENSIBI_IZZ&ZIONE SU N\ﬂLﬂTT E ATTIVITA DI DOPOSCUOLA
OTTA ALLA Povert3 EDUCATVA A ¢ AN 11 1T —=" = A TUTELA SALUTE MENTALE
Lmnn.-ﬁ-.p.w.. riale par guwani & ragagz) M,ﬂNUTENZlON E PUL]Z“& SP;&Z[ PUBB_ C a[tmté perlaggregazmne di anziani

MORAATICRE | EVORATINE R CAMP0 SGRECOLD

attwlta per I'aggregazione di anziani

- ”"“EHEEE:IEEHE ﬂ?ﬁéﬁlﬁ.ﬂmrﬁr ATTVO . SPORT CDME DIFi:ITTD SOCIALE . ] ’
U’ESFJG!"[D gratuno Per persene anmane AT “-1 20POsCUta”

Shin HSERMENTD LAVORATIVO DI PERSOKE SWVAMTAGGIATE
T gruppl di auto aiuto per persone affette da dipendenze

INSERIMEMTO LAVORATIVG O PERSOME S'u-'.l!-N'.'l'.E-G ."-'.TF

altidd prar |'Sgsragadisng o ans
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BN Comune Enti per numero di soci

di Verona

2149 | 15.9%
18,9% . .
? )ﬁoﬂﬂ"‘ﬂl
50-99 | 15.6% Y

>=1000 - 1,9%
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i Cormune Enti per numero di volontari

di Verona

0-25
26-30 Disponibilita ad accogliere
volontari
51-100
nessuna
101-150 risposta
21,1%
151-200 si
53,0%

>200
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+

Comune
di Verona

=20 I ;>

21-49

50-99

100-999

>=1000

Enti per numero di soci e di volontari

Numero di Soci

0-25

26-50

51-100

101-150

151-200

>200

Numero di volontari

8,9%

2,4%

1,2%

9,2%

16,9%

65,3%



comwe - Collaborazione attiva esistente con la P.A.

di Verona

non
nessuna specifica;
risposta; 15,5%
21.1% con altri
Enti;

2,8%

~_§

Si; 52,6%

No: 26,3% .
con Il

Comune;
81.7%

Altri Enti: principalmente Regione Veneto e Ministeri

Tipologia: convenzioni, partenariato, patti sussidiarietd, patrocini,
sviluppo di progettualita condivise
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+ Comune Cosa Chlede

di Verona e o o
alUAmministrazione
Comunale?

Supporto
i NSENMEe e progettualita
nto in rete o . .
con altri ETS: condivise di medio-
27,6% lungo termine
e utilizzo di spazi
pubblici

e creazione direti di
competenze per
partecipare a bandi

Ascolto e
orientament
0; 14,8%



W . T L :
i comere Disponibilita’ alla co-progettazione

di Verona o o
con il Comune di Verona

NoO
4,8%

Nessuna
risposta
5,9%




Comune Settore di intervento nella co-progettazione

di Verona
| - Att. Culturali, Artistiche O Ricreative Di... 15,7%
A - Interventi E Servizi Sociali 11,3%
D - Educazione, Istruzione E Formazione... 8,7%
F - Tutela E Valorizzazione Del Patrimonio... 5,9%
L - Formazione Extra-Scolastica 5,7%
C - Prestazioni Sociosanitarie 4,6%
E - Salvaguardia E Al Miglioramento Delle... 4,6%
K - Attivita' Turistiche Di Interesse Sociale,... 4,0%
T - Attivita Sportive Dilettantistiche 4,0%
Z - Riqualificazione Di Beni Pubblici Inutilizzati O Di... 3,7%
V - Promozione Della Cultura Della Legalita, Della... 3,6%
W - Promozione E Tutela Dei Diritti 3,6%
P - Inserimento O Reinserimento Nel Mercato Del... 3,1%
Q- Alloggio Sociale 2,9%
B - Interventi E Prestazioni Sanitarie 2,5%
H - Ricerca Scientifica Di Particolare Interesse... 2,5%
M - Servizi Strumentali Per Il Terzo Settore 2,5%
R - Accoglienza E Integrazione Dei Migranti 2,5%
U - Beneficenza E Cessione Di Denaro, Beni E Servizi 2,1%
G - Formazione Universitaria E Post-Universitaria 1,7%
N - Cooperazione Allo Sviluppo 1,5%
S - Agricoltura Sociale 1,3%
Y - Protezione Civile 1,0%
O - Commercio Equo E Solidale 0,6%

J - Radiodiffusione So ra A Carattere Comunitario 0,4%
X - Adozione Internazionale 1 0,1%
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i some  Disponibilita’ di risorse peril
reciproco supporto con altri enti

No

12,2% - on

risponde
6,3%
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Bl Gomune Risorse offerte dagli Enti
~.COMPETENZE
VO L;Dr:DTI:I CO M P E T E N Z Cf iz
SPAZ] SPAZ|

VOLONTARI VOLONTARI
shaz\/ O L ONTARICEAZ, .
SPAZI SPAZ

SPAZ |f sPaz M P E’EEI- SPAZINS7 COMErEr:-TrErH%tEF

VOLONTARI - spazi | SP e E{EJJLEE_JFH%F

Tz \/O LONTARI S PAZ I SPA/Z]

_ VOLONTARI

w3“‘:”“”"'“':“GAZEE’.-.I PAI\ICHE TAVOLI TENSOSTRUTTURA SPAZI
VOLONTARI A 7£ 8], PANCHE , TAVOLI, TENSOSTRUTTURA COMPETENZE
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W8 Comune Competenze offerte dagli Enti )

covmaent EDUCATIVE MUSICALI EDUCATIVE

! 1'. T T T L

". [
MUSICALI \ U E

MUSICALI

SANITARIE
CDNTABHJ
MUSICALI
CGNTAEILI
MUSICALI MARKETIN(;
cé:%éir_HVE MARKETING
hq.mgmﬁ'rlwu CﬁE;ﬁEILITI
'S/ \RIE MARKETING
m:{m TING ( :ON I AB l L CONTABILI

MARKETING
EDUCATIVE
CONTABILI

EDUCATIVE

CDUCATIV CONTABILI
EDUCATIVE A
MUSICALI

EDUCATIVE




L o oge o o o o
a8 comune — ENt che utilizzano la comunicazione digitale

di Verona

Instagram
22.7%

sito Internet
44.,5%

Facebook
32,8%




PROSSIMI PASSI

e Condivisione esiti prima finestra di Mappatura ETS sul
sito del Comune di Verona e su quello della Statistica;

e Evento di restituzione agli ETS che hanno partecipato alla
mappatura o sono interessati al riguardo, con la
preparazione di successivi momenti di formazione e
accompagnamento;

e Creazione ditavoli di lavoro su specifiche aree di
intervento in ottica di Amministrazione Condivisa



GRAZIE PER L'ATTENZIONE



