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Altro(convegni,pubb,collab.)

Friggi Federica
26/12/1971

Assistente Sociale
COMUNE DI VERONA

- 0 VERONA

aa 1994-1995 Diploma universitario di assistente sociale presso Universita
degli Studi di Verona; dal 22/12/1995 iscritta al N 10200 dell'Albo Professionale
dell'Ordine Veneto degli Assistenti Sociali sezione B e passata in sezione A
dal 01/09/2001

as 1990-1991 diploma di Maturita Scientifica sperimentale conseguito presso
I'lstituto Sorelle della Misericordia di Verona

dal 23/06/1996 al 30/06/1998 assistente sociale del Servizio Assistenza
Domiciliare socio-riabilitativa dell'Ulss 20, assunta dalla coop sociale Azalea//
dal 01/07/1998 al 16/05/1999 assistente sociale a tempo determinato presso il
servizio Consultori Familiari dell'Ulss 20/

dal 17/05/1999 a tutt'oggi assistente sociale dipendente del comune di Verona
presso il CST3: fino al 23/03/2000 a tempo determinato ambito adulti anziani,
successivamente di ruolo ambito famiglia minori (area prevenzione dal 2008)//
Piu volte supervisore di studenti universitari per I'espletamento delle ore di
tirocinio del Corso di Laurea di Servizio Sociale di cui i pit recenti sono:

dal 01/03/2016 al 31/08/2016 supervisore dii tirocini Corso di Laurea Servizio
Sociale-Universita di Verona per n.225 ore//

dal 10/10/2016 al 30/06/2017 supervisore dei tirocini e tutor accademico Corso
di Laurea Servizio Sociale-Universita di Verona per n.225 ore

Lingua:INGLESE - Liv.parlato:SCOLASTICO;Liv.scritto:SCOLASTICO.

Utilizzo dei programmi Microsoft office

Dal 1994 ad oggi ho partecipato a numerosi corsi/gionate/convegni di
formazione e aggiornamento professionale tutti documentabili; si evidenzia che
in particolare dal 2013 é fatto obbligo alla formazione continua per gli iscritti
all'Ordine degli Assistenti Sociali che prevede l'attribuzione di crediti formativi e
deontologici. La partecipazione a questi corsi € documentabile. Numerosi sono
i percorsi formativi a cui ho partecipato organizzati e/o patrocinati dal Comune
di Verona e si evidenzia in particolare:

-"seminari di formazione interdisciplinare per la famiglia e i minori" per n.3
giornate (16/02/1998, 06/04/1998, 18/05/1998)

- "separazioni difficili" (5 e 6 giugno 2004)



CURRICULUM VITAE

-"linee di indirizzo regionali per i servizi di protezione del minore" (17 nov.
2009)

-"affidamento dei minori ai Servizi Sociali" (5 febb. 2010)

-"la raccolta di informazioni e la valutazione nell'ambito delle
indagini sociali e/o delle segnalazioni facoltative allA.G."
(aprile'10-nov. 2011) per ore 44

-"Favorire lintegrazione di cittadini immigrati..." (aprile-maggio
2013)

-"Gestire il sostegno economico con le persone in difficolta nel
Comune di Verona" (febbraio-aprile 2016)

-"progettare insieme si pud. Lavorare con le famiglie in ambito
socio-educativo" (settembre-ottobre 2016)

-"Identita, collaborazione e comunicazione..." (sett.-dic. 2017)

-"La valutazione della recuperabilita delle competenze genitoriali" (7
giugno 2018)

"Il processo di intervento nellambito della tutela minorile:
dall'indagine alla valutazione della recuperabilita genitoriale" (dic.
2018-marzo 2019) per 30 ore

-"gestire le misure di contrasto alla povertad: co-progettare gli
interventi" (nov. 2018-febb. 2019) per 25 ore

-"supervisione degli operatori delle equipe-progetto fidati" (sett.
2019-genn. 2020)

-"L'indagine psico-sociale nella tutela minorile" (dic. 2019-febb.
2020) per 18 ore

-"La famiglia in tutela: quale lavoro per la migliore riunificazione
possibile?" (febb. '21-marzo'21) per ore 9

-"L'analisi dei rischi e delle vulnerabilita"-edizionel (febbraio
2021-aprile 2021) all'interno del percorso formativo "Una rete di
opportunita" DGR 865/2020 per ore 12

-Da ottobre '20 partecipo al percorso di supervisione e
accompagnamento professionale con la Dott.ssa Merlini (incontri a
cadenza mensile)

-"La famiglia si rigenera” per 4 incontri della durata di 3 ore
ciascuno

-il 20 e 27 maggio 2021 formazione organizzata dalla Direzione
Servizi Sociali del comune di Verona su "L'intervento della Pubblica
Autorita ex art.403" e "Affido al Servizio Sociale e migliore
interesse del minore"

- nell'anno 2019-2020 si € inoltre partecipato ad un percorso di
formazione interservizi, in collaborazione con il privato sociale per il
progetto "Insieme a te"

-autunno '19-inverno 2019/2020 ho partecipato al gruppo di lavoro
"Tavolo scuola" per la stesura del protocollo Servizio Sociale
Comune di Verona-Istituti Comprensivi Verona

Si e partecipato inoltre al altre giornate di
aggiornamento/formazione organizzate da altri Enti tra le quali si
evidenzia:

-World social work day" Ordine AA.SS. del Veneto (marzo 'l15,
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marzo '18, marzo '21)

-"Case management"-Ordine AS del veneto con CBM di Milano
(dic. '14-febb. '15) per ore 18
-"minori vs minori" profili giuridici e psicologici della violenza
minorile-Camera Minorile di Verona il 16/02/2021



