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fstruzione e Formazione

Esperienza Lavorativa

SILVA POLO

laurea quadriennale in Economia e Commercio conseguita presso |
| I'Universita degli Studi di Verona

Corso di aggiornamento per dipendenti della PA promosso dall'Universita |
| agli studi di Verona

corsi formativi previsti dal percorso obbligatorio deciso dal Comune di
Verona e webinar di aggiornamento per le specifiche problematiche dei
| servizi sociali tra cui I'avvio all'Ambito Territoriale Sociale

| - assunzione a tempo determinato presso una banca a Udine, piu tardi
inglobata nell'Unicredit, da luglio 1995 a settembre 1995
- assunzione a tempo indeterminato presso il Comune di Colognola e | Colli
| (VR) dal 2 maggio 1996 al 30 settembre 2000 in qualita di Responsabile del |
Servizio Contabilita, Tributi, Paghe ed Erogazione Acqua e Gas, 84 Qualifica
Funzionale; } |
- Dal 1 ottobre 2000 trasferimenta al Comune di Verona, presso |'Ufficio
Sport e Tempo Libero, in qualita di Responsabile degli Impianti Natatori;
- Dal 2008 al 2011 ho seguito anche alcune manifestazioni ("La Grande |
Sfida”, il Progetto Handicap & Sport, ecc.):
- Dal 1 gennaio 2009 ho iniziato ad occuparmi anche degl| "Impianti di Terra" |
gestiti direltamente dall'Ufficio Sport, o tramite societa guida con l'incarico di
posizione organizzativa in qualita di Responsabile dell'Impiantistica Sportiva
‘ (ora Eventi sportivi e gestione diretta impianti) a partire da giugno 2009 fino al |
31/05/2023;
- dal 1 giugno 2023 al 31gennaio 2024 sono stata Responsabile |
‘ Amministrativo della Circoscrizione 24;
-dal 1 febbraio 2024 ad adesso sono Responsabile contabile dei Servizi |
| Sociall.



Altre Informazioni

Competenze Linguistiche

- Competenze Digitali

Patente di guida

Lingua madre : italiano

Altre lingue :
inglese, tedesco, francese, spagnolo

conoscenza dei programmi di base per poter scrivere, fare prospetti, calcoli
ed elaborare formule
ricerche e caricamenti in sicraweb

conoscenza delle piattaforme indispensabili per le rendicontazioni previste

dalle normative vigenti per il lavoro svolto

conoscenza della parte contabile del gestionale dei servizi ed interventi per i
servizi sociali J

utilizzo del computer per agevolare qualsiasi forma del lavoro

patente di tipo B




