
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Petrin Mario
Data di nascita

Qualifica Dirigente
Amministrazione COMUNE DI VERONA

Incarico attuale Partecipate - Autorità di Bacino Rifiuti; Commercio
Indirizzo ufficio  - 0 VERONA
Telefono ufficio

FAX ufficio
E-mail istituzionale

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI E

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Diploma di Laurea in Economia Aziendale - vecchio ordinamento - Laurea
Magistrale a ciclo unico LMG01 in Giurisprudenza 

Altri titoli di studio/profess. 6.12.2006
Master di Specializzazione in Bilancio, Finanza e controllo per le PMI
IPSOA
9.12.2007
Corso di Perfezionamento in City Management di Cà Foscari
Formazione & Ricerca in collaborazione con la SPAL (Scuola di
Pubblica Amministrazione Locale)
LINGUA STRANIERE
 ALTRE COMPETENZE E
INCARICHI
gennaio 2014
Corso AIAF per l'Analisi Finanziaria di Impresa
11.04. 2016
MOOC Università degli Studi di Venezia Cà Foscari in Matematica di
Base
03.12.2016
Master di Specializzazione per Responsabili di Vigilanza ex D. Lgs.
231/01- Unindustria Servizi&Formazione Treviso-Pordenone Scarl
20.01.2021
Corso di Alfa Formazione "Il Sistema PagoPa ed. 2" erogato da Cà
Foscari Challenge Schoo

Esperienze Prof.(incarichi) Dal 17.10.2022 ad ora nel Comune di Verona (VR)
Dal 01.01.2024 ad oggi Partecipate - Autorità di Bacino Rifiuti e ad interim
Direzione Commercio
Dal 17.10.2023 al 31.12.2023 Commercio Attività Produttive
Dal 20.09.2023 al 31.12.2023 Grandi Eventi e Manifestazioni
Dirigente di Ruolo - Ccnl Dirigenti Autonomie Locali -
Principali mansioni e responsabilità Direttore del Consiglio di Bacino Verona
Città con espletamento delle funzioni di regolazione dell' Ambito ottimale rifiuti
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Dirigente del Settore Commercio con la gestione dei servizi di attività
produttive, commercio su aree pubbliche e private, mercati,
concessioni, autorizzazioni, licenze, plateatici, somministrazione
alimenti e bevande, licenze di tiro, agenzie, ecc..
Dal 07.06.2021 al 14.10.2022 nel Comune di Meolo (VE)
settore Servizi Finanziari
Ccnl Autonomie Cat. D - D1
Principali mansioni e responsabilità Servizi Finanziari - Personale -
Tributi
Dal 01.03.2020 e P.O. dal 01.01.2021 fino al 31.05.2021 nel
Comune di Cavaso (TV)
settore Servizi Finanziari
ccnl Ccnl Autonomie Cat. D - D1
Principali mansioni e responsabilità Servizi Finanziari - Personale -
Tributi - Informatica
Dal 01.01.2021 Responsabile dei Servizi Finanziari, personale,
informatica, tributi dei Comuni di Cavaso del Tomba e Possagno
(TV)
Dal 01.01.2016 a settembre 2019 presso Piave Servizi SpA - 180
dipendenti con volume d'affari pari a circa € 35.000.000,00 nell'esercizio 2019
settore Servizi Idrici di acquedotto, fognatura e depurazione
tempo ind.to - Dirigente -
Principali mansioni e responsabilità Direttore Amministrativo
Finanziario e Vice Direttore Generale e RPCT dal 2016. Principali
Task operativi: programmazione e controllo, budget, bilancio,
finanza, personale, contabilità analitica e direzione
Dal 16.12.2010 al 31.12.2015 presso Azienda Servizi Pubblici Sile -
Piave S.p.A. - 50 dipendenti con volume d'affari pari a circa € 11.500.000,00
settore Servizi Idrici di acquedotto, fognatura e depurazione
a tempo ind.to - Dirigente -
Principali mansioni e responsabilità Direttore Generale e RPCT.
Principali Task operativi: Direzione Generale d'impresa e
responsabilità di commessa ed Opere Pubbliche, programmazione
e controllo, budget, bilancio, finanza, personale, contabilità
analitica.
Dal 22.08.2005 al 15.12.2010 presso Trevisoservizi srl -- 130
dipendenti con volume d'affari pari a € 17.000.000,00 nell'esercizio 2010
settore Servizi pubblici locali - Igiene Urbana, Servizi Cimiteriali,
Servizi logistici, Manutenzione verde pubblico e patrimonio, fossati
e canali cittadini.
a tempo ind.to
Dal 22.08.2005 al 30.06.2007 impiegato 8° livello del ccnl
federambiente, Dal 01.07.2007 al 31.07.2008 Quadro stesso ccnl,
Dal 01.08.2008 al 15.12.2010 Dirigente
Responsabile delle aree: Amministrazione, Finanza, Controllo,
Personale e Legale della società.
Dal 2006 al 2008 membro del Comitato Tecnico dell'Autorità
d'Ambito Ottimale per i Rifiuti della Provincia di Treviso, realtà prima
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in Italia per capacità di differenziazione dei rifiuti.
Dal 31.12.2002 al 21.08.2005 nel Comune di Mira (VE) - 170
dipendenti con entrate pari a € 40.000.000,00 nell'esercizio 2005 settore Ente pubblico Locale
Tipo di impiego e livello ccnl a tempo indeterminato - ccnl
autonomie locali cat. D p.e.
D2
Principali mansioni e responsabilità Funzionario della Direzione
Generale del Comune.
Da ottobre 2000 ad ottobre 2002 presso Mion & Mosole I.A.I. S.p.A.
- Maserada sul Piave (TV) - 100 dipendenti con volume d'affari pari
a € 10.000.000,00 nell'esercizio 2002
 settore Metalmeccanica, specializzata nella progettazione e
realizzazione di impianti di filtrazione e purificazione per l'aria in
complessi e siti industriali
a tempo indeterminato - ccnl metalmeccanico liv. 6°
Responsabile della contabilità clienti e treasury management.
Da ottobre 1998 a agosto 2000 presso Soc. coop. Stiore di Treviso
settore Trasporti
a tempo indeterminato part time - 4° liv. ccnl trasporti
Addetto all'ufficio bollettazione e magazzino per conto di terzisti
committenti
Durante il periodo universitario: facchino, operaio, cameriere,
addetto alla distribuzione di volantini e materiale pubblicitario,
postino per distribuzione di bollette utenze telefoniche

Da maggio 2017 a dicembre 2019 Consigliere di Amministrazione
della Banca di Credito Cooperativo di Monastier e del Sile e
Componente del Comitato Esecutivo della suddetta Banca.
Negli esercizi 2009-2010-2011-2012 Presidente del Collegio
Sindacale di FIT-CISL trasporti provincia di Belluno e Treviso;
dall'esercizio 2013 membro effettivo del Collegio Sindacale
FITCISL trasporti Regione Veneto fino ad ottobre 2017


Capacità linguistiche Lingua:INGLESE - Liv.parlato:-;Liv.scritto:-.
Lingua:FRANCESE - Liv.parlato:-;Liv.scritto:-

Capacità uso tecnologie

Altro(convegni,pubb,collab.)

Documento aggiornato il 11/01/2024 alle ore 13:04:13
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