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Al Dirigente U.O. PERSONALE

Ufficio Rapporti di Lavoro

Sistema Informativo del Personale
email: rapportilavoro@comune.verona.it

Ai Dirigenti
delle strutture indicate in tabella @

RICHIESTA DI FRUIZIONE DEI PERMESSI SINDACALI

(Contratto collettivo nazionale quadro sulle modalita di utilizzo dei distacchi, aspettative e permessi nonché delle altre
prerogative sindacali, sottoscritto in data 4/12/2017 e successive modifiche)

relativi a:
(1 Art. 10 CCNQ 4/12/2017-espletamento del mandato per I'O.S.:

[] Art. 13 CCNQ 4/12/2017-partecipazione a riunioni di organismi direttivi statutari per I'0.S.:
L] Art. 10 CCNQ 4/12/2017- espletamento del mandato RSU

S| CHIEDE

la concessione dei permessi sindacali ai seguenti dipendenti, in qualita di dirigenti sindacali:

D

Nominativo Struttura dove il dipendente presta servizio Giorno Modalita Fruizione
|:| intera giornata
9
[ ] dalle ore alle ore
|:| intera giornata
9
[ ]dalle ore alle ore
|:| intera giornata
[]dalle ore alle ore
|:| intera giornata
[]dalle ore alle ore
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