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Spett.le
Monteverde Cooperativa Sociale di 
Solidarietà Onlus
Via Conca delle Perle, 1
37030  Badia Calavena (VR)

monteverdeonlus@pec.it

Oggetto: procedura negoziata per l'affidamento del servizio di Supervisione professionale relativo 
al PNRR M5C2, Sottocomp.1, Inv.1.1.4 “Prevenzione burn-out Assistenti Sociali” - 
Progetto “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra 
gli operatori sociali” dal 11 dicembre 2023 al 30 marzo 2026 – CUP I34H22000220006 - 
CIG A02EC44DD2.
Avvio servizio in pendenza di stipula contrattuale.

Con la presente si comunica che con determinazione dirigenziale n.5629 del 06/12/2023 è stato 
aggiudicato a codesta Cooperativa il servizio di Supervisione professionale, per il periodo dal 11 
dicembre 2023 al 30 novembre 2026.
Si fa presente che con la determinazione suddetta è stata autorizzata l’esecuzione del servizio in 
via d’urgenza ai sensi dell’art.14 comma 4 del D.L. n.13/2023 convertito in legge 21 aprile 2023, 
n.41, nelle more della verifica dei requisiti generali e speciali previsti per la procedura di gara, 
pertanto si chiede di avviare le attività dal 11 dicembre 2023.
Il servizio sarà effettuato alle condizioni del capitolato speciale nonché alle condizioni tecnico-
economiche di cui alla Vostra offerta.
L'importo contrattuale è pari ad euro 171.744,05 (centosttantunosettecentoquarantaquattro/05) 
oltre I.V.A. 5% e verrà corrisposto mensilmente entro il termine di trenta giorni dal ricevimento di 
regolari fatture elettroniche intestata a:
Comune di Verona
Direzione Servizi Sociali
Vicolo San Domenico, 13/B – 37122 Verona
CODICE UNIVOCO DX1VQH
L’importo contrattuale considerato per la costituzione della cauzione fideiussoria è pari a euro 
171.744,05 IVA esclusa, pertanto, ai fini della stipula del contratto, dovrà costituire, ai sensi 
dell’art.117 del D.Lgs. n.36/2023, una garanzia definitiva di euro 17.174,41 con una delle 
seguenti modalità:

1) tramite la piattaforma PagoPA indicando l'esatta causale che dovrà riportare i seguenti elementi: 

Servizio educativo PNRR – Ufficio A03 – Prestazioni

L'utente dovrà selezionare dalla Home page del Comune di Verona la voce "PAGAMENTI"

COMUNE DI VERONA U
RIPRODUZIONE CARTACEA DI ORIGINALE DIGITALE
Protocollo N.0451086/2023 del 06/12/2023
Fascicolo 7.12 N.173/2023
Firmatario: CHIARA BORTOLOMASI
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- selezionare "ALTRI PAGAMENTI (PagoPA);
- selezionare "PAGA con PagoPA" e ricercare la sezione "Gare e Appalti-Contratti: registrazione 
contratti";
- scegliere la voce "depositi cauzionali definitivi";
- compilare con i dati richiesti e procedere con il pagamento.
Una volta completata l'operazione, l'utente riceverà la ricevuta di avvenuto pagamento 
direttamente all'indirizzo di posta elettronica da lui indicato.
2) con assegno circolare intestato al Comune di Verona;
3) con garanzia fideiussoria rilasciata da imprese bancarie o assicurative.

La garanzia deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione 
del debitore principale, la rinuncia all’eccezione di cui all’art.1957 comma 2 codice civile, nonché 
l’operatività della garanzia medesima entro 15 giorni, a semplice richiesta del Comune di Verona.
La cauzione, in qualunque forma prestata, deve coprire, per l’intero periodo di validità dell’accordo 
contrattuale, gli oneri per il mancato o inesatto adempimento.
L'importo della garanzia è ridotto del 50% nei casi previsti dall’art.93, comma 7, del D.Lgs. 18 
aprile 2016, n.50. Per fruire di tale beneficio, è necessario produrre la copia conforme all'originale 
del certificato di sistema di qualità conforme alle norme europee della serie UNI EN ISO 9000 
oppure dovrà autocertificarne il possesso.

Ai fini della stipula del contratto è necessario anche inviare copia della polizza assicurativa di cui 
all’art.10 del Capitolato speciale.

L’Operatore Economico si impegna a:
- assumere tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi della legge 13 agosto 2010 

n.136 e s.m.i.;
- rispettare il Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Verona, pubblicato sul sito 

web dell’ente, in “Amministrazione Trasparente – Disposizioni Generali – Atti Generali;
- rispettare tutte le disposizioni contenute nel Patto di Integrità, reperibile nel sito web dell’ente, che 

viene accettato espressamente con la sottoscrizione del presente contratto, costituendone parte 
integrante;

- non avvalersi, ai sensi dell’art.53, comma 16-ter, del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., dell’attività 
lavorativa o professionale di soggetti che abbiano cessato, nell’ultimo triennio, rapporto di 
dipendenza con il Committente, esercitando poteri autoritativi o negoziali nei propri confronti;

- rispettare le disposizioni di legge in materia di tutela e protezione dei lavoratori;
- il Comune di Verona ha adottato un sistema applicativo informatico di gestione delle segnalazioni 

di Whistleblowing, che può essere reperito nel sito web istituzionale del Comune di Verona;
- i dati personali contenuti nel presente atto sono trattati per le finalità correlate alla stipula ed 
all’esecuzione del contratto, in attuazione dei compiti di interesse pubblico perseguiti dal Comune 
di Verona conformemente al Regolamento UE/2016/679;
- tutti gli atti qui richiamati fanno parte integrante del presente contratto anche se non 
materialmente allegati e sono ben noti alle parti che dichiarano di accettarli;
- per ogni controversia che dovesse sorgere tra le parti il foro competente è il Tribunale di Verona.

mailto:servizi.sociali@comune.verona.it
https://linkmatefree.comune.verona.it/


Programmazione Socio Sanitaria Territoriale

Comune di Verona
Direzione Programmazione Socio Sanitaria Territoriale
Vicolo San Domenico, 13/b – 37122 Verona
Tel. 0458078047 - Fax 0458077362
E-Mail servizi.sociali@comune.verona.it
PEC: servizi.sociali@pec.comune.verona.it
Codice fiscale e Partita IVA 00215150236

Si rammenta che, ai sensi dell’art.47 comma 2 del Decreto legge 31.05.2021, n.77, gli operatori 
economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell'articolo 46 
del decreto legislativo 11 aprile 2006, n.198, devono produrre, ai fini della stipula del contratto e a 
pena decadenza dell’affidamento, copia dell'ultimo rapporto redatto, con attestazione della sua 
conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al 
consigliere regionale di parità ai sensi del secondo comma del citato articolo 46, ovvero, in caso di 
inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua 
contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere 
regionale di parità.

Rimanendo in attesa della garanzia definitiva, polizza assicurativa, dichiarazione sostitutiva sui 
flussi finanziari, accordo sul trattamento dei dati, si porgono distinti saluti.

                                         La Dirigente Programmazione Socio Sanitaria Territoriale
                                          Avv. Chiara Bortolomasi

Allegati:
1. dichiarazione sui flussi finanziari
2. accordo sul trattamento dei dati
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