ATS VEN 26 VERONA

Protocollo di intesa per l’individuazione delle fasi di definizione delle modalita organizzative e delle tempistiche per la realizzazione
dell’esercizio associato di cui gli artt. 18, comma 1, lett. ¢) e 19, comma 2, lett. a) della Legge regionale n. 9 del 4 aprile 2024 “Assetto
organizzativo e pianificatorio degli interventi e dei servizi sociali”

ALLEGATO - CRONOPROGRAMMA'

Mese | 4 | 5/ | 6/ | 7/ | 8 | 9/ [ 10/ | 11/ | 12/ | 1/ | 2/2 | 3/ | 4/

Attivita 26 | 26

1. avviare le attivita propedeutiche all'individuazione della forma associativa piu adatta a perseguire
I’efficacia e ’efficienza degli interventi e dei servizi sociali di propria competenza

2. attuare, entro il termine di due anni dall’entrata in vigore della L.R. n. 9/2024, la forma
associativa attraverso Convenzione ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 267/2000

a. costituzione di gruppo interno e/o attivazione di consulenze esterne

b. realizzazione di incontri informativi/formativi sulle disposizioni contenute nella L.R. n.
9/2024 rivolte, agli amministratori locali, al personale tecnico-amministrativo dell’ATS

c. realizzazione di studi di fattibilita sulla forma giuridica dell’ATS e definizione del modello
organizzativo

d. predisposizione dell ‘analisi costi-benefici della Convenzione

3. adottare il regolamento per il funzionamento del Comitato dei Sindaci di Ambito sulla base delle
direttive contenute nella DGR n. 1078 del 17 settembre 2024 e contemperando le esigenze di
rappresentanza dell’Ente coordinatore con quelle di tutti i Comuni facenti parte dell’ATS

"1l cronoprogramma ¢ suscettibile di proroghe e/o modifiche nel caso di interventi normativi che modifichino i contenuti e/o i termini temporali del processo di attuazione
dell’esercizio associato di cui gli artt. 18, comma 1, lett. ¢) e 19, comma 2, lett. a) della Legge regionale n. 9 del 4 aprile 2024 “Assetto organizzativo e pianificatorio degli interventi
e dei servizi sociali”.



Mese

Attivita

4/
25

5/
25

4.

individuare un direttore dell’ATS con responsabilita tecnico-amministrativa, gestionale e
contabile per I’attuazione degli indirizzi e degli obiettivi stabiliti dagli organi di governo dell’ATS

adottare, ex art. 6, comma 1 della L.R. n. 9/2024, specifico atto di intesa con I’Azienda ULSS n.9
Scaligera attraverso il quale garantire I’integrazione socio-sanitaria, la gestione unitaria dei servizi,
I’attuazione dei LEPS e degli interventi e dei servizi socio-assistenziali nel rispetto della normativa
nazionale e regionale nonché assicurare le prestazioni sociali a rilevanza sanitaria di cui all’art. 3-
septies, comma 2, lett. b) del D.Lgs. n. 502/1992

approvare con specifica convenzione ex art. 6, comma 2 della L.R. n. 9/2024, le attivita
eventualmente delegate all’Azienda ULSS n. 9 Scaligera

dotare I’ATS di personale tecnico e amministrativo nella misura necessaria allo svolgimento di
tutte le funzioni allo stesso riconosciute, garantendone la stabilita e I’opportuna strutturazione
nel tempo in modo tale che siano garantite modalita uniformi di assistenza sociale, tenendo
conto delle esigenze dell’integrazione socio-sanitaria

avviare lo svolgimento — attraverso la struttura organizzativa tecnico-amministrativa dell’ATS —
delle funzioni strategiche di pianificazione, programmazione, progettazione, gestione e
valutazione del sistema locale dei servizi sociali al fine di garantire modalita uniformi di assistenza
sociale a livello di Ambito, favorendo le forme di raccordo con gli altri enti ed organismi
competenti per le politiche di welfare

istituire e disciplinare la Rete territoriale per la gestione associata e ’inclusione sociale tenuto
conto di quanto indicato nella DGR n, 1162 del 15 ottobre 2024

10.

incentivare e sostenere un’adeguata formazione e aggiornamento — sia tecnico che
amministrativo — al personale dell’ATS condivisa con i soggetti componenti la Rete
territoriale per la gestione associata e I’inclusione sociale

11.

adottare i regolamenti funzionali alla gestione del sistema integrato degli interventi e dei
servizi sociali locali, per garantirne il funzionamento e 1’organizzazione ottimali cosi come
prescritto dall’art. 9, comma 6 della L.R. n. 9/2024, anche unificando la regolamentazione esistente
alivello di ATS

12.

individuare le sedi di attivita della forma associativa dotandole delle eventuali attrezzature
necessarie allo svolgimento di tutte le relative funzioni




