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Risorse Umane

Verona, data del protocollo

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO,
PIENO E/O PARZIALE, DI PERSONALE DA INQUADRARE NELL’AREA DEI
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE, CON IL PROFILO
PROFESSIONALE DI EDUCATORE ASILI NIDO - COMUNICAZIONE DI
ESCLUSIONE

Con determinazione dirigenziale n. 4299 del 26/09/2025, si é disposta I'esclusione dalla procedura
nell'oggetto indicata delle seguenti candidature, in quanto non riscontrato il possesso di uno o piu requisiti
per 'accesso, come sotto indicato:

CODICE CANDIDATURA

3H1S8B376R

8UVOSWT2UY

Motivo: nella compilazione della domanda non sono stati indicati i requisiti del bando

CODICE CANDIDATURA
1GW3KAMB3P

6CQ2FYPMSB

136E655QUZ

NWB8S9KTTZM

QPIPBMSMM5

Z3R8RM5ZE

CHPEU72VUV

Motivo: non in possesso di uno dei titoli di studio richiesti dal bando.

Avverso il provvedimento di esclusione & ammesso, entro 60 giorni, ricorso al T.A.R. oppure entro 120
giorni ricorso straordinario al Presidente delia Repubblica.
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