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Comune Firmatari o: Stefano Vesentini
I di Verona

Risorse Umane

Verona, data del protocollo

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI PERCORSO SELETTIVO COMPARATIVO PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE EX ART.
110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI - DIRIGENTE DIREZIONE MUSEI DEL COMUNE DI VERONA-
COMUNICAZIONE DI ESCLUSIONE

Con determinazione dirigenziale n. 463 del 3 febbraio 2026, si € disposta
I'esclusione dalla procedura nell'oggetto indicata delle seguenti candidature, in quanto non
riscontrato il possesso di uno o piu requisiti per 'accesso, come sotto indicato:

CODICE
CANDIDATURA

6R451RE3W9

XMK284AN7X

981PT87WU7

B2QPF8Y8GB

RBCA6GRYQE

N5SNXKYHUAW

2P9U61D296

XFOGUNNW2X

RE9X145M64

Motivo:mancato possesso di uno dei titoli di studio previsti nell’avviso.
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CODICE
CANDIDATURA

8H3W2ZRUPK

GW6C5WGRMY

FE96AZTKAH

QNT299W33G

Y8RM27SFK7

H8RCHBEU92A

HS5H4SP5B3

SNPRU3RUMC

83Y8U9TQQ6

FNWC982E6M

KS3NAQAUMP

FXF7UH1ZAB

KV6BY4ZPE4

BX3ECRXPEZ

2B94HHPWHQ

P9S1IHVAQKZ

VGEWGHFDEN

9K4S68F66K

Motivo: mancanza dell’esperienza necessaria prevista nell’avviso.

Avverso il provvedimento di esclusione &€ ammesso, entro 60 giorni, ricorso al T.A.R.
oppure entro 120 giorni ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.
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