
Fascia di punteggio 
individuale

% dipendenti categoria 
B

% dipendenti 
categoria C

% dipendenti 
categoria D

Totale

sotto la media (17) 0,82% 0,67% 0,10% 1,59%
intorno alla media (18-22) 2,52% 6,11% 0,67% 9,29%

sopra la media (23-27) 4,21% 20,17% 3,75% 28,13%
molto sopra la media (28-32) 9,91% 29,47% 21,61% 60,99%

% complessiva 17,45% 56,42% 26,13% 100,00%
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