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DETERMINA 2658 DEL 15/06/2026 
 
OGGETTO: DIREZIONE AMBIENTE E TRANSIZIONE ECOLOGICA – 

CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI 
REFERENTE TECNICO–OPERATIVO DEL PROGETTO EUROPEO LIFE 
"SHINE" DEDICATO ALL'IMPLEMENTAZIONE DI UNO SPORTELLO PER 
LE COMUNITÀ ENERGETICHE RINNOVABILI (ONE STOP SHOP - OSS)  
 

 
 

IL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE AMBIENTE E TRANSIZIONE ECOLOGICA 
 
 
 

 
ATTESO che, con deliberazione di Giunta n. 724 del 18 luglio 2025, è stato accettato il 
finanziamento europeo per la partecipazione al progetto LIFE “SHINE – Enabling Energy 
Communities to SHINE across Europe”, coordinato da Energy-Cities; 
 
PREMESSO che: 

• il presente affidamento costituisce nuovo incarico; 

• l’incarico di referente tecnico–operativo del progetto europeo LIFE "SHINE" è 
previsto, ai sensi dell’art. 3 co. 55 della Legge n. 244/2007, nella nota di 
aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026 – 2028, 
Sezione Operativa parte 1 – 3.4 Programma per l’affidamento di incarichi esterni; 

• è stata acquisita la dichiarazione del Responsabile del Programma, di cui al PG n. 
219097 del 12/06/2026, relativa al rispetto del tetto di spesa per gli anni 2026, 2027 
e 2028, con riferimento all’importo complessivo degli incarichi inclusi nel suddetto 
Programma ai sensi dell’art. 6 co. 3 del vigente Regolamento per la disciplina per il 
conferimento di incarichi a soggetti esterni all’Amministrazione; 

• è stata effettuata la ricognizione del personale interno del Comune (PG n. 42017 del 
30/01/2026, n. 67291 del 17/02/2026 e n. 180229 del 12/05/2026), constatando 
l'insussistenza di idonee figure professionali in organico all'Ente; 

• l’incarico potrà essere effettivamente assunto dal referente a partire dalla data di 
sottoscrizione del contratto (giugno 2026) fino al 30 giugno 2028, anziché in data 1° 
aprile, come previsto inizialmente dall’Avviso pubblico, conseguentemente ai tempi 
necessari ad espletare le verifiche e gli adempimenti previsti per il conferimento 
dell’incarico; 

RIPRODUZIONE DI ORIGINALE INFORMATICO
Numero Atto 2658/2026 - Protocollo 226906/2026
Documento firmato digitalmente da BARBARA LIKAR
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DATO ATTO che: 
• con determinazione dirigenziale n. 904 del 27/02/2026 è stato approvato un Avviso di 

selezione per il conferimento di un incarico professionale con funzioni di referente 
tecnico–operativo del progetto europeo LIFE "SHINE", dedicato all'implementazione di 
uno sportello (One Stop Shop) per le Comunità Energetiche Rinnovabili, al quale il 
Comune di Verona partecipa in qualità di città pilota; 

• con la stessa determinazione dirigenziale era stata disposta la pubblicazione dell’Avviso 
all’Albo Pretorio e sul sito internet istituzionale del Comune di Verona sulla pagina 
“Bandi di gara e contratti” (nella sezione Altri avvisi, bandi e concorsi); 

• nel periodo compreso tra il 2 marzo 2026 e il 20 marzo 2026 sono pervenute alla 
Direzione Ambiente e Transizione ecologica n. 4 candidature per l’incarico in oggetto; 
 

PRESO ATTO che il Dirigente della Direzione Ambiente e Transizione Ecologica, 
verificato il possesso dei titoli previsti dal bando, ha provveduto a valutare i curricula di 
studio e professionali pervenuti entro il termine della scadenza della domanda di 
partecipazione sulla base dei criteri indicati dall’Avviso di selezione, in relazione alla 
competenza professionale e alle esperienze professionali maturate presentate con le 
candidature; 
 
CONSIDERATO che la candidatura della dott.ssa Cristina Barbero ha ottenuto la 
valutazione più alta tra le candidature pervenute ed è stata, quindi, individuata per il 
conferimento dell’incarico professionale di referente tecnico–operativo del progetto 
europeo LIFE “SHINE”; 
 
VISTA la documentazione presentata dalla dott.ssa Cristina Barbero al fine 
dell’assegnazione dell’incarico (rif. PG n. 111528 del 20/03/2026, PG n. 144096 del 
15/04/2026, PG n. 216141 dell’11/06/2026, PG n. 218552 del 12/06/2026); 
 
DATO ATTO che con PG n.219093 del 12/06/2026, è stata attestata, ai sensi dell’art. 53 
del D.lgs. n. 165/2001, come modificato dalla Legge n. 190/2012, l’avvenuta verifica 
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi e che si attesta 
l'assenza di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, nei confronti dell'incaricato 
ai fini dell'adozione del presente provvedimento; 
 
CONSIDERATO opportuno, non appena acquisita la valutazione del collegio dei Revisori 
e l’attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario, conferire l’incarico alla dott.ssa 
Cristina Barbero e stipulare il relativo contratto tramite scrittura privata; 
 
TENUTO CONTO che gli incarichi di collaborazione ex articolo 7, co. 6, del decreto 
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legislativo n. 165/2001 sono esclusi dall'obbligo di richiesta del codice CIG ai fini della 
tracciabilità, come specificato nelle FAQ dell’ANAC (https://www.anticorruzione.it/-
/tracciabilità-deiflussi-finanziari); 
 
RITENUTO opportuno, per assicurare la copertura finanziaria di un contratto pluriennale e 
per garantire continuità alla prestazione professionale, sub-impegnare la somma 
complessiva di Euro 77.000,00 sul capitolo 12786, come segue: 
- Euro 32.778,40 al cap. 12786, impegno 507 del bilancio 2026; 
- Euro 32.778,40 al cap. 12786, impegno 224 del bilancio 2027; 
- Euro 11.443,20 al cap. 12786, impegno 120 del bilancio 2028; 
 
PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento è la dott.ssa Barbara Likar, Dirigente 
della Direzione Ambiente e Transizione Ecologica; 
 
RICHIAMATE: 
 

• la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 77 del 18/12/2025, dichiarata 
immediatamente eseguibile, con la quale sono stati approvati il Bilancio di 
previsione 2026-2028 e la Nota di aggiornamento al Documento Unico di 
Programmazione (DUP); 

• la Deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 09/01/2026, dichiarata 
immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il Piano Esecutivo di 
Gestione (PEG) 2026-2028; 

• la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 26/02/2026, dichiarata 
immediatamente eseguibile, con la quale è stata approvata la modifica della Nota di 
aggiornamento al DUP; 

 
VERIFICATO il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell'art. 183, co. 8 del 
D.Lgs. 267/2000 e il rispetto della salvaguardia degli equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 
193 del D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii. ; 
 
DATO ATTO che si procederà ad adempiere agli obblighi di pubblicazione dei dati in 
conformità a quanto previsto dall’art. 15 del D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii.; 
 
VISTI: 

• il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti 
locali”; 

• l'art. 7, co. 6 del D.lgs n. 165 del 30/03/2001 e ss. mm. ii. "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

• il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e 

https://www.anticorruzione.it/-/tracciabilit%C3%A0-deiflussi-finanziari
https://www.anticorruzione.it/-/tracciabilit%C3%A0-deiflussi-finanziari
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regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 
• l’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii., in materia di “Amministrazione trasparente”; 
• l'art. 80 dello Statuto Comunale; 
• la Disciplina per il conferimento degli incarichi a soggetti esterni all'Amministrazione 

del Comune di Verona allegata al Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei 
Servizi; 

• il Regolamento comunale per la disciplina dei contratti; 
• il Regolamento comunale di contabilità; 

 
DETERMINA 

 
1. di dare atto che le premesse formano parte integrante del presente provvedimento; 
2. di conferire alla dott.ssa Cristina Barbero l’incarico professionale con funzioni di 

referente tecnico–operativo del progetto europeo LIFE "SHINE", dedicato 
all'implementazione di uno sportello (One Stop Shop) per le Comunità Energetiche 
Rinnovabili a partire dalla data di sottoscrizione del contratto (giugno 2026) fino al 
30 giugno 2028 e di approvare lo schema di contratto in allegato quale parte 
integrante del presente provvedimento; 

3. di dare atto che il trattamento economico dell’incarico è pari all’importo complessivo 
ed omnicomprensivo di € 77.000,00 (Euro settantasettemila) e che il contratto sarà 
stipulato in forma di scrittura privata; 

4. di sub-impegnare la somma di Euro 77.000 come di seguito indicato: 
- Euro 32.778,40 al cap. 12786, impegno 507 del bilancio 2026; 
- Euro 32.778,40 al cap. 12786,  impegno 224 del bilancio 2027; 
- Euro 11.443,20 al cap. 12786,  impegno 120 del bilancio 2028; 

5. di confermare che l’attività di referente tecnico–operativo del progetto europeo LIFE 
"SHINE" dovrà svolgersi in costante raccordo con il Dirigente della Direzione 
Ambiente e Transizione ecologica e con soggetto interno delegato per la gestione 
delle attività, in coerenza con gli obiettivi e le tempistiche progettuali; 

6. di mettere a disposizione dell’incaricata, tramite comunicazione scritta dell’indirizzo 
URL del sito del Comune di Verona, i seguenti documenti: 

• il Codice disciplinare e il Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Verona 
approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 676 in data 25 giugno 2024 
(https://www.comune.verona.it/Amministrazione/Documenti-e-dati/Documenti-
funzionamento-interno/Codice-disciplinare-e-Codice-di-comportamento); 

• il Patto di integrità, già agli atti e sottoscritto dall’incaricata  
(https://www.comune.verona.it/Novita/Notizie/Patti-di-Legalita);   

• il PIAO - Piano Integrato Attività e Organizzazione 2026-2028 

https://www.comune.verona.it/Novita/Notizie/Patti-di-Legalita);CIRCOLARE
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(https://www.comune.verona.it/Amministrazione/Documenti-e-dati/Documenti-di-
programmazione-e-rendicontazione/PIAO-2026-2028); 
7. di provvedere con successivi atti al pagamento delle competenze su presentazione 

di fatture elettroniche debitamente controllate e vistate in ordine alla regolarità e 
rispondenza formale e fiscale di riferimento; 

8. di dare atto che il presente provvedimento ha efficacia dal momento della 
pubblicazione sul portale del Comune di Verona dei dati relativi all’incarico e degli 
estremi del provvedimento, dopo aver acquisito la valutazione del Collegio dei 
Revisori e l’attestazione della copertura finanziaria resa ai sensi dell’art. 151, co. 4, 
del D.Lgs. 267/2000; 

9. di dare atto che il presente provvedimento sarà inviato alla Corte dei Conti ai sensi 
dell’art. 1, co. 173, della L. 266/2005 e dell’art. 12 della disciplina per il 
conferimento di incarichi a soggetti esterni; 

10. di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato nell'Albo pretorio 
informatico di questo Comune, ai sensi dell'art. 32, co. 1, della L. n. 69/2009 e che 
si provvederà ad adempiere agli obblighi di pubblicazione sul portale 
“Amministrazione Trasparente” dei dati previsti dall’art.15 del D.Lgs. n. 33/2013. 

 
 

Firmato digitalmente da: 
Il Dirigente 
BARBARA LIKAR 

 


