
AVVISO PUBBLICO DI PERCORSO SELETTIVO COMPARATIVO PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE EX ART.110, COMMA 1, DEL D.LGS. N.

267/2000 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI.

- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE -

Al Comune di Verona
Area Risorse Umane Strumentali

Piazza Bra 1 
37121 VERONA

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________

Codice fiscale n. __________________________________________________________________

Nato/a il________________ a _____________________________________ Prov._____________ 

Residente a _________________________________________________ Prov. _______________

Via ___________________________________________n. civico __________ CAP ____________

Tel.____________________________________________________________________________ 

Indirizzo e-mail (indicare in modo 

leggibile)_________________________________________________

Recapito per tutte le comunicazioni (da indicare solo se diverso dalla residenza):

Indirizzo:  Via __________________________________________ n. civico _______ CAP _______

Comune____________________________________________________________ Prov. ________

presento  la  mia  candidatura  relativamente  all’Avviso  pubblico  di  percorso  selettivo
comparativo per il conferimento di un incarico a tempo determinato di dirigente ex art.110,
comma 1,  del  d.lgs.  n.  267/2000 e  successive modificazioni  e  integrazioni,  approvato con
determinazione dirigenziale n. 1266 del 29/03/2022.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47  del D.P.R. 445 del 28
dicembre  2000,  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste  dall’art.  76  del  succitato  decreto
nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più
rispondenti a verità, dichiara: (barrare le caselle corrispondenti alla reale situazione)

- di essere in possesso della cittadinanza italiana;

- di godere dei diritti civili e politici;

di non avere riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, la costituzione
del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

di aver riportato le seguenti condanne penali: (barrare anche nel caso in cui sia stata concessa
amnistia,  condono,  indulto,  perdono giudiziale,  riabilitazione o per  depenalizzazione del  reato.  Si
precisa  che  ai  sensi  della  Legge  n.  475/1999  la  sentenza  prevista  dall’art.  444  del  codice  di
procedura penale - c.d. patteggiamento – è equiparata a condanna)

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
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_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

di avere i seguenti  procedimenti penali in corso:

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

- di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- di non essere lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, come stabilito dall’art. 5, comma
9 del D.L. n. 95/2012 convertito con modificazioni dalla L. n. 135/2012 e successive modificazioni e
integrazioni;

- di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva  (solo per i candidati di sesso
maschile nati entro il 31.12.1985);

- di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’avviso pubblico e specificatamente:

○ Diploma  di  Laurea  vecchio  ordinamento  (Legge  n.  341/1990)  /laurea  specialistica  (D.M.

509/99)/laurea magistrale (D.M. 270/2004) in ______________________________________

     rilasciato dall’Università di _____________________________________________________

     conseguito in data___________________________________________________________ 

○ Titolo di studio conseguito all’estero in: ____________________________________________

     rilasciato dall’Università di _____________________________________________________

     conseguito in data ___________________________________________________________ 

     equipollente al seguente titolo __________________________________________________

  - che la documentazione allegata e tutto quanto dichiarato corrisponde a verità. 

Il/La sottoscritto/a ALLEGA alla presente:

- curriculum vitae, datato e sottoscritto, presentato nelle forme della dichiarazione sostitutiva di
certificazione e/o di atto di notorietà di cui agli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000;

- copia di un documento di identità in corso di validità;
- certificazione di equipollenza (solo in caso di titolo di studio conseguito all’estero)

Si  impegna  a  comunicare  per  iscritto  ogni  variazione  dell’indirizzo  indicate  per  l’invio  delle
comunicazioni inerenti la presente selezione.

Si autorizza l’utilizzo da parte dell’Amministrazione dei dati personali richiesti, nel rispetto di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).

Data_____________________________

FIRMA 

___________________________________
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