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+ Comune Firmatario: N COLA RI NALDI

di Verona
RISORSE UMANE

DETERMINA 1263 DEL 22/03/2024

OGGETTO: RISORSE UMANE - ELEZIONI EUROPEE 8 E 9 GIUGNO 2024 -
SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI SEDICI
OPERATORI SERVIZI GENERALI CAT. B1.NOMINA COMMISSARIO
UNICO.

IL DIRIGENTE DIREZIONE RISORSE UMANE
Premesso che:

* con determinazione dirigenziale n. 1183 del 24 marzo 2022 & stato richiesto a
Veneto Lavoro- ambito Verona, I'avviamento di personale ai sensi dell’art. 16 della
L. 56/1987, ai fini dellassunzione a tempo determinato nella cat. B1, profilo
professionale Esecutore servizi generali, per le esigenze connesse alle attivita
legate alle elezioni;

* che Veneto Lavoro — ambito Verona ha trasmesso in data 19 maggio 2022 'elenco
dei candidati che hanno risposto alla chiamata, da sottoporre a selezione secondo
I'ordine di graduatoria fino a copertura dei posti richiesti;

* in base al nuovo ordinamento professionale istituito con il CCNL Comparto Funzioni
Locali del 16/11/2022, il personale da assumere per il quale & sfficiente
I'assolvimento dell’obbligo scolastico &€ da inquadrare nell’Area degli Operatori;

Considerato che:

. sussiste la necessita di procedere ad una selezione tra i candidati segnalati
da Veneto Lavoro- Ambito Verona ed in possesso dei requisiti per 'assunzione a
tempo determinato di sedici lavoratori a tempo pieno per il periodo che sara
individuato nel successivo provvedimento di assunzione;

. i candidati saranno sottoposti ad un colloquio che mira ad accertare le
capacita tecniche professionali e la verifica della esperienza nelle attivita generica
di ufficio. L'indice di riscontro di idoneita verra individuato nella percentuale di
risposte positive fornite dai candidati, rapportate al numero dei quesiti posti;

Ritenuto, altresi, che la selezione sia effettuata da un commissario unico assistito da un
segretario verbalizzante, secondo le modalita prescritte dal vigente Regolamento sul
reclutamento e la selezione del personale;

Viste le disposizioni degli artt. 35 lett. e) e 35 bis del D.Lgs: 165/2001 oltre che dell'art. 11
del DPR 487/1994 e di subordinare I'efficacia del presente provvedimento all'acquisizione
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delle dichiarazioni ex artt. 35 lett. e) e 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e ex art. 11 del DPR
487/1994 da parte della Commissaria Unica e delle segretarie di commissione;

Visti:

. lart. 11 del vigente Regolamento sul reclutamento e la selezione del
personale;

il D.Lgs n. 33 del 14.03.2013 e le vigenti circolari del Comune di Verona in materia
di trasparenza,;

gli articoli nn 107 e 183 del D.Lgs 18.8.2000 n. 267 e l'art. 80 dello Statuto
Comunale, e ritenuta di propria competenza la costituzione delle commissioni
giudicatrici di concorso e selezione;

DETERMINA

1) di individuare quale commissario unico e segretario verbalizzante, secondo
le modalita prescritte dal vigente Regolamento sul reclutamento e la selezione del
personale i seguenti nominativi:

Commissaria Unica
Dott.ssa Paola ZANCHETTA - Dirigente

Segretaria Verbalizzante
Sig.ra Caterina FORLIN — Operatore Esperto servizi generali amministrativi —
contabili

caso di assenza o impedimento le funzioni di Segretaria verbalizzante saranno
assunte dalla Dott.ssa Elisabetta POZZANI, Istruttore servizi amministrativi -
contabili

2) di subordinare l'efficacia del presente provvedimento all'acquisizione delle
dichiarazioni ex artt. 35 lett. €) e 35 bis del D.Lgs. 165/2001 e ex art. 11 del DPR
487/1994 da parte di Commissario Unico e delle segretarie di commissione;

3) di disporre la pubblicazione del presente atto all’albo pretorio on line ai sensi
della generale conoscenza e di adempiere agli obblighi di pubblicazione sul Portale
del Comune di Verona dei dati previsti dal D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e dalle
vigenti Circolari in materia di trasparenza.

Firmato digitalmente da:
Il Dirigente
RINALDI NICOLA
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