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DETERMINA 3261 DEL 21/07/2026 
 
OGGETTO: EDILIZIA PUBBLICA - ADEMPIMENTI NORMATIVI E MESSA IN 

SICUREZZA STADIO BENTEGODI LOTTO 1 – REALIZZAZIONE IMP 
ILLUMINAZIONE CAMPO GIOCO – RIPARTIZIONE FONDO 
INCENTIVANTE FUNZIONI TECNICHE ART 45 DEL D.LGS 31/03/23 N 36 
- COME MODIFICATO DAL D.LGS 31/12/24 N 209 E DAL DL 21/05/25 N 
73 - E DEL REGOLAMENTO PER LA RIPARTIZIONE DEGLI INCENTIVI 
DESTINATI ALLE FUNZIONI TECNICHE APPROVATO CON 
DELIBERAZIONE GIUNTA N 1060 DEL 21/10/25 CUP I32H22000460004 – 
FASC 78/6.4/2022 - CIVILIA 22/I32H22000460004/02 

 
 

I L  D I R I G E N T E 
 
 

Premesso che: 
• con deliberazione di Giunta Comunale n. 274 del 30/03/2022 e n. 825 del 14/09/2022 è 

stato approvato, ai fini dell’inserimento negli strumenti programmatori dei lavori pubblici per 
gli esercizi finanziari 2022/2024, il progetto di fattibilità tecnico economica dei “Lavori per 
adempimenti normativi e messa in sicurezza dello stadio comunale M. Bentegodi”; 

• l’opera in oggetto è stata inserita nel Programma Triennale dei Lavori Pubblici 2022/2024 e 
nell’Elenco Annuale 2022, approvati con deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 
13/10/2022; 

• con deliberazione di Giunta Comunale n. 182 del 27/02/2024 è stato approvato il progetto 
definitivo, relativo ai “Lavori di adempimenti normativi e messa in sicurezza dello stadio 
comunale M. Bentegodi lotto n. 1 – relativo alla realizzazione del nuovo impianto di 
illuminazione del campo di gioco”; 

• con determinazione dirigenziale n. 5180 del 05/11/2024, è stato approvato il Progetto 
esecutivo relativo all’intervento “Lavori di adempimenti normativi e messa in sicurezza dello 
stadio comunale M. Bentegodi lotto n. 1” concludente per per l’importo complessivo di euro 
1.400.000,00, di cui euro 1.086.429,88 per lavori ed euro 313.570,12 per somme a 
disposizione della stazione appaltante; 

• con determinazione a contrarre 6591 del 23/12/2024 la scrivente Direzione ha indetto la 
procedura di affidamento dei lavori interventi di adeguamento normativo e messa in 
sicurezza dello Stadio Comunale M. Bentegodi - Lotto 1 “Rifacimento dell’impianto di 
illuminazione del campo di gioco” mediante procedura aperta con applicazione del criterio 
dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell'art.108, comma 2 lettera b) del 
decreto legislativo n. 36/2023; 

• con medesima determina n.6591 del 23/12/2024 sono stati approvati il bando ed il 
disciplinare di gara; 

• con determinazione dirigenziale n. 1763 del 24/04/2025, è stato affidato alla Ditta ZAGO 
SRL che ha offerto un ribasso pari al 23,745%, l’appalto dei lavori riguardanti le opere in 
oggetto; 
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• in data 06/06/2025 con contratto di scrittura privata prot. n.210053, sono stati appaltati 
favore della Ditta Zago srl i lavori di cui in oggetto; 

• i lavori sono stati consegnati in data 03/06/2025 con verbale di consegna lavori di cui al 
prot. 203712 del 03/06/2025; 

• con determina 3256 del 21/07/2025 è stata approvata una perizia di variante suppletiva, ed 
assestato del quadro economico, che riporta tra le somme a disposizione l’importo di euro 
19.993,29 come fondo per incentivi di funzioni tecniche di cui all’allegato I.10 e comma 1 
dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023 (80% del valore del 2% sui lavori del quadro A); 

• i lavori ultimati sono stati collaudati con Certificato di Regolare Esecuzione in data 
11/08/2025,prot. 330359 del 12/09/2025 approvato con determinazione n. 4149 del 
18/09/2025, rendendo così ammissibile la liquidazione dell’intera quota degli incentivi 
previsti per le competenze svolte dal personale interno; 
 

Preso atto che: 
• con deliberazione del Consiglio Comunale n. 55 del 13/10/2022 è stato approvato il 

Programma Triennale del Lavori Pubblici 2022-2024 quarta variazione, in cui è previsto, 
per l’annualità 2022, l’intervento di “Edilizia Sportiva - Stadio comunale M.Bentegodi – 
Adempimenti normativi e messa in sicurezza e piano di manutenzione delle strutture” per il 
quale è stato individuato il RUP Ing. Francesco Scavazzin; 

• con Determinazione del Coordinatore Area Lavori Pubblici n. 273 del 22/01/2025 è stato 
nominato il gruppo di lavoro dell’intervento in oggetto; 

• con nota prot. n. 258481 del 14/07/2026 il Coordinatore Area Lavori Pubblici, ha preso atto 
del conferimento degli incarichi e della ripartizione del fondo incentivante per l’intervento in 
oggetto; 
 

Dato atto che: 

• il Responsabile Unico del Progetto dei lavori in oggetto ha trasmesso con nota in atti all’ufficio 
prot. 257195 del 13/07/2026 e ai sensi del vigente Regolamento per la ripartizione degli 
incentivi destinati alle funzioni tecniche” – ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs 31 marzo 2023, n. 
36 come modificato dal D.Lgs 31 dicembre 2024, n. 209 e dal D.L. 21 maggio 2025, n. 73 – 
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 1060 del 21 ottobre 2025, di seguito 
chiamato “Regolamento”, apposita scheda operativa di rendicontazione di cui all’art. 19 
comma 1, con la quale ha attestato in ordine all’effettività di quanto svolto e dei relativi 
tempi, che accerta ed attesta le specifiche attività svolte dal personale interessato 
relativamente alle fasi di: 

 
a) programmazione della spesa per investimenti inseriti nella programmazione dell’ente; 
b) responsabile unico del progetto; 
c) collaborazione all’attività del responsabile unico del progetto (responsabili e addetti alla 

gestione tecnico-amministrativa dell’intervento); 
d) verifica del progetto ai fini della sua validazione; 
e) predisposizione dei documenti di gara/affidamenti; 

• nella medesima nota, in conformità a quanto previsto dagli articoli 3 e 10 del Regolamento, è 
stato individuato il Gruppo di Lavoro per la realizzazione dell’opera in oggetto, dando atto 
che i dipendenti indicati hanno rilasciato apposite dichiarazioni, conservate agli atti 
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dell’ufficio, in merito all’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, 
ai sensi della normativa vigente; 

 
Rilevato che: 

• con determina dirigenziale n. 5180 del 05/11/2024 di approvazione del progetto esecutivo e 
successiva determina n.3256 del 21/07/2025 di approvazione della perizia di variante 
suppletiva ed assestamento del quadro economico, sono state individuate nel quadro 
economico finanziato le risorse per incentivi di cui all’art. 45 del D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36 
e ss.mm.ii., per l’importo complessivo di Euro 19.993,29 ; 

• l’importo complessivo dell’incentivo per le prestazioni effettivamente svolte dai dipendenti 
facenti parte del gruppo di lavoro, calcolato sull’importo dei lavori del progetto, approvato 
come sopra indicato, è stato determinato in Euro 12.795,71 pari all’80% del Fondo per la 
progettazione ed innovazione, destinato ad incentivare i dipendenti cui sono attribuiti 
incarichi per funzioni tecniche svolte nell’ambito delle attività di esecuzione dei lavori in 
questione; 
 

• l’importo per il contributo IRAP pari ad euro 878,54 ai sensi dell’art. 1 comma 3 del 
Regolamento, trova copertura all’interno del quadro economico del progetto esecutivo 
dell’opera di riferimento, approvato con determina dirigenziale n.5180 del 05/11/2024 , non 
potendo rientrare nella quota dell’incentivo. 

• l’importo complessivo per liquidazione dell’incentivo funzioni tecniche è pari ad Euro 
12.795,71 è così suddiviso: 
◦ Euro  10.335,79 a titolo di fondo incentivante per le funzioni tecniche; 
◦ Euro  2.459,92 per cassa previdenziale; 
 

 
Ritenuto, effettuate le necessarie verifiche sulle attività svolte secondo quanto previsto dal predetto 
Regolamento, di procedere come indicato nella parte dispositiva del presente provvedimento. 
 
Richiamati: 

• il “Regolamento per la ripartizione degli incentivi destinati alle funzioni tecniche” – ai sensi 
dell’art. 45 del D.Lgs 31 marzo 2023, n. 36 come modificato dal D.Lgs 31 dicembre 2024, 
n. 209 e dal D.L. 21 maggio 2025, n. 73 – approvato con deliberazione di Giunta Comunale 
n. 1060 del 21 ottobre 2025. 

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 77 del 18 dicembre 2025, con cui è stato 
approvato il Bilancio di previsione 2026-2027-2028 del Comune di Verona e nota di 
aggiornamento al DUP 2026/2028 (Documento Unico di Programmazione); 

• la deliberazione di Giunta comunale n. 2 del  9 gennaio 2026, con cui è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione per l'esercizio finanziario 2026/2028; 

• la deliberazione di Giunta Comunale n. 62 del 30 gennaio 2026, esecutiva, con la quale è 
stato approvato il Piano Integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2026/2028; 

• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 18 del 16/04/2026 con cui è stato adottata la 
variazione di Bilancio di previsione 2026/2028; 

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del 02 luglio 2026, con cui è stato adottata la 
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variazione di Bilancio di previsione 2026/2028 del Comune di Verona; 
• la deliberazione di Giunta comunale n. 678 del  14 luglio 2026, con cui è stato aggiornato il 

Piano Esecutivo di Gestione per l'esercizio finanziario 2026/2028; 
 

Verificato il rispetto delle regole di finanza pubblica, ai sensi dell’art. 183, comma 8 del D.Lgs. n. 
267/2000. 
 
Visti: 

• il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e s.m.i., “Testo Unico delle Leggi 
sull'Ordinamento degli Enti Locali”; 

• l’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i. in tema di tracciabilità di flussi finanziari; 
• il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. in materia di pubblicazione nella sezione 

“Amministrazione Trasparente”; 
• l’art. 29 del D.Lgs n. 50/2016 sui principi in materia di trasparenza così come richiamato 

dall’articolo 225, comma 2, del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36. 
 
Dato atto che la presente procedura avviene in assenza di conflitto di interessi, nel rispetto 
dell’articolo 16 del D.Lgs. n. 36/2023 e successive modifiche ed integrazioni e dell’art. 7 del D.P.R. 
n. 62/2013 del Codice di comportamento adottato da questa Amministrazione con deliberazione di 
Giunta n. 676 del 25 giugno 2024. 
 
Visto il Decreto del Sindaco n.12 del 30/01/2026 

                                                              
D E T E R M I N A 

                                                                      
1. Di dare atto che il Gruppo di Lavoro partecipante alla realizzazione dell’opera in oggetto, 

nominato con Determinazione n. 273 del 22/01/2025 dal Coordinatore di Area Lavori Pubblici, 
secondo quanto previsto dall’art. 3, comma 5 e dall’art. 10 del Regolamento, ha svolto gli 
incarichi assegnati; 
 

2. Di stabilire, per le ragioni esposte in narrativa, in complessivi Euro 12.795,71 (come da 
ripartizione agli atti) gli incentivi da corrispondere, ai dipendenti facenti parte del gruppo di 
lavoro, pari all’ 80% del fondo per funzioni tecniche del personale facente parte del gruppo 
medesimo, relativamente alle seguenti fasi di lavoro: 

a) programmazione della spesa per investimenti inseriti nella programmazione dell’ente; 
b) responsabile unico del progetto; 
c) collaborazione all’attività del responsabile unico del progetto (responsabili e addetti alla 

gestione tecnico-amministrativa dell’intervento); 
d) verifica del progetto ai fini della sua validazione; 
e) predisposizione dei documenti di gara/affidamenti;                                                                                                  

3. Di dare atto che, come da scheda operativa di rendicontazione - prot. 257195 del 13/07/2026 
trasmessa dal RUP ing. Francesco Scavazzin alla Direzione Edilizia Pubblica, sono stati 
maturati incentivi per le funzioni tecniche da corrispondere ai dipendenti facenti parte del 
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gruppo di lavoro, ripartiti come da tabella in atti d’ufficio. 

4. Di sub-impegnare la spesa di Euro 13.674,25 al Capitolo 30972 del Bilancio 2026                                                          
all’impegno 2026/2369 

5. Di accertare al Capitolo 16255/31 del Bilancio 2026 la somma di Euro 13.674,25. 
6. Di impegnare la somma di Euro 13.674,25 come di seguito indicato: 

- Euro 10.335,79 a titolo di fondo incentivante per le funzioni tecniche sul Capitolo 17200/50 
del Bilancio 2026 

- Euro 2.459,92 per cassa previdenziale sul Capitolo 17200/50 del Bilancio 2026; 
- Euro 878,54 per quota IRAP sul Capitolo 17200/70  del Bilancio 2026. 

7. Di dare atto che il Coordinatore Area Lavori Pubblici ha visionato la ripartizione degli incentivi e 
vistato la stessa con prot. n.258481 del 14/07/2026; 

8. Di dare atto che il presente provvedimento: 

• rispetta gli obblighi e gli adempimenti in materia di protezione dei dati personali; 
• verrà pubblicato nell'Albo pretorio informatico di questo Comune, ai sensi dell'art. 32, 

comma 1, della Legge 18 giugno 2009, n. 69; 
• è soggetto agli obblighi di pubblicazione in “Amministrazione Trasparente” ai sensi 

dell'art. 23 comma 1, lett. b) del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. e del 
decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e s.m.i..       

 
                                                                      

 
 

 
Firmato digitalmente da: 
Il Dirigente 
ALBERTO RANCAN 

 


