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SEZIONE STRATEGICA (SeS) 
2027 

 
 
 
 
 
La SeS sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato di cui all’art. 46 
comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e individua, in coerenza con il 
quadro normativo di riferimento, gli indirizzi strategici dell’ente. Il quadro strategico di 
riferimento è definito anche in coerenza con le linee di indirizzo della programmazione 
regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza 
pubblica definiti  in  ambito nazionale in coerenza con le procedure e i criteri stabiliti 
dall'Unione Europea.  
In particolare, la SeS individua, in coerenza con il quadro normativo di riferimento e con 
gli obiettivi generali di finanza pubblica, le principali scelte che caratterizzano il 
programma dell’amministrazione da realizzare nel corso del mandato amministrativo e 
che possono avere un impatto di medio e lungo periodo, le politiche di mandato che l’ente 
vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalità istituzionali e nel governo delle 
proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di 
mandato. 
 
“Il ciclo della pianificazione, della programmazione e del controllo rappresenta lo 
strumento fondamentale del quale ogni organizzazione si deve dotare per verificare che 
l’attività di gestione, diretta al raggiungimento delle finalità istituzionali, si stia svolgendo 
in condizioni di efficienza ed efficacia. 
Attraverso la pianificazione e la programmazione (che consentono, a diversi gradi di 
dettaglio e orizzonti temporali, di fissare gli obiettivi) ed il controllo (che consente di 
verificare se tali obiettivi siano stati raggiunti ed in che misura) un Ente, sia di natura 
privata che pubblica, può comprendere l’andamento della sua attività di gestione e capire 
se e in che modo migliorarla” (Documento di Economia e Finanza Regionale 2026-2028 e 
Nota di Aggiornamento, p.6). 
 
Nella primavera dell’anno 2027 si terranno le elezioni per il rinnovo del Sindaco, del 
Consiglio Comunale e dei Consigli Circoscrizionali. Di conseguenza, l’impostazione della 
Sezione Strategica del DUP riguarderà essenzialmente l’annualità 2027.



DUP 2027 
Sezione Strategica 
 
 
 

10 

1. ANALISI DEL CONTESTO  

1.1 Analisi delle condizioni esterne  
 

1.1.1 Le politiche europee e nazionali 
 
Si riportano gli ambiti, i documenti e le principali fasi, che caratterizzano la programmazione 
europea, nazionale e regionale. 
 
L’ambito europeo 
 
− Semestre europeo: il semestre europeo segue un preciso calendario (a partire da novembre 
precedente l’anno di riferimento per arrivare a luglio) in base al quale l’Unione Europea formula 
orientamenti agli Stati membri i quali, a loro volta, presentano i loro programmi ("programmi 
nazionali di riforma" e "programmi di stabilità o di convergenza"). Dopo la valutazione di tali 
programmi, gli Stati membri ricevono raccomandazioni specifiche riguardanti le politiche nazionali 
di bilancio e di riforma. Gli Stati membri tengono conto di tali raccomandazioni quando definiscono 
il bilancio dell'esercizio successivo e quando prendono decisioni relative alle politiche da attuare; 
 
− Country report: sono le relazioni con cui la Commissione europea esamina la situazione 
economica e sociale degli Stati membri dell’Unione Europea. Questi documenti, uno per ogni 
Paese, vengono pubblicati annualmente nel mese di marzo e contengono analisi relative agli 
indicatori macroeconomici e sociali più rilevanti. 
 
L’ambito italiano 
 
- Piano strutturale di bilancio di medio termine (PSB): è il documento di programmazione che 
illustra la strategia e gli obiettivi economici e di bilancio per un orizzonte di medio termine, come 
indicato dalla riforma della governance economica e fiscale europea (Regolamento UE 1263/2024, 
Regolamento UE 1264/2024 e Direttiva UE 1265/2024). Il PSB ha una validità di cinque anni; tale 
durata può essere rivista a seguito di un cambio di governo o in caso di circostanze oggettive che 
ne impediscano l’attuazione (non più tardi di un anno prima della scadenza). Inoltre, ogni anno è 
prevista la presentazione di una apposita Relazione sui progressi compiuti nel raggiungimento 
degli obiettivi previsti dal PSB. 
 
- Documento di finanza pubblica (DFP) 2026: il documento, incentato – come previsto dalla nuova 
governance economica europea – sulla rendicontazione del rispetto degli impegni presi nel Piano 
strutturale di bilancio di medio termine (PSBMT) realtivamente al 2025, è predisoposto in un 
contesto internazonale diventato di eccezionale complessità a causa di uno shock di natura 
esogena, legato a fattori geopolitici e di proporzioni e durata ancora assai incerte. 
 
- Documento Programmatico di Bilancio (DPB): istituito dal regolamento UE n. 473/2013. Entro il 
15 ottobre di ogni anno, gli Stati membri trasmettono alla Commissione Europea e all'Eurogruppo 
un progetto di DPB per l’anno successivo, nel quale illustrano all’Europa il proprio progetto di 
bilancio per l’anno successivo. In particolare, il Documento contiene l'obiettivo di saldo di bilancio e 
le proiezioni delle entrate e delle spese. 

Al DPB viene allegato, inoltre, un documento contenente la metodologia, i modelli economici e le 

ipotesi, e ogni altro parametro pertinente alla base delle previsioni di bilancio e l'impatto stimato 

delle misure aggregate di bilancio sulla crescita economica. 
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- Legge di Bilancio (LB): documento predisposto su base annuale e pluriennale, sia in termini di 

competenza che di cassa, col quale il Parlamento autorizza il Governo a prelevare ed utilizzare le 

risorse pubbliche necessarie per l’esecuzione delle politiche pubbliche e delle attività 

amministrative dello Stato; rappresenta il principale documento contabile per l’allocazione, la 

gestione e il monitoraggio delle risorse finanziarie dello Stato. 

 
 
L’ambito regionale 
 
− Programma di Governo: previsto all’Art. n. 51 dello Statuto del Veneto; 
 
− Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile (SRSvS): prevista quale strumento di attuazione 
regionale nell’ambito della Strategia Nazionale per lo Sviluppo Sostenibile e in coordinamento a 
quanto stabilito nell’Agenda 2030; 
 
− Documento di Economia e Finanza Regionale e relativa Nota di aggiornamento: descrive gli 
scenari macroeconomici e finanziari, la programmazione regionale, le politiche da adottare e gli 
obiettivi da perseguire; espone, altresì, il quadro delle risorse disponibili per la programmazione 
unitaria dei programmi cofinanziati da fondi europei. Per la Regione del Veneto, il DEFR individua 
gli obiettivi strategici e gli obiettivi operativi prioritari, che sono descritti, in maniera puntuale ed 
esplicativa, nella Nota di Aggiornamento. Esso ha un orizzonte temporale di medio periodo (il 
triennio) ed è aggiornato annualmente. 
 
In riferimento alle politiche nazionali si rimanda al documento di Finanza Pubblica 2026 disponibile 
all’indirizzo web 
https://www.mef.gov.it/focus/Documento-di-finanza-pubblica-2026/ 

 

 

1.1.2 Le politiche regionali 
 
In riferimento alle politiche regionali si rimanda alla Nota di Aggiornamento al documento di 
Economia e Finanza Regionale 2026-2028 disponibile all’indirizzo web 
https://sharing.regione.veneto.it/index.php/s/GYBi77HQazTypwc?dir=/&editing=false&openfile=true 

 
 

1.1.3 Contesto socio-economico del territorio 
 

Per l’analisi del contesto demografico, sociale ed economico del territorio veronese si rimanda al 
portale del servizio Statistica del Comune di Verona, che riporta tramite tabelle navigabili di 
semplice utilizzo i dati continuamente aggiornati rispetto ai seguenti items: 

 Popolazione residente 

 Popolazione straniera 

 Famiglie 

 Natalità 

 Mortalità 

 Migratorietà 
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 Nuzialità 

 Economia 

 Ambiente e territorio 

 Indicatori 

 Analisi e approfondimenti 

 

1.1.4 Parametri economici essenziali  
 
Si rimanda al Documento Programmatico di Bilancio al link: 
https://www.rgs.mef.gov.it/VERSIONE-
I/attivita_istituzionali/previsione/contabilita_e_finanza_pubblica/documento_programmatico_di_bilanci
o/
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1.2 Analisi delle condizioni interne 
 
 

1.2.1 Organizzazione e modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
 
Si riportano i dati estratti dalla Tabella 18 della Relazione allegata al Conto Annuale, che riporta le modalità di gestione per Area di intervento 
espresse in % - anno 2025. 
 

Area di intervento 
Interventi in 
economia 

diretta 
Appalti 

Conces-
sioni a 

terzi 

Aziende 
speciali 

Istituzio-
ni 

Società 
parteci-

pate 
oltre il 
50% 

Società 
parteci-

pate fino 
al 50% 

Conven-
zioni Consorzi 

Accordi 
di 

program-
ma 

Enti 
autonomi 

Collaboraz., 
patrocini 

Collaboraz., 
prestazioni 

d’opera, 
consulenze 

Altro 

ORGANIZZAZIONE GENERALE DELL'AMMINISTRAZIONE, GESTIONE FINANZIARIA, CONTABILE E CONTROLLO 

ORGANI 
ISTITUZIONALI 100  

 

 

 

   

  

    

GESTIONE 
ECONOMICA, 
FINANZIARIA, 
PROGRAMMAZIONE, 
PROVVEDITORATO E 
CONTROLLO DI 
GESTIONE 

83 15 

 

 

 

 1  

  

   1 

GESTIONE DELLE 
ENTRATE 
TRIBUTARIE E 
SERVIZI FISCALI 

58  
 

 
 

42   
  

    

RISORSE UMANE 99 1  
 

 
   

  
    

SERVIZI LEGALI 99  
 

 
 

   
  

  1  

SERVIZI DI 
SUPPORTO 87 11 

 

 

 

   

  

   2 

MESSI COMUNALI 100  
 

 
 

   
  

    

SERVIZI INFORMATIVI 25 75  
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SERVIZI STATISTICI 100  
 

 
 

   
  

    

CATASTO, AD ECCEZIONE DELLE FUNZIONI MANTENUTE ALLO STATO DALLA NORMATIVA VIGENTE 

VERIFICHE 
CATASTALI E 
TRIBUTARIE 

100  

 

 

 

   

  

    

PIANIFICAZIONE URBANISTICA ED EDILIZIA DI AMBITO COMUNALE NONCHÉ PARTECIPAZIONE ALLA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE DI LIVELLO SOVRACOMUNALE 

URBANISTICA E 
PROGRAMMAZIONE 
DEL TERRITORIO 

83 15        2     

EDILIZIA 
RESIDENZIALE 
PUBBLICA E 
LOCALE;PIANO DI 
EDILIZIA 
ECONOMICO-
POPOLARE 

100  

 

 

 

   

  

    

VIABILITA', 
CIRCOLAZIONE 
STRADALE E 
ILLUMINAZIONE 
PUBBLICA 

20 35 

 

 

 

45   

  

    

UFFICIO TECNICO-
SUE 55 45 

 

 

 

   

  

    

ATTIVITÀ, IN AMBITO COMUNALE, DI PIANIFICAZIONE DI PROTEZIONE CIVILE E DI COORDINAMENTO DEI PRIMI SOCCORSI 

SERVIZI DI 
PROTEZIONE CIVILE 94 1 

 

 

 

   

  

   5 

INTERVENTI A 
SEGUITO DI 
CALAMITA' NATURALI 

90  
 

5 
 

   
  

   5 

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI DI RACCOLTA, AVVIO A SMALTIMENTO E RECUPERO DEI RIFIUTI URBANI E RISCOSSIONE DEI RELATIVI TRIBUTI; PROMOZIONE E 
GESTIONE DELLA TUTELA AMBIENTALE 

PROTEZIONE DELLE 
BIODIVERSITA' E DEI 
BENI PAESAGGISTICI 

78 22 
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TRATTAMENTO DEI 
RIFIUTI 7 27 

 

 

 

66   

  

    

QUALITA’ DELL’ARIA 
E RIDUZIONE 
DELL’INQUINAMENTO 

96 4 
 

 
 

   
  

    

PROGETTAZIONE E GESTIONE DEL SISTEMA LOCALE DEI SERVIZI SOCIALI ED EROGAZIONE DELLE RELATIVE PRESTAZIONI AI CITTADINI 

INTERVENTI PER 
L’INFANZIA, I MINORI 
E GLI ASILI NIDO 

50 50 
 

 
 

   
  

    

INTERVENTI PER I 
SOGGETTI A RISCHIO 
DI ESCLUSIONE 
SOCIALE 

22 75       1   1  1 

INTERVENTI PER GLI 
ANZIANI 16 80 

 

 

 

4   

  

    

INTERVENTI PER LA 
DISABILITA’ 10  

 

 

 

   

  

90    

EDILIZIA SCOLASTICA PER LA PARTE NON ATTRIBUITA ALLA COMPETENZA DELLE PROVINCE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEI SERVIZI SCOLASTICI 

SCUOLA 
DELL’INFANZIA 57 21 

 

22 
 

   

  

    

ISTRUZIONE 
PRIMARIA 3 32 

 

65 
 

   

  

    

ISTRUZIONE 
SECONDARIA 
INFERIORE 

3 20 

 

77 

 

   

  

    

SERVIZI AUSILIARI 
ALL'ISTRUZIONE 10 90 

 

 

 

   

  

    

DIRITTO ALLO 
STUDIO 100  

 

 

 

   

  

    

POLIZIA MUNICIPALE E POLIZIA AMMINISTRATIVA LOCALE 

POLIZIA LOCALE 83  2  
 

15   
  

    

TENUTA DEI REGISTRI DI STATO CIVILE E DI POPOLAZIONE, COMPITI IN MATERIA DI SERVIZI ANAGRAFICI NONCHÉ IN MATERIA DI SERVIZI ELETTORALI E STATISTICI, 
NELL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DI COMPETENZA STATALE 

ANAGRAFE, STATO 
CIVILE, ELETTORALE, 

99 1             
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LEVA E SERVIZIO 
STATISTICO 

TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITÀ CULTURALI 

VALORIZZAZIONE DEI 
BENI DI INTERESSE 
STORICO E 
ARTISTICO 

37 55 1 1 1   1    1 3  

ATTIVITA' CULTURALI 
E INTERVENTI 
DIVERSI NEL 
SETTORE 
CULTURALE 

54 19 7 1 1   6    3 6 3 

POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO 

SPORT E TEMPO 
LIBERO 80  20            

GIOVANI 25  
 

 
 

  30   
   45 

TURISMO 

SERVIZI TURISTICI E 
MANIFESTAZIONI 
TURISTICHE 

20 60 
 

 
 

  20 
  

    

SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITÀ 

AFFISSIONI E 
PUBBLICITA',FIERE, 
MERCATI, 
MATTATOIO E 
SERVIZI CONNESSI E 
SUAP 

92 8 

 

 

 

   

  

    

FARMACIE 
COMUNALI 1  

 

99 
 

   

  

    

    
POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE  

SOSTEGNO 
ALL’OCCUPAZIONE 45 45 

 

 

 

   

  

 10   

 

Per quanto concerne i contratti di servizio affidati, in data 31/12/2022 è entrato in vigore il D. Lgs. 23/12/2022, n. 201 avente ad oggetto il 

“Riordino della disciplina dei servizi pubblici locali di rilevanza economica”. 
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L’art. 30 del Decreto introduce l’obbligo per i Comuni con popolazione superiore a 5.000 abitanti di effettuare una ricognizione periodica della 

situazione gestionale dei servizi pubblici locali di rilevanza economica affidati dall’Ente. 

Tale ricognizione deve attestare in modo analitico, per ogni SPL, il concreto andamento dal punto di vista economico, dell'efficienza, della 

qualità del servizio, del rispetto degli obblighi indicati nel relativo contratto, nonché rilevare la misura del ricorso agli affidamenti di cui all'art. 17 

(società in house) ed evidenziare gli oneri e i risultati in capo agli Enti affidanti. 

Con riferimento ai servizi gestiti da società in house, deve essere dato conto, altresì, delle ragioni che, sul piano economico e della qualità dei 

servizi stessi, giustifichino il mantenimento dell’affidamento, anche in relazione ai risultati conseguiti nella gestione (art. 17, co. 5). 

La ricognizione va effettuata tenendo conto anche degli atti e degli indicatori di cui agli artt. 7, 8 e 9 del Decreto, ossia: 

- per i servizi a rete, dei parametri predisposti dalle Autorità di Regolazione, che individuano i costi di riferimento, lo schema tipo di Piano 

Economico Finanziario (PEF), gli indicatori e i livelli minimi di qualità dei servizi; 

- per i servizi non a rete, degli indicatori predisposti dal Ministero delle Imprese e del Made in Italy (MIMIT). 

Con Decreto Direttoriale n. 639 del 31/08/2023, pubblicato in data 25/09/2023, in attuazione di quanto disposto dal citato art. 8, il MIMIT ha 

adottato le linee guida necessarie alla redazione del PEF e lo schema contenente l’individuazione degli indicatori di qualità per i seguenti 

servizi: parcheggi, impianti sportivi, trasporto scolastico, servizi cimiteriali e luci votive. 

Al di là di quelli specificamente identificati, è rimessa all’autonomia dei Comuni l’individuazione del perimetro dei propri SPL di rilevanza 

economica, sulla base dei criteri di cui all’art. 2, co. 1 lett. c) e all’art. 10 del predetto Decreto, nonchè di orientamenti ANAC e giurisprudenziali. 

Tale perimetro viene aggiornato annualmente con Deliberazione di Giunta Comunale. Una volta delineato, i dati e le informazioni relativi alla 

ricognizione dei SPL individuati devono essere inseriti nell’apposita Relazione di cui al citato art. 30, co. 2, da aggiornare anch’essa con 

cadenza annuale (contestualmente alla ricognizione dell'assetto delle società partecipate dal Comune di Verona, di cui art. 20 del D. Lgs. n. 

175/2016) e da pubblicare nel sito istituzionale del Comune, nonché da trasmettere contestualmente all'ANAC per la pubblicazione nel portale 

telematico dell’Autorità, nell’apposita sezione denominata “Trasparenza dei servizi pubblici locali di rilevanza economica - Trasparenza SPL”. 

Inoltre, sempre ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 201/2022, la Direzione Partecipate allega, come Appendice al Piano di razionalizzazione 

annuale di cui all'art. 20 del TUSP, una Relazione ricognitiva della situazione gestionale dei SPL di rilevanza economica affidati in house a 

società controllate (anche congiuntamente) dal Comune di Verona. 
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1.2.2 Servizi pubblici affidati ad enti strumentali e società controllate e partecipate 
 

COD MISSIONE/PROGRAMMA SERVIZIO AL CITTADINO 
ORGANISMO 

PARTECIPATO 

DURATA 
DEL CONTRATTO 

01.04 

SERVIZI ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI GESTIONE 
Gestione delle entrate 
tributarie e servizi fiscali 

Servizi di gestione e riscossione 
volontaria e coattiva di tributi, 
entrate extra-tributarie, sanzioni 
amministrative e del Codice della 
Strada del Comune di Verona. 

So.Lo.Ri. S.p.A. 
fino al 31/12/2026 

Affidamento in house, approvato con D.C.C. n. 21 del 
13/04/2022 – Contratto stipulato in data 29/06/2022. 

01.05 

SERVIZI ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI GESTIONE 
Gestione dei beni demaniali 
e patrimoniali 

Gestione del patrimonio 
immobiliare. 

Azienda Speciale AGEC Affidamento in house fino al 31/12/2036 

01.08 

SERVIZI ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI GESTIONE 
Statistica e sistemi 
informativi 

Gestione dei servizi telematici a 
supporto del sistema informatico 
comunale, integrato con contratto 
di videosorveglianza. 

Magis Smart S.r.l. 
(ex AGSM AIM Smart 

Solutions S.r.l. - 
denominazione sociale 
variata dal 01/03/2026) 

fino al 31/03/2033 
Servizio aggiudicato con D.D. n. 601 del 09/02/2024 
ad AGSM AIM Smart Solutions S.r.l. (ora Magis Smart 
S.r.l.) mediante project financing proposto dalla stessa 
Società, con durata novennale (9 anni) a partire dal 
01/04/2024. 

Servizi di gestione operativa e 

sistemistica delle infrastrutture 

informatiche e delle postazioni di 

lavoro. 

Pasubio Tecnologia S.r.l. Affidamento in house dal 01/03/2026 al 28/02/2031 

04.06 
ISTRUZIONE E DIRITTO 
ALLO STUDIO 
Servizi ausiliari all'istruzione 

Gestione del servizio di refezione 
scolastica. 

Azienda Speciale AGEC Affidamento in house fino al 31/12/2036 

05.01 

TUTELA E 
VALORIZZAZIONE DEI 
BENI E ATTIVITÀ 
CULTURALI 

Servizio di custodia e guardiania 
degli spazi presso i musei 
comunali . 

Azienda Speciale AGEC 
Affidato in house dal 01/05/2026 al 30/04/2031 con 

D.C.C. n. 22 del 30/04/2026. 
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Valorizzazione dei beni di 
interesse storico 

Servizio di gestione dell'impianto 
e delle operazioni di primo 
soccorso per l'esercizio 
dell'ascensore inclinato di Castel 
S. Pietro. 

Azienda Speciale AGEC 

Affidato in house dal 01/01/2021 al 31/12/2025 con 
D.G.C. n. 474 del 22/12/2020. 

È in corso la procedura per un nuovo affidamento del 
servizio. 

06.01 
SPORT E TEMPO LIBERO 
Sport e Tempo Libero 

Servizio di custodia e guardiania 
degli spazi presso le strutture 
sportive comunali e attività di 
supporto amministrativo agli Uffici 
della Direzione Sport Tempo 
Libero – Edilizia Sportiva. 

Azienda Speciale AGEC 
Affidati in house dal 01/05/2026 al 30/04/2031 

con D.C.C. n. 22 del 30/04/2026. 

09.02 

SVILUPPO SOSTENIBILE E 
TUTELA DEL TERRITORIO 
E DELL'AMBIENTE 
Tutela, valorizzazione e 
recupero ambientale. 
Pulizia monumenti. 

Manutenzione del verde pubblico. AMIA Verona S.p.A. 

In conformità alla complessa operazione disposta con 
D.C.C. n. 20 del 13/04/2022, con D.C.C. n. 63 del 
02/10/2024, in applicazione dell’istituto dell’in house “a 
cascata” previsto dall’art. 2, co. 1 lett. c) del D. Lgs. n. 
175/2016 (TUSP), è stato affidato alla Società AMIA 
Verona S.p.A. il servizio di manutenzione del verde 
pubblico del Comune di Verona, per la durata di 5 
anni, decorrenti dalla data di sottoscrizione del 
Verbale di Avvio del Servizio tra il Direttore di 
Esecuzione del Contratto e il Direttore Tecnico di 
AMIA (art. 2 del Contratto). 
Il Verbale risulta sottoscritto il 23/12/2024. 
L'Assemblea straordinaria di AMIAVR S.p.A. del 
30/06/2025 ha approvato il progetto di fusione inversa 
di AMIAVR S.p.A. in AMIA Verona S.p.A.. 
L’operazione si è conclusa in data 16/10/2025, con 
decorrenza degli effetti giuridici, ai sensi dell’art. 2504-
bis, co. 2 Cod. Civ., a partire dall’ultima delle iscrizioni 
dell’atto di fusione (21/10/2025), mentre gli effetti 
contabili e fiscali decorrono, secondo quanto previsto 
nel progetto di fusione ai sensi dell’art. 2501-ter, co. 1, 
n. 6 Cod. Civ., dall’inizio dell’anno in cui la fusione 
produce i propri effetti civilistici (cioè dal 01/01/2025). 
AMIA Verona S.p.A. è divenuta pertanto una 
controllata diretta al 100% del Comune. 
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09.03 

SVILUPPO SOSTENIBILE E 
TUTELA DEL TERRITORIO 
E DELL'AMBIENTE 
Rifiuti e servizi accessori 

Gestione integrata dei rifiuti 
urbani e servizi accessori. 

AMIA Verona S.p.A. 

01/01/2025 – 31/12/2040 
In conformità alla complessa operazione disposta con 
D.C.C. n. 20 del 13/04/2022, con D.C.C. n. 62 del 
02/10/2024, in applicazione dell’istituto dell’in house “a 
cascata” previsto dall’art. 2, co. 1 lett. c) del D. Lgs. n. 
175/2016 (TUSP), è stato affidato alla Società AMIA 
Verona S.p.A. il servizio di raccolta, trasporto, avvio, 
smaltimento, recupero dei rifiuti urbani e spazzamento 
nel Comune di Verona, per la durata di 15 anni, 
decorrenti dal primo gennaio successivo alla 
sottoscrizione del Contratto di servizio (art. 5 del 
Contratto). 
L'Assemblea straordinaria di AMIAVR S.p.A. del 
30/06/2025 ha approvato il progetto di fusione inversa 
di AMIAVR S.p.A. in AMIA Verona S.p.A.. 
L’operazione si è conclusa in data 16/10/2025, con 
decorrenza degli effetti giuridici, ai sensi dell’art. 2504-
bis, co. 2 Cod. Civ., a partire dall’ultima delle iscrizioni 
dell’atto di fusione (21/10/2025), mentre gli effetti 
contabili e fiscali decorrono, secondo quanto previsto 
nel progetto di fusione ai sensi dell’art. 2501-ter, co. 1, 
n. 6 Cod. Civ., dall’inizio dell’anno in cui la fusione 
produce i propri effetti civilistici (cioè dal 01/01/2025). 
AMIA Verona S.p.A. è divenuta pertanto una 
controllata diretta al 100% del Comune. 

09.04 

SVILUPPO SOSTENIBILE E 
TUTELA DEL TERRITORIO 
E DELL'AMBIENTE 
Servizio idrico integrato 

Servizio di manutenzione 
ordinaria e straordinaria delle reti 
e degli impianti per la raccolta e lo 
smaltimento delle acque 
meteoriche e degli idranti 
antincendi. 

Acque Veronesi S.c. a r.l. 

Affidato dal 01/04/2021 al 31/12/2025 con D.G.C. n. 
94 del 09/03/2021. 
Servizio prorogato fino al 30/06/2026 con 
determinazione dirigenziale n. 6767 del 29/12/2025 e 
successivamente fino al 31/12/2026 con 
determinazione dirigenziale n. 2846 del 29/06/2026. 
E’ in corso l’istruttoria per valutare le condizioni di un 
nuovo affidamento del servizio. 
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10.5 

TRASPORTI E DIRITTO 
ALLA MOBILITA’ 
Viabilità e infrastrutture 
stradali 

Gestione della sosta a 

pagamento e delle aree comunali 

destinate a parcheggio. 

AMT3 S.p.A. 

fino al 31/12/2024 – il contratto è stato prorogato di un 
anno, ovvero fino al 31/12/2025 con D.G.C. n. 1361 
del 30/12/2024. 
Servizio prorogato fino al 30/06/2026 con D.D. n. 6759 
del 29/12/2025 e successivamente fino al 31/12/2026 
con D.D. n. 2847 del 29/06/2026. 
È in corso la procedura per il nuovo affidamento in 
house del servizio. 

12.09 
SERVIZIO 
NECROSCOPICO E 
CIMITERIALE 

Gestione del servizio cimiteriale. Azienda Speciale AGEC fino al 31/12/2036 

14.04 

SVILUPPO ECONOMICO E 
COMPETITIVITÀ 
Reti e altri servizi di pubblica 
utilità 

Gestione del servizio 
farmaceutico comunale. 

Azienda Speciale AGEC fino al 31/12/2036 

Gestione impianti (manutenzione 
o installazioni per nuove forniture) 
di teleriscaldamento e 
cogenerazione. 

Magis Calore S.r.l. 
(ex AGSM AIM Calore 
S.r.l. - denominazione 

sociale variata dal 
01/03/2026) 

fino al 13/05/2031 

Distribuzione del gas naturale. 
V-Reti S.p.A. 

(ex Megareti S.p.A.) 

Contratto di servizio cessato ai sensi di legge, con 
obbligo per l'affidatario di proseguire l'attività fino alla 
data di individuazione del gestore unico dell’Ambito 
Territoriale Minimo “VERONA 1 - Città di Verona e 
Nord”. Il servizio permane quindi in capo a V-Reti 
S.p.A. (ex Megareti S.p.A.). 
Il bando di gara per il nuovo affidamento è subordinato 
alla conclusione dei sub-procedimenti connessi ai 
pareri obbligatori di competenza dell'ARERA (Autorità 
di Regolazione per Energia Reti e Ambiente), dovuti 
nei casi in cui la differenza tra VIR (Valore Industriale 
Residuo) e RAB (valore attribuito agli impianti in sede 
di determinazione tariffaria) superi il 20%. L'Autorità 
non si è ancora espressa. 
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Gestione del parcheggio interrato 
e di superficie dell’area “ex 
Gasometro”. 

AMT3 S.p.A. 
fino al 06/09/2042 

 

Gestione del servizio di 
illuminazione pubblica. 

Magis Smart S.r.l. 
(ex AGSM AIM Smart 

Solutions S.r.l. - 
denominazione sociale 
variata dal 01/03/2026) 

fino al 31/03/2037 
Affidato a seguito esperimento procedura di finanza di 

progetto 
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1.2.3 Organismi, enti strumentali e società 
 
RAPPRESENTAZIONI GRAFICHE 
 

Il Comune di Verona detiene attualmente partecipazioni dirette in 12 società, di cui 7 sono anche in controllo (in house: AMT3 S.p.A., AMIA 

Verona S.p.A., So.Lo.Ri S.p.A., Acque Veronesi S.c. a r.l. e , Pasubio Tecnologia S.r.l., le ultime tre in controllo analogo congiunto con altre 

P.A.). 
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Tramite le società partecipate di 1° livello si registrano ulteriori partecipazioni indirette di 2°, 3° e 4° livello (consultabili nella tabella di cui al 
paragrafo successivo). 

Il Comune partecipa, poi, direttamente in 13 enti (di cui 2 indirettamente partecipati), nonché, tramite alcuni di essi, in ulteriori 7 società 

partecipate di 2° livello. 

Infine, ha un’Azienda Speciale (AGEC), che controlla a sua volta una società (2° livello) 

(ultimo aggiornamento 01/07/2026). 

 

ENTI DIRETTAMENTE 
PARTECIPATI 

Natura giuridica Quota partecipazione 

AGEC (Azienda Gestione 
Edifici Comunali) 

Azienda Speciale. 

Ente pubblico vigilato. 
partecipazione diretta al 100% 

Fondazione Marcantonio 
Bentegodi 

Ente di diritto privato 
partecipato (Comune socio 
fondatore). 

partecipazione diretta al 100% 

I.Ci.S.S. Ente pubblico vigilato. partecipazione diretta al 100% 

Istituto Assistenza Anziani Ente pubblico vigilato. partecipazione diretta al 80,00% 

Consorzio per gli Studi 
Universitari in liquidazione 

Ente di diritto privato 
controllato. 

partecipazione diretta al 47,50% 

Consorzio ZAI 

Ente pubblico economico. Si 
dichiara soggetto, ex art. 36, 
co. 4 della L. n. 317/1991 
come modificato dall'art. 11, 
co. 3 del D.L. n. 244/1995 
conv. in L. n. 341/1995, alla 

 

partecipazione diretta al 33,33% 
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vigilanza della Regione, non 
del Comune. 

Fondazione Arena di Verona 
Ente di diritto privato 
partecipato (Comune socio 
fondatore pubblico). 

partecipazione diretta al 28,57% 

ATO Veronese Consiglio di 
Bacino Veronese 

Ente pubblico vigilato - 
Convenzione per la 
cooperazione tra i Comuni 
ricadenti nell'Ambito 
Territoriale Ottimale 
Veronese. 

partecipazione diretta al 27,81% 

Fondazione Luigi Iorio per 
l'assistenza agli orfani della 
Città di Verona 

Ente di diritto privato 
partecipato (Comune socio 
fondatore). 

partecipazione diretta al 20,00% 

Fondazione Atlantide Teatro 
Stabile di Verona - GAT 

Ente di diritto privato 
partecipato. 

partecipazione diretta al 20,00% 

Consorzio Bacino Imbrifero 
Montano dell’Adige della 
Provincia di Verona - B.I.M. 
Adige Verona 

Ente pubblico – Consorzio 
obbligatorio ex L. istitutiva n. 
959/1953. 

partecipazione diretta al 2,94% 

Centro di Educazione 
Artistica “Ugo Zannoni” 

Ente di diritto privato 
partecipato. 

partecipazione diretta al 2,70% 

Fondazione ATV 
Ente di diritto privato 
partecipato indiretto 

partecipazione indiretta tramite 
ATV S.p.A., che ne detiene il 

100% 

Fondazione AGSM AIM ETS 
Ente di diritto privato 
partecipato indiretto 

partecipazione indiretta tramite 
Magis S.p.A., che ne detiene il 

100% 
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L’Amministrazione Comunale comunica al Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento del Tesoro attraverso l'applicativo 

“Partecipazioni”, nei termini fissati annualmente e annunciati sul sito internet del Ministero, le informazioni al 31 dicembre dell’anno di 

riferimento relative alle partecipazioni detenute direttamente o indirettamente in società ed enti e ai rappresentanti dell’Amministrazione negli 

organi di governo di società ed enti. I dati forniti con l’applicativo includono tutte le informazioni di cui all’art. 22, co. 2 del D. Lgs. n. 33/2013 

per i soggetti di cui al co. 1. 

Ai sensi dell’art. 9-bis del medesimo D. Lgs. n. 33/2013, gli obblighi di trasparenza di cui all'art. 22 si considerano adempiuti mediante tale 

comunicazione e con la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, del collegamento 

ipertestuale alla Banca Dati del Dipartimento del Tesoro “Open data Partecipazioni PA" 

(https://www.de.mef.gov.it/it/attivita_istituzionali/partecipazioni_pubbliche/open_data_partecipazioni/index.html) 

A partire dal 2017 sono pubblicate anche le schede complete, rese disponibili all’interno dell’area riservata dell’applicativo “Partecipazioni”, 

delle singole società/enti di diritto privato controllati. 

 
 

1.2.4 Indice alfabetico di società ed enti partecipati 
 
Si riporta di seguito l’elenco completo, in ordine alfabetico, di tutte le partecipazioni del Comune di Verona in società ed altri organismi, anche 
minoritari, aggiornato alla data del 01/07/2026, con la relativa natura giuridica, la quota di partecipazione e l’oggetto delle attività svolte. 
 

Società, Ente, Fondazione 

o Associazione 
Natura giuridica Quota partecipazione Oggetto attività 

A4 Holding S.p.A. 
Partecipata diretta 
(1° livello) Capogruppo. 

4,65% Gestione delle partecipazioni, tra cui Autostrada BS-VR-VI-PD S.p.A.. 

A4 Mobility S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite A4 Holding S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 4,65%). 

Gestione di sistemi di trasporto intelligente, ITS (Intelligent Transport Systems). 

A4 Trading S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite A4 Holding S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 4,65%). 

Gestione dei rapporti contrattuali di (sub)concessione delle aree di servizio in 
concessione, per sviluppare una propria rete di impianti di distribuzione carburanti 
all’interno del sistema tangenziali. 
Gestione del più importante Autoparco d’Europa, a Brescia Est, con servizi 
connessi alla mobilità dei mezzi pesanti. Consulenza immobiliare e Property, 
Facility & Project Management. 

Acque Veronesi S.c. a r.l. Partecipata diretta 46,72% Esercizio, nell’interesse dei Soci, sul territorio dell’area Veronese, come 
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(1° livello). 
A totale partecipazione 
pubblica, affidataria di 
servizio pubblico locale in 
house per ATO, soggetta, ai 
sensi dell'art. 3 dello Statuto 
societario, a controllo 
analogo congiunto. 

individuata dall’Autorità d’Ambito Ottimale Veronese, della gestione del Servizio 
Idrico Integrato, inteso come insieme di servizi pubblici di captazione, adduzione e 
distribuzione di acqua ad usi civili, industriali ed irrigui, di fognatura e depurazione 
delle acque reflue e delle acque meteoriche di dilavamento. 

Aeroporto Valerio Catullo S.p.A. 

Partecipata diretta 
(1° livello). 

4,870% 
Gestione degli Aeroporti Valerio Catullo di Verona Villafranca (traffico passeggeri) 
e Gabriele D’Annunzio di Brescia Montichiari (scalo merci). Partecipata indiretta 

(3° livello). 
tramite ATV S.p.A., che ne detiene lo 0,022% (tot. 
quota ricalcolata per il Comune 4,881%). 

AG 1 S.r.l. 
(acquisita il 03/03/2026) 

Controllata indiretta 
(3° livello). 

tramite Magis Power S.r.l., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Studio, progettazione, realizzazione, installazione e gestione, conduzione e 
vendita di sistemi di produzione di energia elettrica da fonte fotovoltaica e da altre 
fonti alternative e/o rinnovabili (eolica, idroelettrica, biogas, biomasse, etc.). 

AGEC – Azienda Gestione 
Edifici Comunali 

Azienda Speciale – Ente 
pubblico vigilato. 

partecipazione diretta al 100%. 

Gestione degli immobili comunali, dei servizi cimiteriali e delle farmacie comunali, 
del servizio di ristorazione scolastica. 
Gestione in house della funicolare di Castel San Pietro e della Torre dei Lamberti 
(“Verona dall’Alto”), nonché dei servizi di guardiania in musei ed impianti sportivi e 
sedi comunali. 

AGEC Onoranze Funebri S.p.A. 
Controllata indiretta 
(2° livello). 

tramite Azienda Speciale AGEC, che ne detiene il 
97,18% (quota ricalcolata per il Comune 97,18%). 

Servizi commerciali funerari sul libero mercato. 
Assicura, con costi a proprio carico, lo svolgimento di funerali sociali istituzionali e 
per persone indigenti, nonché il servizio istituzionale di recupero stradale di salme. 

AGISCO S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite Magis Smart S.r.l., che ne detiene il 51% 
(quota ricalcolata per il Comune 31,21%). 

Società SPV (società di scopo) costituita per la sottoscrizione, all’esito di regolare 
procedura di project financing ad iniziativa privata svoltasi ai sensi dell’art. 183 del 
D. Lgs. n. 50/2016, della “Convenzione per l’efficientamento energetico del Centro 
Agro Alimentare La Valle della Pescara”. La Convenzione ha per oggetto 
l’affidamento in concessione della progettazione definitiva ed esecutiva e della 
realizzazione degli interventi di riqualificazione ed efficientamento energetico, 
nonché la realizzazione degli impianti all’interno degli immobili di proprietà e/o 
nella disponibilità del Centro Agro Alimentare, la loro manutenzione ordinaria e 
straordinaria e la loro successiva gestione energetica. 

Agrilux S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(4° livello). 

tramite S.I.T. Società Igiene Territorio S.p.A., che 
ne detiene il 13,91% (quota ricalcolata per il 
Comune 8,51%). 

Realizzazione e attuazione di un impianto agroindustriale per il trattamento degli 
affluenti zootecnici. Opera nel settore “Elettricità - Produzione e Distribuzione”. È 
presente anche nei settori import-export di energia e materie prime e centrali 
idroelettriche. 

AMIA Verona S.p.A. 

Controllata diretta dal 
21/10/2025 (1° livello), 
affidataria in house di servizi 
pubblici locali. 

100% 

Gestione dei servizi di igiene urbana nel territorio di Verona; pulizia, bonifica, 
risanamento e recupero di aree pubbliche e private, gestione delle caditoie 
stradali, trattamenti antighiaccio e rimozione della neve. 
Gestione del verde urbano e delle relative attrezzature di arredo. 

AMT3 (Azienda Mobilità 
Trasporti, Turismo e Territorio) 
S.p.A. 

Controllata diretta 
(1° livello), affidataria di 
servizio pubblico locale in 
house. 

100% 
Gestione della sosta a pagamento, delle aree comunali destinate a parcheggio. 
Soggetto attuatore dell’Opera Filovia. 

Arena di Verona S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(2° livello) tramite Ente 

tramite Fondazione Arena di Verona, che ne 
detiene il 100% (quota ricalcolata per il Comune 

Gestione degli eventi di extra-lirica. 
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strumentale partecipato. 28,57%). 

Astea S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(3°-4° livello). 

tramite Consorzio GPO, che ne detiene il 21,32% 
(quota ricalcolata per il Comune 4,91%). 

Servizio idrico integrato, servizio igiene urbana, teleriscaldamento, distribuzione 
gas naturale. 

ATO Veronese Consiglio di 
Bacino Veronese 

Ente pubblico vigilato. partecipazione diretta al 27,81%. 
Preposto ad assicurare la gestione del servizio idrico integrato per il bacino 
territoriale Area Veronese. 

ATV S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(2° livello), affidataria di 
servizio pubblico locale. 

tramite AMT3 S.p.A., che ne detiene il 50% (quota 
ricalcolata per il Comune 50%). 
Da dicembre 2017 è partecipata per l'altro 50% da 
FNM S.p.A., Società quotata in Borsa. Nonostante 
il Gruppo FNM S.p.A. abbia come azionista di 
riferimento la Regione Lombardia, che detiene il 
57,57% del pacchetto azionario, in virtù di un 
Addendum ai Patti Parasociali sottoscritto a 
febbraio 2018 il controllo è in capo al solo Socio 
FMN S.p.A., che l'ha perciò inclusa nel proprio 
Bilancio consolidato. In data 10/01/2025 sono stati 
approvati dall'Assemblea di AMT3 S.p.A. i nuovi 
Patti Parasociali e il nuovo Statuto di ATV, che è 
diventata S.p.A.. Il controllo resta a FNM S.p.A.. I 
Patti entrano in vigore il giorno lavorativo 
successivo alla data di sottoscrizione e durano 5 
anni. 

Gestione del servizio di trasporto pubblico locale. 

ATVO (Azienda Trasporti 

Veneto Orientale) S.p.A. 

Partecipata indiretta 
(4° livello). 

tramite La Linea 80 S.c. a r.l., che ne detiene il 
19,68% (quota ricalcolata per il Comune 6,88%). 

Azienda di trasporto pubblico operante nella città metropolitana di Venezia e in 
alcuni Comuni della provincia di Treviso. 

Autoservizi Pasqualini S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite ATV S.p.A., che ne detiene il 23,48% 
(quota ricalcolata per il Comune 11,74%). 

Principale sub-affidatario extraurbano di ATV S.p.A.. 

Autostrada BS-VR-VI-PD S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite A4 Holding S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 4,65%). 

Attività di concessione e manutenzione delle Autostrade A4, nella tratta Brescia-
Padova, e A31 Valdastico. Costruzione ed esercizio di tangenziali e raccordi 
minori. 

Autostrada Campogalliano – 
Sassuolo (AutoCS) S.p.A. 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Autostrada del Brennero S.p.A., che ne 
detiene il 51% (quota ricalcolata per il Comune 
2,91%). 

Attività di progettazione, realizzazione e gestione del collegamento autostradale 
Campogalliano-Sassuolo tra la A22 e la SS 467 «Pedemontana». 

Autostrada del Brennero S.p.A. 

Partecipata diretta 
(1° livello) Capogruppo. 

5,51% 

Costruzione e gestione dell’autostrada del Brennero. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite A4 Holding S.p.A., che ne detiene il 4,23% 
(tot. quota del Comune ricalcolata 5,71%). 

Autostrada Regionale 
Cispadana S.p.A. (A.R.C. 
S.p.A.) 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Autostrada del Brennero S.p.A., che ne 
detiene il 54,30% (quota ricalcolata per il Comune 
3,10%). 

Affidamento ed esecuzione delle opere e dei servizi per la progettazione, 
costruzione e gestione dell’Autostrada Regionale Cispadana dal casello di 
Reggiolo-Rolo (RE) sulla A22 al casello di Ferrara Sud dell’A13 Bologna-Padova. 

Blu 1 S.r.l. 
(acquisita il 31/03/2026) 

Controllata indiretta 
(3° livello). 

tramite Magis Power S.r.l., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Studio, progettazione, realizzazione, installazione e gestione, conduzione e 
vendita di sistemi di produzione di energia elettrica da fonte fotovoltaica e da altre 
fonti alternative e/o rinnovabili (eolica, idroelettrica, biogas, biomasse, etc.) 
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Blueoil S.r.l. in liquidazione 
volontaria 

Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite AGSM AIM Ambiente S.r.l., che ne detiene 
il 62,45% (quota ricalcolata per il Comune 
38,22%). 

Società in liquidazione. 

Carapelle 1 S.r.l. 
(acquisita il 26/11/2025) 

Controllata indiretta 
(3° livello). 

tramite Magis Power S.r.l., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Titolare di un impianto eolico in esercizio nella Provincia di Foggia. 

Centro di Educazione Artistica 
(C.E.A.) “Ugo Zannoni” 

Ente di diritto privato 
partecipato. 

partecipazione diretta al 2,70%. 
Coltivare negli alunni delle scuole e negli adulti lo studio di dizione e recitazione, 
delle arti figurative, della musica strumentale, del canto corale, della danza, 
attraverso l’organizzazione di corsi e attività gestiti direttamente o da terzi. 

CogasPiù Energie S.r.l. 
Controllata indiretta 
(3° livello). 

tramite Magis Energia S.p.A., che ne detiene il 
100% (quota ricalcolata per il Comune 58,92%). 

Commercializzazione di gas naturale, ai sensi del D. Lgs. n. 164/2000, e di 
energia elettrica. 

Consorzio Autostrade Italiane 
Energia (CAIE) 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Autostrada del Brennero S.p.A., che ne 
detiene il 3,50% (quota ricalcolata per il Comune 
0,20%). 

Coordinamento delle attività dei consorziati al fine di migliorarne l’efficienza, lo 
sviluppo e la razionalizzazione nel settore energetico. 

Consorzio Bacino Imbrifero 
Montano dell’Adige della 
Provincia di Verona – B.I.M. 
Adige Verona 

Ente pubblico. 
Consorzio obbligatorio ex L. 
istitutiva n. 959/1953. 

1 rappresentante (su 34) nell’Assemblea 
Consortile (2,94%). 

Consorzio obbligatorio costituito, ex art. 1 della L. 27/12/1953, n. 959, fra tutti i 
Comuni facenti parte del bacino imbrifero dell’Adige nel territorio veronese, come 
delimitato dal D.M. 14/12/1954 (suppl. ordinario alla G.U. n. 6 del 10/01/1955). Il 
Consorzio ha principalmente lo scopo di provvedere all’incasso, 
all’amministrazione e all’impiego del fondo comune attribuito ai sensi dell’art. 1 
della L. 959/1953, all’esecuzione diretta o indiretta, al finanziamento di opere di 
pubblica utilità e ad interventi volti a favorire il progresso economico e sociale 
delle popolazioni dei Comuni consorziati. 

Consorzio Canale Industriale 
Giulio Camuzzoni di Verona 
S.c. a r.l. 

Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite Magis Power S.r.l., che ne detiene il 75% 
(quota ricalcolata per il Comune 45,90%). 

Società consortile a responsabilità limitata, costituita ai sensi degli artt. 2615-ter, 
2462 e ss. Cod. Civ. tra gli autoproduttori di energia elettrica, che hanno il diritto di 
usufruire della forza del Canale Camuzzoni di Verona. Ha per oggetto l’esercizio, 
la conservazione e la difesa dei diritti conseguenti agli atti di concessione di cui ai 
RR.DD. 03/08/1882 e 08/05/1921 n. 4524 e succ. provvedimenti, nonchè 
l’esercizio, la conservazione e la difesa dei diritti sui beni che costituiscono il 
patrimonio e i loro annessi e connessi. 

Consorzio Gestione 
Partecipazioni Osimo – GPO 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Magis S.p.A., che ne detiene il 33,46%. 

Attività di gestione di partecipazioni, rappresentata dalle azioni detenute nella 
propria partecipata Astea S.p.A.. Partecipata indiretta 

(3° livello). 

tramite Magis Ambiente S.r.l., che ne detiene il 
4,19% (tot. 37,65% - tot. quota ricalcolata per il 
Comune 23,04%). 

Consorzio per gli Studi 
Universitari in liquidazione 

Ente di diritto privato 
controllato. 

partecipazione diretta al 47,50%. 
Ente non operativo in liquidazione. Il Consorzio ha approvato il bilancio finale di 
liquidazione al 30/09/2010 in data 08/10/2010. Resta da formalizzare 
l’assegnazione degli immobili agli Enti Soci. 

Consorzio ZAI 

Ente pubblico economico. Si 
dichiara soggetto, ex art. 36 
della L. n. 317/1991, alla 
vigilanza della Regione, non 
del Comune. 

partecipazione diretta al 33,33%. 
Promozione delle iniziative pubbliche e private per l’attuazione della zona 
agricolo-industriale di Verona. 

digITAlog S.p.A. in liquidazione 
(ex U.I.R.Net S.p.A.) 

Partecipata di 2° livello 
tramite Ente strumentale 
partecipato (organismo di 

tramite Consorzio Z.A.I., che ne detiene il 10,15% 
(quota ricalcolata per il Comune 3,382%). 

Promozione dell’innovazione tecnologica, della digitalizzazione e della 
sostenibilità della logistica del Paese. 
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diritto pubblico ex D.M. 
06/12/2012, n. 449). 

Eco Tirana Sh.A. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite AGSM AIM S.p.A., che ne detiene il 49% 
(quota ricalcolata per il Comune 29,99%). 

Gestione dei rifiuti urbani nella zona centrale di Tirana (Albania). 

Eurotend S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Veronafiere S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 39,48%). 

Noleggio, vendita e installazione di tendostrutture; allestimenti di spazi coperti, 
con fornitura di pedane per la pavimentazione, impianti elettrici, di riscaldamento e 
condizionamento. 

FAP Autoservizi S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite ATV S.p.A., che ne detiene il 4,42% (quota 
ricalcolata per il Comune 2,21%). 

Trasporto pubblico di persone su linee urbane ed extraurbane esercitate in 
concessione; servizi scolastici ed atipici; servizi di noleggio; attività di riparazione 
veicoli. 

Fondazione AGSM AIM 
Ente di diritto privato 
partecipato indiretto. 

tramite Magis S.p.A., che ne detiene il 100%. Persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. 

Fondazione Arena di Verona 
Ente di diritto privato 
partecipato (Comune socio 
fondatore pubblico). 

partecipazione diretta al 28,57%. 
Diffusione, promozione e sviluppo dell’arte e dello spettacolo musicale, 
dell’educazione musicale. 

Fondazione Atlantide Teatro 
Stabile di Verona – GAT 

Ente di diritto privato 
partecipato. 

partecipazione diretta al 20%. 
Attività di promozione e sviluppo della cultura e dell’arte nel settore del teatro di 
prosa, della musica, della danza e del cinema. 

Fondazione ATV 
Ente di diritto privato 
partecipato indiretto. 

tramite ATV S.p.A., che ne detiene il 100%. 
Costituita con lo scopo di valorizzare il patrimonio storico, tecnico e industriale 
degli autobus d’epoca. 

Fondazione Luigi Iorio per 
l'assistenza agli orfani della 
Città di Verona 

Ente di diritto privato 
partecipato (Comune Socio 
fondatore). 

partecipazione diretta al 20%. 
Provvedere alla cura, assistenza e inserimento sociale degli orfani dimoranti nel 
territorio della città di Verona. 

Fondazione Marcantonio 
Bentegodi 

Ente di diritto privato 
partecipato (Comune Socio 
fondatore). 

partecipazione diretta al 100%. Diffusione della pratica sportiva tra la gioventù. 

Gabriele D'Annunzio Handling 
S.p.A. – Montichiari (BS) 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Aeroporto V. Catullo S.p.A., che ne detiene 
il 100% (quota ricalcolata per il Comune 4,870%). 

Traffico aereo commerciale. 

Geotermia Triveneta S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite AGSM AIM Calore S.r.l., che ne detiene il 
45% (quota ricalcolata per il Comune 27,54%). 

Attività di realizzazione e gestione di impianti geotermici, anche a bassa entalpia, 
finalizzati all'alimentazione di impianti di teleriscaldamento e alla somministrazione 
di calore, a qualunque fine e consumo, a soggetti terzi, persone fisiche o 
giuridiche, tramite lo sfruttamento di fonti energetiche prevalentemente rinnovabili, 
sostenibili e a filiera zero. Si intende realizzare n. 5 pozzi geotermici per la 
fornitura di energia termica rinnovabile ad AGSM AIM Calore S.r.l., da veicolare 
agli utenti della rete di teleriscaldamento della città di Verona. 

Global Power S.p.A. 
(acquisita il 13/11/2025) 

Controllata indiretta 
(3° livello). 

tramite Magis Energia S.p.A., che ne detiene il 
100% (quota ricalcolata per il Comune 58,92%). 

Attivo nella vendita di energia elettrica e gas, con circa 50.000 punti di fornitura su 
tutto il territorio italiano. 

Global Power Plus S.r.l. 
Controllata indiretta 
(4° livello). 

tramite Global Power S.p.A., che ne detiene il 
100% (quota ricalcolata per il Comune 58,92%). 

Fornitore di energia elettrica e gas. 

Globalcar Service S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite A4 Holding S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 4,65%). 

Noleggio a lungo termine di veicoli multimarca. 

Green Hydrogen Venezia S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite AGSM AIM Power S.r.l., che ne detiene il 
50% (quota ricalcolata per il Comune 30,60%). 

Realizzazione a Venezia di un impianto di elettrolisi dell’acqua alimentato 
prevalentemente da energia elettrica rinnovabile. L’idrogeno servirà a rifornire i 
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nuovi 90 bus dell’azienda pubblica dei trasporti veneziani Actv, che entreranno in 
servizio a partire da luglio 2026 (da web). Progettazione, sviluppo, costruzione, 
messa in opera e gestione di impianti per la produzione di energia elettrica da 
fonti rinnovabili e di idrogeno e sua commercializzazione (da visura). 

Grumolo Ambiente S.r.l. 

(dal 01/01/2026) 

Controllata indiretta 
(3° livello). 

tramite Valore Ambiente S.r.l., che ne detiene il 
100% (quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Raccolta, trasporto, smaltimento di rifiuti urbani, rifiuti speciali non pericolosi e 
rifiuti in genere; gestione di altri servizi di igiene ambientale; bonifica di aree, etc.. 

Holding Partecipazioni 
Immobiliari S.r.l. in liquidazione 
(HPI) 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite A4 Holding S.p.A., che ne detiene il 
12,50% (quota ricalcolata per il Comune 0,58%). 

Attività amministrative e di supporto per le funzioni di ufficio. 

I.Ci.S.S. Ente pubblico vigilato. partecipazione diretta al 100%. 
Attività socio-assistenziali ed educative a favore di minori, anziani e persone con 
handicap. 

IIT Hydrogen S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Autostrada del Brennero S.p.A., che ne 
detiene il 48,41% (quota ricalcolata per il Comune 
2,76%). 

Fornitura di servizi nei settori della tutela ambientale, delle energie rinnovabili, 
della tecnologia dell’idrogeno, della mobilità sostenibile, della tecnologia 
alimentare, della salute, della sicurezza sul lavoro. 

InRail S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(4° livello). 

tramite S.T.R. 2 S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 5,14%). 

Trasporto merci su rotaia, in Italia e nei collegamenti con l'Austria e la Slovenia, 
trazione ferroviaria e logistica integrata 

Interbrennero S.p.A. – 
Interporto Servizi Doganali e 
Intermodali del Brennero S.p.A. 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Autostrada del Brennero S.p.A., che ne 
detiene il 3,31% (quota ricalcolata per il Comune 
0,19%). 

Realizzazione e gestione di centri interportuali, con le relative infrastrutture e 
servizi, attività di logistica, trasporto e spedizione. 

Interporto Padova S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite A4 Holding S.p.A., che ne detiene il 2,62% 
(quota ricalcolata per il Comune 0,12%). 

Centro logistico intermodale che progetta e realizza infrastrutture e servizi per la 
logistica e il trasporto, con l’obiettivo di fornire ai propri clienti soluzioni su misura 
di elevata qualità. 

Interporto di Rovigo S.p.A. 
Partecipata di 2° livello 
tramite Ente strumentale 
partecipato. 

tramite Consorzio Z.A.I., che ne detiene il 6,05% 
(quota ricalcolata per il Comune 2,020%). 

Progettazione e gestione di strutture interportuali e portuali. 
Promozione dell’intermodalità tra trasporto terrestre, marittimo e fluviale. 
Servizi logistici a supporto della distribuzione merci. 

INT. EX. S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite Veronafiere Servizi S.p.A., che ne detiene il 
100% (quota ricalcolata per il Comune 39,48%). 

Organizzazione di mostre e congressi; consulenza, progettazione, montaggio e 
allestimento di stand per esposizioni. 

INT. EX. USA LCC 
Partecipata indiretta 
(4° livello) 

tramite INT. EX. S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 39,48%). 

Allestimenti fieristici negli Stati Uniti. 

Istituto Assistenza Anziani Ente pubblico vigilato. partecipazione diretta al 80%. 
Promozione e realizzazione di iniziative sociali e di assistenza a favore di persone 
anziane e non, che si trovino in condizioni di bisogno. 

La Linea 80 S.c. a r.l. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite ATV S.p.A., che ne detiene il 70% e ne ha 
il controllo (quota ricalcolata per il Comune 
35,00%). 

Gestione per le aziende consorziate dei servizi di trasporto pubblico locale su 
gomma aggiudicati. 

Legnago Servizi – Le.Se. S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(4° livello). 

tramite S.I.T. Società Igiene Territorio S.p.A., che 
ne detiene il 49% (quota ricalcolata per il Comune 
29,99%). 

Costruzione e gestione del Sistema Integrato di Trattamento e Smaltimento Rifiuti 
a Verona, costituito dalla discarica per rifiuti non pericolosi e dall'impianto di 
selezione e biostabilizzazione. 

Lokomotion GmbH 

Partecipata indiretta 
(4° livello). 

tramite S.T.R. 2 S.p.A., che ne detiene il 20%. 

Società titolare di licenza d'impresa ferroviaria. 
Partecipata indiretta 
(5° livello). 

tramite R.T.C. S.p.A., che ne detiene il 30% (tot. 
quota ricalcolata per il Comune 2,50%). 
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Magis S.p.A. 
Controllata diretta 
(1° livello) Capogruppo. 

61,20% 

Produzione energia elettrica, gestione teleriscaldamento e telecomunicazioni. Dal 
01/01/2022 holding, per cessione a società del Gruppo dei propri rami d'azienda 
produttivi. Con appositi contratti di servizio, svolge attività di tipo commerciale, 
amministrativo e contabile-finanziario per alcune società del Gruppo (holding 
operativa). 

Magis Ambiente S.r.l. 
Controllata indiretta 
(2° livello). 

tramite Magis S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). Società a capo della Business Unit Ambiente nell’ambito del Gruppo Magis. 

Magis Calore S.r.l. 
Controllata indiretta 
(2° livello). 

tramite Magis S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Società a cui è stato conferito dalla Capogruppo il ramo d'azienda cogenerazione 
e teleriscaldamento e che opera in tale settore. 

Magis Energia S.p.A. 
Controllata indiretta 
(2° livello), a totale 
partecipazione pubblica. 

tramite Magis S.p.A., che ne detiene il 96,27% 
(quota ricalcolata per il Comune 58,92%). 

È la società commerciale del Gruppo che si occupa della vendita sul mercato 
libero di energia elettrica, gas e calore. 

Magis Power S.r.l 
Controllata indiretta 
(2° livello). 

tramite Magis S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Gestisce gli impianti di produzione di energia elettrica (impianti idroelettrici, eolici, 
fotovoltaici, a biogas e un impianto termoelettrico). 

Magis Smart S.r.l. 
Controllata indiretta 
(2° livello), affidataria di 
servizio pubblico locale. 

tramite Magis S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Gestisce il ramo d'azienda reti e impianti di illuminazione pubblica e 
telecomunicazioni e di concessione e gestione della sosta. Opera nei settori degli 
smart services e dell'illuminazione pubblica. 

Manfredonia Wind S.r.l. 
(acquisita il 26/11/2025) 

Controllata indiretta 
(3° livello) 

tramite Magis Power S.r.l., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). Titolare di un impianto eolico. 

Mercitalia Intermodal S.p.A. 
(ex Cemat S.p.A.) 

Partecipata di 2° livello 
tramite Ente strumentale 
partecipato. 

tramite Consorzio Z.A.I., che ne detiene il 2,92% 
(quota ricalcolata per il Comune 0,973%). Trasporto combinato strada-rotaia. 

Milanez & Milaneze S/A 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite Veronafiere do Brasil Organizaçao de 
Eventos Ltda, che ne detiene il 60% (quota 
ricalcolata per il Comune 23,69%). 

Società brasiliana che gestisce le due principali fiere locali su marmo e granito. 

Parcoeolico Carpinaccio S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite AGSM AIM Power S.r.l., che ne detiene il 
63% (quota ricalcolata per il Comune 38,56%). 

Costruzione e gestione dell’impianto parco eolico nel Comune di Firenzuola, 
località Carpinaccio (FI); produzione di energia elettrica mediante centrali 
funzionanti con fonte eolica e sua commercializzazione. 

Parco Eolico Monte Vitalba 
S.r.l. 

Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite AGSM AIM Power S.r.l., che ne detiene il 
15% (quota ricalcolata per il Comune 9,18%). 

Parco eolico. 

Parco Eolico Riparbella S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite AGSM AIM Power S.r.l., che ne detiene il 
63% (quota ricalcolata per il Comune 38,56%). 

Costruzione e gestione dell’impianto parco eolico nel Comune di Riparbella (FI); 
produzione di energia elettrica mediante centrali funzionanti con fonte eolica e sua 
commercializzazione. 

Pasubio Tecnologia S.r.l. 
(quota acquisita il 09/02/2026) 

Partecipata diretta 
(1° livello). 
A totale partecipazione 
pubblica, affidataria di 
servizio strumentale in house, 
a controllo analogo 
congiunto. 

1,44% 
Gestione in house di servizi ICT. 
 

Polo Fieristico Veronese S.p.A.. 

Partecipata diretta 
(1° livello). 

48,71% 

Gestione, sviluppo, valorizzazione, edificazione e manutenzione dell’area facente 
parte del comparto A2 di Verona. Partecipata indiretta 

(2° livello). 

tramite Veronafiere S.p.A., che ne detiene il 
51,29% 
(tot. quota ricalcolata per il Comune 68,96%). 



 DUP 2027 
Sezione Strategica 

 
 

33 

Quadrante Europa Terminal 
Gate S.p.A. 

Partecipata di 2° livello 
tramite Ente strumentale 
partecipato. 

tramite Consorzio ZAI, che ne detiene il 50% 
(quota ricalcolata per il Comune 16,665%). 

Nell'ambito del Sistema dell'lnterporto di Verona, svolge ed integra i servizi di 
terminalizzazione e di supporto all'attività logistica e promuove lo sviluppo delle 
infrastrutture e dei trasporti intermodali. 

Quadrante Servizi S.r.l. 

Partecipata di 2° livello 
tramite Ente strumentale 
partecipato. 

tramite Consorzio ZAI, che ne detiene il 67,625%. 

Supporta le aziende operatrici in ambito interportuale offrendo servizi 
terminalistici, tecnici, manutentivi degli spazi comuni, informatici, intermodali. 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Aeroporto V. Catullo S.p.A., che ne detiene 
quote per € 12.395. 

Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite S.T.R. Brennero Trasporto Rotaia S.p.A., 
che ne detiene lo 0,25% (tot. quota ricalcolata per 
il Comune c.a. 22,54%). 

R.T.C. Rail Traction Company 
S.p.A. – R.T.C. S.p.A. 

Partecipata indiretta 
(4° livello). 

tramite S.T.R. 2 S.p.A., che ne detiene il 95,53% 
(quota ricalcolata per il Comune 4,91%). 

Società ferroviaria privata operante nel trasporto intermodale. 

SER.I.T. S.r.l. 

Controllata indiretta 
(3° livello), a totale 
partecipazione pubblica (gli 
altri Soci sono tutti Comuni 
della Provincia di VR). 

tramite AGSM AIM Ambiente S.r.l., che ne detiene 
il 99,74% (quota ricalcolata per il Comune 
61,04%). 

Servizi di igiene ambientale, in particolare raccolta dei rifiuti urbani di qualunque 
natura e tipo e loro trasporto e smaltimento. 

Shenzhen Baina International 
Exhibition Co. Ltd 

Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite Veronafiere Asia Limited, che ne detiene il 
100% (quota ricalcolata per il Comune 39,48%). 

Realizzazione di fiere ed eventi sui mercati di Cina e Asia. 

S.I.A. – Società Intercomunale 
Ambiente S.r.l. 

Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite Valore Ambiente S.r.l., che ne detiene il 
49% (quota ricalcolata per il Comune 29,99%). 

Ambiente (discarica di Grumolo delle Abbadesse). 

S.I.T. – Società Igiene Territorio 
S.r.l. 

Controllata indiretta 
(3° livello). 

tramite AGSM AIM Ambiente S.r.l., che ne detiene 
il 100% (quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Gestione rifiuti. 

S.I.VE. – Servizi Intercomunali 
Veronapianura S.r.l. 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite AGSM AIM S.p.A., che ne detiene il 
24,25% (quota ricalcolata per il Comune 14,84%). 

Servizi di igiene urbana. 

Smart Care 1 S.r.l. 
Controllata indiretta 
(3° livello) 

tramite Magis Smart S.r.l., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

La Società ha per oggetto la riqualificazione energetica, valorizzazione, gestione e 
manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio immobiliare dell’Istituto 
Assistenza Anziani di Verona. MAGIS Smart S.r.l. ha partecipato alla procedura di 
gara con project financing per la realizzazione di interventi di riqualificazione e 
valorizzazione (efficientamento energetico) di n. 5 edifici pubblici gestiti da I.A.A.. 
In data 31/12/2024, è stata comunicata l’aggiudicazione definitiva della 
concessione. Secondo quanto stabilito nel disciplinare di gara, che richiama l’art. 
194 del D. Lgs. n. 36/2023, che a sua volta menziona l’art. 14, co. 1, lett. a) dello 
stesso, è disposto l’obbligo di costituzione di una società di scopo. 

Soenergy S.r.l. in liquidazione 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite AGSM AIM Energia S.p.A., che ne detiene 
il 15% (quota ricalcolata per il Comune 8,84%). 

Attività commerciale. Operatore nazionale nel mercato libero del gas naturale e 
dell'energia elettrica. 

So.Lo.Ri. S.p.A. 

Controllata diretta 
(1° livello), a totale 
partecipazione pubblica, 
affidataria di servizio pubblico 
locale in house, a controllo 

98,20% 
È affidataria in house (fino al 31/12/2026) dei servizi di gestione e riscossione 
volontaria e coattiva di tributi, entrate extratributarie, sanzioni amministrative e del 
Codice della Strada. 
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analogo congiunto. 

Stazione Autostradale 
Doganale di Confine del 
Brennero S.p.A. (Sadobre 
S.p.A.) 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Autostrada del Brennero S.p.A., che ne 
detiene il 100% (quota ricalcolata per il Comune 
5,71%). 

Gestione di stazioni doganali di confine e autoparchi; progettazione e 
realizzazione di zone turistico-commerciali; gestione diretta o indiretta di tutti i 
servizi connessi agli autoparchi e alle aree ricettive, commerciali e turistiche, 
annesse; attività - in proprio o tramite terzi - di assistenza ad automezzi (officine 
meccaniche, carrozzerie, lavaggio, gommista, revisioni, etc.) e alla persona 
(somministrazione alimenti, vendita di abbigliamento e calzature, parafarmacie, 
etc.). 

S.T.R. Brennero Trasporto 
Rotaia S.p.A. (S.T.R. S.p.A.) 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Autostrada del Brennero S.p.A., che ne 
detiene il 100% (quota ricalcolata per il Comune 
5,71%). 

Promuove il trasporto combinato di merci sull’asse ferroviario del Brennero, 
coordina e favorisce tutte le iniziative volte a facilitare, sviluppare e garantire il 
trasporto merci attraverso quel valico, svolge attività connesse all’acquisto, affitto, 
locazione, amministrazione di beni mobili e immobili per il trasporto ferroviario. 

S.T.R. 2 S.p.A. – Bolzano 
Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite S.T.R. Brennero Trasporto Rotaia S.p.A., 
che ne detiene l’89,63% (quota ricalcolata per il 
Comune 5,12%). 

Assunzione, detenzione e gestione di partecipazioni in altre società costituite ed 
operanti in Italia e all’estero; pianificazione, organizzazione e controllo strategico e 
operativo delle stesse; concessione ad esse di finanziamenti, di coordinamento 
tecnico, amministrativo e finanziario, nonché prestazione di servizi in materia 
amministrativa, organizzativa e di gestione finanziaria. 

Trasporti Brescia Nord 
S.c. a r.l. 

Partecipata indiretta 
(3° livello). 

tramite ATV S.p.A., che ne detiene il 3,00% (quota 
ricalcolata per il Comune 1,50%). 

Esercizio delle linee automobilistiche interurbane della sottorete provinciale 
denominata Brescia Nord (Val Trompia, Lago di Garda e Valle Sabbia della 
provincia di Brescia). 

Valore Ambiente S.r.l. 
Controllata indiretta 
(2° livello). 

tramite Magis S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 61,20%). 

Gestione del ciclo integrale dei rifiuti urbani. 

Veronafiere S.p.A. 
Partecipata diretta 
(1° livello) Capogruppo. 

39,48% Organizzazione di manifestazioni fieristiche. 

Veronafiere Asia Limited 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Veronafiere S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 39,48%). 

Holding costituita con sede ad Hong Kong, propedeutica all’attivazione di accordi 
e compagini societarie con partners strategici locali al fine di gestire l’attività 
fieristica in Cina e negli stati limitrofi. 

Veronafiere do Brasil 
Organizaçao de Eventos Ltda 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Veronafiere S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 39,48%). 

Holding che detiene il 60% delle azioni della Società brasiliana Milanez & 
Milaneze S/A; attraverso questa partecipazione Veronafiere S.p.A. opera in 
Brasile, organizzando le principali fiere nel settore del marmo lapideo del Sud 
America. 

Veronafiere Servizi S.p.A. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Veronafiere S.p.A., che ne detiene il 100% 
(quota ricalcolata per il Comune 39,48%). 

Società del Gruppo Veronafiere specializzata nella progettazione e realizzazione 
di stand e allestimenti fieristici su misura. 

Veronamercato S.p.A. 
(società consortile per azioni) 

Controllata diretta 
(1° livello). 

75,16% Costruzione e gestione del mercato agroalimentare all’ingrosso di Verona. 

Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Aeroporto V. Catullo S.p.A., che ne detiene 
lo 0,11% (€ 35.094) (tot. quota ricalcolata per il 
Comune 75,165%). 

Costruzione e gestione del mercato agroalimentare all’ingrosso di Verona. 

Virtual Design S.r.l. 
Partecipata indiretta 
(2° livello). 

tramite Autostrada del Brennero S.p.A., che ne 
detiene il 52% (quota ricalcolata per il Comune 
2,97%). 

Opera nel settore architettonico/infrastrutture e real estate e negli anni, grazie al 
know how acquisito e allo sviluppo di software e modellazione 3D sempre più 
performanti, si è specializzata nella realizzazione di immagini renderizzate e 
fotorealistiche, esperienza utile a supportare la Capogruppo nella 
rappresentazione e nella comunicazione verso l’esterno della propria attività. 

Viveracqua S.c. a r.l. 
Partecipata indiretta 
(2° livello), a totale 

tramite Acque Veronesi S.c. a r.l., che ne detiene il 
17,39% (quota ricalcolata per il Comune 8,12%). 

Istituzione di un'organizzazione comune fra i Soci gestori del Servizio Idrico 
Integrato per lo svolgimento e la regolamentazione di fasi delle attività d’impresa 
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partecipazione pubblica. dei Soci stessi: acquisizione di lavori, servizi e forniture; servizi accessori, quali 
analisi chimiche, ricerca perdite, cartografia e simili; ottimizzazione e smaltimento 
di fanghi di depurazione; gestione di servizi per l’utenza sul territorio; gestione 
logistica di magazzini e sedi operative nel territorio, etc.. 

V-Reti S.p.A. 

Controllata indiretta 
(2° livello), a totale 
partecipazione pubblica, 
affidataria di servizio pubblico 
locale. 

tramite AGSM AIM S.p.A., che ne detiene il 
99,83% (quota ricalcolata per il Comune 61,096%). 

Gestisce il ramo d'azienda relativo alle reti e agli impianti di distribuzione di 
energia elettrica. 

ZAI.L.O.G. (Zailog – ZAI 
Logistics Observatory of the 
Globe) S.c. a r.l. 

Partecipata di 2° livello 
tramite Ente strumentale 
partecipato. 

tramite Consorzio Z.A.I., che ne detiene il 75%. Costituito per realizzare e stimolare la ricerca e lo sviluppo di tecnologie 
innovative e di nuovi modelli di processo (e di business) nei settori dei trasporti e 
della logistica, nonché il loro trasferimento all'industria italiana, ed in particolare 
alle imprese insediate ed operative nell’Interporto Quadrante Europa di Verona. 

Partecipata indiretta 

(3° livello). 

tramite Quadrante Servizi S.r.l., che ne detiene il 
25% (tot. quota ricalcolata per il Comune 30,64%). 

1.2.5 Ruolo delle società 
 
Di seguito una breve descrizione dell’attività svolta dalle società direttamente partecipate dal Comune, dalle società indirettamente controllate, 
anche unitamente ad altre P.A., affidatarie di servizi pubblici locali per il Comune di Verona, nonché dagli enti strumentali controllati o 
partecipati, con la loro situazione economica e finanziaria al 31/12/2025. 
 
Società direttamente partecipate 
 
 

DENOMINAZIONE ATTIVITÀ 
CAPITALE 
SOCIALE 

PATRIMONIO 
NETTO 

RISULTATO 
D’ESERCIZIO 

AMT3 S.p.A. Gestione in house della sosta e di parcheggi 
e realizzazione del sistema filoviario. 

8.467.411 28.214.245 528.645 

AMIA Verona S.p.A. * 

Società costituita in data 01/12/2022, cui 
saranno affidati in house, in esito a una 
complessa operazione (cfr. infra, par. 3.3.1), 
i servizi di gestione integrata dei rifiuti urbani 
e di manutenzione del verde pubblico. 

5.000.000 6.507.148 580.870 
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So.Lo.Ri. S.p.A. 

Gestione in house dei servizi di gestione, 
liquidazione, accertamento, contenzioso, 
riscossione volontaria e coattiva della Tassa 
Rifiuti Solidi Urbani (TIA/TARES/TARI e 
comunque denominata), di riscossione 
coattiva dei tributi comunali, delle entrate 
patrimoniali e assimilate, delle sanzioni 
amministrative e delle sanzioni per 
violazioni del Codice della Strada. 

500.000 3.798.352 1.000.201 

Veronamercato S.p.A. 
Costruzione e gestione del mercato 
agroalimentare all’ingrosso di Verona. 

34.543.557 37.441.387 284.224 

Magis S.p.A. 
(denominazione sociale 
variata dal 01/03/2026) 

Dal 01/01/2022 holding, per cessione a 
società del Gruppo dei propri rami d'azienda 
produttivi. Con appositi contratti di servizio, 
svolge attività  di tipo commerciale, 
amministrativo e contabile-finanziario per 
alcune società del Gruppo (holding 
operativa). 

95.588.235 591.707.760 30.011.908 

Gruppo Magis 
(denominazione sociale 
variata dal 01/03/2026) 

Servizi a rete (energia elettrica, gas); retail 
di energia elettrica e gas; smart territory 
services (compresa la gestione 
dell'illuminazione pubblica); gestione ramo 
Ambiente; settore Generazione; 
Teleriscaldamento e  Cogenerazione. 

95.588.235 

726.921.573 

(di cui 704.070.984 del Gruppo e 
22.850.589 di terzi) 

57.952.152 

(di cui 54.086.084 del Gruppo e 
3.866.068 di terzi) 

Acque Veronesi 
S.c. a r.l. 

Servizio di manutenzione ordinaria e 
straordinaria delle reti e degli impianti per la 
raccolta e lo smaltimento delle acque 
meteoriche e degli idranti antincendi. 

5.000.000 35.666.712 3.254.093 

Pasubio Tecnologia S.r.l. Gestione in house di servizi strumentali ICT 217.231 980.288 7.768 
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Polo Fieristico Veronese 
S.p.A. 

Gestione, sviluppo, valorizzazione, 
edificazione e manutenzione dell’area 
facente parte del comparto A2 di Verona. 

29.663.000 34.314.551 99.615 

Veronafiere S.p.A. Organizzazione di manifestazioni fieristiche. 90.912.707 107.360.762 5.978.338 

Gruppo Veronafiere 
S.p.A. 

Organizzazione di manifestazioni fieristiche. 90.912.707 

115.904.983 

(di cui 98.510.277 del Gruppo 
e 17.394.706 di terzi) 

4.964.642 

(di cui 4.789.989 del Gruppo e 
174.653 di terzi) 

Autostrada del Brennero 
S.p.A. 

Costruzione e gestione dell’autostrada del 
Brennero. 

55.472.175 1.048.768.131 89.062.046 

Gruppo Autostrada del 
Brennero S.p.A. 

Gestione delle relative partecipazioni. 55.472.175 

1.109.617.312 

(di cui 1.033.374.349 del 
Gruppo e 76.242.963 di terzi) 

80.157.911 

(di cui 80.302.389 del Gruppo 
e  -144.478 di terzi) 

Aeroporto V. Catullo di 
Verona Villafranca S.p.A. 

Attività aeroportuale. 114.378.880 88.807.181 270.976 

Gruppo Aeroporto V. 
Catullo 

Gestione della partecipazione in Gabriele 
D'Annunzio Handling S.p.A. - Montichiari 
(BS). 

114.378.880 79.253.501 481.635 

A4 Holding S.p.A. Gestione delle partecipazioni. 134.110.065 528.866.889 18.550.774 

 

Fonti: Bilanci d’esercizio al 31/12/2025. 
Per AGSM AIM S.p.A., Autostrada del Brennero S.p.A., Veronafiere S.p.A. e Aeroporto V. Catullo di Verona Villafranca S.p.A anche Bilancio consolidato 2025. 

* L'Assemblea straordinaria di AMIAVR S.p.A. del 30/06/2025 ha approvato il progetto di fusione inversa di AMIAVR S.p.A. in AMIA Verona S.p.A.. L’operazione si è conclusa in 
data 16/10/2025, con decorrenza degli effetti giuridici, ai sensi dell’art. 2504-bis, co. 2 Cod. Civ., a partire dall’ultima delle iscrizioni dell’atto di fusione (21/10/2025), mentre gli 
effetti contabili e fiscali decorrono, secondo quanto previsto nel progetto di fusione ai sensi dell’art. 2501-ter, co. 1, n. 6 Cod. Civ., dall’inizio dell’anno in cui la fusione produce i 
propri effetti civilistici (cioè dal 01/01/2025). AMIA Verona S.p.A. è divenuta pertanto una controllata diretta al 100% del Comune. 
 

Società indirettamente controllate, anche unitamente ad altre P.A., affidatarie di servizi pubblici locali 
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DENOMINAZIONE ATTIVITÀ 
CAPITALE 

SOCIALE 

PATRIMONIO 

NETTO 

RISULTATO 

D’ESERCIZIO 

Magis Smart S.r.l. 
(ex AGSM AIM Smart 
Solutions S.r.l. - 
denominazione sociale 
variata dal 01/03/2026) 

Gestione reti e impianti di illuminazione pubblica e 
telecomunicazioni; smart services. 

3.000.000 48.682.902 18.889 

V-Reti S.p.A. 
(ex Megareti S.p.A.) 

Gestione del servizio di distribuzione di energia 
elettrica e gas. 

90.400.000 352.349.059 20.901.904 

Magis Calore S.r.l. 
(ex AGSM AIM Calore S.r.l. - 
denominazione sociale 
variata dal 01/03/2026) 

Gestione impianti (manutenzione o installazioni per 
nuove forniture) di teleriscaldamento e 
cogenerazione. 

3.000.000 40.213.468 1.562.424 

Fonti: Bilanci d’esercizio al 31/12/2025. 

 

Società indirettamente partecipata affidataria di servizi pubblici locali 
La Società è partecipata al 50% da AMT3 S.p.A. (a sua volta interamente controllata dal Comune di Verona) e, da dicembre 2017, al 50% da 
FNM S.p.A., società quotata in Borsa. Nonostante il Gruppo FNM S.p.A. abbia come azionista di riferimento la Regione Lombardia, che detiene 
il 57,57% del pacchetto azionario, in virtù di un Addendum ai Patti Parasociali sottoscritto a febbraio 2018 il controllo della Società è in capo al 
solo Socio FNM S.p.A., che ha inserito pertanto ATV S.r.l. nel perimetro del proprio Bilancio consolidato a partire dal 2018. 

In data 10/01/2025 sono stati approvati dall'Assemblea di AMT3 S.p.A. i nuovi Patti Parasociali e il nuovo Statuto di ATV, che è stata 
trasformata in S.p.A.; il controllo, comunque, permane in capo a FNM S.p.A.. 

 

DENOMINAZIONE ATTIVITA’ 
CAPITALE 
SOCIALE 

PATRIMONIO 
NETTO 

RISULTATO 
D’ESERCIZIO 

ATV S.p.A.. 
Gestione del servizio di trasporto 
pubblico locale. 

15.000.000 43.993.392 5.443.279 

Fonti: Bilancio d’esercizio al 31/12/2025. 
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Enti strumentali controllati o partecipati 
 

DENOMINAZIONE ATTIVITA’ 
CAPITALE 

SOCIALE / FONDO DI 
DOTAZIONE 

PATRIMONIO 

NETTO 

RISULTATO 

D’ESERCIZIO 

Azienda Speciale AGEC 

Gestione degli immobili comunali, dei 
servizi cimiteriali, del servizio farmaceutico 
comunale, del servizio di 
somministrazione dei pasti in ambienti 
pubblici e scolastici, del servizio “Verona 
dall'Alto” e di servizi di custodia e 
guardiania presso musei e impianti 
sportivi comunali. 

87.497.954 98.786.597 206.985 

I.Ci.S.S. (IPAB) 
Attività socio-assistenziali ed educative a 
favore di minori, anziani e persone con 
handicap. 

------ 21.135.465 0 

Istituto Assistenza 
Anziani (IPAB) 

Promozione e realizzazione di iniziative 
sociali e di assistenza a favore di persone 
anziane e non, che si trovino in condizioni 
di bisogno. 

26.470.280 23.308.123 136.668 

Consorzio Intercomunali 
Soggiorni Climatici in 
liquidazione 

Ente in liquidazione. 

Con D.C.C. n. 77 del 28/11/2024 il Comune di Verona ha deliberato di non 
esercitare la facoltà di proroga del Consorzio e di autorizzarne lo 
scioglimento. Con delibera del C.d.A. del Consorzio n. 8/2025 è stato 
nominato il Liquidatore. La procedura di liquidazione è in corso. 

Consorzio ZAI 
Promozione delle iniziative pubbliche e 
private per l’attuazione della zona 
agricolo-industriale di Verona. 

385.793 77.631.819 864.775 

ATO Veronese Consiglio 

di Bacino Veronese * 

Gestione del servizio idrico integrato per il 
bacino territoriale Area Veronese. 

103.486 676.423 79.284 
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Consorzio Bacino 
Imbrifero Montano 
dell’Adige della 
Provincia di Verona - 
B.I.M. Adige Verona * 

Consorzio obbligatorio costituito ex art. 1 
della L. 27/12/1953, n. 959 fra tutti i 
Comuni facenti parte del bacino imbrifero 
dell’Adige nel territorio veronese. Ha 
principalmente lo scopo di provvedere 
all’incasso, all’amministrazione e 
all’impiego del fondo comune attribuito ai 
sensi dell’art. 1 della L. n. 959/1953, 
all’esecuzione diretta o indiretta, al 
finanziamento di opere di pubblica utilità e 
ad interventi tesi a favorire il progresso 
economico e sociale delle popolazioni dei 
Comuni consorziati. 

1.591.568 3.413.549 130.806 

Consorzio per gli Studi 
Universitari in 
liquidazione 

Ente non operativo in liquidazione. 

Il Consorzio ha approvato il Bilancio finale di liquidazione al 30/09/2010 in 
data 08/10/2010. I Soci hanno deliberato nel 2025 di dare avvio alla 
seconda e conclusiva fase della liquidazione concernente la 
formalizzazione dell’assegnazione degli immobili agli Enti Soci. 

Fondazione Marcantonio 
Bentegodi 

Diffusione della pratica sportiva tra la 
gioventù. 

565.182 565.182 356 

Fondazione Arena di 
Verona 

Diffusione, promozione e sviluppo dell’arte 
e dello spettacolo musicale, del 
l’educazione musicale. 

---- 
32.319.223 

(di cui indisponibile 

30.681.788) 
85.664 

Fondazione Luigi Iorio 
per l'assistenza agli 
orfani della Città di 
Verona 

Attività di cura, assistenza e inserimento 
sociale degli orfani dimoranti nel territorio 
della città di Verona. 

317.804 381.625 6.583 

Fondazione Atlantide 
Teatro Stabile di Verona 
– GAT 

Promozione e sviluppo della cultura e 
dell’arte nel settore del teatro di prosa, 
della musica, della danza e del cinema. 

50.400 94.598 1.125 
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Centro di Educazione 
Artistica "Ugo Zannoni" 

Offerta didattica per gli alunni delle scuole 
e per gli adulti per lo studio di dizione, 
recitazione, arti figurative, musica 
strumentale, canto corale, danza. 

--- --- 
- 5.275 

(disavanzo) 

Fonti: Bilanci d’esercizio al 31/12/2025. Per CEA bilancio al 31/08/2025. Importi arrotondati all’unità di Euro. 

* Bilanci d’esercizio al 31/12/2024. Importi arrotondati all’unità di Euro. 

L’ATO Veronese - Consiglio di Bacino Veronese e il Consorzio B.I.M. Adige Verona sono Enti in contabilità finanziaria.
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1.3 Risorse e impieghi e sostenibilità economico-finanziaria  

 

1.3.1 Entrate e spese desunte dall’ultimo rendiconto approvato 
 
 
Entrate 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DENOMINAZIONE COMPETENZA CASSA 

 Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 12.994.240,86  

 
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto 
capitale 

76.536.476,33  

 Utilizzo Risultato di Amministrazione 54.663.957,59  

 Fondo di cassa all'1/1/2024  251.887.865,99 

TITOLO 1 
Entrate correnti di natura tributaria, 
contributiva e perequativa 

  

10101 Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 205.888.704,58 204.783.624,31 

10102 
Tipologia 102: Tributi destinati al finanziamento 
della sanità (solo per le Regioni) 

0,00 0,00 

10103 
Tipologia 103: Tributi devoluti e regolati alle 
autonomie speciali (solo per le Regioni) 

0,00 0,00 

10104 Tipologia 104: Compartecipazioni di tributi 0,00 0,00 

10301 
Tipologia 301: Fondi perequativi da 
Amministrazioni Centrali 

29.916.062,38 29.916.062,38 

10302 
Tipologia 302: Fondi perequativi dalla Regione o 
Provincia autonoma (solo per Enti locali) 

0,00 0,00 

10000 
Totale TITOLO 1: Entrate correnti di natura 
tributaria, contributiva e perequativa 

235.804.766,96 234.699.686,69 

TITOLO 2 Trasferimenti correnti   

20101 
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche 

52.115.835,47 49.815.333,24 

20102 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie 5.024,25 36.758,32 

20103 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 252.297,88 231.949,88 

20104 
Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni 
Sociali Private 

696.606,42 671.730,16 

20105 
Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione 
europea e dal Resto del Mondo 

653.870,34 838.407,77 

20000 Totale TITOLO 2: Trasferimenti correnti 53.723.634,36 51.594.179,37 

TITOLO 3 Entrate extratributarie   

30100 
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi 
derivanti dalla gestione dei beni 

48.227.253,54 48.116.159,23 

30200 
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attività di 
controllo e repressione delle irregolarità e degli 
illeciti 

28.143.194,10 25.320.770,71 

30300 Tipologia 300: Interessi attivi 3.673.026,98 3.670.724,25 

30400 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale 21.178.951,25 23.076.151,25 

30500 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 7.591.136,90 6.445.617,33 

30000 Totale TITOLO 3: Entrate extratributarie 108.813.562,77 106.629.422,77 

   

TITOLO 4 Entrate in conto capitale   

40100 Tipologia 100: Tributi in conto capitale 8.046,42 8.046,42 

40200 Tipologia 200: Contributi agli investimenti 51.581.826,10 43.627.970,45 

40300 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

40400 
Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni 
materiali e immateriali 

1.868.638,59 1.853.948,72 

40500 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale 14.587.745,63 18.356.068,15 

40000 Totale TITOLO 4: Entrate in conto capitale 68.046.256,74 63.846.033,74 
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TITOLO 5 Entrate da riduzione di attività finanziarie   

50100 Tipologia 100: Alienazione di attività finanziarie 22.385,18 22.385,18 

50200 
Tipologia 200: Riscossione di crediti di breve 
termine 

0,00 0,00 

50300 
Tipologia 300: Riscossione crediti di medio-lungo 
termine 

0,00 0,00 

50400 
Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di 
attività finanziarie 

0,00 0,00 

50000 
Totale TITOLO 5: Entrate da riduzione di 
attività finanziarie 

22.385,18 22.385,18 

TITOLO 6 Accensione prestiti   

60100 Tipologia 100: Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 

60200 Tipologia 200: Accensione prestiti a breve termine 0,00 0,00 

60300 
Tipologia 300: Accensione mutui e altri 
finanziamenti a medio lungo termine 

0,00 0,00 

60400 Tipologia 400: Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 

60000 Totale TITOLO 6: Accensione prestiti 0,00 0,00 

TITOLO 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere   

70100 
Tipologia 100: Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 

70000 
Totale TITOLO 7: Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 

TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro   

90100 Tipologia 100: Entrate per partite di giro 42.599.359,67 41.163.026,29 

90200 Tipologia 200: Entrate per conto terzi 1.463.378,44 1.410.954,84 

90000 
Totale TITOLO 9: Entrate per conto terzi e 
partite di giro 

44.062.738,11 42.573.981,13 

TOTALE TITOLI 510.473.344,12 499.365.688,88 

TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 654.668.018,90 751.253.554,87 
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Spese 
 

TITOLI E 
MACROAGGREGATI 

DI SPESA / 
MISSIONI 

1 2 3 4 5 

Servizi istituzionali, generali e di gestione Giustizia Ordine pubblico e sicurezza Istruzione e diritto allo studio 
Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività 

culturali 

Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

 

RIPIANO 
DISAVANZO 

NELL'ESERCIZI
O 

               

 
TITOLO 1 - 
Spese correnti 

               

10
1 

Redditi da 
lavoro 
dipendente 

26.315.961,
94 

2.679.474,2
7 

26.346.353,
02 

0,00 0,00 0,00 
12.595.367,

10 
1.280.597,

26 
12.581.734,

44 
9.024.562,4

2 
535.065,53 

8.979.956,8
9 

4.727.808,31 534.670,59 4.690.936,27 

10
2 

Imposte e tasse 
a carico 
dell'ente 

2.471.875,0
3 

308.014,87 
2.459.698,2

9 
0,00 0,00 0,00 804.062,08 101.721,48 802.785,29 591.227,12 76.822,37 588.016,19 187.201,97 78.563,71 184.955,66 

10
3 

Acquisto di beni 
e servizi 

27.386.771,
21 

168.901,50 
26.549.020,

92 
0,00 0,00 0,00 

6.684.953,2
2 

0,00 
6.283.130,5

4 
24.858.702,

76 
0,00 

23.941.862,
60 

12.374.350,3
6 

0,00 11.964.586,10 

10
4 

Trasferimenti 
correnti 

2.778.869,7
6 

0,00 
2.959.972,6

2 
0,00 0,00 0,00 102.000,00 0,00 60.224,47 

5.886.066,9
1 

0,00 
5.891.454,8

1 
3.133.017,12 0,00 2.033.560,68 

10
5 

Trasferimenti di 
tributi (solo per 
le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
6 

Fondi 
perequativi (solo 
per le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
7 

Interessi passivi 
2.025.735,3

9 
0,00 

2.025.735,3
9 

71.375,96 0,00 71.375,96 12.242,01 0,00 12.242,01 933.328,97 0,00 933.328,97 431.551,19 0,00 431.551,19 

10
8 

Altre spese per 
redditi da 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
9 

Rimborsi e 
poste correttive 
delle entrate 

1.040.495,6
0 

0,00 977.938,79 0,00 0,00 0,00 137.242,09 0,00 123.480,04 1.913,20 0,00 1.760,20 0,00 0,00 00,00 

11
0 

Altre spese 
correnti 

5.246.513,7
6 

0,00 
4.521.896,1

8 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18.604,64 0,00 18.604,64 14.538,95 0,00 14.538,95 

10
0 

Totale TITOLO 
1 

67.266.222,
69 

3.156.390,6
4 

65.840.615,
21 

71.375,96 0,00 71.375,96 
20.335.866,

50 
1.382.318,

74 
19.863.596,

79 
41.314.406,

02 
611.887,90 

40.354.984,
30 

20.868.467,9
0 

613.234,30 19.320.128,85 

 

TITOLO 2 - 
Spese in conto 
capitale 

               

20
1 

Tributi in conto 
capitale a carico 
dell'ente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
2 

Investimenti fissi 
lordi e acquisto 
di terreni 

7.451.910,2
3 

8.962.345,8
0 

6.241.329,6
2 

0,00 0,00 0,00 
1.524.639,2

2 
2.470.056,

64 
1.327.166,6

8 
2.800.994,2

2 
4.967.304,63 

2.765.672,6
9 

17.686.691,5
6 

16.794.027,3
4 

18.064.165,90 

20 Contributi agli 122.513,08 99.114,14 122.513,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.240,00 0,00 67.400,00 
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3 investimenti 

20
4 

Altri 
trasferimenti in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
5 

Altre spese in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
0 

Totale TITOLO 
2 

7.574.423,3
1 

9.061.459,9
4 

6.363.842,7
0 

0,00 0,00 0,00 
1.524.639,2

2 
2.470.056,

64 
1.327.166,6

8 
2.800.994,2

2 
5.267.304,63 

2.765.672,6
9 

17.689.931,5
6 

16.794.027,3
4 

18.131.565,90 

 

TITOLO 3 - 
Spese per 
incremento 
attività 
finanziarie 

               

30
1 

Acquisizioni di 
attività 
finanziarie 

24.999,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
2 

Concessione 
crediti di breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
3 

Concessione 
crediti di medio-
lungo termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
4 

Altre spese per 
incremento di 
attività 
finanziarie 

13.252.941,
18 

0,00 
13.252.941,

18 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
0 

Totale TITOLO 
3 

13.277.940,
26 

0,00 
13.252.941,

18 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
TITOLO 4 - 
Rimborso 
prestiti 

               

40
1 

Rimborso di 
titoli 
obbligazionari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
2 

Rimborso 
prestiti a breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
3 

Rimborso mutui 
e altri 
finanziamenti a 
medio lungo 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
4 

Rimborso di 
altre forme di 
indebitamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
0 

Totale TITOLO 
4 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

TITOLO 5 - 
Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassi
ere                

50
1 

Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

50 Totale TITOLO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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0 5 

 

TITOLO 7 - 
Uscite per 
conto terzi e 
partite di giro 

               

70
1 

Uscite per 
partite di giro 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

70
2 

Uscite per conto 
terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

70
0 

Totale TITOLO 
7 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONI - 
TOTALE GENERALE 

DELLE SPESE 

88.118.586,
26 

12.217.850,
58 

85.457399,0
9 

71.375,96 0,00 71.375,96 
21.860.505,

72 
3.852.375,

38 
21.190.763,

47 
44.115.400,

24 
5.879.192,53 

43.120.656,
99 

38.558.399,4
6 

17.407.261,6
4 

37.451.694,75 

TITOLI E 
MACROAGGREGATI 

DI SPESA / 
MISSIONI 

6 7 8 9 10 

Politiche giovanili, sport e tempo libero Turismo Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 

dell'ambiente 
Trasporti e diritto alla mobilità 

Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

 

RIPIANO 
DISAVANZO 

NELL'ESERCIZI
O 

               

 
TITOLO 1 - 
Spese correnti 

               

10
1 

Redditi da 
lavoro 
dipendente 

876.435,59 111.876,13 876.435,59 106.382,02 15.492,46 106.382,02 
1.634.550,3

3 
279.122,64 

1.633.349,4
9 

1.032.565,7
9 

59.844,88 
1.031.452,5

9 
2.621.739,20 196.468,06 2.621.739,20 

10
2 

Imposte e tasse 
a carico 
dell'ente 

33.821,49 4.834,00 33.819,50 6.008,00 0,00 6.008,00 96.656,13 16.439,00 97.187,23 65.753,88 8.401,00 65.509,70 172.575,13 22.167,00 172.575,13 

10
3 

Acquisto di beni 
e servizi 

3.474.379,7
6 

00,00 
2.810.744,2

9 
718.053,95 0,00 591.267,33 382.899,98 0,00 332.828,00 

62.237.954,
96 

0,00 
59.006.382,

22 
14.318.758,2

4 
463.361,62 9.432.689,07 

10
4 

Trasferimenti 
correnti 

1.441.425,5
0 

0,00 
1.165.102,1

3 
380.000,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 56.925,61 0,00 59.780,62 

26.662.791,3
7 

0,00 27.340.339,27 

10
5 

Trasferimenti di 
tributi (solo per 
le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
6 

Fondi 
perequativi (solo 
per le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
7 

Interessi passivi 199.706,62 0,00 199.706,62 0,00 0,00 0,00 84.593,09 0,00 84.593,09 255.462,55 0,00 255.462,55 3.001.547,61 0,00 3.001.547,61 

10
8 

Altre spese per 
redditi da 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
9 

Rimborsi e 
poste correttive 
delle entrate 

25.000,00 0,00 13.137,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11
0 

Altre spese 
correnti 

291.784.,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
0 

Totale TITOLO 
1 

6.342.553,5
3 

116.710,13 
5.098.946,0

3 
1.210.443,9

7 
15.492,46 953.657,35 

2.198.699,5
3 

295.561,64 
2.147.957,8

1 
63.648.662,

79 
68.245,88 

60.418.587,
68 

46.777.411,5
5 

681.996,68 42.568.890,28 

 TITOLO 2 -                
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Spese in conto 
capitale 

20
1 

Tributi in conto 
capitale a carico 
dell'ente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
2 

Investimenti fissi 
lordi e acquisto 
di terreni 

7.410.994,7
7 

7.645.259,2
4 

5.247.861,4
8 

0,00 0,00 0,00 371.124,51 
2.065.949,

99 
250.533,34 

2.166.719,0
8 

3.245.900,59 
2.510.345,5

3 
14.164.658,7

8 
32.863.587,9

4 
17.747.335,82 

20
3 

Contributi agli 
investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
10.431.784,

64 
294.458,76 

9.431.784,6
4 

98.245,24 0,00 98.245,24 
20.823.695,5

4 
0,00 11.292.747,39 

20
4 

Altri 
trasferimenti in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
5 

Altre spese in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 385.565,23 0,00 287.346,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
0 

Totale TITOLO 
2 

7.410.994,7
7 

7.645.259,2
4 

5.247.861,4
8 

0,00 0,00 0,00 
11.188.474,

38 
2.360.408,

75 
9.969.664,4

9 
2.264.964,3

2 
3.245.900,59 

2.608.590,7
7 

34.988.354,3
2 

32.863.587,9
4 

29040083,21 

 

TITOLO 3 - 
Spese per 
incremento 
attività 
finanziarie 

               

30
1 

Acquisizioni di 
attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
2 

Concessione 
crediti di breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
3 

Concessione 
crediti di medio-
lungo termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
4 

Altre spese per 
incremento di 
attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
0 

Totale TITOLO 
3 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
TITOLO 4 - 
Rimborso 
prestiti 

               

40
1 

Rimborso di 
titoli 
obbligazionari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
2 

Rimborso 
prestiti a breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
3 

Rimborso mutui 
e altri 
finanziamenti a 
medio lungo 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
4 

Rimborso di 
altre forme di 
indebitamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
0 

Totale TITOLO 
4 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

TITOLO 5 - 
Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto                
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tesoriere/cassi
ere 

50
1 

Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

50
0 

Totale TITOLO 
5 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

TITOLO 7 - 
Uscite per 
conto terzi e 
partite di giro 

               

70
1 

Uscite per 
partite di giro 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

70
2 

Uscite per conto 
terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

70
0 

Totale TITOLO 
7 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONI - 
TOTALE GENERALE 

DELLE SPESE 

13.753.548,
30 

7.761.969,3
7 

10.346.807,
51 

1.210.443,9
7 

15.492,46 953.657,35 
13.387.173,

91 
2.655.970,

39 
12.117.622,

30 
65.913.627,

11 
3.314.146,47 

63.027.178,
45 

81.765.765,8
7 

33.545.584,6
2 

71.608.973,49 

TITOLI E 
MACROAGGREGATI 

DI SPESA / 
MISSIONI 

11 12 13 14 15 

Soccorso Civile Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Tutela della salute Sviluppo economico e competitività 
Politiche per il lavoro e la formazione 

professionale 

Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

 

RIPIANO 
DISAVANZO 

NELL'ESERCIZI
O 

               

 
TITOLO 1 - 
Spese correnti 

               

10
1 

Redditi da 
lavoro 
dipendente 

87.698,59 7.507,00 87.698,59 
14.244.971,

53 
1.083.515,

93 
14.232.539,

21 
0,00 0,00 0,00 937.110,03 102.583,45 936.810,57 0,00 0,00 0,00 

10
2 

Imposte e tasse 
a carico 
dell'ente 

6.219,58 2.241,00 6.219,58 323.099,63 2.285,00 322.012,35 0,00 0,00 0,00 52.522,82 14.222,00 52.500,19 0,00 0,00 0,00 

10
3 

Acquisto di beni 
e servizi 

43.799,90 0,00 58.015,74 
37.266.087,

10 
3.413.988,

92 
35.128.824,

62 
0,00 0,00 0,00 404.923,98 53.776,44 330.725,82 464.051,83 0,00 426.119,52 

10
4 

Trasferimenti 
correnti 

38.000,00 0,00 37.995,61 
17.272.463,

47 
1.721.598,

50 
16.460.135,

61 
0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 2.500,00 00,00 0,00 0,00 

10
5 

Trasferimenti di 
tributi (solo per 
le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
6 

Fondi 
perequativi (solo 
per le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
7 

Interessi passivi 2.337,65 0,00 2.337,65 481.386,93 0,00 481.386,93 0,00 0,00 0,00 21.888,09 0,00 21.888,09 0,00 0,00 0,00 

10
8 

Altre spese per 
redditi da 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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10
9 

Rimborsi e 
poste correttive 
delle entrate 

0,00 0,00 0,00 185.906,55 0,00 25.104,15 0,00 0,00 0,00 100.081,54 0,00 97.262,92 0,00 0,00 0,00 

11
0 

Altre spese 
correnti 

0,00 0,00 0,00 52.524,22 145.380,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10
0 

Totale TITOLO 
1 

178.055,72 9.748,00 192.267,07 
69.826.439,

43 
6.366.769,

30 
66.650.002,

87 
0,00 0,00 0,00 

1.521.526,4
6 

170.581,89 
1.441.687,5

9 
464.051,83 0,00 426.119,52 

 

TITOLO 2 - 
Spese in conto 
capitale 

               

20
1 

Tributi in conto 
capitale a carico 
dell'ente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
2 

Investimenti fissi 
lordi e acquisto 
di terreni 

5.419,24 93.672,21 5.419,24 718.069,24 
1.323.776,

41 
952.670,72 0,00 0,00 0,00 94.292,87 0,00 147.640,71 0,00 0,00 0,00 

20
3 

Contributi agli 
investimenti 

0,00 0,00 0,00 399.491,00 802.331,39 507.247,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
4 

Altri 
trasferimenti in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
5 

Altre spese in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

20
0 

Totale TITOLO 
2 

5.419,24 93.672,21 5.419,24 
1.117.560,2

4 
2.426.107,

80 
1.459.918,3

1 
0,00 0,00 0,00 94.292,87 0,00 147.640,71 0,00 0,00 0,00 

 

TITOLO 3 - 
Spese per 
incremento 
attività 
finanziarie 

               

30
1 

Acquisizioni di 
attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
2 

Concessione 
crediti di breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
3 

Concessione 
crediti di medio-
lungo termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
4 

Altre spese per 
incremento di 
attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

30
0 

Totale TITOLO 
3 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

TITOLO 4 - 
Rimborso 
prestiti 

               

40
1 

Rimborso di 
titoli 
obbligazionari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
2 

Rimborso 
prestiti a breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
3 

Rimborso mutui 
e altri 
finanziamenti a 
medio lungo 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

40
4 

Rimborso di 
altre forme di 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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indebitamento 

40
0 

Totale TITOLO 
4 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

TITOLO 5 - 
Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassi
ere                

50
1 

Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

50
0 

Totale TITOLO 
5 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

TITOLO 7 - 
Uscite per 
conto terzi e 
partite di giro 

               

70
1 

Uscite per 
partite di giro 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

70
2 

Uscite per conto 
terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

70
0 

Totale TITOLO 
7 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE MISSIONI - 
TOTALE GENERALE 

DELLE SPESE 
183.474,96 103.420,21 197.686,31 

70.943.999,
67 

8.792.887,
10 

68.109.921,
18 

0,00 0,00 0,00 
1.615.819,3

3 
170.581,89 

1.589.328,3
0 

464.051,83 0,00 426.119,52 

TITOLI E 
MACROAGGREGATI 

DI SPESA / 
MISSIONI 

16 17 18 19 20 

Agricoltura, politiche agroalimentari e 
pesca 

Energia e diversificazione delle fonti 
energetiche 

Relazioni con altre autonomie territoriali e 
locali 

Relazioni internazionali Fondi e accantonamenti 

Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni f
o
n
d
o
 
p
l
u
r
i
e
n
n
a
l
e
 
v
i
n
c
o
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l
a
t
o 

 

RIPIANO 
DISAVANZO 

NELL'ESERCIZI
O 

               

 
TITOLO 1 - 
Spese correnti 

               

10
1 

Redditi da 
lavoro 
dipendente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
2 

Imposte e tasse 
a carico 
dell'ente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
3 

Acquisto di beni 
e servizi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.348,00 2.342,00 7.000,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
4 

Trasferimenti 
correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.318,38 457,55 8.318,38 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
5 

Trasferimenti di 
tributi (solo per 
le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
6 

Fondi 
perequativi (solo 
per le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
7 

Interessi passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
8 

Altre spese per 
redditi da 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
9 

Rimborsi e 
poste correttive 
delle entrate 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

11
0 

Altre spese 
correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

10
0 

Totale TITOLO 
1 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.666,38 2.799,55 15.318,38 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

 
TITOLO 2 - 
Spese in conto 
capitale 

               

20
1 

Tributi in conto 
capitale a carico 
dell'ente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 



DUP 2027 
Sezione Strategica 
 

52 
 

20
2 

Investimenti fissi 
lordi e acquisto 
di terreni 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

20
3 

Contributi agli 
investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

20
4 

Altri 
trasferimenti in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

20
5 

Altre spese in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

20
0 

Totale TITOLO 
2 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

 

TITOLO 3 - 
Spese per 
incremento 
attività 
finanziarie 

               

30
1 

Acquisizioni di 
attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

30
2 

Concessione 
crediti di breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

30
3 

Concessione 
crediti di medio-
lungo termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

30
4 

Altre spese per 
incremento di 
attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

30
0 

Totale TITOLO 
3 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

 

TITOLO 4 - 
Rimborso 
prestiti 

               

40
1 

Rimborso di 
titoli 
obbligazionari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

40
2 

Rimborso 
prestiti a breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

40
3 

Rimborso mutui 
e altri 
finanziamenti a 
medio lungo 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

40 Rimborso di 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 
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4 altre forme di 
indebitamento 

,
0
0 

40
0 

Totale TITOLO 
4 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

 

TITOLO 5 - 
Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassi
ere                

50
1 

Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

50
0 

Totale TITOLO 
5 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

 

TITOLO 7 - 
Uscite per 
conto terzi e 
partite di giro 

               

70
1 

Uscite per 
partite di giro 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

70
2 

Uscite per conto 
terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

70
0 

Totale TITOLO 
7 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

TOTALE MISSIONI - 
TOTALE GENERALE 

DELLE SPESE 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.666,38 2.799,55 15.318,38 0,00 

0
,
0
0 

0,00 

TITOLI E 
MACROAGGREGATI 

DI SPESA / 
MISSIONI 

50 60 99 

Ripiano 
disavanzo 

Totale generale delle spese 

    

Debito pubblico Anticipazioni finanziarie Servizi per conto terzi 
    

Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa Competenz
a 

Competenza Cassa     

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

Impegni fondo 
pluriennale 
vincolato 

    

 

RIPIANO 
DISAVANZO 

NELL'ESERCIZI
O 

         0,00 0,00   
    

 
TITOLO 1 - 
Spese correnti 
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10
1 

Redditi da 
lavoro 
dipendente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  74.205.152,85 6.886.218,20 74.125.387,88 
    

10
2 

Imposte e tasse 
a carico 
dell'ente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.811.022,86 635.711,43 4.791.287,11 
    

10
3 

Acquisto di beni 
e servizi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  190.624.035,25 4.102.370,48 176.863.196,67 

8
6
3 

   

10
4 

Trasferimenti 
correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  57.764.878,12 1.722.056,05 56.269.384,20     

10
5 

Trasferimenti di 
tributi (solo per 
le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

10
6 

Fondi 
perequativi (solo 
per le Regioni) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

10
7 

Interessi passivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  7.521.156,06 0,00 7.521.156,06     

10
8 

Altre spese per 
redditi da 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

10
9 

Rimborsi e 
poste correttive 
delle entrate 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.490.638,98 0,00 1.238.684,00 
    

11
0 

Altre spese 
correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  5.623.966,14 145.380,95 4.555.039,77     
10
0 

Totale TITOLO 
1 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  342.040.850,26 13.491.737,11 325.364.135,69     

 
TITOLO 2 - 
Spese in conto 
capitale 

             
    

20
1 

Tributi in conto 
capitale a carico 
dell'ente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

20
2 

Investimenti fissi 
lordi e acquisto 
di terreni 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  54.395.513,72 80.431.880,79 55.260.141,73 
    

20
3 

Contributi agli 
investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  31.878.969,50 1.195.904,29 21.519.937,94     

20
4 

Altri 
trasferimenti in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

20
5 

Altre spese in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  385.565,23 600.000,00 287.346,51     
20
0 

Totale TITOLO 
2 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  86.660.048,45 82.227.785,08 77.067.426,18     

 

TITOLO 3 - 
Spese per 
incremento 
attività 
finanziarie 

             

    

30
1 

Acquisizioni di 
attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  24.999,08 0,00 0,00 
    

30
2 

Concessione 
crediti di breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

30 Concessione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00     
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3 crediti di medio-
lungo termine 

30
4 

Altre spese per 
incremento di 
attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  13.252.941,18 0,00 13.252.941,18 
    

30
0 

Totale TITOLO 
3 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  13.227.940,26 0,00 13.252.941,18     

 
TITOLO 4 - 
Rimborso 
prestiti 

             
    

40
1 

Rimborso di 
titoli 
obbligazionari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

40
2 

Rimborso 
prestiti a breve 
termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

40
3 

Rimborso mutui 
e altri 
finanziamenti a 
medio lungo 
termine 

2.100.608,9
1 

0,00 
2.100.608,9

1 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.100.608,91 0,00 2.100.608,91 

    

40
4 

Rimborso di 
altre forme di 
indebitamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 
    

40
0 

Totale TITOLO 
4 

2.100.608,9
1 

0,00 
2.100.608,9

1 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.100.608,91 0,00 2.100.608,91     

 

TITOLO 5 - 
Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassi
ere              

    

50
1 

Chiusura 
Anticipazioni 
ricevute da 
istituto 
tesoriere/cassier
e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 

    

50
0 

Totale TITOLO 
5 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00     

 

TITOLO 7 - 
Uscite per 
conto terzi e 
partite di giro 

             
    

70
1 

Uscite per 
partite di giro 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
42.599.359,

67 
0,00 

40.015.646,
62 

 42.599.359,67 0,00 40.015.646,62     
70
2 

Uscite per conto 
terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
1.463.378,4

4 
0,00 

1.308.363,6
0 

 1.463.378,44 0,00 1.308.363,60     
70
0 

Totale TITOLO 
7 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
44.062.738,

11 
0,00 

41.324.010,
22 

 44.062.738,11 0,00 41.324.010,22     
TOTALE MISSIONI - 

TOTALE GENERALE 
DELLE SPESE 

2.100.608,9
1 

0,00 
2.100.608,9

1 
0,00 0,00 0,00 

44.062.738,
11 

0,00 
41.324.010,

22 
0,00 488.142.185,99 95.719.522,19 459.109.122,18 

    

AVANZO FORMATOSI NELL'ESERCIZIO/FONDO DI CASSA (Totale generale delle entrate - Totale generale delle spese) 70.806.310,72  292.144.432,69 
    



DUP 2027 
Sezione Strategica 
 

56 
 

1.3.2 Stato patrimoniale dell’ultimo rendiconto approvato 
 

   
STATO PATRIMONIALE (ATTIVO) Anno 2025 Anno 2024 

riferimento riferimento 

   art.2424 CC DM 26/4/95 

   
A) CREDITI vs.LO STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER 
LA PARTECIPAZIONE AL FONDO DI DOTAZIONE 0,00 0,00 A A 

        

   TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI (A) 0,00 0,00   

   B) IMMOBILIZZAZIONI     

I   Immobilizzazioni immateriali   BI BI 

 1  Costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00 BI1 BI1 

 2  Costi di ricerca sviluppo e pubblicità 0,00 0,00 BI2 BI2 

 3  Diritti di brevetto ed utilizzazione opere dell'ingegno 0,00 0,00 BI3 BI3 

 4  Concessioni, licenze, marchi e diritti simile 0,00 0,00 BI4 BI4 

 5  Avviamento 1.932.343,10 3.864.686,20 BI5 BI5 

 6  Immobilizzazioni in corso ed acconti 2.263.373,10 1.775.861,36 BI6 BI6 

 9  Altre 1.380.567,58 561.707,67 BI7 BI7 

   Totale immobilizzazioni immateriali 5.576.283,78 6.202.255,23   

        

   Immobilizzazioni materiali (3)     

II 1  Beni demaniali 586.012.157,12 557.689.532,12   

 1.1  Terreni 4.482.717,02 4.462.755,71   

 1.2  Fabbricati 483.026.922,28 461.992.579,72   

 1.3  Infrastrutture 98.502.517,82 91.234.196,69   

 1.9  Altri beni demaniali 0,00 0,00   

III 2  Altre immobilizzazioni materiali (3) 579.222.491,52 588.551.072,87   

 2.1  Terreni 112.458.578,80 110.178.055,63 BII1 BII1 

  a di cui in leasing finanziario 0,00 0,00   
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 2.2  Fabbricati 454.424.422,60 468.003.229,68   

  a di cui in leasing finanziario 0,00 0,00   

 2.3  Impianti e macchinari 0,00 0,00 BII2 BII2 

  a di cui in leasing finanziario 0,00 0,00   

 2.4  Attrezzature industriali e commerciali 855.917,71 754.974,22 BII3 BII3 

 2.5  Mezzi di trasporto 705.711,40 712.295,32   

 2.6  Macchine per ufficio e hardware 428.155,11 491.477,32   

 2.7  Mobili e arredi 839.834,60 565.283,78   

 2.8  Infrastrutture 9.292.226,43 7.624.419,04   

 2.99  Altri beni materiali 217.644,87 221.337,88   

 3  Immobilizzazioni in corso ed acconti 71.787.010,04 71.664.054,04 BII5 BII5 

   Totale immobilizzazioni materiali 1.237.021.658,68 1.217.884.659,03   

        

IV   Immobilizzazioni Finanziarie (1)     

 1  Partecipazioni in 632.792.387,07 624.827.252,38 BIII1 BIII1 

  a imprese controllate 505.792.047,79 503.700.831,79 BIII1a BIII1a 

  b imprese partecipate 107.099.179,24 101.232.399,20 BIII1b BIII1b 

  c altri soggetti 19.901.160,04 19.894.021,39   

 2  Crediti verso 247.011.658,34 233.758.717,16 BIII2 BIII2 

  a altre amministrazioni pubbliche 0,00 0,00   

  b imprese controllate 0,00 0,00 BIII2a BIII2a 

  c imprese  partecipate 3.464.599,46 3.464.599,46 BIII2b BIII2b 

  d altri soggetti 243.547.058,88 230.294.117,70 BIII2c BIII2d BIII2d 

 3  Altri titoli 0,00 0,00 BIII3  

   Totale immobilizzazioni finanziarie 879.804.045,41 858.585.969,54   

        

   TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 2.122.401.987,87 2.082.672.883,80 
                           
- 

                           
- 
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   C) ATTIVO CIRCOLANTE     

I   Rimanenze 0,00 0,00 CI CI 

   Totale rimanenze 0,00 0,00   

II   Crediti       (2)     

 1  Crediti di natura tributaria 9.272.266,25 12.282.673,43   

  a Crediti da tributi destinati al finanziamento della sanità 0,00 0,00   

  b Altri crediti da tributi 9.272.266,25 11.358.635,82   

  c Crediti da Fondi perequativi 0,00 924.037,61   

 2  Crediti per trasferimenti e contributi 40.365.577,98 31.596.160,14   

  a verso amministrazioni pubbliche 34.451.213,80 25.680.420,23   

  b imprese controllate 7.487,72 8.987,72 CII2 CII2 

  c imprese partecipate 52.346,77 52.346,77 CII3 CII3 

  d verso altri soggetti 5.854.529,69 5.854.405,42   

 3  Verso clienti ed utenti 8.443.301,05 12.422.179,23 CII1 CII1 

 4  Altri Crediti 56.694.068,74 61.391.188,98 CII5 CII5 

  a verso l'erario 0,00 0,00   

  b per attività svolta per c/terzi 274,00 158.588,00   

  c altri 56.693.794,74 61.232.600,98   

   Totale crediti 114.775.214,02 117.692.201,78   

        

III   Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzi     

 1  Partecipazioni 0,00 0,00 CIII1,2,3,4,5 CIII1,2,3 

 2  Altri titoli 0,00 0,00 CIII6 CIII5 

   Totale attività finanziarie che non costituiscono immobilizzi 0,00 0,00   

        

IV   Disponibilità liquide     

 1  Conto di tesoreria 292.144.432,69 251.887.865,99   

  a Istituto tesoriere 292.144.432,69 251.887.865,99  CIV1a 
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  b presso Banca d'Italia 0,00 0,00   

 2  Altri depositi bancari e postali 67.451,15 94.636,16 CIV1 CIV1b e CIV1c 

 3  Denaro e valori in cassa 0,00 0,00 CIV2 e CIV3 CIV2 e CIV3 

 4  Altri conti presso la tesoreria statale intestati all'ente 0,00 0,00   

   Totale disponibilità liquide 292.211.883,84 251.982.502,15   

   TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 406.987.097,86 369.674.703,93   

        

   D) RATEI E RISCONTI     

 1  Ratei attivi 22.068,02 28.112,04 D D 

 2  Risconti attivi 1.106.020,30 1.120.391,36 D D 

   TOTALE RATEI E RISCONTI  (D) 1.128.088,32 1.148.503,40   

        

   TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 2.530.517.174,05 2.453.496.091,13 
                           
- 

                           
- 

   (1) con separata indicazione degli importi esigibili entro l'esercizio successivo.    

   (2) con separata indicazione degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo.    

   (3) con separata indicazione degli importi relativi a beni indisponibili.     

        

III 2  Altre immobilizzazioni materiali - di cui indisponibili 2025 2024 
  

  

 2.1  Terreni              109.011.562,08              107.537.328,26   

 2.2  Fabbricati              446.231.913,91              459.770.618,59   

 2.4  Attrezzature industriali e commerciali 855.917,71 754.974,22   

 2.5  Mezzi di trasporto 705.711,40 712.295,32   

 2.6  Macchine per ufficio e hardware 428.155,11 491.477,32   

 2.7  Mobili e arredi 839.834,60 565.283,78   

 2.8  Infrastrutture 9.292.226,43 7.624.419,93   

 2.99  Altri beni materiali 217.644,87 221.337,88   
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C II Crediti - di cui oltre l'esercizio successivo 2025 2024 

  

    

  C II 3 Verso clienti ed utenti                  2.899.282,10                  4.564.744,92   

  C II 4 c Altri crediti- altri                10.200.000,00 10.200.000,00   

 
 

   
STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) Anno 2025 Anno 2024 

riferimento riferimento 

   art.2424 CC DM 26/4/95 

   A) PATRIMONIO NETTO     

I   Fondo di dotazione 44.297.523,58 44.297.523,58 AI AI 

II   Riserve 1.699.343.458,67 1.661.195.912,56   

 b  da capitale 1.518.539,29 1.518.539,29 AII, AIII AII, AIII 

 c  da permessi di costruire 157.031.384,86 146.321.617,76   

 d  
riserve indisp. per beni demaniali e patrimoniali indisp. e per i beni 
culturali 1.161.594.575,70 1.142.239.292,71   

 e  altre riserve indisponibili 377.221.937,99 369.525.027,29   

 f  altre riserve disponibili 1.977.020,83 1.591.435,51   

III   Risultato economico dell'esercizio 1.510.619,70 38.788.874,82 AIX AIX 

IV   Risultati economici di esercizi precedenti 127.693.217,56 108.259.625,73 AVII  

V   Riserve negative per beni indisponibili 0,00 0,00   

        

   TOTALE PATRIMONIO NETTO (A) 1.872.844.819,51 1.852.541.936,69   

        

   B) FONDI PER RISCHI ED ONERI     

 1  Per trattamento di quiescenza 0,00 0,00 B1 B1 

 2  Per imposte 0,00 0,00 B2 B2 

 3  Altri 72.687.383,10 43.061.029,91 B3 B3 
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   TOTALE FONDI RISCHI ED ONERI (B) 72.687.383,10 43.061.029,91   

        

   C)TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 0,00 0,00   

   TOTALE T.F.R. (C) 0,00 0,00   

        

   D) DEBITI   (1)     

 1  Debiti da finanziamento 282.866.568,01 284.967.176,92   

  a prestiti obbligazionari 256.800.000,00 256.800.000,00 D1e D2 D1 

  b v/ altre amministrazioni pubbliche 1.231.406,55 1.347.021,38   

  c verso banche e tesoriere 0,00 0,00 D4 D3 e D4 

  d verso altri finanziatori 24.835.161,46 26.820.155,54 D5  

 2  Debiti verso fornitori 61.375.129,22 53.007.349,02 D7 D6 

 3  Acconti 0,00 14.000,00 D6 D5 

 4 - Debiti per trasferimenti e contributi 27.694.044,76 16.762.671,44   

  a enti finanziati dal servizio sanitario nazionale 0,00 0,00   

  b altre amministrazioni pubbliche 11.113.328,73 9.755.351,91   

  c imprese controllate 14.018.171,64 3.487.223,49 D9 D8 

  d imprese partecipate 27.556,29 27.556,29 D10 D9 

  e altri soggetti 2.534.988,10 3.492.539,75   

 5  Altri debiti 21.258.036,97 19.738.114,47 D12,D13,D14 D11,D12,D13 

  a tributari 6.291.906,45 6.234.349,51   

  b verso istituti di previdenza e sicurezza sociale 19.558,80 49.308,98   

  c per attività svolta per c/terzi (2) 12.627,00 202.100,27   

  d altri 14.933.944,72 13.252.355,71   

   TOTALE DEBITI ( D) 393.193.778,96 374.489.311,85   

        

   E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI     

I   Ratei passivi 0,00 0,00 E E 
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II   Risconti passivi 191.791.192,48 183.403.812,68 E E 

 1  Contributi agli investimenti 191.790.282,70 183.403.101,81   

  a da altre amministrazioni pubbliche 91.945.437,90 86.941.510,78   

  b da altri soggetti 99.844.844,80 96.461.591,03   

 2  Concessioni pluriennali 0,00 0,00   

 3  Altri risconti passivi 909,78 710,87   

   TOTALE RATEI E RISCONTI (E) 191.791.192,48 183.403.812,68   

   TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) 2.530.517.174,05 2.453.496.091,13 
                                     
- 

                                     
- 

        

   CONTI D'ORDINE     

   1) Impegni su esercizi futuri 95.778.101,63 89.530.717,19   

   2) beni di terzi in uso 0,00 0,00   

   3) beni dati in uso a terzi 0,00 0,00   

   4) garanzie prestate a amministrazioni pubbliche 0,00 0,00   

   5) garanzie prestate a imprese controllate 62.000.000,00 62.000.000,00   

   6) garanzie prestate a imprese partecipate 0,00 0,00   

   7) garanzie prestate a altre imprese 0,00 0,00   

   TOTALE CONTI D'ORDINE 157.778.101,63 151.530.717,19 
                                     
- 

                                     
- 

   

(1) con separata indicazione degli importi esigibili oltre l'esercizio successivo 
(2) Non comprende i debiti derivanti dall'attività di sostituto di imposta. I debiti derivanti da tale attività sono considerati nelle voci 5 a) e b) 
 

  D 
1 Debiti da finanziamento - di cui oltre l'esercizio successivo 2025 2024   

    

  a 
prestiti obbligazionari - 

             
256.800.000,00   

  b v/ altre amministrazioni pubbliche               1.114.924,32 1.231.406,55   

  c verso banche e tesoriere 0,00 0,00   

  d verso altri finanziatori 22.769.414,33 24.835.161,46   
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1.3.3 Conto economico dell’ultimo rendiconto approvato 
 

 
CONTO ECONOMICO Anno 2025 Anno 2024 

riferimento riferimento 

 art.2425 cc DM 26/4/95 

 A) COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE     

1 Proventi da tributi 205.896.751,00 196.363.082,08   

2 Proventi da fondi perequativi 29.916.062,38 33.122.971,28   

3 Proventi da trasferimenti e contributi 96.863.013,28 84.120.883,45   

a Proventi da trasferimenti correnti 53.723.634,36 53.515.837,85  A5c 

b Quota annuale di contributi agli investimenti 0,00 0,00  E20c 

c Contributi agli investimenti 43.139.378,92 30.605.045,60   

4 Ricavi delle vendite e prestazioni e proventi da servizi pubblici 44.163.282,45 42.543.128,49  A1 A1a 

a Proventi derivanti dalla gestione dei beni 21.762.597,11 21.077.566,54   

b Ricavi della vendita di beni 1.131,67 6.952,14   

c Ricavi e proventi dalla prestazione di servizi 22.399.553,67 21.458.609,81   

5 Variazioni nelle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, etc. (+/-) 0,00 0,00  A2 A2 

6 Variazione dei lavori in corso su ordinazione 0,00 0,00  A3 A3 

7 Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni 0,00 0,00  A4 A4 

8 Altri ricavi e proventi diversi 32.552.986,98 36.618.741,63  A5 A5 a e b 

 TOTALE COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE (A) 409.392.096,09 392.768.806,93   

      

 B) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE     

9 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo 1.661.144,19 1.707.992,05  B6 B6 

10 Prestazioni di servizi 184.689.296,89 176.257.192,59  B7 B7 

11 Utilizzo  beni di terzi 2.850.867,41 2.788.447,13  B8 B8 

12 Trasferimenti e contributi 89.643.847,62 74.715.673,59   

a Trasferimenti correnti 57.764.878,12 57.189.572,12   

b Contributi agli investimenti ad Amministrazioni pubb. 5.000,00 0,00   
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c Contributi agli investimenti ad altri soggetti 31.873.969,50 17.526.101,47   

13 Personale 74.205.152,85 73.477.224,45  B9 B9 

14 Ammortamenti e svalutazioni 46.883.381,41 50.920.047,66  B10 B10 

a Ammortamenti di immobilizzazioni Immateriali 3.081.861,68 2.633.003,59  B10a  B10a 

b Ammortamenti di immobilizzazioni materiali 32.264.112,09 31.547.202,12  B10b  B10b 

c Altre svalutazioni delle immobilizzazioni 0,00 0,00  B10c  B10c 

d Svalutazione dei crediti 11.537.407,64 16.739.841,95  B10d  B10d 

15 Variazioni nelle rimanenze di materie prime e/o beni di consumo (+/-) 0,00 0,00  B11 B11 

16 Accantonamenti per rischi 10.671.268,27 0,00  B12 B12 

17 Altri accantonamenti 19.228.000,00 4.012.000,00  B13 B13 

18 Oneri diversi di gestione 3.151.057,95 4.900.849,27  B14 B14 

 TOTALE COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE (B) 432.984.016,59 388.779.426,74   

 DIFFERENZA FRA COMP. POSITIVI E NEGATIVI DELLA GESTIONE ( A-B) -23.591.920,50 3.989.380,19 
                           
- 

                           
- 

      

 C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI     

 Proventi finanziari     

19 Proventi da partecipazioni 21.178.951,25 22.302.647,38  C15 C15 

a da società controllate 18.370.405,22 17.013.600,00   

b da società partecipate 0,00 562.902,00   

c da altri soggetti 2.808.546,03 4.726.145,38   

20 Altri proventi finanziari 3.670.916,45 5.804.308,06  C16 C16 

 Totale proventi finanziari 24.849.867,70 28.106.955,44   

 Oneri finanziari     

21 Interessi ed altri oneri finanziari 7.521.156,06 12.141.370,84  C17 C17 

a Interessi passivi 7.521.156,06 12.141.370,84   

b Altri oneri finanziari 0,00 0,00   

 Totale oneri finanziari 7.521.156,06 12.141.370,84   
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 TOTALE PROVENTI ED ONERI FINANZIARI (C) 17.328.711,64 15.965.584,60 
                           
- 

                           
- 

      

 D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE     

22 Rivalutazioni 264.999,00 0,00  D18  D18 

23 Svalutazioni 0,00 283.909,00  D19  D19 

 TOTALE RETTIFICHE (D) 264.999,00 -283.909.00   

 E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI     

24 Proventi straordinari    E20 E20 

a Proventi da permessi di costruire 0,00 0,00   

b Proventi da trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00   

c Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo 12.591.985,74 24.568.917,61  E20b 

d Plusvalenze patrimoniali 1.591.270,77 1.077.065,86  E20c 

e Altri proventi straordinari 3.415.277,18 2.609.817,92   

 Totale proventi straordinari 17.598.533,69 28.255.801,39   

25 Oneri straordinari    E21 E21 

a Trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00   

b Sopravvenienze passive e insussistenze dell'attivo 5.529.084,32 4.717.279,65  E21b 

c Minusvalenze patrimoniali 30.000,00 260.381,16  E21a 

d Altri oneri straordinari 385.565,23 64.434,77  E21d 

 Totale oneri straordinari 5.944.649,55 5.042.095,58   

 TOTALE PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI (E) 11.653.884,14 23.213.705,81 
                           
- 

                           
- 

 RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE  (A-B+C+D+E) 5.655.674,28 42.884.761,60 
                           
- 

                           
- 

      

26 Imposte (*) 4.145.054,58 4.095.886,78  E22 E22 

27 RISULTATO DELL'ESERCIZIO 1.510.619,70 38.788.874,82  E23 E23 
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1.3.4 Dati previsionali 
 
 

ENTRATE 
COMPETENZA ANNO DI 

RIFERIMENTO DEL 
BILANCIO  2027 

COMPETENZA 
ANNO DI 

RIFERIMENTO DEL 
BILANCIO  2028 

SPESE 
COMPETENZA ANNO DI RIFERIMENTO 

DEL BILANCIO  2027 

COMPETENZA 
ANNO DI 

RIFERIMENTO DEL 
BILANCIO  2028 

Fondo di cassa presunto all'inizio dell'esercizio      

Utilizzo avanzo presunto di amministrazione 0,00 0,00 
Disavanzo di amministrazione 0,00 0,00 

di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 

Fondo pluriennale vincolato 9.479.753,79 2.453.000,00    

Entrate correnti di natura 
Titolo 1 -      tributaria, contributiva e perequativa 225.653.458,00 225.653.458,00 Titolo 1 -      Spese correnti 375.039.448,20 372.296.350,60 

Titolo 2 -       Trasferimenti correnti 48.761.179,00 46.777.466,00 - di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 

Titolo 3 -      Entrate extratributarie 99.397.623,20 99.092.126,60    

Titolo 4 -      Entrate in conto capitale 67.149.754,25 55.384.362,50 
Titolo 2 -      Spese in conto capitale 82.490.251,04 64.013.423,50 

- di cui fondo pluriennale vincolato 2.453.000,00 2.500.000,00 

Titolo 5 -      Entrate da riduzione di attività 
finanziarie 0,00 0,00 

Titolo 3 -      Spese per incremento di attività 
finanziarie 0,00 0,00 

- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 

Totale entrate finali 440.962.014,45 426.907.413,10 Totale spese finali 457.529.699,24 436.309.774,10 

Titolo 6 -       Accensione di prestiti 10.105.000,00 10.370.000,00 
Titolo 4 -      Rimborso di prestiti 3.017.069,00 3.420.639,00 

di cui Fondo anticipazioni di liquidità 0,00 0,00 

Titolo 7 -      Anticipazioni da istituto 

tesoriere/cassiere 30.000.000,00 30.000.000,00 Titolo 5 -      Chiusura Anticipazioni da istituto 

tesoriere/cassiere 30.000.000,00 30.000.000,00 

Titolo 9 -      Entrate per conto di terzi e partite di giro 65.674.000,00 65.674.000,00 Titolo 7 -      Spese per conto terzi e partite di giro 65.674.000,00 65.674.000,00 

Totale Titoli 546.741.014,45 532.951.413,10 Totale Titoli 556.220.768,24 535.404.413,10 

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 556.220.768,24 535.404.413,10 TOTALE COMPLESSIVO SPESE 556.220.768,24 535.404.413,10 

Fondo di cassa finale presunto     
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1.3.5 Tributi e tariffe 
 

Valutazione, per ogni tributo, dei cespiti imponibili, della loro evoluzione nel tempo 

dei mezzi utilizzati per accertarli 

La legge di bilancio per il 2020 (legge 27 dicembre 2019 n. 160) stabilisce disposizioni in 

merito all’Imposta Municipale Propria il cui presupposto è il possesso di immobili. Il 

possesso dell’abitazione principale o dell’unità immobiliare ad essa assimilata non 

costituisce presupposto dell’imposta, salvo che si tratti di un’unità abitativa di lusso 

classificata nelle categorie catastali A/1, A/8 o A/9.  

Quanto ai mezzi utilizzati per l’accertamento dei tributi, gli uffici utilizzano procedure 

informatiche per la gestione dei singoli tributi, con incrocio di banche dati relative a 

dichiarazioni, versamenti, situazione catastale, iscrizioni nei registri della Conservatoria 

beni immobiliari, anagrafe residenti, C.C.I.A., concessioni edilizie ed effettuano significative 

verifiche in conformità alle specifiche disposizioni normative.  

A partire dal 1° gennaio 2025 entra in vigore la normativa che prevede l’approvazione da 

parte del Consiglio comunale del “Prospetto delle aliquote IMU” di cui all’art. 1 commi 756 e 

757 della Legge 160/2019. 

 

Illustrazione delle aliquote applicate e dimostrazione della congruità del gettito 

iscritto per ciascuna risorsa nel triennio in rapporto ai cespiti imponibili 

IMU – Sono soggetti ad aliquote differenziate – tra lo 0,1 e l’1,14 per cento – gli immobili in 

base alla natura degli stessi. Il gettito previsto per il triennio 2027-2029 è di euro 

87.200.000,00 annui. 

A partire dal 1 Gennaio 2025 ai sensi dell'art. 1, commi 756 e 757, della legge 160 del 2019 

i Consigli Comunali devono approvare il "Prospetto delle aliquote Imu" in modo da ridurre le 

tipologie di aliquote che approvano i comuni che erano proliferate in modo considerevole 

negli anni. 

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 10 del 27 febbraio 2025, è stato modificato il  

Regolamento dell'Imposta municipale propria (IMU) ai seguenti articoli: art. 5, comma 4 

prevedendo il carattere di pertinenzialità alle unità immobiliari, nel limite di una per 

categoria catastale C2, C6 e C7, oggettivamente destinata a servizio od ornamento del 

bene principale, posseduta in quota parte in base alla quota di possesso attribuita al 

titolare; art. 9, comma 8 1 per meglio chiarire che l'accordo tra organizzazioni sindacali e 

Amministrazione comunale, in tema di locazioni di unità immobiliari, ha previsto che i 

contratti di locazione concordati, transitori o per studenti universitari devono avere per 

oggetto l'intera unità immobiliare, non essendo ammessi contratti parziali e art. 10, comma 

10  per adeguare il sistema di rateazione previsto per IMU, alle disposizioni dettate in 

merito dal regolamento delle Entrate. 

TARI - La TARSU è stata definitivamente abrogata e nel 2005 è avvenuto il passaggio a 

tariffa (TIA) che dal 2010 viene contabilizzata nel bilancio del Comune. Nel 2013 è stata 

prevista l’introduzione della TARES che è stata sostituita dalla TARI, tassa rifiuti, a partire 

dal 2014. 
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L’articolo 1, comma 527, della legge 205/17 ha assegnato all’Autorità di Regolazione per 

Energia Reti Ambiente – ARERA, funzioni di regolazione e controllo in materia di rifiuti 

urbani e assimilati. 

Con delibera 31 ottobre 2019 n. 443/2019/R/rif, ARERA ha provveduto alla definizione dei 

criteri di riconoscimento dei costi efficienti di esercizio e di investimento per il periodo 2018-

2021, adottando il Metodo Tariffario per il servizio integrato di gestione dei Rifiuti (MTR) 

Con delibera 31 ottobre 2019 n. 444/2019/R/rif, la medesima Autorità ha provveduto alla 

definizione delle disposizioni in materia di trasparenza del servizio di gestione dei rifiuti 

urbani e assimilati per il periodo di regolazione 1° aprile 2020 - 31 dicembre 2023. 

Con delibera 3 agosto 2021 n. 363/2021/R/rif, ARERA ha provveduto alla definizione dei 

criteri di riconoscimento dei costi efficienti di esercizio e di investimento per il periodo 2022-

2025, adottando il Metodo Tariffario per il servizio integrato di gestione dei Rifiuti (MTR-2).  

Con deliberazione Arera 15/2022/R/rif, Arera ha dato disposizioni in materia di qualità 

tecnica e impatti sull’organizzazione del servizio di asporto rifiuti a valere dal 2023.  

Con deliberazione n. 386/2023/R/Rif del 03 agosto 2023 Arera ha dato attuazione a quanto 

delineato dalla Legge 60/22 (Decreto “Salva Mare”) prevedendo due nuove componenti, 

UR1,a e UR2,a, destinate alla copertura dei costi di gestione dei rifiuti accidentalmente 

pescati e dei rifiuti volontariamente raccolti e delle agevolazioni riconosciute per eventi 

eccezionali e calamitosi, stabiliti nella misura, rispettivamente di 0,10 e 1,50 euro per 

utenza, da aggiungere negli avvisi di pagamento TARI dal 2024, con distinta indicazione 

rispetto alle altre voci. 

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 17 del 22 febbraio  2024 e n. 27 del 30 aprile 

2024  sono state apportate delle modifiche rispettivamente agli articoli 21-21bis-29-32-34 e 

agli articoli 19-21-39 del Regolamento per la disciplina della tassa rifiuti  (TARI).  

Arera con deliberazione n. 133/2025/R/Rif del 1° aprile 2025 ha comunicato l’avvio del 

procedimento per l’attuazione del riconoscimento del “Bonus sociale rifiuti” agli utenti 

domestici del servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani in condizioni economico 

sociali disagiate, in attuazione dell’articolo 57-bis del decreto-legge 124/19 e del D.P.C.M. 

21 gennaio 2025 n. 24. Il bonus, valido dal 1° gennaio 2025, è destinato unicamente a 

utenti domestici con un ISEE fino a € 9.530 (€ 20.000 per famiglie con almeno 4 figli a 

carico) e consiste in una riduzione del 25% della tassa sui rifiuti limitatamente ad una sola 

utenza (se quindi il nucleo familiare ha più abitazioni potrà avere diritto al bonus per una 

sola di esse). L’agevolazione è riconosciuta automaticamente, senza necessità di 

richiesta così come avviene per i bonus relativi all’energia elettrica, al gas e al servizio 

idrico integrato. Il finanziamento del bonus avverrà mediante l’istituzione, da parte di 

Arera, di una nuova componente perequativa UR3,a, (pari a € 6,00 €/utenza) applicata 

alla generalità dell’utenza, domestica e non domestica, da aggiungere negli avvisi di 

pagamento TARI dal 2025, con distinta indicazione rispetto alle altre voci.  

La deliberazione ARERA n. 355/R/rif del 29 luglio 2025, contiene disposizioni per il 

riconoscimento del bonus sociale rifiuti agli utenti domestici del servizio di gestione 

integrata dei rifiuti urbani in condizioni economico sociali disagiate e la deliberazione n. 

123/R/rif del 13/04/2026 contiene delle semplificazioni nell’applicazione del bonus sociale 
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rifiuti. Il bonus, valido dal 1° gennaio 2026, è destinato unicamente a utenti domestici con 

un ISEE fino a € 9.796 (€ 20.000 per nuclei familiari con almeno quattro figli a carico) e 

consiste in una riduzione del 25% della tassa sui rifiuti limitatamente ad una sola utenza 

(se quindi il nucleo familiare ha più abitazioni potrà avere diritto al bonus per una sola di 

esse). L’agevolazione è riconosciuta automaticamente, senza necessità di richiesta così 

come avviene per i bonus relativi all’energia elettrica, al gas e al servizio idrico integrato. 

Tale agevolazione non è a carico del bilancio comunale. Nei casi di irregolarità dei 

pagamenti del beneficiario, precedenti a ciascun anno a+1, il bonus sociale rifiuti sarà 

trattenuto dal gestore dell’attività di gestione tariffe e rapporto con gli utenti a 

compensazione dell’ammontare rimasto insoluto (art. 20 comma 2 del regolamento per la 

disciplina della tassa rifiuti attualmente in vigore). Da tenere presente che, secondo 

quanto previsto dalla deliberazione ARERA n. 386/2023/R/Rif, le componenti perequative 

di cui sopra si aggiungono alla tassa sui rifiuti; 

La deliberazione di ARERA n. 397/2025/R/Rif del 5 agosto 2025 ha definito i criteri di 

riconoscimento dei costi efficienti di esercizio e di investimento del servizio integrato dei 

rifiuti, approvando il “Metodo Tariffario Rifiuti per il terzo periodo regolatorio (MTR-3)”, 

riferito al periodo 2026-2029.  

ARERA  con  determinazione n. 1/DTAC del 07 novembre 2025 ha approvato gli schemi 

tipo degli atti costituenti la proposta tariffaria per il periodo 2026-2029 e le modalità 

operative per la relativa trasmissione all’Autorità, ai sensi della deliberazione 

397/2025/R/Rif, nonché ha approvato gli schemi tipo di piano economico finanziario di 

affidamento.  

L’art. 1, comma 677 della legge 199 del 2025 (finanziaria 2026), ha stabilito che il termine 

per l’approvazione dei piani finanziari del servizio di gestione dei rifiuti urbani, le tariffe e i 

regolamenti è fissato al 31 luglio di ogni anno e a breve, entro il suddetto termine, sarà 

approvata la deliberazione di Consiglio comunale per l’approvazione delle tariffe per 

l’anno 2026.  

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 25 del 14 maggio 2026 sono state apportate 

delle modifiche ad alcuni articoli del Regolamento per la disciplina della tassa rifiuti  

(TARI): art. 11 (quando la tassa rifiuti non è dovuta nel caso di presentazione tardiva 

della dichiarazione di cessazione), art. 20 (prevede la compensazione del bonus sociale 

rifiuti nel caso di precedenti irregolarità dei pagamenti tari del beneficiario) e art. 21 (si 

puntualizza sulle  agevolazioni che gli esercizi commerciali ed artigianali possono 

ottenere se hanno la propria attività nelle zone dove si realizzano lavori pubblici per 

periodi superiori ai sei mesi e lavori di realizzazione della filovia).  

 

CANONE UNICO PATRIMONIALE – La legge n. 160/2019 (Legge di bilancio 2020) ha 

previsto dal primo gennaio 2021 l’entrata in vigore del CANONE UNICO PATRIMONIALE 

che sostituisce le seguenti entrate: la tassa per l’occupazione di spazi ed aree pubbliche, 

il Canone per l’occupazione di spazi ed aree pubbliche, l’imposta comunale sulla 

pubblicità e il diritto sulle pubbliche affissioni, il Canone per l’installazione dei mezzi 

pubblicitari e il Canone di cui all’articolo 27, commi 7 e 8, di cui al D.Lgs. 30 aprile 1992, 

n. 285, limitatamente alle strade di pertinenza dei comuni e delle province ed è 

comunque comprensivo di qualunque Canone ricognitorio o concessorio previsto da 
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norme di legge e dai regolamenti comunali (e provinciali), fatti salvi quelli connessi a 

prestazioni di servizi, il cui corrispettivo rimane dovuto in quanto non sostituito dal 

Canone. I presupposti impositivi per l’applicazione della nuova tassazione sono dati 

dall’occupazione (anche abusiva) delle aree e spazi appartenenti al demanio o al 

patrimonio indisponibile degli Enti e degli spazi soprastanti o sottostanti il suolo pubblico, 

la diffusione di messaggi pubblicitari (anche abusiva), sia essa operata mediante impianti 

insistenti su aree appartenenti al demanio o al patrimonio indisponibile degli Enti su beni 

privati laddove siano visibili da luogo pubblico o aperto al pubblico del territorio comunale, 

ovvero all’esterno di veicoli adibiti ad uso pubblico o ad uso privato. 

La Corte di Cassazione,  con la sentenza n. 12225 del 1° maggio 2026, ha stabilito che 

avendo le caratteristiche concrete dell’entrata (applicando i criteri della giurisprudenza 

costituzionale: obbligatorietà del pagamento, assenza di un rapporto sinallagmatico e 

collegamento alla spesa pubblica),  il CUP ha “natura tributaria” al pari di IMU e TARI e non 

“patrimoniale” come precedentemente previsto dalla norma istitutiva. 

A seguito della suddetta sentenza il Comune dovrà prevedere ad una revisione del 

Regolamento del Canone Patrimoniale di Concessione, Autorizzazione o Esposizione 

Pubblicitaria, apportando anche una serie di modifiche all’assetto organizzativo e 

procedurale di alcuni uffici. 

Con la deliberazione di Giunta comunale n. 79 del 3 febbraio 2026 è stato approvato 

l’adeguamento ISTAT per l’anno 2026 delle tariffe del canone patrimoniale di concessione, 

autorizzazione o esposizione pubblicitaria (CUP), ai sensi art. 1 comma 816 e segg. Legge 

n. 160/2019.  

 

 

IMPOSTA DI SOGGIORNO - Il Comune di Verona ai sensi dell'’art. 4 del D.Lgs. n. 23/2011 

ha istituito, a partire dal 2012, l'imposta di soggiorno a carico di coloro che alloggiano nelle 

strutture ricettive situate nel proprio territorio. Tale imposta è applicata secondo criteri di 

gradualità, in proporzione al prezzo, per notte di soggiorno. Il relativo gettito viene destinato 

a finanziare interventi in materia di turismo, ivi compresi quelli a sostegno delle strutture 

ricettive, nonché interventi di manutenzione, fruizione e recupero di beni culturali ed 

ambientali locali e dei relativi servizi pubblici locali. L’art. 180 del D.L. 34/2020 ha conferito 

natura tributaria agli adempimenti dei soggetti gestori delle strutture ricettive. I gestori sono 

classificati Responsabili d’imposta con diritti di rivalsa sugli ospiti; sono state introdotte le 

sanzioni tributarie previste dal D.Lgs. n. 471/97 e l’obbligo di presentazione di una 

dichiarazione annuale per l’applicazione di sanzioni tributarie di omessa dichiarazione. 

Con deliberazione di Giunta comunale n. 422 del 19 aprile 2024 sono state approvate le 

tariffe in vigore a partire dal 1° luglio 2024, tariffe tuttora in vigore. 

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 32 del 9 maggio 2024 sono state apportate 

delle modifiche agli articoli 5, 6 e 9 del Regolamento dell’Imposta di Soggiorno in vigore 

dal 1° luglio 2024. 
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1.3.6 Impieghi per Missione 
 

Descrizione ANNO 2027 ANNO 2028 

01  (Servizi istituzionali, generali e di gestione)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

30.493.578,04 29.889.339,37 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 3.113.780,16 3.061.616,23 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 28.106.202,00 26.752.894,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 3.128.000,00 3.138.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 213.412,00 419.136,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 750.529,00 750.529,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 5.794.440,00 5.997.248,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 71.599.941,20 70.008.762,60 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 4.024.743,00 6.439.700,01 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 56.000,00 56.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 4.080.743,00 6.495.700,01 

3  (Spese per incremento attività finanziarie)   

Piano Finanz. Liv.2° 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 3.04 Altre spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 3 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 01 75.680.684,20 76.504.462,61 

02  (Giustizia) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 0,00 0,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 02 0,00 0,00 

03  (Ordine pubblico e sicurezza)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

14.319.715,00 14.350.521,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 980.048,00 982.429,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 6.788.000,00 6.638.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 3.000,00 3.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 141.000,00 141.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 22.231.763,00 22.114.950,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 150.000,00 150.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 150.000,00 150.000,00 

Totale Missione Armon. 03 22.381.763,00 22.264.950,00 
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04  (Istruzione e diritto allo studio) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

9.848.775,00 9.872.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 695.425,00 697.148,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 26.617.877,00 26.627.877,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 5.855.627,00 5.855.627,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 114.747,00 106.486,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 5.000,00 5.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 20.000,00 20.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 43.157.451,00 43.184.138,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 3.115.000,00 1.890.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 3.115.000,00 1.890.000,00 

Totale Missione Armon. 04 46.272.451,00 45.074.138,00 

05  (Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

5.230.510,30 5.202.851,54 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 392.002,70 390.311,46 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 13.552.590,00 13.639.340,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 946.073,00 946.073,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 29.499,00 28.070,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 7.300,00 7.300,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 13.000,00 15.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 20.170.975,00 20.228.946,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 13.308.637,79 8.541.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 200.000,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 13.508.637,79 8.541.500,00 

Totale Missione Armon. 05 33.679.612,79 28.770.446,00 

06  (Politiche giovanili, sport e tempo libero)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

857.904,00 859.717,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 71.855,00 72.022,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 3.370.981,00 3.370.981,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 1.208.570,00 1.208.570,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 34.831,00 31.281,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.000,00 1.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 5.545.141,00 5.543.571,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 6.470.000,00 1.100.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 6.470.000,00 1.100.000,00 
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Totale Missione Armon. 06 12.015.141,00 6.643.571,00 

07  (Turismo) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

137.331,00 137.681,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 6.195,00 6.213,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 709.000,00 709.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 380.000,00 380.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.232.526,00 1.232.894,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 07 1.232.526,00 1.232.894,00 

08  (Assetto del territorio ed edilizia abitativa)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.820.751,00 1.825.284,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 122.632,00 122.938,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 478.154,00 448.154,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 500,00 500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 2.422.037,00 2.396.876,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 200.000,00 200.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 200.000,00 200.000,00 

Totale Missione Armon. 08 2.622.037,00 2.596.876,00 

09  (Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e 
dell'ambiente)   

1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 1.114.212,00 1.116.770,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 72.452,00 72.628,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 64.017.391,00 64.206.465,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 68.500,00 68.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 75.386,00 71.948,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 65.347.941,00 65.536.311,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 2.380.000,00 2.280.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 2.380.000,00 2.280.000,00 

3  (Spese per incremento attività finanziarie) 
Piano Finanz. Liv.2° 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 3 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 09 67.727.941,00 67.816.311,00 

10  (Trasporti e diritto alla mobilità)   
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1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

3.080.371,00 3.087.569,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 192.964,00 193.432,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 14.112.729,00 14.142.729,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 25.570.874,00 26.040.874,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 318.456,00 285.876,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 43.275.394,00 43.750.480,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

40.652.870,25 39.346.223,49 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 8.690.000,00 900.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 2.253.000,00 2.500.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 51.595.870,25 42.746.223,49 

3  (Spese per incremento attività finanziarie) 
Piano Finanz. Liv.2° 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 3 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 10 94.871.264,25 86.496.703,49 

11  (Soccorso civile)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

122.108,00 122.366,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 8.497,00 8.518,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 67.000,00 67.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 1.038.000,00 38.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.235.605,00 235.884,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 11 1.235.605,00 235.884,00 

12  (Diritti sociali, politiche sociali e famiglia) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

15.615.289,00 15.582.882,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 375.286,00 369.497,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 39.407.414,00 39.903.204,20 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 18.243.801,00 17.382.760,80 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 66.978,00 64.122,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 37.500,00 37.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 73.746.268,00 73.339.966,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 840.000,00 460.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 150.000,00 150.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 990.000,00 610.000,00 

Totale Missione Armon. 12 74.736.268,00 73.949.966,00 

13  (Tutela della salute)   

2  (Spese in conto capitale)   
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Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 13 0,00 0,00 

14  (Sviluppo economico e competitività) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.104.077,20 1.106.687,20 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 66.318,80 66.484,80 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 284.096,00 284.096,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 48.384,00 48.384,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 44.200,00 44.200,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.547.076,00 1.549.852,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 14 1.547.076,00 1.549.852,00 

15  (Politiche per il lavoro e la formazione professionale)   

1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 207.319,00 207.319,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 207.319,00 207.319,00 

Totale Missione Armon. 15 207.319,00 207.319,00 

16  (Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca)   

1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 1.500,00 1.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.500,00 1.500,00 

Totale Missione Armon. 16 1.500,00 1.500,00 

19  (Relazioni internazionali)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 63.900,00 63.900,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 2.100,00 2.100,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 66.000,00 66.000,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Armon. 19 66.000,00 66.000,00 

20  (Fondi e accantonamenti) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 

23.252.511,00 22.898.901,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 23.252.511,00 22.898.901,00 

Totale Missione Armon. 20 23.252.511,00 22.898.901,00 

50  (Debito pubblico)   

4  (Rimborso Prestiti)   
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Piano Finanz. Liv.2° 4.01 Rimborso di titoli obbligazionari 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 4.03 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo 
termine 

3.017.069,00 3.420.639,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 4 3.017.069,00 3.420.639,00 

Totale Missione Armon. 50 3.017.069,00 3.420.639,00 

60  (Anticipazioni finanziarie) 
5  (Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere) 
Piano Finanz. Liv.2° 5.01 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto 
tesoriere/cassiere 

30.000.000,00 30.000.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 5 30.000.000,00 30.000.000,00 

Totale Missione Armon. 60 30.000.000,00 30.000.000,00 

99  (Servizi per conto terzi)   

7  (Uscite per conto terzi e partite di giro)   

Piano Finanz. Liv.2° 7.01 Uscite per partite di giro 59.194.000,00 59.194.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 7.02 Uscite per conto terzi 6.480.000,00 6.480.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 7 65.674.000,00 65.674.000,00 

Totale Missione Armon. 99 65.674.000,00 65.674.000,00 

Totale Entrata/Uscita U 556.220.768,24 535.404.413,10 

TOTALE GENERALE SPESA 556.220.768,24 535.404.413,10 
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1.3.7 Investimenti 
 

 
ELENCO DELLE OPERE PUBBLICHE FINANZIATE NEGLI ANNI PRECEDENTI E NON COMPLETAMENTE LIQUIDATE 

 
 

DESCRIZIONE 
codice 
opera 

codice 
missione - 

programma 

anno 
finanzia
-mento 

importo Euro 

fonti di finanziamento 
totale finanziato 

da liquidare al 
01/01/2026 

liquidato nel 
2026 al 18/6 

Sist.Pantheon S.M. in Stelle I_110201 0106 2005 420.000,00 59.727,95 0,00 contributo Stato 

 420.000,00 59.727,95 0,00  

Riqualificazione urbana area ex caserme Passalacqua - S.Marta I_100050 0802 
2011-
2013 

6.300.507,00 1.816.001,01 6.000,00 contributo Regione Veneto 

 6.300.507,00 1.816.001,01 6.000,00  

Interventi di m.s. Centro Nuoto Via Santini I_120173 0601 2012 188.764,22 188.764,22 0,00 capitalizzazione canoni 

 188.764,22 188.764,22 0,00  

M.s. stadio Bentegodi I_120172 0601 2013 1.872.052,33 1.872.052,33 0,00 capitalizzazione canoni 

 1.872.052,33 1.872.052,33 0,00  

Piano Nazionale delle Città - Recupero edifici edilizia residenziale 
pubblica Agec 

I_100051 0802 2014 7.862.551,07 2.970.095,50 0,00 contributo Stato 

 7.862.551,07 2.970.095,50 0,00  

Ampliamento della bibliotca comunale "A.Mondadori" 
nell'ambito della Circ.6^ 

I_090104 0106 2015 1.000.000,00 51.102,48 0,00 avanzo amministrazione 

EDILIZIA MONUMENTALE - Teatro Romano - interventi per la 
messa in sicurezza 

l_110157 0501 2015 36.796,58 36.796,58 0,00 fondi propri 

m.s. campo di calcio "G. Tavellini" - antistadio Piazzale Olimpia I_120093 0601 2015 173.414,80 173.414,80 0,00 capitalizzazione canoni 

 1.210.211,38 261.313,86 0,00  

Riordino della biblioteca del Museo di Castelvecchio I_110237 0501 2016 150.000,00 35.720,55 0,00 fondi propri 

 150.000,00 35.720,55 0,00  

Realizzazione rotatoria a Dossobuono su via Mantovana I_010450 1005 2017 250.000,00 27.556,29 0,00 fondi propri 

Nuovo parcheggio area ex Arsenale I_010475 1005 2017 12.744.000,00 12.744.000,00 0,00 project financing 

Scuola dell'infanzia Alessandri – demolizione e  costruzione 
nuovo fabbricato 

I_080132 0401 2017 1.700.000,00 42.994,41 0,00 avanzo amministrazione 
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Anfiteatro Arena - Interventi per la conservazione, 
valorizzazione e fruizione (Artbonus) 

I_110231 0501 
2017 / 

2024 
17.784.700,00 5.680.267,42 500.562,54 

contributi da privati / avanzo di 
amministrazione / Regione Veneto 

Arena - Attivazione nuova cabina MT/BT con collegamento ai 
quadri elettrici esistenti 

I_110261 0402 2017 300.000,00 87.805,46 230,76 Fondi propri 

Centro sporivo Gavagnin- Nocini - adeguamenti per 
omologazione campionato Lega Pro 

I_120224 0601 2017 741.500,00 741.000,40 0,00 opere a scomputo 

 35.519.700,00 19.323.623,58 500.793,30  

Riqualificazione di Corso Venezia e vie limitrofi con realizzazione 
di una rotatoria stradale in corrispondenza delle vie Quattro 
Stagioni, Fiumicello e Belviglieri 

I_010283 1005 2018 415.150,00 406.471,99 121.025,73 Contributo di sostenibilità 

Manutenzione straordinaria e programmata asili nido – scuole 
infanzia – primarie – secondarie primo grado 

I_080304 
I_080305 
I_080306 

0401 0402 
1201 

2018 1.400.000,00 121.432,27 3.394,92 avanzo amministrazione 

Recupero e riqualificazione del compendio immobiliare 
dell'Arsenale Austriaco - 1° lotto - Interventi di restauro 
conservativo 

I_090215 0501 
2018 / 
2023 / 

2024 
9.900.000,00 283.212,14 14.084,19 

avanzo amministrazione / 
contributo AGSM 

Torre Pentagona - Restauro conservativo e rifunzionalizzazione I_110070 0501 
2018 / 
2024 / 

2025 
985.000,00 596.121,89 380.281,19 avanzo amministrazione 

EDIFICI MONUMENTALI - Biblioteca Civica - Adeguamento degli  
impianti elettrici e antincendio  del deposito librario di "Palazzo 
Nervi" 

I_110260 0501 2018 1.480.000,00 280.021,74 16.205,11 avanzo amministrazione 

EDIFICI MONUMENTALI - Musei – Edifici storici – Lavori di 
manutenzione programmata – anno 2018 

110266 0501 
2018 / 

2022 
457.300,80 239.644,03 0,00132.964,57 avanzo amministrazione 

Progetto per la riqualificazione urbana del quartiere di 
Veronetta - ex caserma S.Marta e Palazzo Bocca Trezza 

I_110274 0501 
2018 / 
2023 / 

2024 
23.301.000,00 3.669.394,20 327.616,79 

contributo Stato / avanzo 
amministrazione 

CINTA MAGISTRALE - PORTE E FORTIFICAZIONI -Interventi di 
manutenzione programmata e restauro conservativo 

I_110277 0501 
2018 / 

2024 
760.000,00 625.437,09 289.699,10 avanzo amministrazione 

 38.698.450,80 6120237350350 1.282.271,60  

PONTE NUOVO - Intervento di ripristino statico ed adeguamento 
sismico 

I_010352 1005 
2019 / 
2023 / 

2024 
4.550.000,00 559.982,25 261.482,76 avanzo amministrazione 

Sistemazione e allargamento di Via Mezzacampagna – 1^ lotto I_010358 1005 2019 900.000,00 50.803,08 0,00 avanzo amministrazione 
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Ars District - Il Parco dell'Arsenale: interventi per il recupero e la 
riq. del complesso di epoca austriaca - LOTTO1 - Progettazione 
generale definitiva - Demolizioni - Bonifiche 

I_090228 0501 
2019 / 

2024 
8.280.832,62 4.795.550,70 1.049.525,89 

avanzo amministrazione / Regione 
Veneto 

IMPIANTO SPORTIVO DI MONTORIO - Realizzazione di un campo 
da calcio in erba sintetica 

I_120234 0601 2019 1.159.429,43 1.159.429,43 0,00 contributi da privati 

 14.890.262,05 6.565.765,46 1.311.008,65  

STRADE - Lavori di realizzazione della rotatoria in 
corrispondenza delle vie Liruti, Sant'Annone e Stradella Lobbia 

I_010822 1005 2020 285.682,55 281.436,19 3.686,19 contributi da privati 

Progetto STEPS – EDIFICI CIVILI - Lavori di ristrutturazione di un 
edificio comunale sito in via Marin Faliero 42 

I_090270 0106 

2020/ 
2021/ 
2022/ 
2023 

1.494.490,80 311.272,54 2.483,00 contributi europei 

CASA DI GIULIETTA - LAVORI DI SISTEMAZIONE DELL'INGRESSO 
DEL CORTILE PER LA REGOLAZIONE DEI FLUSSI DEI VISITATORI 

I_110292 0501 2020 48.794,25 48.794,25 0,00 fondi propri 

 1.828.967,60 641.502,98 6.169,19  

EDIFICI SCOLASTICI - Adeguamento normativo e impiantistico 
della scuola secondaria di primo grado FEDELI 

I_080053 0402 2021 960.000,00 77.313,83 7.008,00 stato 

EDIFICI SCOLASTICI - Rinnovo acquisizione certificati 
prevenzione antincendi opere elettriche, edili e impiantistiche 

I_080333 
0401 0402 

1201 
2021 500.000,00 62.658,56 38.526,51 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI - Manutenzione straordinaria e 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado - Circoscrizioni 
1 e 2 - anno 2021 

I_080358 
0401 0402 

1201 
2021 550.000,00 101.097,02 40.003,73 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI - Manutenzione straordinaria e 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado - Circoscrizioni 
3 e 6 - anno 2021 

I_080360 
0401 0402 

1201 
2021 570.000,00 68.687,09 25.496,44 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di efficientamento 
energetico con integrazione e/o sotituzione di parti e 
componenti degli impianti elettrici - anno 2021 

I_090144 0106 2021 250.000,00 60.217,97 0,00 PNRR 

 Restauro conservativo di Pozzo Mazzanti I_110162 0501 2021 50.000,00 50.000,00 0,00 avanzo amministrazione / fondi 
propri / privato 

CINTA MAGISTRALE - PORTA PALIO - Interventi di restauro 
conservativo 

I_110304 0501 2021 100.000,00 33.715,57 9.576,55 avanzo amministrazione 

Scavi scaligeri - nuova articolazione dei percorsi di accesso ed 
esodo -adeguamento funzionale ed impiantistico 

I_110311 0501 
2021 / 

2024 
2.171.000,00 185.976,29 110.045,69 contributi da privati / avanzo di 

amministrazione / fondi propri 
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GIARDINI/AREE VERDI - Riqualificazione ambientale di un'area 
all'interno del Parco delle Colombare per la realizzazione di aree 
idonee alla pratica di diversi giochi tradizionali 

I_900022 0106 0902 
2021 / 

2024 
792.000,00 121.389,76 4.842,88 stato / avanzo amministrazione / 

fondi propri 

 5.943.000,00 761.056,09 226.499,80  

STRADE- realizzazione parcheggio scambiatore verona Est con 
svincolo di accesso - (propedeutico filovia) 

I_010517 1005 2022 4.270.000,00 3.970.000,00 901.746,90 avanzo amministrazione 

STRADE- realizzazione parcheggio scambiatore verona Ovest - 
(propedeutico filovia) 

I_010518 1005 
2022/20

25 3.730.000,00 3.380.000,00 361.083,30 avanzo amministrazione 

STRADE - PNRR - M5 C 2 INV 2.3 - CUP I31B21000290001 - 
Realizzazione di percorsi ciclopedonali e di marciapiedi nel 
quartiere Borgo Roma (5^ Circoscrizione)- V. PINQUA AGEC 

I_010613 1005 
2022/ 
2023 540.000,00 536.637,80 294.761,66 PNRR 

EDIFICI SCOLASTICI - Manutenzione straordinaria e 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado - Circoscrizioni 
1 e 2 - anno 2022 

I_080359 
0401 0402 

1201 
2022 550.000,00 413.078,65 0 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI - Manutenzione straordinaria e 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado - Circoscrizioni 
3 e 6 - anno 2022 

I_080361 
0401 0402 

1201 
2022 570.000,00 145.834,53 71.097,87 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI - Manutenzione straordinaria e 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado - Circoscrizioni 
5 e 8 - anno 2022 

I_080365 
0401 0402 

1201 
2022 480.000,00 123.872,17 43827,77 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di efficientamento 
energetico con integrazione e/o sotituzione di parti e 
componenti degli impianti elettrici - anno 2022 

I_090152 0106 2022 250.000,00 47.687,98 0,00 PNRR 

PNRR - ALTRA EDILIZIA - Parco della cultura urbana I_090277 0902 2022 772.000,00 35.582,52 0,00 PNRR 

PNRR -“EDIFICI MONUMENTALI -  Ars District – Il Parco 
dell'Arsenale: Interventi per il recup.e riqualif.complesso di 
epoca austriaca –  Palazzina di Comando aree esterne e Corte 
centrale (edifici 1, 2a - 2b - 2c ed Aree esterne). Accorpamento 
lotti 3-7-5p 

I_090280 0501 2022 18.268.000,00 10.024.438,63 2.239.525,69 PNRR 

AGEC - Finanziamento PINQuA – PNRR - Intervento di 
ristrutturazione del complesso denominato "Case Azzolini" 

I_100053 0802 
2022/ 
2023 13.500.000,00 3.504.221,55 1.723.168,45 PNRR 

AGEC – Finanziamento PINQuA – PNRR - Recupero edilizio del 
complesso denominato "Tombetta" 

I_100054 0802 
2022/ 
2023 3.540.000,00 1.345.808,38 493.772,39 PNRR 

EDILIZIA SPORTIVA rifacimento delle coperture in cemento 
amianto presso le palazzine interne all’impianto sportivo per il 
calcio ed il tennis di Via Rizzoni – Quinzano 

I_120137 0601 2022 190.000,00 31.485,55 0 mutuo 
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IMPIANTI SPORTIVI Manutenzione straordinaria 2022 I_120247 0601 2022 115.000,00 24.435,37 0 fondi propri 

Campi Tennis Poiano, Via Consolini - ristrutturazione di porzione 
di edificio a cura e spese dell'associazione Tennis Poiano 

I_120269 0601 2022 110.718,40 110.718,40 0,00 scomputo 

EDILIZIA SPORTIVA - CENTRO FEDERALE DI ALTA 
SPECIALIZZAZIONE "ALBERTO CASTAGNETTI" - Rifacimento 
impianto di filtrazione 

I_120270 0601 
2022 / 
2023 / 

2024 
617.607,39 22.178,18 0 avanzo amministrazione / fondi 

propri / Regione Veneto 

SPORT E TEMPO LIBERO_ FONITURA E POSA DI SEGGIOLINI 
NELLA TRIBUNA DEL CAMPO DA CALCIO DI VIA SOGARE - A 
CURA E SPESE  SOCIETA' GUIDA 

I_120271 0601 2022 51.206,45 51.206,45 0,00 privato 

EDILIZIA SPORTIVA - CENTRO POLISPORTIVO AVESANI - 
RIQUALIFICAZIONE PISTA ATLETICA 

I_120273 0601 
2022/ 
2023 / 

2024 
2.755.912,55 708.100,38 2.493,75 PNRR / avanzo amministrazione 

EDILIZIA SPORTIVA - CENTRO POLISPORTIVO SPIANA' - FONDI 
PNRR 

I_120275 0601 
2022/ 
2023 / 

2024 
6.040.000,00 3.011.591,23 1.298.113,72 PNRR / avanzo amministrazione 

IMPIANTI SPORTIVI - 2022 - Adeguamenti e messa in sicurezza 
dello Stadio Bentegodi 

I_120276 0601 2022 3.300.000,00 1.910.636,74 14.954,95 avanzo amministrazione 

GIARDINI/AREE VERDI -PNRR - M.5C2 INV 2.3 - CUP 
I33D2100009001 -  Lavori preparatori per l'ampliamento del 
Parco Santa Teresa mediante rinaturalizzazione dell'area 
comunale limitrofa di circa 17.000 mq 

I_900233 0902 2022/ 
2023 420.000,00 86.520,84 29.969,37 PNRR 

 60.070.444,79 29.484.008,35 7.474.515,82  

PONTI - Manutenzione straordinaria ponti e sovrappassi nel 
territorio comunale 

I_010046 1005 
2023 / 

2024/20
25 

480.000,00 403.271,21 0,00 avanzo amministrazione 

STRADE - Interventi urgenti e ripristino muri di sostegno in 
strade e marciapiedi delle Circoscrizioni – anno 2023 

I_010198 1005 2023 350.000,00 268.252,02 77.448,22 avanzo amministrazione 

SEGNALETICA STRADALE Manutenzione straordinaria 
segnaletica non luminosa anno 2023 

I_010433 1005 2023 160.000,00 112.513,89 67.598,50 avanzo amministrazione 

PISTE CICLABILI – Realizzazione di itinerario ciclabile previsto nel 
PUMS - B15:  Grezzana – Santa Croce 

I_010451 1005 2023 / 
2024 525.000,00 492.832,70 80.781,43 avanzo amministrazione 

PNRR PISTE CICLABILI - Realizzazione di itinerario ciclabile 
previsto nel PUMS- B17, "Parona - Ponte Garibaldi" 

I_010625 1005 2023 / 
2024 2.732.816,00 2.589.022,58 1.113.269,71 PNRR / avanzo amministrazione 

PISTE CICLABILI – Interventi di Mobilità sostenibile con 
realizzazione percorsi ciclabili dedicati – anno 2023 

I_010640 1005 2023 800.000,00 755.879,62 491.101,10 avanzo amministrazione 

STRADE - Interventi urgenti per la riapertura e la messa in 
sicurezza dei percorsi pedonali di pubblico transito di accesso al 
ponte ferroviario di Parona 

I_010677 1005 2023 50.000,00 50.000,00 0,00 fondi propri 
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STRADE – Realizzazione della segnaletica verticale e orizzontale 
destinata a contrassegnare gli stalli rosa 

I_010683 1005 2023 172.000,00 171.131,29 44.669,21 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2023 – 
Circoscrizioni 3^ e 6^ 

I_080399 0401 0402 
1201 2023 500.000,00 352.184,80 0 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2023 – 
Circoscrizioni 4^ e 7^ 

I_080400 
0401 0402 

1201 
2023 396.000,00 158.398,81 0,00 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2023 – 
Circoscrizioni 5^ e 8^ 

I_080401 
0401 0402 

1201 
2023 422.000,00 223.628,00 0,00 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI – Rinnovo e acquisizione certificati 
prevenzione incendi – Interventi di natura edile finalizzati al 
rinnovo ed ottenimento CPI – anno 2023 

I_080402 0401 0402 
1201 2023 105.000,00 105.000,00 0,00 avanzo amministrazione 

Lavori di adeguamento antincendio edilizia scolastica – anno 
2023 

I_080403 0402 1201 2023 445.000,00 153.033,66 94.935,69 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di adeguamento 
impiantistico con integrazione e/o sostituzione di parti e 
componenti degli IMPIANTI ELETTRICI – EDIFICI SCOLASTICI – 
anno 2023 

I_080404 0402 1201 2023 250.000,00 237.978,46 12.056,54 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di adeguamento 
impiantistico con integrazione e/o sostituzione di parti e 
componenti degli impianti di sicurezza e speciali - IMPIANTI 
ANTINTRUSIONE - anno 2023 

I_090149 0106 2023 100.000,00 24.944,73 0,00 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di adeguamento 
impiantistico con integrazione e/o sostituzione di parti e 
componenti degli impianti di sicurezza e speciali - IMPIANTI 
ANTINCENDIO - anno 2023 

I_090150 0106 2023 99.517,80 99.482,80 0,00 avanzo amministrazione 

PNRR-IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di efficientamento 
energetico con integrazione e/o sotituzione di parti e 
componenti degli impianti elettrici - anno 2023 - L.160 art. 1 c 29 

I_090153 0106 2023 250.000,00 49.709,55 0,00 stato 

EDILIZIA CIVILE – PROGRAMMA U.I.A. URBAN INNOVATIVE 
ACTION – 5TH CALL PROGETTO S.T.E.P.S. - CITY OF VERONA EX 
CASA COLONICA SAVAL – LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE 
DELL’IMMOBILE COMUNALE SITO IN VIA MARIN FALIERO 2° 
LOTTO 

I_090155 0106 2023 933.775,60 761.298,86 333.140,26 avanzo amministrazione 
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A72 - EDIFICI CIVILI - PNRR-PINQUA Recupero del compendio 
dell'ex caserma Santa Caterina e del forte - LOTTO 1 – OPERE DI 
RESTAURO ARCHITETTONICO DEL FORTE OTTOCENTESCO 

I_090287 0106 2023 1.900.000,00 382.967,68 188.160,11 PNRR / avanzo amministrazione 

EDIFICI CIVILI -PNRR-PINQUA Recupero del compendio dell'ex 
caserma Santa Caterina e del forte - LOTTO 2 – OPERE DI 
URBANIZZAZIONE, SISTEMAZIONE A VERDE PER LA 
REALIZZAZIONE DI UN PARCO 

I_090288 0106 2023 15.350.000,00 8.784.409,15 4.214.556.89 PNRR / avanzo amministrazione 

EDIFICI CIVILI - PNRR - PNRR-PINQUA Recupero del compendio 
dell'ex caserma Santa Caterina e del forte - LOTTO 3 – NUOVA 
COSTRUZIONE DI UNITA' ABITATIVE, CENTRO SERVIZI E 
STRUTTURE ACCESSORIE 

I_090289 0106 2023 6.050.000,00 4.503.139,21 1.784.501,36 PNRR / avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI – Interventi di adeguamento 
impiantistico con integrazione e/o sostituzione di parti e 
componenti degli impianti elettrici, telefonici ed antincendio –
TEATRO CAMPLOY - anno 2023 

I_090294 0502 2023 150.000,00 150.000,00 0,00 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di adeguamento 
impiantistico con integrazione e/o sostituzione di parti e 
componenti degli IMPIANTI ELETTRICI – BASTIONE DELLE 
MADDALENE 

I_090305 0502 2023 200.000,00 181.197,42 99.016,41 stato 

Riqualificazione ex chiesetta Camploy nell’ambito del progetto 
PNRR per i servizi sociali “REALIZZAZIONE DI CENTRI 
SERVIZI/STAZIONI DI POSTA PER LE PERSONE IN CONDIZIONE DI 
DEPRIVAZIONE MATERIALE, DI MARGINALITÀ' ANCHE ESTREMA 
E SENZA DIMORA” 

M_090310 1204 2023 910.000,00 644.160,41 240.334,07 PNRR 

Bando "Inclusione delle persone con disabilità" approvato con 
DGR 1241/2022 - interventi di riqualificazione di  n. 2 centri per 
servizi sociali 

I_090321 0106 2023 255.000,00 169.443,00 123.565,25 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - "ZERO EMISSION PLAN" - Realizzazione 
di un impianto fotovoltaico sulla copertura della scuola Primaria 
"Tullio Lenotti" di via Bacchiglione,8. 4^ circoscrizione - Anno 
2023 

I_090340 0402 2023 116.932,54 104.232,60 67.639,15 conto termico GSE 

EDIFICI MONUMENTALI - PORTA BORSARI - Intervento di 
restauro mediante sponsorizzazione 

I_110179 0501 2023 218.124,45 218.124,45 0,00 contributi da privati 

EDIFICI MONUMENTALI - Palazzo Pompei sede del Museo Civico 
di Storia Naturale - Interventi per adeguamento antincendio 

I_110302 0501 2023 410.000,00 410.000,00 800,00 avanzo amministrazione 

CINTA MAGISTRALE - PORTE E FORTIFICAZIONI - Interventi di 
restauro conservativo 

I_110314 0501 2023 150.000,00 102.815,05 61.309,96 avanzo amministrazione 
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EDIFICI MONUMENTALI - Arena - Interventi di manutenzione 
straordinaria 

I_110317 0501 2023 150.000,00 77.740,89 5.831,08 avanzo amministrazione 

CINTA MAGISTRALE - Interventi per l'accessibilità della Rondella 
delle Boccare 

I_110325 0501 2023 / 
2024 380.000,00 62.824,72 30.366,79 stato / avanzo amministrazione 

A81 - IMPIANTI SPORTIVI Manutenzione straordinaria 2023 I_120130 0601 2023 400.000,00 141.429,16 41.236,04 avanzo amministrazione 

A82 - EDILIZIA SPORTIVA AGSM FORUM – interventi di 
adeguamento idoneità statica I_120280 0601 2023 300.000,00 42.348,59 11.095,70 avanzo amministrazione 

IMPIANTI SPORTIVI - Centro natatoria comunale di via Galliano 
denominato Lido - Interventi di demolizione edifici 

I_120311 0601 2023 600.000,00 51.513,28 0 avanzo amministrazione 

GIARDINI/AREE VERDI -Riqualificazione aree verdi, campi gioco e 
cortili scolastici 

I_900148 0902 2023 750.000,00 23.470,77 2.068,00 avanzo amministrazione 

Totale 2023 37.061.166,39 23.058.379,36 9.180.481,48  

STRADE - Realizzazione di guard rail e spartitraffico nei tratti 
stradali più pericolosi compresa la messa in sicurezza lungo 
strade alberate extraurbane per l'anno 2024 

I_010346 1005 2024 200.000,00 125.893,63 92.751,94 avanzo amministrazione 

A43 - SEGNALETICA STRADALE Manutenzione straordinaria 
segnaletica luminosa e nuovi impianti semaforici - anno 2024 

I_010432 1005 2024 200.000,00 200.000,00 1.117,92 avanzo amministrazione 

A43 - SEGNALETICA STRADALE Manutenzione straordinaria 
segnaletica non luminosa e nuovi impianti semaforici - anno 
2024 

I_010436 1005 2024 400.000,00 397.992,69 120.135,16 avanzo amministrazione 

PISTE CICLABILI – Realizzazione dell'itinerario ciclabile B20 
"Forte Chievo - Via Legnago" - Contributo RFI 

I_010511 1005 2024 1.900.000,00 1.870.332,53 27.541,76 Contributo RFI 

PONTI - Intervento di adeguamento statico funzionale del 
cavalcavia di viale Piave 

I_010566 1005 2024 2.859.790,31 2.283.983,35 523.533,92 avanzo amministrazione 

PISTE CICLABILI – Realizzazione di itinerario ciclabile previsto nel 
PUMS – B09 "tratto Via Palazzina - Porta Vescovo” lotto 1 

I_010725 1005 2024 1.300.000,00 1.257.519,84 18.109,30 Contributo RFI 

STRADE – Interventi di rifacimento, completamento e 
riqualificazione di strade e marciapiedi comunali in gestione alle 
Circoscrizioni 1-6 – anno 2024 

I_010740 1005 2024 775.000,00 771.194,36 410,00 avanzo amministrazione 

STRADE – Interventi di rifacimento, completamento e 
riqualificazione di strade e marciapiedi comunali in gestione alle 
Circoscrizioni 2-3 – anno 2024 

I_010741 1005 2024 1.204.000,00 1.055.000,00 181.594,83 avanzo amministrazione 
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STRADE – Interventi di rifacimento, completamento e 
riqualificazione di strade e marciapiedi comunali in gestione alle 
Circoscrizioni 4-5 – anno 2024 

I_010742 1005 2024 789.000,00 785.103,39 291.955,84 avanzo amministrazione 

STRADE – Interventi di rifacimento, completamento e 
riqualificazione di strade e marciapiedi comunali in gestione alle 
Circoscrizioni 7-8 – anno 2024 

I_010743 1005 2024 640.000,00 640.000,00 3.645,44 avanzo amministrazione 

LAVORI DI MESSA IN SICUREZZA ATTRAVERSAMENTI PEDONALI - 
LR 7/2023 N.27 ART 50 - FONDI LR145/2018 ART 1 C 134/138 

I_010771 1005 2024 200.000,00 198.685,82 0,00 avanzo amministrazione / Regione 
Veneto 

MOBILITA' E TRAFFICO - realizzazione segnaletica ciclabili 2024 I_010836 1005 2024 100.000,00 99.965,00 0,00 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2024 – 
Circoscrizioni 1^ e 2^ 

I_080415 0401 0402 
1201 2024 378.000,00 320.698,11 92.850,30 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2024 – 
Circoscrizioni 3^ e 6^ 

I_080416 0401 0402 
1201 2024 392.000,00 392.000,00 10.085,13 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2024 – 
Circoscrizioni 4^ e 7^ 

I_080417 0401 0402 
1201 2024 311.000,00 259.044,59 10.085,13 avanzo amministrazione 

EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2024 – 
Circoscrizioni 5^ e 8^ 

I_080418 0401 0402 
1201 2024 331.000,00 331.000,00 0,00 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di adeguamento 
impiantistico con integrazione e/o sostituzione di parti e 
componenti degli IMPIANTI ELETTRICI E SPECIALI - SCUOLE - 
anno 2024 

I_080425 0401 0402 
1201 2024 180.000,00 106.061,97 0,00 avanzo amministrazione 

EDILIZIA SCOLASTICA - Lavori di rifacimento della copertura 
SCUOLA ANGELI CUSTODI 

I_080458 0401 2024 155.000,00 31.063,62 0,00 avanzo amministrazione 

EDILIZIA SCOLASTICA - sostituzione serramenti scuola primaria 
CESARI di Ca' di David 

I_080459 0402 2024 250.000,00 51.007,71 0,00 stato 

EDIFICI CIVILI - Lavori di manutenzione straordinaria I_090291 0106 2024 274.000,00 167.811,35 61.694,53 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di adeguamento 
impiantistico con integrazione e/o sostituzione di parti e 
componenti degli IMPIANTI ELETTRICI E SPECIALI - EDIFICI 
COMUNALI - anno 2024 

I_090323 0106 2024 180.000,00 97.358,83 55.047,01 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - ARENA - Realizzazione di una nuova 
cabina a MT a seguito dei lavori realizzati da V-Reti sotto la 
scalinata di Palazzo Barbieri 

I_090361 0106 2024 340.000,00 340.000,00 97.240,00 avanzo amministrazione 
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CINTA MAGISTRALE - PORTE E FORTIFICAZIONI - Interventi di 
restauro conservativo 

I_110315 0501 2024 300.000,00 288.918,70 6.900,15 avanzo amministrazione 

EDIFICI MONUMENTALI - Musei – Edifici storici – Lavori di 
manutenzione straordinaria 

I_110320 0501 2024 450.000,00 264.645,27 109.432,00 avanzo amministrazione 

ARENA DI VERONA - INTERVENTI DI RIPARAZIONE E RESTAURO 
DEGLI ELEMENTI DANNEGGIATI DAL CROLLO DELLA BASE DELLA 
"STELLA DI NATALE" 

I_110341 0501 2024 61.500,00 41.471,12 3.947,54 avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - interventi di implementazione impianti 
di condizionamento presso Palazzo Forti e Torre Mozza del 
Palazzo della Ragione 

I_110343 0502 2024 88.000,00 48.113,80 0,00 avanzo amministrazione 

MANUTENZIONI EDILIZIE - SPORTIVA - Manutenzione 
straordinaria non programmata e opere edili per rinnovo 
certificazioni antincendio anno 2024 

I_120131 0601 2024 314.000,00 252.658,25 47.159,66 avanzo amministrazione 

IMPIANTI SPORTIVI – Palestra Istituto Professionale L. da Vinci in 
via Belluzzo 2 – Rifacimento copertura e pavimentazione 
palestra 

I_120308 0601 2024 250.000,00 250.000,00 32.369,34 avanzo amministrazione 

A82 -IMPIANTI SPORTIVI - Opere di completamento 
dell'impianto sportivo del Parco Polisportivo Spiana' 

I_120313 0601 2024 250.000,00 217.085,72 137.392,52 avanzo amministrazione 

Interventi ricompresi nel "contratto energia" ENGIE M_700037 0106 2024 2.192.806,36 2.192.806,36 0,00 privato 

GIARDINI/AREE VERDI - Riqualificazione aree verdi, campi gioco 
e cortili scolastici 

I_900149 0902 2024 450.000,00 375.452,83 254.431,60 avanzo amministrazione 

GIARDINI/AREE VERDI Forestazioni - Un albero per ogni neonato 
- anno 2024 

I_900150 0902 2024 255.500,00 255.250,00 38.036,62 avanzo amministrazione 

GIARDINI - Programma di valorizzazione ex area Forte Procolo -
Completamento della 1^ fase relativa ai lavori preparatori al 
riutilizzo delle aree verdi 

I_900264 0902 2024 330.000,00 329.750,00 136.070,99 avanzo amministrazione 

Totale 2024 18.300.596,67 16.297.868,84 2.353.438,63  

STRADE – Messa in sicurezza di via Camposanto con la 
realizzazione di un ponte sul torrente Avesa di collegamento 
con via della Consortia 

I_010624 1005 2025 1.300.00,00 1.300.000,00 0 Avanzo, altro ente pubblico 

PONTI - Manutenzione straordinaria ponti e sovrappassi nel 
territorio comunale - anno 2025 

I_010630 1005 2025 150.000,00 148.278,12 35,00 Avanzo amministrazione 

STRADE - Realizzazione di guard rail e spartitraffico nei tratti 
stradali più pericolosi compresa la messa in sicurezza lungo 
strade alberate extraurbane per l'anno 2025 

I_010632 1005 2025 150.000,00 150.000,00 35,00 Avanzo amministrazione 

STRADE - Manutenzione e rifacimento di strade e 
marciapiedi comunali di competenza della Direzione Strade 
per l'anno 2025 

I_010633 1005 2025 800.000,00 800.000,00 410,00 Avanzo amministrazione 
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STRADE - Potenziamento reti acque meteoriche - anno 2025 I_010634 0904 2025 300.000,00 300.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

STRADE - Rifacimenti e completamenti strade e marciapiedi 
delle Circoscrizioni 1^ e 6^ - anno 2025 

I_010646 1005 2025 400.000,00 400.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

STRADE - Rifacimenti e completamenti strade e marciapiedi 
delle Circoscrizioni 2^ e 3^ - anno 2025 

I_010647 1005 2025 635.000,00 635.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

STRADE - Rifacimenti e completamenti strade e marciapiedi 
delle Circoscrizioni 4^ e 5^ - anno 2025 

I_010648 1005 2025 450.000,00 450,000.00 0,00 Avanzo amministrazione 

STRADE - Rifacimenti e completamenti strade e marciapiedi 
delle Circoscrizioni 7^ e 8^ - anno 2025 

I_010649 1005 2025 410.000,00 410.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A43 - SEGNALETICA STRADALE Manutenzione straordinaria 
segnaletica luminosa e nuovi impianti semaforici - anno 
2025 

I_010658 1005 2025 150.000,00 150.000,00 35,00 Avanzo amministrazione 

A43 - SEGNALETICA STRADALE Manutenzione straordinaria 
segnaletica non luminosa anno 2025 

I_010659 1005 2025 250.00,00 250.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

STRADE GIARDINI ARREDO URBANO - Contratto di servizio 
per la manutenzione straordinaria degli idranti antincendio e 
delle acque meteoriche 

I_010730 0904 2025 400.000,00 400.000,00 103.833,55 Avanzo amministrazione 

STRADE – Strada di Gronda – totale progetto euro 53mln - 
Collegamento viario a nord ovest della città di Veronae la 
tangenziale sud in corrispondenza con l osvincolo "Alpo" 

I_010843 1005 2025 53.021.283,75 53.021.283,75 660,00 Avanzo contributo autostrada A4 

A74 - STRADE - Nuova intersezione tra Via Mattarana e Via 
Olivieri 

I_010844 1005 2025 200.000,00 200.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

STRADE – Rifacimento completamento e riqualificazione di 
viale del Brennero e Piazza del Porto a Parona 

I_010845 1005 2025 449.000,00 449.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A74-Riq.piazzale Le Grazie I_010846 1005 2025 200.000,00 200.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A81-EDIFICI SCOLASTICI – Rinnovo e acquisizione certificati 
prevenzione incendi – Interventi di natura edili finalizzati al 
rinnovo ed ottenimento CPI – anno 2025 

I_080410 0401_0402
_1201 2025 120.000,00 120.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A81-EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2025 
– Circoscrizioni 1^ e 2^ 

I_080419 0401_0402
_1201 2025 482.000,00 482.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A81-EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2025 
– Circoscrizioni 3^ e 6^ 

I_080420 0401_0402
_1201 2025 500.000,00 500.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

 

A81-EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2025 
– Circoscrizioni 4^ e 7^ 

I_0808421 0401_0402
_1201 2025 396.000,00 396.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 
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A81-EDIFICI SCOLASTICI -  Manutenzione straordinaria non 
programmata nidi e scuole di ogni ordine e grado anno 2025 
– Circoscrizioni 5^ e 8^ - anno 2025 
 

I_080422 0401_0402
_1201 2025 422.000,00 422.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A81-EDILIZIA SCOLASTICA – Interventi urgenti di 
adeguamento normativo 

I_080466 0401_0402
_1201 2025 103.991,10 100.000,00 0,00 Avanzo amministrazione, fondi 

propri 
A81-EDILIZIA SCOLASTICA - adeguamento antincendio nidi – 
QUADRIFOGLIO – GIRASOLE 

I_080468 1201 2025 160.000,00 160.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

EDILIZIA CIVILE – Lavori di ristrutturazione e riqualificazione 
edilizia con efficien. energetico, miglioramento sismico ed 
adeguamento impianti del fabbricato denominato ex scuola 
elementare di Poiano in Circoscrizione 8^ (incarichi v. 
410164 fin.2024) 

I_090142 0106 2025 1.400.000,00 1.392.094,40 0,00 Avanzo amministrazione 

EDILIZIA CIVILE – demolizione del teatro di Borgo Nuovo I_090347 0502 2025 275.000,00 275.000,00 3.660,00 Avanzo amministrazione 

A82 - MANUTENZIONI EDILIZIE – EDILIZIA CIVILE – Messa in 
sicurezza immobili comunali abusivamente occupati - con 
macro 2025 A82 

I_090357 0106 2025 100.000,00 100.000,00 35,00 Avanzo amministrazione 

Interventi nel palazzo di via Belluzzo 2 – Progetto 
“Desteenazione” 

M_090363 1201 2025 417.300,00 417.300,00 209.664,54 Stato 

A82 - Manutenzione straordinaria palazzo Forti I_090366 0502 2025 190.000,00 76.076,03 0,00 Fondi propri 

A82 - Interventi urgenti di riqualificazione e 
implementazione degli impianti di riscaldamento e 
condizionamento degli edifici comunali da realizzare in 
variante al CONTRATTO ID "SERVIZIO ENERGIA" - AFFIDATO 
ALLA SOCIETà Engie Servizi Spa. 

I_090367 0106 2025 320.000,00 320.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

CINTA MAGISTRALE -PORTE E FORTIFICAZIONI - Interventi di 
restauro conservativo 

I_110316 0501 2025 765.000,00 765.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

EDIFICI MONUMENTALI - Musei – Edifici storici – Lavori di 
manutenzione straordinaria 

I_110321 0501 2025 330.000,00 330.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A82 - MANUTENZIONI EDILIZIE - SPORTIVA - Manutenzione 
straordinaria non programmata e opere edili per rinnovo 
certificazioni antincendio anno 2025 

I_120277 0601 2025 400.000,00 400.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

IMPIANTI SPORTIVI Impianto Sportivo Via Belluzzo nuova 
costruzione edificio servizi 

I_120291 0601 2025 250.000,00 250.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

IMPIANTI SPORTIVI – realizzazione campi di padel presso 
l'area esterna del Palazzetto Le Grazie 

I_120300 0601 2025 200.000,00 199.700,00 16.269,99 Stato/Fondi propri 
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EDILIZIA SPORTIVA – Interventi di adeguamento normativo e 
strutturale PISCINA CASTAGNETTI 

I_120315 0601 2025 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

“Centro Natatorio Comunale di Via Galliano denominato 
Lido” – Interventi di recupero degli spazi con suddivisione in 
3 stralci funzionali – STRALCIO 1 -spese tecniche su CDI 
120311 da ridurre 

I_120320 0601 2025 600.000,00 600.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

IMPIANTI TECNOLOGICI - Interventi di adeguamento 
impiantistico con integrazione e/o sostituzione di parti e 
componenti IMPIANTI ELETTRICI e ILLUMINAZIONE degli 
impianti sportivi comunali 

I_I120321 0601 2025 300.000,00 300.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A82 - IMPIANTI SPORTIVI - Riqualificazione impianto sportivo 
Via Colombo - Ascianghi. 

I_120323 0601 2025 800.000,00 800.000,00 3.112,59 Avanzo amministrazione 

A86 GIARDINI/AREE VERDI - Riqualificazione aree verdi, 
campi gioco e cortili scolastici - anno 2025 

I_900239 0902 2025 1.200.000,00 1.020.000,00 180.130,64 Avanzo amministrazione 

A86 GIARDINI – Programma di valorizzazione area ex Forte 
Procolo – Valorizzazione e recupero dell’area verde a parco 
pubblico 

I_900267 0902 2025 250.000,00 250.000,00 0,00 Avanzo amministrazione 

A86 - Realizzazione di un parco giochi inclusivo basato sul 
Design for All/Universal Design - Forte Santa Caterina Via del 
Pestrino 

I_900273 0902 2025 260.000,00 260.000,00 20.977,37 Avanzo amministrazione 

A86 - Fornitura e posa di elementi di arredo urbano: 
panchine in legno e metallo, stalli per biciclette, cestini porta 
rifiuti, bacheche e pannelli informativi, fontanelle, tavoli da 
picnic, bracieri e dissuasori. 

I_900274 0801 2025 180.000,00 169.919,16 0,00 Avanzo amministrazione 

Totale 2025 70.691.574,85 70.373.660,46 538.858,68  

PISTE CICLABILI – Realizzazione di itinerario ciclabile previsto 
nel PUMS – B11 "tratto Via Marotto – Castelvecchio" - 
LOTTO 1 

I_010662 1005 2026 1.101.083,30 1.101.083,30 0,00 Avanzo/Contributo europeo 

Edilizia scolastica - adeguamento antincendio scuola 
secondaria VERDI 

I_080486 0402 2026 200.000,00 200.000,00 0,00 PNRR 

Edilizia scolastica - adeguamento antincendio scuola 
primaria Cesari 

I_080487 0402 2026 130.000,00 130.000,00 0,00 PNRR 

Edilizia scolastica - adeguamento antincendio scuola 
primaria Uberti 

I_080488 0402 2026 130.000,00 130.000,00 0,00 PNRR 

PR FESR 2021-2027 VALORIZZAZIONE UNESCO: VIVERE LE 
MURA DI VERONA:SPAZI VERDI E CITTADINANZA - PARCO 
DELLA PROVIANDA DI SANTA MARTA 

I_090393 0902 2026 330.000,00 330.000,00 0,00 Contributo europeo 

IMPIANTI SPORTIVI - Progetto "Sport Illumina" del Ministero 
dello Sport - realizzazione di un "playground" in località 
Madonna di Dossobuono 

I_120325 0402 2026 800.000,00 800.000,00 0,00 Privato 
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Totale 2026 2.691.083,30 2.691.083,30 0,00  

 301.699.332,45 182.603.359,19 22.880.037,15  
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1.4 Risorse umane e struttura organizzativa 
 
1.4.1 Organigramma dell’Ente 
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2. INDIRIZZI GENERALI DI NATURA STRATEGICA 

2.1 Linee programmatiche di mandato 
 
Il Consiglio comunale, con delibera n. 77 del 15 dicembre 2022, ha approvato le linee 
programmatiche dove sono delineati gli indirizzi politici e amministrativi che caratterizzeranno il 
quinquennio 2022-2027 dell’amministrazione guidata dal Sindaco Damiano Tommasi. 
Le Linee Programmatiche 2022-2027 sono disponibili sul Portale del Comune di Verona ID = 57451. 
 

2.2 Gli obiettivi strategici 
 

Missione Obiettivo Strategico 
Soggetti Partecipati 

coinvolti 

01 - SERVIZI 
ISTITUZIONALI, 
GENERALI E DI 
GESTIONE 

10.3 ORGANIZZAZIONE 
E FORMAZIONE DEL 
PERSONALE 
COMUNALE 

Provvedere alla riorganizzazione della 
struttura del Comune e alla stesura di un 
piano di formazione e riqualificazione del 
personale che valorizzi il merito e 
l’accrescimento continuo delle 
competenze. 

 

10.4 VALORIZZAZIONE 
DI ENTI E AGENZIE SUL 
TERRITORIO 

Creare una rete che promuova il dialogo 
e la collaborazione fra enti e associazioni 
impegnati sul territorio negli ambiti della 
formazione e del lavoro per le e i giovani, 
mettendo in circolo progetti e 
competenze e creando connessioni 
operative. 

 

11.4 TERZO SETTORE 

Valorizzare le realtà del terzo settore 
mettendole in rete per intercettare e 
rispondere concretamente alle esigenze 
dei cittadini e delle cittadine, garantendo 
pari diritti e opportunità tramite percorsi 
di co-programmazione e co-
progettazione. 

 

4.1 CIRCOSCRIZIONI E 
QUARTIERI 

Attribuire alle Circoscrizioni più poteri, 
competenze e risorse, perché recuperino 
il loro ruolo di "aggregatore sociale" 
secondo una logica di prossimità e 
sussidiarietà, valorizzandone l’apporto 
creativo e partecipativo. 

 

4.3 GESTIONE DEL 
PATRIMONIO IM-
MOBILIARE 

Mappare il patrimonio immobiliare da 
destinare all’uso pubblico, al fine di 
favorire il migliore utilizzo dello stesso da 
parte di cittadini e associazioni, 
coinvolgendo il territorio nella gestione, 
manutenzione e pieno utilizzo degli spazi 

AGEC 

9.1 SMART CITY 

Favorire la transizione digitale tramite il 
potenziamento delle infrastrutture, la 
semplificazione e digitalizzazione dei 
processi amministrativi, il rafforzamento 
delle competenze digitali e l'integrazione 
con le piattaforme abilitanti nazionali 

AGSM AIM Smart 
Solutions S.r.l. 

9.2 OPEN DATA E 
CYBER SECURITY 

Promuovere lo sviluppo sostenibile, etico 
ed inclusivo a servizio delle persone e 
del territorio attraverso una strategia di 
governo dei dati e degli open data come 
leva per la trasformazione digitale del 
Comune e la progettazione della città del 
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futuro. 

9.3 PROSSIMITA’ 
DIGITALE 

Garantire a tutti e a tutte le cittadine 
assistenza di prossimità, permettendo 
alla popolazione che non ha accesso alle 
nuove tecnologie di non subire 
l’isolamento dovuto alla barriera 
informatica. 

AGSM AIM Smart 
Solutions S.r.l. 

03 - ORDINE 
PUBBLICO E 
SICUREZZA 

7.1 PRESIDIO DEL 
TERRITORIO 

Sistematizzare le risorse di presidio 
coinvolgendo l'intero sistema afferente al 
Comune, incluse le società controllate / 
partecipate e le società in house e 
valorizzando le competenze della Polizia 
Locale. 

AGSM AIM Smart 
Solutions S.r.l. 

(videosorveglianza) 
AMT3 S.p.A. 

7.2 LEGALITÀ 

Implementare e rafforzare i presidi di 
legalità interni all'Amministrazione volti, 
oltre che al rispetto delle regole, al 
contrasto dell'illegalità e della mala 
gestio del bene pubblico. 

 
 

7.4 SICUREZZA 
STRADALE 

Attuare azioni coordinate specificamente 
rivolte alla riduzione del rischio di 
incidenti stradali. 

 

04 - ISTRUZIONE E 
DIRITTO ALLO 
STUDIO 

10.2 SCUOLA 

Coordinare gli investimenti e i progetti 
comunali con i servizi scolastici e del 
terzo settore per garantire la messa in 
sicurezza dei plessi, il contrasto alla 
dispersione scolastica e alla povertà 
educativa e il sostegno 
nell'apprendimento linguistico. 

 

05 - TUTELA E 
VALORIZZAZIONE 
DEI BENI E DELLE 
ATTIVITÀ 
CULTURALI 

3.1 MUSEO DI 
CASTELVECCHIO 

Completare lo sviluppo organico del 
museo di Castelvecchio. 

 

05 - TUTELA E 
VALORIZZAZIONE 
DEI BENI E DELLE 
ATTIVITÀ 
CULTURALI 

3.10 SISTEMA 
BIBLIOTECARIO 

Implementare orari e attività delle 
biblioteche e coinvolgere la città nella 
promozione della lettura attraverso il 
"Patto della lettura". 

 

3.2 GESTIONE 
MUSEALE 

Rivedere il ruolo del Comune come 
erogatore diretto di servizi museali, allo 
scopo di conferire ai musei civici maggior 
autonomia. 

 

3.3 CULTURA 
Proporre una città di ampie vedute, 
accessibile, animata da progetti culturali 
di spessore e livello internazionale. 

 

3.5 FORTIFICAZIONI E 
PARCHI 

Fare leva sul riconoscimento UNESCO 
per riqualificare e valorizzare il Parco 
delle Mura e dei Forti. 

 

3.6 TUTELA E 
VALORIZZAZIONE DEL 
PATRIMONIO 

Cooperare per tutelare e valorizzare i 
beni culturali e del paesaggio della Città 
e per definire in modo partecipato con 
cittadinanza e associazioni il miglior 
utilizzo pubblico del patrimonio 
immobiliare comunale con valenza 
culturale. 

Destination Verona & 
Garda Foundation - 

DVG Foundation 

3.7 GRANDI 
MANIFESTAZIONI 

Coinvolgere maggiormente i quartieri 
nell'organizzazione delle manifestazioni 
e promuovere la continuità di eventi 
rilevanti per la città 

 

06 - POLITICHE 12.1 CONSULTA E Istituire, con la partecipazione di Coni,  
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GIOVANILI, SPORT 
E TEMPO LIBERO 

SPORTELLO DELLO 
SPORT 

Università, società sportive e federazioni, 
la «Consulta dello sport», uno «sportello 
comunale» e uno spazio sul sito dedicati 
alle attività sportive e ai servizi messi a 
disposizione dal Comune. 

12.2 STADIO E IMPIANTI 
SPORTIVI 

Ristrutturare lo Stadio Bentegodi, gli 
impianti e gli spazi di pratica sportiva 
della città sfruttando l’occasione posta 
dai fondi disponibili, per favorire la 
pratica sportiva a tutti i livelli e a tutte le 
età. 

 

12.3 SOCIETA' 
SPORTIVE DEL 
TERRITORIO 

Incentivare la collaborazione tra società 
sportive del territorio per ottimizzare 
risorse, sponsor e strutture tra le diverse 
discipline e promuovendo la condivisione 
di pubblico e di aziende sostenitrici. 

Fondazione M. 
Bentegodi 

13.1 STRUTTURA DI 
COORDINAMENTO E 
PROMOZIONE DEI 
GRANDI EVENTI 

Istituire una struttura di coordinamento e 
promozione dei grandi eventi in vista 
delle Olimpiadi 2026 e proporre 
formazione nelle scuole sui valori dello 
sport e dell'inclusività, segno distintivo 
delle Paralimpiadi. 

 

13.2 EVENTI SPORTIVI 
INTERNAZIONALI 

Promuovere e sostenere eventi sportivi 
internazionali e iniziative sportive 
all'interno dell'Anfiteatro per testare 
l'utilizzo invernale del monumento e 
celebrare lo sport in vista delle due 
giornate olimpiche del 2026. 

 

2.1 CO-
RESPONSABILITÀ DEI 
GIOVANI 

Dedicare tempo e ascolto ai giovani e 
alle loro famiglie, con l’obiettivo di creare 
processi di «co-responsabilità» in cui 
tutta la cittadinanza senta di essere 
responsabile della propria città e del suo 
futuro. 

 

2.2 PROTAGONISMO 
DEI GIOVANI 

Promuovere le idee e la creatività 
giovanile per ricreare opportunità in 
materia di innovazione, partecipazione, 
cittadinanza attiva, cultura, informazione 
e comunicazione; individuare luoghi che 
fungano da spazi di aggregazione e 
sperimentazione. 

 

2.3 GENERAZIONE 
ERASMUS 

Ridurre le distanze tra le nuove 
generazioni, le istituzioni europee e i 
coetanei che vivono nei territori 
dell’Unione, potenziando le occasioni di 
scambio e mobilità internazionale e 
favorendo momenti di confronto e di 
crescita collettiva. 

 

2.4 CITTADINANZA 
STUDENTESCA 

Rendere Verona una città a misura di 
studenti e studentesse, proponendo la 
realizzazione di nuove residenze, 
diffondendo ill wi-fi gratuito nei luoghi di 
cultura e di incontro e rendendo aperti e 
inclusivi gli spazi dedicati allo studio 

 

07 - TURISMO 3.4 TURISMO 

Gestire strategicamente gli asset del 
turismo, in sinergia con gli attori chiave 
della destinazione e con il territorio 
provinciale. 

AMT3 S.p.A. – ATV 
S.r.l. – Destination 
Verona & Garda 

Foundation - DVG 
Foundation 
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08 - ASSETTO DEL 
TERRITORIO ED 
EDILIZIA 
ABITATIVA 

4.2 PIANO URBANO 

Realizzare la “Città Arcipelago”, fatta di 
quartieri rigenerati e connessi da un 
sistema di aree verdi quanto più 
permeabili, immersi in un parco urbano 
continuo caratterizzato dagli elementi 
ambientali, naturalistici e monumentali 
che la connotano. 

AMIA Verona S.p.A. 

09 - SVILUPPO 
SOSTENIBILE E 
TUTELA DEL 
TERRITORIO E 
DELL'AMBIENTE 

4.4 PIAZZE, PARCHI E 
GIARDINI 

Promuove una partnership con i soggetti 
privati e le realtà del territorio per 
riqualificare le piazze, valorizzare i parchi 
gioco e recuperare le aree verdi 
abbandonate. 

AMIA Verona S.p.A. 
Gruppo AGSM AIM 

S.p.A. 

4.5 UNA CITTA' 
ARREDATA A MISURA 
DI CITTADINO 

Coinvolgere cittadini, associazioni e 
scuole per la realizzazione di progetti 
volti a migliorare la bellezza della città, 
individuando il verde come elemento 
principale di arredo in funzione di una 
città più "green", salvaguardando gli 
alberi esistenti 

 

8.3 ECONOMIA 
CIRCOLARE E IGIENE 
URBANA 

Efficientare la gestione integrata dei 
rifiuti nel Comune di Verona e avviare 
filiere di economia circolare per 
perseguire elevati standard di igiene 
urbana. 

AMIA Verona S.p.A. 

8.4 MITIGAZIONE E 
ADATTAMENTO AI 
CAMBIAMENTI 
CLIMATICI 

Integrare nelle scelte di pianificazione 
scelte mirate alla mitigazione e 
all'adattamento ai cambiamenti climatici, 
contribuendo all’agenda 2030 ONU. 

Gruppo AGSM AIM 
S.p.A. 

8.6 TUTELA E 
BENESSERE DEGLI 
ANIMALI 

Tutelare tutti gli animali presenti 
all'interno del territorio comunale, in 
particolare quelli d'affezione che per 
molti, soprattutto gli anziani e le persone 
sole, rappresentano spesso la famiglia. 

 

10 – TRASPORTI E 
DIRITTO ALLA 
MOBILITÀ 

8.5 MOBILITA’ 

Implementare alternative efficienti di 
mobilità volte alla promozione di forme di 
mobilità sostenibile e riduzione del 
traffico auto privato, con possibile 
introduzione di una Family Card 

AMT3 S.p.A. – ATV 
S.r.l. 

11 – SOCCORSO 
CIVILE 

7.3 PROTEZIONE CIVILE 

Attuare azioni volte a rafforzare il 
sistema di protezione civile attraverso 
l'efficientamento degli strumenti e la 
valorizzazione delle competenze. 

 

12 – DIRITTI 
SOCIALI, 
POLITICHE 
SOCIALI E 
FAMIGLIA 

1.1. SOSTEGNO ALLE 
FAMIGLIE 

Tutelare le famiglie vulnerabili e fragili 
implementando strumenti a 
completamento del sistema educativo 
territoriale, avviando percorsi di 
formazione e attivando agevolazioni 
sulla base di un "indice di fragilità" non 
solo economica. 

 

10.1 I BISOGNI DELLE 
PERSONE AL CENTRO 
DEI SERVIZI 

Potenziare i servizi di orientamento, 
formazione e accompagnamento al 
lavoro a supporto del benessere 
formativo e professionale di cittadine e 
cittadini nelle diverse fasi della loro vita. 

 

10.5 ANZIANI 

Potenziare il sostegno alle persone 
anziane e alle famiglie che se ne 
prendono cura promuovendo azioni di 
coinvolgimento sociale, attenuando il 
divario digitale e rafforzando i servizi 

I.Ci.S.S. 
 Istituto Assistenza 
Anziani Consorzio 

Intercomunale 
Soggiorni Climatici 
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domiciliari e residenziali e i centri diurni. 

11.1 DISABILITA’ 

Potenziare il collegamento con la 
consulta della disabilità al fine di 
predisporre un piano cittadino per 
affrontare e risolvere in maniera 
trasversale i problemi delle persone e 
delle famiglie e procedere con la 
progressiva completa attuazione del 
PEBA. 

 

11.2 DIPENDENZE 

Potenziare la collaborazione con l’USLL, 
il Dipartimento di Salute mentale, il 
Dipartimento delle Dipendenze e 
soggetti del terzo settore per favorire la 
prevenzione all’uso di sostanze 
stupefacenti e stili di vita più sani, 
coinvolgendo le stesse persone 
interessate. 

 

11.3 EMERGENZA 
ABITATIVA 

Garantire alle cittadine e ai cittadini, che 
ne abbiano diritto e non ne abbiano le 
possibilità, un adeguato alloggio anche 
tramite apposite convenzioni con Enti del 
terzo settore. 

AGEC 

4.6 SALUTE E SERVIZI 
DI PROSSIMITA' 

Promuovere il coordinamento coi servizi 
sanitari e il terzo settore per rendere 
maggiormente accessibili e fruibili i 
servizi per la salute alla popolazione, 
anche aderendo a Piani Sanitari e reti 
per rispondere ai nuovi bisogni dei 
cittadini. 

AGEC 
(farmacie comunali) 

5.1 TUTELA DEI DIRITTI 

Diffondere la cultura del rispetto, la 
filosofia dell’incontro e dell’ascolto e la 
valorizzazione delle diversità per far 
fronte alle esigenze dei cittadini e delle 
comunità più a rischio di discriminazione. 

 

5.2 INCLUSIONE 

Riattivare la "Consulta delle cittadinanze" 
quale luogo di dialogo e confronto 
costante tra le realtà cittadine al fine di 
vivere una città più sicura, attenta alle 
famiglie, alla salute, all’inclusione e alla 
trasformazione delle «diversità» in 
risorse. 

 

5.3 PARITA' DI GENERE 

Promuovere il principio della parità di 
genere attuandolo nelle nomine degli 
organi di competenza del Comune, 
svolgendo speifici percorsi di 
formazione, introducendo il bilancio di 
genere e contrastando ogni forma di 
violenza nei confronti delle donne. 

 

14 – SVILUPPO 
ECONOMICO E 
COMPETITIVITÀ 

3.8 VERONA EUROPEA 
Valorizzare il ruolo di Verona all'interno 
dei livelli di discussione e decisione 
dell'Unione Europea. 

 

3.9 UFFICIO EUROPA 

Rendere il comune di Verona una realtà 
virtuosa per reperimento di finanziamenti 
pubblici di provenienza europea e per la 
capacità di costruire in quest'ambito 
opportunità di sviluppo e crescita. 

 

6.1 ASSET STRATEGICI 
Valorizzare, in quanto asset strategici del 
nostro territorio, le società e gli enti 
partecipati e finanziati dal Comune e 

Tutte le società/Enti 
partecipati 
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rafforzare il ruolo di Verona come polo 
logistico intermodale per favorire lo 
sviluppo di attività imprenditoriali. 

6.2 IMPRESA, 
CREATIVITA', 
UNIVERSITA' 

Favorire un continuativo e proficuo 
incontro tra le competenze universitarie 
e il mondo e le esigenze delle imprese 
profit e non profit per conservare e 
attrarre investimenti sul territorio. 

 

6.3 COMMERCIO DI 
PROSSIMITA' 

Favorire il commercio di vicinato e la 
permanenza delle botteghe storiche. 

 

17 – ENERGIA E 
DIVERSIFICAZIONE 
DELLE FONTI 
ENERGETICHE 

8.1 TRANSIZIONE 
ENERGETICA EDILIZIA 
PUBBLICA 

Rendere energeticamente 
autosufficiente entro il 2030 il patrimonio 
edilizio comunale. 

 

8.2 TRANSIZIONE 
ENERGETICA EDILIZIA 
PRIVATA 

Operare in accordo con i soggetti 
economici interessati per regole di 
pianificazione e di costruzione 
maggiormente orientati alla transizione 
energetica. 

Gruppo AGSM AIM 
S.p.A. 

 
Si individuano inoltre i seguenti Indicatori per la misurazione del raggiungimento di Obiettivi strategici 
specifici. 
 

Voce Indicatori Target 
Documento 

di riferimento 

Raggiungimento degli obiettivi 
trasversali di Ente 

Indicatore annuale di tempestività dei pagamenti (di 
cui al Comma 1, dell’articolo 9, DPCM del 22 
settembre 2014) - Valore superiore alla media 
dell'ITC del 2024 dei comuni >250.000abitanti 

<11,56 giorni 
PIAO 2026-

2028 e SMVP 
2026 

Attuazione di tutte le azioni di prevenzione della 
corruzione previste dall’allegato1al PIAO, incluse 
quelle trasversali che hanno impatto sulla Direzione 

100% 
PIAO 2026-

2028 

Mappatura dei processi anticorruzione delle singole 
Direzioni basandosi anche sull’elenco dei 
procedimenti amministrativi già mappati 

80% SMVP 2026 

Completezza del contenuto delle sottosezioni di 
amministrazione trasparente oggetto di controllo 
annuale, ai sensi delle disposizioni ANAC (art. 14 c.4 
lett. g) del D.Lgs. 150/2009, al fine di ottenere 
l’attestazione degli obblighi di trasparenza del NdV 

100% SMVP 2026 

Istituzione/aggiornamento della carta dei Servizi, con 
indicatori e target di qualità, per i servizi con utenza 
esterna 

entro 
31/12/2025 

PIAO 2026-
2028 

Attivazione questionari di customer satisfaction per 
servizi rivolti all'utenza esterna 

Almeno 1 
rilevazioneper
Direzione (per 
le Direzioni 
interessate) 

PIAO 2026-
2028 

Attuazione nel rispetto dei tempi delle azioni previste 
dal Piano di transizione al digitale 100% 

PIAO 2026-
2028 
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2.3 Progetti PNRR finanziati 
 
PROGETTI FINANZIATI PNRR 
STATO DI ATTUAZIONE AL 30 GIUGNO 2026 
Missione 1 –Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella PA 
Componente 1 – Digitalizzazione della Pubblica Amministrazione  
 
1) Intervento 1.2.0 - Abilitazione e facilitazione migrazione al cloud 
CUP I31C23000570006 
ABILITAZIONE AL CLOUD PER LE PA LOCALI 
Sintesi: Implementazione di un Piano di migrazione al cloud delle basi dati e delle applicazioni e 
servizi dell’amministrazione. Per il Comune di Verona saranno portati in cloud 17 servizi tra cui  
Protocollo Informatico e Gestione documentale, Albo Pretorio, Trasparenza, Contratti, Statistica, 
Contenzioso, Controllo Partecipate, Sistema Traffico, Gestione Opere Pubbliche 
Finanziamento PNRR: € 4.759.690,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 

2) Intervento 1.3.1 – dati e interoperabilità 
CUP I51F22004750006  
PDND: Piattaforma digitale nazionale dati  
Sintesi: Progetto che consente l’integrazione con diverse Banche Dati Nazionali in modalità sicura 
Finanziamento PNRR: €  474.775,00 
Soggetti coinvolti: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 

3) Intervento 1.3.1 – dati e interoperabilità 
CUP I51J25002400006  

PDND: Piattaforma digitale nazionale dati – archivio nazionale dei numeri 
civici delle strade urbane (ANNCSU) 

Sintesi: progetto che consente la creazione di un’unica banca dati interoperabile ed aggiornata a 
disposizione della PA, dei cittadini e delle imprese. 
Finanziamento PNRR: €  73.190 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 

4) Intervento 1.4.1- servizi digitali e cittadinanza digitale 
CUP I31F22004100006  
ESPERIENZE DIGITALI DEI CITTADINI – COSTRUZIONE NUOVO SITO COMUNALE 
Sintesi: Realizzazione degli interventi di miglioramento dei siti web delle PA e di eventuali servizi 
digitali per il cittadino secondo modelli e sistemi progettuali comuni 
Finanziamento PNRR: €  1.277.083,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 
 
5) Intervento 1.4.3- servizi digitali e cittadinanza digitale 
CUP I31F22001590006  
ADOZIONE E ATTIVAZIONE DI SERVIZI DEL COMUNE DI VERONA SULLA APP IO 
Sintesi: Sono stati attivati e predisposti per le funzionalità di APP IO n. 50 servizi di diverse Direzioni 
dell’Ente fra questi come esempi: 
- avviso scadenza carta identità 
- avvisi ai cittadini su tematiche riguardanti il traffico 
- avvisi settore Cultura 
- avviso relativo alle mense scolastiche  
- avviso emissione bollettazione Tributi Locali (occupazione suolo pubblico) 
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Finanziamento: €  159.350,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 

 
6) Intervento 1.4.3- servizi digitali e cittadinanza digitale 
CUP I31F22004750006  
ADOZIONE E MIGRAZIONE DEI SERVIZI SULLA PIATTAFORMA PAGOPA  
Sintesi: Il Comune di Verona ha integrato sulla piattaforma Pagopa 45 servizi ai cittadini tra cui tributi, 
istruzione,  eventi culturali, consentendo quindi ai cittadini di effettuare i pagamenti tramite la 
piattaforma Pagopa  
Finanziamento PNRR: €  358.515,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 
 
  
7) Intervento 1.4.4- servizi digitali e cittadinanza digitale 
CUP I31F22000340006  
ESTENSIONE DELL’UTILIZZO DELLE PIATTAFORMI NAZIONALI DI IDENTITA’ DIGITALE – 
SPID CIE AI SERVIZI RIVOLTI AI CITTADINI DEL COMUNE DI VERONA  
Sintesi: Integrazione tecnica che consente l’estensione dell’utilizzo SPID CIE ai servizi digitali offerti  
Finanziamento PNRR: €  14.000,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 

 
8) Intervento 1.4.5 - servizi digitali e cittadinanza digitale 
CUP I31F2200346006  
PIATTAFORMA NOTIFICHE DIGITALI  
Sintesi Integrazione dei sistemi del Comune di Verona sulla Piattaforma Notifiche Digitali e 
attivazione di 2 tipologie di atti di notifica : 

 Notifiche Violazioni al Codice della Strada 
 Notifiche riscossione entrate patrimoniali  

Il Comune di Verona ha partecipato anche alla fase di sperimentazione della piattaforma ed è tra i 
primi Comuni in Italia per utilizzo della piattaforma 
Finanziamento PNRR: €  97.247,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 
 
9) Intervento 1.4.4 - Estensione dell’utilizzo dell’Anagrafe Nazionale Digitale 
CUP I31F24000640006 
ADESIONE ALLO STATO CIVILE DIGITALE  
Sintesi: Digitalizzazione registri Stato Civile 
Finanziamento PNRR: €  25.254,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 
 
 
10) Intervento 1.5 – Cybersecurity 
CUP I36G24000020006 
CYBERSECURITY 
Sintesi: progetto di potenziamento cyber security – strategia operativa 
Finanziamento PNRR: €  1.381.430,40 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 

11) Intervento 1.7.2 – Competenze digitali di base 
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CUP: I19I23000410006 

RETE DI SERVIZI DI FACILITAZIONE DIGITALE 
Sintesi: Obiettivo generale dell’intervento “Rete di Centri di facilitazione digitale” è l'accrescimento 
delle competenze digitali diffuse per favorire l'uso autonomo, consapevole e responsabile delle nuove 
tecnologie, per promuovere il pieno godimento dei diritti di cittadinanza digitale attiva da parte di tutti e 
per incentivare l'uso dei servizi online delle Amministrazioni Pubbliche e dei privati, semplificando il 
rapporto tra cittadini e Pubblica Amministrazione. 
Gli obiettivi assegnati al Comune di Verona sono di seguito riepilogati: 

 Attivazione di n. 6 centri di facilitazione già esistenti entro un mese dalla pubblicazione del 
decreto di concessione del finanziamento (31 ottobre 2023); 

 Attivazione di due centri di facilitazione  mobile entro due mesi dalla pubblicazione del decreto 
di concessione del finanziamento (31 dicembre 2023) 

 Attivazione di n. 3 nuovi centri di facilitazione digitale entro il 10 luglio 2024; 
 N. 3.300  cittadini unici formati entro il 31.12.2023; 
 N. 6.600  cittadini unici formati entro il 31.12.2024; 
 N. 8.800  cittadini unici formati entro il 31.12.2025; 
 N. 3.300 di servizi erogati, conteggiati tenendo conto che i cittadini possono aver fruito di più 

servizi di formazione/assistenza, entro il 31.12.2023; 
 N. 7.920 di servizi erogati, conteggiati tenendo conto che i cittadini possono aver fruito di più 

servizi di formazione/assistenza, entro il 31.12.2024; 
 N. 13.200 di servizi erogati, conteggiati tenendo conto che i cittadini possono aver fruito di più 

servizi di formazione/assistenza, entro il 31.12.2025; 
Finanziamento PNRR: € 434,40 
Soggetti attuatore di primo livello: Regione Veneto  
Soggetti attuatore di secondo livello:  Comune di Verona in qualità di soggetto capofila 
dell’aggregazione costituita da n. 3 enti (Comune di San Giovanni Lupatoto, Comune di San Pietro In 
Cariano, Comune di Buttapietra), 
Stato: intervento concluso 
 
12) Intervento 2.2.3 – Digitalizzazione delle procedure SUAP SUE 
CUP I31F25000090006 
DIGITALIZZAZIONE PROCEDURE SUAP SUE  
Sintesi: adeguamento alle nuove specifiche tecniche di interoperabilità delle proprie componenti 
informatiche Enti Terzi per la gestione delle pratiche provenienti dagli Sportelli Unici per le attviità 
produttive (SUAP) 
Finanziamento PNRR: €  26.505,51 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 
 
 
Missione 1 –Digitalizzazione, innovazione e sicurezza nella PA 
Componente 3 – Turismo e cultura 4.0  
 

 

 Misura 2 Rigenerazione di piccoli siti culturali, patrimonio culturale religioso e rurale - 
INVESTIMENTO 2.4 Sicurezza sismica nei luoghi di culto, restauro del patrimonio culturale 
del Fondo Edifici di Culto 

 
 
CUP F36J22000340006 
INTERVENTO DI SICUREZZA SISMICA DEL SACELLO RUPESTRE SS. NAZARO E CELSO 
Sintesi: Il sito, collocato a breve distanza dalla chiesa dei SS. Nazaro e Celso, è caratterizzato dalla 
presenza di cavità scavate dall’uomo, di incerta data e funzione, una delle quali è un sacello rupestre. 
Si ritiene che il monumento di culto risalga al VI-VII sec. L’immobile presenta uno stato di degrado 
avanzato che necessita di urgenti interventi di messa in sicurezza, consolidamento delle pareti e dei 
soffitti in materiale tufaceo, che sono soggetti a sgretolamento e al distacco di parti di esse. 
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La conservazione del sacello impone inoltre verifiche per valutare i livelli di stabilità e/o instabilità, 
nonché di vulnerabilità sismica. 
L’intervento prevede:  
- interventi di stabilizzazione e consolidamento delle volte;  
- interventi di consolidamento delle pareti; 
- interventi di consolidamento dei piani di calpestio; 
- interventi di consolidamento e rinforzo delle aperture al fine di garantire l’accesso e l’uso 
in sicurezza, eliminando al tempo stesso alcune vulnerabilità sismiche. 
- interventi di ripristino funzionali a completare l’intervento di messa in sicurezza e consolidamento. 
Interventi conclusi: n. 1 entro il 31/12/2025 
Finanziamento PNRR: € 500.000,00 
Soggetti attuatore:  Comune di Verona 
Stato:  intervento concluso 
 
 
 
Missione 2 – Rivoluzione verde e Transizione ecologica 
Componente 2 – Transizione energetica e mobilità sostenibile 
 
 
1) Intervento 4.1 – Sviluppare un trasporto locale più sostenibile 

CUP  I31B22000850001 
LAVORI DI REALIZZAZIONE DI ITINERARIO CICLABILE PREVISTO NEL PUMS - B17 - 
PARONA - PONTE GARIBALDI 
Sintesi:  L’intervento, inserito nel Pums (Piano Urbano della Mobilità Sostenibile), permetterà di 
completare il collegamento tra la cintura nord-occidentale ed il centro della città tramite mobilità 
sostenibile. I lavori riguardano la realizzazione di un percorso ciclabile che mette in comunicazione la 
sede universitaria presso l'ospedale di Borgo Trento e la stazione ferroviaria di Porta Nuova, oltre a 
collegare le frazioni di Parona, Quinzano, Avesa, al Quartiere Borgo Trento e, attraverso Ponte 
Garibaldi, al centro della città, con un andamento radiale per un'estensione di 5.141,8 m. 
L'infrastruttura di nuova realizzazione prevede, prevalentemente, un percorso ciclabile bidirezionale in 
sede propria. 
Per la realizzazione dell’opera si provvederà alla copertura di un canale in prossimità del ciglio 
stradale, così da creare in Via Ca’ di Cozzi una ciclabile bidirezionale fino a Borgo Trento.  
Km di ciclovie :  km 9 da realizzare insieme al CUP I31B21001460001  
Finanziamento PNRR: € 2.297.816,00 
Fondi aggiuntivi: € 435.000 
Finanziamento complessivo; 2.732.816,00 
Soggetti dell’implementazione: Comune di Verona  
Stato: intervento concluso 
 
 

2) Intervento 4.2 – Sviluppo del trasporto rapido di massa (metropolitane, tram, autobus) 
CUP C31I10000000008 

FILOVIA DI VERONA 
Sintesi:  Il progetto della filovia di Verona prevede una rete di trasporto pubblico  e moderno di circa 
24,6 km, basata su quattro linee principali. I lavori sono gestiti da AMT3. Il contributo PNRR finanzia 
la parte di lavori già conclusi 
Finanziamento PNRR: €  14.000.000,00 
Soggetti attuatore: Comune di Verona  
Stato: lavori finanziati con fondi PNRR già conclusi 
 
3) Intervento 4.4 – Sviluppare un trasporto locale più sostenibile 

CUP  I30I22000000001 
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE - TERRITORIO COMUNALE - AUTOBUS ELETTRICI 
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Sintesi:  Fornitura e messa in servizio di autobus a emissioni zero 
Nr. di autobus a emissioni zero entrati in servizio:   almeno n. 13 autobus 
Fornitura e messa in servizio completata completati: (intervento in corso) 
Finanziamento PNRR: € 9.509.642,00 
Finanziamento aggiuntivo:  € 84.558,00 
Finanziamento complessivo; 9.594.200,00 
Soggetto attuatore di primo livello: Comune di Verona 
Soggetto attuatore di secondo livello: ATV 
Stato: intervento concluso 
 
4) Intervento 4.4 – Sviluppare un trasporto locale più sostenibile 

CUP  I30J20000010001 
TRASPORTO PUBBLICO LOCALE INTERO TERRITORIO COMUNALE - AUTOBUS 
ELETTRICI E RELATIVE INFRASTRUTTURE DI RICARICA 

Sintesi: Fornitura e messa in servizio di autobus a emissioni zero. Progetto a "legislazione vigente" 
(PNSMS - Decreto Interministeriale 234/2020) individuato dalla Direzione Generale Trasporto 
pubblico locale e regionale e la mobilità sostenibile come progetto PNRR. Tale passaggio 
amministrativo non modifica la fonte di finanziamento degli interventi ma impone di garantire il rispetto 
delle procedure e condizionalità previste per il PNRR compresi il monitoraggio e la rendicontazione 
tramite il sistema Regis. 
Nr. di autobus a emissioni zero entrati in servizio: n. 7 autobus 
Fornitura e messa in servizio completati: n. 7 autobus 
Finanziamento PNRR: € 2.506.000,00  
Soggetto attuatore di primo livello: Comune di Verona 
Soggetto attuatore di secondo livello: ATV 
Stato: intervento concluso 
 
 

Missione 4 –Istruzione e Ricerca  
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università  
 
1) Investimento 3.3 “Piano di messa in sicurezza e riqualificazione dell’edilizia 
scolastica”  
CUP I58H25001240005 
Progetto “Scuola primaria Antonio Cesari *Via Colonnello Fasoli* adeguamento alla 
normativa antincendio 
Sintesi : adeguamento alla normativa antincendio della scuola  primaria Antonio Cesari 
Finanziamento PNRR: euro 130.000 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: lavori in fase di realizzazione 
 

Investimento 3.3 “Piano di messa in sicurezza e riqualificazione dell’edilizia 
scolastica”  
CUP I88H250085005 
Progetto “Scuola primaria G. Uberti *Piazza Marinai d’Italia* adeguamento alla 
normativa antincendio 
Sintesi : adeguamento alla normativa antincendio della scuola  primaria G. Uberti 
Finanziamento PNRR: euro 130.000 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: lavori in fase di realizzazione. 
 

Investimento 3.3 “Piano di messa in sicurezza e riqualificazione dell’edilizia 
scolastica”  
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CUP I58H25001260005 
Progetto “Scuola secondaria Giuseppe Verdi Via Cilea 2” adeguamento alla normativa 
antincendio 
Sintesi : adeguamento alla normativa antincendio della scuola  secondaria Giuseppe Verdi; 
Finanziamento PNRR: euro 200.000  
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: lavori in fase di realizzazione 
 
 
 

Missione 4 –Istruzione e Ricerca 
Componente 2 – Dalla ricerca all'impresa 
 

Intervento 1.4 - Potenziamento strutture di ricerca e creazione di "campioni nazionali" di R&S 
su Key Enabling Technologies 

CUP I33C24000620001 
BANDO NBFC - PROGETTO B4WEB 
Sintesi: Servizi di ricerca ed incarichi professionali di ricerca scientifica – PROGETTO  
FINALIZZATO AL MONITORAGGIO, PRESERVAZIONE, VALORIZZAZIONE E RIPRISTINO DELLA 
BIODIVERSITÀ IN AREE PROTETTE, DA FINANZIARE NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA DI 
RICERCA DEL CENTRO NAZIONALE DELLA BIODIVERSITÀ “NATIONAL BIODIVERSITY 
FUTURE CENTER (NBFC)” 
 LINEA DI INVESTIMENTO 1.4, “POTENZIAMENTO STRUTTURE DI RICERCA E CREAZIONE DI 
"CAMPIONI NAZIONALI DI R&S" SU ALCUNE KEY ENABLING TECHNOLOGIES”   

Viene costituita una Associazione temporanea di scopo per la realizzazione del progetto – i partner 
oltre al Comune di Verona sono: l’Università degli Studi di Parma, l’Università degli Studi di Pisa e 
VTENext Srl; 
Finanziamento PNRR: € 66.000,00 
Soggetto attuatore primo livello: Università Piemonte Orientale 
Soggetto attuatore di secondo livello: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso 
 
Missione 5 - Inclusione e coesione 
Componente 2 - Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore 
 
Intervento 1 - Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale 
 
1) Intervento 1.1.1 - Capacità genitoriali 
CUP: I34H22000230006 
SOSTEGNO ALLE CAPACITÀ GENITORIALI E PREVENZIONE DELLA VULNERABILITÀ DELLE 
FAMIGLIE E DEI BAMBINI – PROGRAMMA DI PREVENZIONE ALLONTANAMENTO FAMILIARE 
Sintesi: Utilizzo del finanziamento PNRR per “rispondere al bisogno di ogni bambino di crescere in 
un ambiente stabile, sicuro, protettivo e ‘nutriente’, contrastando attivamente l’insorgere di situazioni 
che favoriscono le disuguaglianze sociali, la dispersione scolastica, le separazioni inappropriate dei 
bambini dalla famiglia di origine, tramite l’individuazione delle idonee azioni, di carattere preventivo, 
che hanno come finalità l’accompagnamento non del solo bambino, ma dell’intero nucleo familiare in 
situazione di vulnerabilità, in quanto consentono l’esercizio di una genitorialità positiva e responsabile 
e la costruzione di una risposta sociale ai bisogni evolutivi dei bambini nel loro insieme” (Piano 
Nazionale Interventi sociali, scheda 2.7.4, p. 38)” 
Il progetto si propone l’obiettivo di: 
-  rendere gli ambienti di vita del bambino (scuola, spazi ricreativi, associazioni sportive) 
maggiormente attenti ai suoi bisogni e risorse; 
- sostenere i genitori vulnerabili nel loro compito educativo, mettendo al loro fianco figure professionali 
e “spontanee”, diminuendo la solitudine anche attraverso occasioni di confronto/incontro con altri 
genitori su temi esperienziali; 



DUP 2027 
Sezione Strategica 
 

106 
 

Numero beneficiari: 30 famiglie 
Finanziamento PNRR: € 211.500 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Soggetti coinvolti: comuni dell’ATS diversi da Verona e dall’Unione Verona Est 
Stato di attuazione: intervento concluso 
 
 
 
2) Intervento 1.1.2 - Anziani non autosufficienti 
CUP: I34H22000250006 
Suddiviso in CLP1, CLP2, CLP3, CLP4  
PREVENZIONE DELL'ISTITUZIONALIZZAZIONE DELLE PERSONE ANZIANE NON 
AUTOSUFFICIENTI PER IL CONSEGUIMENTO E MANTENIMENTO DELLA MASSIMA 
AUTONOMIA 
Sintesi: Offrire una risposta abitativa diversificata a 100 anziani over 65 con fragilità fisiche da 
ospitare in appartamenti appositamente ristrutturati presso i quali verranno abbattute le barriere 
architettoniche e riqualificati con adeguate dotazioni tecnologiche. Gli appartamenti oggetto di 
intervento sono: 
27 appartamenti di AGEC  
10 appartamenti del Comune di San Giovanni Lupatoto; 
54 appartamenti dell’Istituto Assistenza Anziani  
Numero beneficiari: 100 
Finanziamento PNRR: € 2.460.000 
Soggetto attuatore di primo livello: Comune di Verona 
Soggetti attuatori delegati o di secondo livello: Istituto Assistenza Anziani, AGEC, Comune di San 
Giovanni Lupatoto. 
Stato: intervento concluso 
 
3) Intervento 1.1.3 - Domiciliarità e dimissioni protette 
CUP: I34H22000240006 
RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI A SOSTEGNO DELLA DOMICILIARITÀ A GARANZIA 
DEL LEPS "DIMISSIONI PROTETTE" PER FAVORIRE LA DEISTITUZIONALIZZAZIONE E 
RIENTRO A DOMICILIO DAGLI OSPEDALI. 
Sintesi: La “dimissione protetta” è un insieme di azioni a sostegno del passaggio organizzato di un 
paziente dall’ambiente ospedaliero o similare ad un ambiente di cura di tipo familiare, al fine di 
garantire la continuità assistenziale e promuovere percorsi di aiuto a sostegno della salute e del 
benessere della persona tramite interventi coordinati tra sanitario e sociale. 
Vengono distinte due tipologie di servizio: 
- la prima rivolta all’utenza che può fare riferimento ad un domicilio e quindi “tornare a casa” 
riducendo la disomogeneità territoriale del servizio di assistenza domiciliare; 
- la seconda rivolta all’utenza che non dispone di un’abitazione, accogliendole presso la struttura 
post-acuzie H24 “Ca’ D’Inverno”. 
Numero beneficiari: 125 (75 SAD-Dimissioni protette, 50 Ca’ D’Inverno) 
Finanziamento PNRR: € 330.000 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Soggetti coinvolti: AOUI, AULSS e tutti i Comuni dell’ATS 
Stato: intervento concluso .  
 
 
4) Intervento 1.1.4 - Prevenzione burn out Assistenti Sociali 
CUP: I34H22000220006 
RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL FENOMENO DEL BURN OUT 
TRA GLI OPERATORI SOCIALI 
Sintesi: obiettivo è valorizzare e accompagnare gli operatori  dei servizi sociali attivando percorsi di 
Supervisione dedicati ai soli Assistenti sociali dell’ATS.  
Numero beneficiari: 274 (di cui 160 assistenti sociali e 114 altri operatori socio-sanitari)  
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Finanziamento PNRR: € 209.774 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Soggetti coinvolti:  Comuni dell’ATS 
Stato: intervento concluso 
 
 
5) Intervento 1.2 – Disabilità - P1 
CUP: I34H22000290006 
PERCORSI  DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ’ – PROGETTO 1 
Sintesi:  
Realizzazione di percorsi di sostegno a favore di persone con disabilità tra cui: 
- affiancamento di un Disability Navigator, figura professionale con competenze specifiche 
pedagogico/economico/ giuridiche e capacità di analisi dei bisogni; 
- allestimento  di un pacchetto domotico standard  e utilizzo di più alloggi-palestra per consentire  agli 
utenti di sperimentare momenti di Vita Indipendente in coabitazioni; 
- in percorsi di rafforzamento delle competenze digitali e nell’e-commerce. 
Numero beneficiari: 12  
Finanziamento PNRR: €  600.000 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Soggetti coinvolti: AULSS 9 – Distretto 1 
Stato: intervento concluso 
  
6) Intervento 1.2 – Disabilità – P2 
CUP: I34H22000300006 
PERCORSI  DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ’ – PROGETTO 2 
Sintesi:  
Realizzazione di percorsi di sostegno a favore di persone con disabilità tra cui: 
- affiancamento di un Disability Navigator, figura professionale con competenze specifiche 
pedagogico/economico/ giuridiche e capacità di analisi dei bisogni; 
- allestimento  di un pacchetto domotico standard  e utilizzo di più alloggi-palestra per consentire  agli 
utenti di sperimentare momenti di Vita Indipendente in coabitazioni; 
- in percorsi di rafforzamento delle competenze digitali e nell’e-commerce. 
Numero beneficiari: 12  
Finanziamento PNRR: €  600.000 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Soggetti coinvolti: AULSS 9 – Distretto 2 
Stato: intervento concluso. 
 
 
7) Intervento 1.2 – Disabilità – P3 
CUP: I34H22000740007 
PERCORSI  DI AUTONOMIA PER PERSONE CON DISABILITÀ’ – PROGETTO 3 
Sintesi:  
Realizzazione di percorsi di sostegno a favore di persone con disabilità tra cui: 
- affiancamento di un Disability Navigator, figura professionale con competenze specifiche 
pedagogico/economico/ giuridiche e capacità di analisi dei bisogni; 
- allestimento  di un pacchetto domotico standard  e utilizzo di più alloggi-palestra per consentire  agli 
utenti di sperimentare momenti di Vita Indipendente in coabitazioni; 
- in percorsi di rafforzamento delle competenze digitali e nell’e-commerce. 
Numero beneficiari: 12  
Finanziamento: 694.000 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Soggetti coinvolti:  AULSS 9 – Distretto 1 e 2 
Stato: intervento concluso. 
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8) Intervento 1.3.1 - Housing First 
CUP: I34H22000270006 
HOUSING TEMPORANEO E SVILUPPO DI UN SISTEMA DI ACCOGLIENZA PER PERSONE E 
NUCLEI IN CONDIZIONI DI ELEVATA MARGINALITA' SOCIALE E SENZA FISSA DIMORA 
Sintesi: Allestimento di n. 6 appartamenti nel Comune di Verona e n. 1 nel Comune di San Giovanni 
Lupatoto in cui ospitare piccoli nuclei famigliari di persone svantaggiate per contrastare situazioni di 
povertà e marginalità estrema fornendo loro un affiancamento educativo per sostenerle nella gestione 
delle attività quotidiane relazionali al fine di favorire ove possibile percorsi di emancipazione e 
maggiore autonomia. 
Numero beneficiari: 15  
Finanziamento PNRR: €  710.000,00 
Soggetto attuatore di primo livello: Comune di Verona  
Soggetto attuatore di secondo livello: Agec e Comune di San Giovanni Lupatoto 
Stato: intervento concluso. 
 
 
9) Intervento 1.3.1 - Housing First - P2 
CUP: I34H22000350006 
REALIZZAZIONE DI UNA STRUTTURA DI ACCOGLIENZA POST-ACUZIE H-24 PER PERSONE 
SENZA FISSA DIMORA 
Sintesi: Adattare e migliorare gli arredi della struttura di edilizia residenziale pubblica “Ca' d'Inverno” 
per ospitare persone senza dimora in dimissione ospedaliera e/o in condizioni di fragilità 
sociosanitaria cronica. 
Realizzando al contempo percorsi di accoglienza stabile (housing temporaneo) in spazi dedicati a 
persone con fragilità sociosanitarie croniche. 
Numero beneficiari: 15  
Finanziamento PNRR: €  300.000 
Soggetti attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso. 
 
10) Intervento 1.3.2 - Centro servizi 
CUP: I34H22000280006  
Suddiviso in CLP1, CLP2, CLP3  
REALIZZAZIONE DI CENTRI SERVIZI/STAZIONI DI POSTA PER LE PERSONE IN CONDIZIONE 
DI DEPRIVAZIONE MATERIALE, DI MARGINALITÀ ANCHE ESTREMA E SENZA DIMORA.  
Sintesi: realizzazione, presso l’ex chiesetta Camploy, di un Centro Servizi per le persone in condizioni 
di bisogno per offrire loro uno spazio di accoglienza, capace di rispondere a situazioni di prima 
emergenza, bisogni di assistenza, di protezione, di socializzazione o di ristoro, ma anche un punto di 
riferimento per servizi quali l’informazione e l’orientamento a beneficio delle persone senza dimora 
verso percorsi di reinserimento. A titolo di esempio saranno attive accoglienza notturna, attività di 
presidio sociale e sanitario, distribuzione della posta per i residenti presso l’indirizzo fittizio comunale, 
mediazione culturale, counseling, consulenza legale, distribuzione di beni in riuso, banca del tempo, 
erogazione di pasti, ecc  
Numero beneficiari: 82  
Finanziamento PNRR totale: € 1.090.000  
Finanziamento CLP1: € 180.000,00  
Finanziamento CLP2: € 500.000,00  
Finanziamento CLP3: € 410.000,00  
Soggetto attuatore: Comune di Verona  
Stato: intervento concluso 
 
 
 
Missione 5 - Inclusione e coesione 



 DUP 2027 
Sezione Strategica 

 
 

109 

Componente 2 - Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore 
 
Intervento 2 – Rigenerazione urbana e housing sociale 
 
1) Intervento 2.1 – Rigenerazione urbana 
CUP: I33D21000490001 
PARCO DELLA CULTURA URBANA ALL’INTERNO DELLE MURA MAGISTRALI. 
Sintesi: riqualificazione di un’area comune ricadente nel vallo della Cinta Magistrale tra Porta Palio e 
Porta San Zeno. 
L’intera area di progetto, priva di immobili e in precarie condizioni di degrado e di incuria, racchiude 
un ambito di verde incolto che verte in uno stato di abbandono, caratterizzato dal sorgere di 
piantumazioni casuali e da vegetazione spontanea infestante. 
Il progetto designato per il Parco della Cultura urbana, oggi in condizioni di completa marginalità ed 
estraneità, pur nelle sue contenute dimensioni, offre l’occasione per sperimentare nuove forme di 
qualità della vita urbana con varie attività del tempo libero, ginnico-ludiche, opportunamente collocate, 
dislocate e mitigate, in un luogo di meritevole di apprezzamento estetico-paesaggistico. 
Il progetto prevede: 

 la riqualificazione dei percorsi pedonali interni al parco; 
 la realizzazione di uno slargo pavimentato, prospiciente alla pista da skateboard, da adibire a 

piazzetta dove verranno posizionati i chioschi e servizi igienici mobili; 
 la realizzazione di una pista da skate collocata all’interno della preesistente vasca di 

calcestruzzo cementizio, di accumulo idraulico, costruita negli anni ’20 del Novecento; 
 costruzione di un nuovo impianto di illuminotecnica con inserimento di nuovi corpi illuminanti di 

diversa tipologia; 
 punto ristoro e servizi igienici temporanei, due strutture mobili, su ruote, atte ad ospitare bar e 

servizi igienici ad uso dei fruitori del parco. 
MQ interessati dall’intervento: 8500 
Finanziamento PNRR: € 772.000,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato:  intervento concluso. 
 
 
2) Intervento 2.1 – Rigenerazione urbana 
CUP: I33D21000540001(Lotto PNRR) – I31E19000000002 (Lotto 1) 
ARS DISTRICIT – IL PARCO DELL’ARSENALE INTERVENTI PER IL RECUPERO E LA 
RIQUALIFICAZIONE DEL COMPLESSO DI EPOCA AUSTRIACA INTERVENTO UNITARIO 
COSTITUITO DA: LOTTO 1 “DEMOLIZIONI, BONIFICHE E RETI TECNOLOGICHE” (CUP 
I31E19000000002 – PBM 2036) E LOTTO “PALAZZINA DI COMANDO AREE ESTERNE E CORTE 
CENTRALE – EDIFICI 1, 2A-2B-2C ED AREE ESTERNE” FINANZIATO CON FONDI 
DELL’UNIONE EUROPEA NEXT GENERATIONEU NELL’AMBITO DEL PNRR – M5 – C2 – 
INVESTIMENTO 2.1 “RIGENERAZIONE URBANA”.  
Sintesi: l’Intervento è costituito da due lotti progettuali: il lotto 1 “Demolizioni, bonifiche e reti 
tecnologiche” finanziato con fondi propri dell’Amministrazione comunale e con contributo della 
Regione Veneto e il lotto PNRR “Palazzina di comando, aree esterne e corte centrale – edifici 1, 2A-
2B-2C ed aree esterne” finanziato con fondi PNRR. Esso prevede il recupero e la riqualificazione 
della parte centrale del compendio denominato “ex Arsenale asburgico”, ed è suddiviso nei seguenti 
ambiti e funzioni: 
a) Edificio 1 “EX PALAZZINA DI COMANDO”: accoglierà spazi e funzioni inerenti il progetto 
complessivo di riordino e potenziamento del sistema museale del Comune (biblioteche museali 
integrate, depositi visitabili del Museo di Storia Naturale dotati di laboratori, aule per studio e didattica, 
sale riunioni, servizi di accoglienza per il pubblico e uffici); 
b) EDIFICIO 2A-2B-2C E CORTE CENTRALE: sono previsti spazi per i giovani e le famiglie, articolati 
in alcune funzioni trainanti quali gli uffici di co-working, l’incubatore di start-up, i laboratori d'arte 
tecnologico e creativo, le sale per riunioni e incontri, gli spazi dedicati al gioco, ed altre funzioni 
complementari; 
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c) SPAZI APERTI ALL'INTERNO DEL COMPENDIO (ESPLANADE): è previsto un parco pubblico 
urbano destinato al tempo libero, allo svago e alle attività ricreative della comunità, il cui «progetto 
dovrà recuperare il ricordo della Campagnola, il grande antefatto presente nell’area prima della 
costruzione dell’Arsenale austriaco e della grande urbanizzazione del quartiere di Borgo Trento»; 
 
MQ interessati dall’intervento:  31.000 
Finanziamento PNRR: € 10.691.124,19  
Finanziamento aggiuntivo: € 7.576.875,81 
Spesa complessiva intervento: 18.268.000,00 
 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato dei lavori: Il Ministero dell’Interno ha dapprima autorizzato la conclusione dei lavori 
entro il 14/08/2026 e, successivamente con proprio decreto del 24/07/2026, ha 
considerato l’intervento come “non concorrente al Target UE del 30 giugno 2026” in quanto 
non prevede l’ultimazione dei lavori entro il 30 giugno 2026. E’ stato individuato il nuovo 
termine del 31.12.2027 per la conclusione dei lavori, nel rispetto di tutte le condizionalità del 
PNRR che continueranno ad essere effettuate mediante il sistema informativo ReGiS. 
 
3) Intervento 2.3 – Programma innovativo per la qualità abitativa (PinQua) 
CUP: G33D21001050006 
RECUPERO EDILIZIO DEL COMPLESSO DENOMINATO TOMBETTA BORGO ROMA – 
SISTEMAZIONE TETTI E FACCIATE, RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA, SOSTITUZIONE DEI 
SERRAMENTI 
Sintesi: L’intervento in oggetto riguarda un complesso di edifici residenziali ubicati a Verona, nel 
quartiere di Borgo Roma, nell’isolato delimitato da Via Volturno, Via Villa Glori e Via Scuderlando. Si 
tratta di fabbricati con alloggi dalle tipiche caratteristiche dell’edilizia residenziale pubblica, costruiti a 
partire dal 1913 per dare una risposta abitativa alle esigenze di tante famiglie di operai prive di 
abitazione, anche in seguito all’alluvione dell’Adige del 1882, per un totale di 92 alloggi. Il complesso 
è composto da quattro edifici di uguale tipologia ed altezza, ma di diverse dimensioni in pianta. Tutti 
gli immobili sono composti da quattro piani, terra, primo, secondo e terzo, più un sottotetto ed un 
piano scantinato. Tre fabbricati sono collocati sul perimetro del lotto delimitato dalle vie 
sopramenzionate, mentre il quarto è ubicato su un lotto adiacente. Gli interventi previsti 
negli edifici, che presentano sia vincolo monumentale che ambientale ai sensi del D.Lgs. 42/2004, 
sono: 

2. Sistemazione e rifacimento tetti e facciate; 
3. Riqualificazione energetica attraverso l’isolamento termico dei tetti, e la sostituzione completa 

dei serramenti delle unità abitative; 
4. Efficientamento energetico con la sostituzione delle caldaie autonome esistenti a favore del 

teleriscaldamento, la sostituzione di tutte le linee montanti per il trasporto dei fluidi e 
l’installazione di sistemi di contabilizzazione del calore; 

5. Adeguamento alle vigenti normative degli impianti elettrici delle parti comuni. 

Numero Unità Abitative Ers - (edilizia residenziale sociale) oggetto di intervento:  92 
Spazi pubblici che beneficiano di un sostegno: mq 7512 
Finanziamento PNRR: € 2.950.000,00 
FOI: € 590.000,00 
Finanziamento aggiuntivo con fondi AGEC: € 537.033,00 
Spesa complessiva intervento: 4.077.033,00 €  
Soggetto attuatore di primo livello: Comune di Verona  
Soggetto attuatore di secondo livello: AGEC 
Stato:  intervento concluso.  
 
4) Intervento 2.3 – Programma innovativo per la qualità abitativa (PinQua) 
CUP: G38I21000330001 
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INTERVENTO DI RISTRUTTURAZIONE DEL COMPLESSO DENOMINATO CASE AZZOLINI 
BORGO ROMA – RISANAMENTO STRUTTURE, RIFACIMENTO COPERTURE, 
RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA INVOLUCRI EDILIZI, SOSTITUZIONE CENTRALI TERMICHE 
Sintesi: L’intervento in oggetto riguarda un complesso di edifici residenziali, denominati “Case 
Azzolini”, ubicati a Verona nel quartiere Borgo Roma, nell’isolato delimitato da Via S. Giacomo, Via 
delle Pietre, Via Capodistria e Via Veglia. I fabbricati sono stati edificati su un lotto di superficie di 
14.144,35 mq con Licenza Edilizia del 1975 e resi abitabili con certificato rilasciato dal Comune di 

Verona in data 19/12/1978. Il volume complessivo degli immobili edificati e di 70.040,00 mc per un 

totale di 180 alloggi. Il complesso è composto da nove edifici, otto sono di uguale tipologia, adiacenti 
tra loro e disposti in coppia a linee sfalsate, mentre il nono, più piccolo, è separato dagli altri. Gli 
interventi previsti nel complesso sono: 

 Risanamento delle strutture dei piani interrati con l’eliminazione delle infiltrazioni 
d’acqua piovana; 

 Rimozione delle vasche con il ripristino del verde; 

 Recupero e ammodernamento architettonico dei prospetti dei fabbricati ed 
eliminazione del degrado dei calcestruzzi esposti agli elementi atmosferici (travi 
marcapiano, poggioli e terrazze) e sistemazione dei parapetti; 

 Rifacimento completo della copertura e della lattoneria; 

 Riqualificazione energetica degli involucri edilizi attraverso l’isolamento termico delle 
facciate, dei tetti, dell’intradosso dei piani interrati, del piano pilotis e la sostituzione 
completa dei serramenti delle unità abitative; 

 Efficientamento energetico con la sostituzione delle centrali termiche esistenti a favore 
del teleriscaldamento con l’adozione di scambiatori separati per la produzione di 
riscaldamento ed acqua calda sanitaria. Inoltre per incrementare i rendimenti e 
contenere i costi di gestione alla produzione di ACS sarà abbinata una pompa di 
calore ad alta efficienza; 

 Sostituzione di tutte le linee montanti per il trasporto dei fluidi (riscaldamento, ACS e 
acqua fredda) e installazione di sistemi di contabilizzazione dei consumi; 

 Installazione di impianto fotovoltaico ad uso della centrale termica e pompa di calore 
per contenere i costi di gestione; 

 Verifica e adeguamento alla normativa antincendio delle autorimesse; 

 Rifacimento completo della rete gas; 

 Rifacimento completo della parte elettrica delle zone comuni con adeguamento alle 
vigenti normative; 

 Eliminazione delle barriere architettoniche attraverso, dove possibile, la realizzazione 
di rampe; 

 Sistemazione delle colonne di scarico delle acque meteoriche; 

 Sistemazione delle aree a verde esterne e della recinzione esterna del lotto; 

 Realizzazione di un nuovo spazio coperto comune di relazione, aperto al quartiere. 

Numero Unità Abitative Ers - (edilizia residenziale sociale) oggetto di intervento: 180 

Spazi pubblici che beneficiano di un sostegno: mq 21648 
Finanziamento PNRR: € 11.250.000,00 
FOI: 2.250.000,00 
Finanziamento aggiuntivo con fondi AGEC: € 355.725,00 
Spesa complessiva intervento: € 13.835.725,00 
Soggetto attuatore di primo livello: Comune di Verona  
Soggetto attuatore di secondo livello: AGEC 
Stato: intervento concluso. 



DUP 2027 
Sezione Strategica 
 

112 
 

 
5) Intervento 2.3 – Programma innovativo per la qualità abitativa (PinQua) 
CUP: I33D21000090001 
AMPLIAMENTO DEL PARCO URBANO SANTA TERESA NEL COMPARTO PRUSST DI VERONA 
SUD  
Sintesi: Ampliamento del Parco pubblico Santa Teresa con rimozione degli strati neri bituminosi 
presenti;parziale scarificazione degli strati superficiali e semina di idoneo tappeto erboso. Tali 
operazioni contribuiranno a rendere impermeabili le aree e a ridurre il consumo di suolo, prevedendo 
la rinaturalizzazione a verde del territorio urbano 
Superficie scoperta impermeabile:  mq 17.000 
Finanziamento PNRR: € 350.000,00 
FOI: 70.000,00 
Spesa complessiva intervento: € 420.000,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona  
Stato: intervento concluso. 

 
6) Intervento 2.3 – Programma innovativo per la qualità abitativa (PinQua) 
CUP: I31B21000290001 
PERCORSI CICLOPEDONALI E MARCIAPIEDI NEL QUARTIERE DI BORGO ROMA   
Sintesi: Realizzazione di: 
- pista ciclopedonale rialzata a livello marciapiede con cordonatura di contenimento 
- pista ciclopedonale a quota strada protetta dal traffico veicolare 
. pista ciclabile su corsia con tracciato definito da segnaletica 
- Marciapiede  
- rampe per eliminazione delle barriere architettoniche 
- Opere per adeguamento impianto semaforico 
Superficie totale piste ciclabili:  mq 9.775,00 
Superficie totale marciapiedi:  mq 585,00 
Finanziamento PNRR: € 450.000,00 
FOI: € 90.000,00 
Spesa complessiva intervento: € 540.000,00 
Soggetti dell’implementazione: Comune di Verona  

Stato: intervento concluso. 
 
7) Intervento 2.3 – Programma innovativo per la qualità abitativa (PinQua) 
CUP: I33D21002330002 suddiviso in CLP 1, CLP2, CLP3 
RIGENERAZIONE, RECUPERO E VALORIZZAZIONE AREA DI FORTE SANTA CATERINA ED EX 
CASERMA 
Sintesi: L’area su cui si posiziona l’intervento corrisponde al compendio del forte austriaco ed ex 
caserme Santa Caterina, estesa su una superficie di circa 220.000 mq nella parte peri-urbana sud-est 
del comune di Verona, tra il quartiere San Pancrazio e Borgo Roma. Il compendio del Forte Santa 
Caterina, è caratterizzato da una forte presenza di spazi verdi e aree boscate, oltre che dallle 
omonime ex caserme. 
L’opera è suddivisa in tre diversi lotti di intervento:  
a)Lotto I - (ID 1977 sub 2): Opere di restauro architettonico del forte ottocentesco; Costo intervento: 
Euro 1.900.000,00; 
Gli ambienti sono stati progettati per garantire un utilizzo degli spazi interni con la finalità di accogliere 
visitatori con necessità diversificate e legate alle numerose attività di possibile sviluppo quali: 
accoglienza, condivisione di informazioni, biglietteria, convegni, sale ricreative, uffici, annessi servizi 
igienici di supporto alle funzioni così come alle attività esterne. Le potenzialità dell’area hanno portato 
quindi a prevedere delle destinazioni funzionali aperte a possibili differenti sviluppi, tradotte in 
particolare in: Ingresso, Ufficio, Sale Polivalenti,Servizi Igienici, Locali Tecnici. 
Finanziamento PNRR: € 909.090,90 
FOI: € 700.000,00 
Finanziamento aggiuntivo con fondi comunali: € 290.909,10 
Finanziamento totale: € 1900.000,00 
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Stato: Lavori avviati con verbale in data 10/01/2025. Lavori conclusi al 31/12/2025. Collaudo 
concluso con certificato 211509 del 08/06/2026 approvato con determinazione n. 2567 del 
09/06/2026.  
  

 
b) Lotto II - (ID 1977 sub 1 e 3): Pulizia, bonifica ed opere di urbanizzazione, verde e spazi aperti e 
costruzione di nuovi edifici a destinazione servizi ed attrezzature collettive a livello urbano ed attività 
complementari connesse con le funzioni pubbliche; Costo intervento: Euro 14.950.000,00; 
L’intervento riguarda la realizzazione di un complesso polifunzionale composto dai seguenti edifici 
funzionali: 
-             Il Polo della Cultura che comprende due funzioni: una piccola biblioteca comunale di 150 
mq, con tavoli dedicati allo studio in sede; e una grande sala polifunzionale di 130 mq; 
-             Il Ciclo ostello, destinato ad ospitare i cicloturisti nel territorio; 
-             Il Ristorante e bar; 
-             La fattoria didattica. 
-             Recupero a parco pubblico dell’area verde di pertinenza del forte con realizzazione di 
percorsi ciclabili e aree verdi attrezzate 
-             Realizzazione di aree a parcheggio al servizio di tutte le utenze e collocate in prossimità 
degli accessi principali del compendio. 
Finanziamento PNRR: € 10.075.757,58 
FOI: € 1.650.000,00 
Finanziamento aggiuntivo con fondi comunali: € 3.624.242,42 
Finanziamento totale: € 15.350.000,00 
Stato: Lavori sostanzialmente conclusi in data 29/06/2026. Assegnati ulteriori 60 gg per lavorazioni non 

sostanziali. Collaudo in corso d’opera avviato.  

 
 
c)Lotto III - (ID 1977 sub 4): Costruzione nuove unità abitative, centro servizi per accoglienza soggetti 
fragili ed attività complementari connesse con le funzioni di interesse pubblico Costo intervento: Euro 
5.950.000,00; 

      L’obiettivo principale è quello di realizzare residenze che agevolino le relazioni tra gli abitanti e 

con i fruitori “esterni”, in modo da innescare dinamiche di interazione e, conseguentemente, di 

inclusione sociale. Il progetto mira ad incrementare il patrimonio immobiliare residenziale del Comune 

di Verona, per garantire un’adeguata offerta abitativa alle fasce sociali più “fragili” e al contempo 

sperimentare modelli innovativi sociali e abitativi che siano in grado di rispondere alle esigenze 

aggregative socio-educative, ricreative e culturali degli abitanti che saranno assegnatari delle nuove 

abitazioni. 
Finanziamento PNRR: € 4.015.151,52 
FOI: € 650.000,00 
Finanziamento aggiuntivo con fondi comunali: € 1.384.848,48 
Finanziamento totale: € 6.050.000,00 

Stato: Lavori avviati con verbale del 26/05/2025. Stato avanzamento lavori n. 4 – autorizzata proroga 
al 14/08/2026 per ultimazione lavori con nota MIT prot. 233137 del 24/05/2026 e determina n. 3225 
del 20/07/2026. 
 
Numero Unità Abitative Ers - (edilizia residenziale sociale) oggetto di intervento:  20 
Spazi pubblici che beneficiano di un sostegno: mq 204950 
Soggetto attuatore:  Comune di Verona  
 
Missione 5 - Inclusione e coesione 
Componente 2 - Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore 
 
Intervento 3 – Sport e inclusione sociale 
 
1)Intervento 3.1 – Sport e inclusione sociale 
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CUP I35B22000160006 
REALIZZAZIONE DEL PARCO SPORTIVO DELLA SPIANA’- CLUSTER 1 
Sintesi: realizzazione di un nuovo parco polisportivo indoor e outdoor per le attività di Arrampicata 
(Speed, Boulder e Lead), Parkour e Padel. Tali attività sportive potranno essere svolte sia per 
allenamento sia a livello agonistico grazie alla presenza degli standard necessari all’omologazione ed 
a tali manifestazioni. 
Le attività saranno organizzate in tre aree: 

 Area Arrampicata con una palestra ed un piazzale esterno inferiore al piano di campagna con 
una scarpata inerbita al servizio di spettatori delle attività outdoor; 

 Area Parkour scoperta ed un piazzale esterno inferiore al piano di campagna con gradoni per 
gli spettatori dell’attività outdoor; 

 Area Padel con due campi di gioco (con spazio per altri due campi di possibile futura 
realizzazione)  

 Spazi ludico ricreativi con chiosco bar e campo da basket 3vs3 
 
Superficie oggetto di intervento: mq 16.000,00 
Interventi/progetti completati: n. 1 
Finanziamento PNRR: € 4.450.000,00 
FOI: € 890.000,00 
Cofinanziamento autorizzato: € 700.000,00 
Finanziamento totale: € 6.040.000,00 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso. 
  
2)  Intervento 3.1 – Sport e inclusione sociale 
CUP I32H22000100006 
RIQUALIFICAZIONE DELLA PISTA DI ATLETICA E RELATIVA TRIBUNA DEL CENTRO 
POLISPORTIVO AVESANI VIA SANTINI – CLUSTER 2 
Sintesi: Il progetto prevede interventi presso il centro polisportivo finalizzati alla riqualificazione della 
pista di atletica, al rifacimento del campo di calcio, la riqualificazione della tribuna e all’efficientamento 
dell’illuminazione con sostituzione dei corpi illuminati delle torri faro esistenti. 
Nello specifico: 
ATLETICA 
Realizzazione di un manto in colato per 6 corsie omologabile FIDAL B con l’intera area interna da 
destinare ai lanci. Il progetto prevede inoltre l’ampliamento delle parti pavimentate utili alle società 
sportive praticanti al fine di distribuire su tali aree gli atleti non impegnati nella specifica competizione 
o allenamento del caso. 
CALCIO 
Realizzazione di nuovo manto sintetico. L’intervento prevederà la formazione di un adeguato 
sottofondo e la posa di un manto drenante dalle prestazioni e caratteristiche necessarie 
all’omologazione. 
ILLUMINAZIONE 
Sostituzione dei corpi illuminanti delle aree sportive con l’implementazione dei fari necessari a 
garantire i lux medi richiesti dalle federazioni specifiche. 
Superficie oggetto di intervento: mq 22.700,00 
Interventi/progetti completati: n. 1 
Finanziamento PNRR: € 2.050.000,00 
FOI: € 410.000,00 
Cofinanziamento autorizzato: € 295.912,56 
Finanziamento totale autorizzato: € 2.755.912,55 
Soggetto attuatore: Comune di Verona 
Stato: intervento concluso.  



 DUP 2027 
Sezione Strategica 

 
 

115 

2.4 Indirizzi generali agli organismi partecipati 
 
La deliberazione del Consiglio Comunale che definisce i nuovi obiettivi specifici sul complesso delle 
spese di funzionamento delle società a controllo del Comune di Verona per il triennio 2026-2028, ai 
sensi dell’art. 19, co. 5 del D. Lgs. n.175/2016, è in fase di approvazione. 
 

 

2.5 Modalità di rendicontazione ai cittadini 
 
Il Comune di Verona adotta i seguenti strumenti di rendicontazione dei risultati: 
 

Documento Competenza Rif. Di legge Periodicità 

Rendiconto della gestione e 
relazione illustrativa 

Consiglio 
Comunale 

TUEL artt. 
227 e 231 

annuale 

Stato di attuazione dei programmi 
Consiglio 
Comunale 

TUEL 
art.147-ter, 
c.2 

semestrale 

Relazione di fine mandato Sindaco 
Art. 4 d. lgs. 
149/2011 

quinquennale 
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SEZIONE OPERATIVA (SeO) 
2027-2029 

 
 

La Sezione Operativa (SeO) del DUP costituisce lo strumento a supporto del processo di 
previsione definito sulla base degli indirizzi generali e degli obiettivi strategici fissati nella 
Sezione Strategica. In particolare, la SeO contiene la programmazione operativa dell’ente 
avendo a riferimento un arco temporale sia annuale che pluriennale.   
Il contenuto della SeO, predisposto in base alle previsioni ed agli obiettivi fissati nella SeS, 
costituisce guida e vincolo ai processi di redazione dei documenti contabili di previsione 
dell’ente. 
La SeO individua, per ogni singola missione, i programmi che l’ente intende realizzare per 
conseguire gli obiettivi strategici definiti nella SeS. Per ogni programma, e per tutto il periodo 
di riferimento del DUP, sono individuati gli obiettivi operativi da raggiungere. 
Per ogni programma sono individuati gli aspetti finanziari. 
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SeO Parte 1 
 
Nella Parte 1 della SeO sono riportati, per ciascuna Missione, gli Obiettivi Strategici e i 
programmi da realizzare. 
Per ciascun Programma vengono riportati: 

 la Descrizione del Programma, ovvero le attività e le voci di spesa che il Glossario 
delle Missioni e Programmi (allegato 14 al d. lgs. 126/2014) attribuisce a tale 
Programma; 

 l’elenco dei responsabili del Programma; 

 gli Obiettivi di Mandato, che fanno riferimento alle Linee Programmatiche 2022-
2027 e alle successive integrazioni; 

 i riferimenti ai documenti di assegnazione delle risorse umane e strumentali per il 
conseguimento degli obiettivi del programma; 

 il collegamento con la programmazione regionale. 
 
Nella Parte 1 della SeO vengono inoltre riportati gli obiettivi gestionali di società e 
organismi partecipati del Comune di Verona. 
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3. Sezione Operativa – parte 1 
 

3.1 MISSIONI E PROGRAMMI 
 
Si riportano, per ciascuna Missione e per ciascun Programma, la Descrizione del 
programma, l’elenco delle deleghe assessorili e dei servizi coinvolti, gli Obiettivi Strategici 
e Operativi. 
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3.1.1 MISSIONE 01 – SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE 

 

PROGRAMMA 01.01 – Organi istituzionali 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi alle attività di amministrazione, 
funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi dell’ente. 
Comprende le spese relative a: 
1) Ufficio del Sindaco 
2) Giunta e Consiglio comunale, consigli di circoscrizione, commissioni consiliari; 
3) Personale consulente, amministrativo e politico assegnato agli uffici del Sindaco, della 
Giunta e del Consiglio;  
4) Sviluppo dell’ente in un’ottica di partenariato; 
5) Comunicazione istituzionale, manifestazioni istituzionali, cerimoniale, gemellaggi. 
 
Responsabili del programma 

 
Sindaco 
Assessorato Decentramento 
Assessorato Rapporti con il Consiglio 
Assessorato Terzo Settore 
Assessorato Politiche giovanili e di partecipazione 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP010101 Sostenere e creare nuovi network tematici con partner internazionali, per 
dare centralità alla città a livello europeo, accogliendo, in un’ottica di 
reciprocità, delegazioni e giovani tramite progetti finanziati dall’U.E. 

DUP010102 Coinvolgere attivamente le città gemellate con Verona in progetti e iniziative 
sul territorio veronese e partecipare ad iniziative sui rispettivi territori delle 
città gemellate 

DUP010104 Modificare il regolamento delle Circoscrizioni 

DUP010106 Migliorare gli strumenti a disposizione degli eletti e dei commissari per 
svolgere al meglio il loro ruolo 

DUP010108 Predisporre il bilancio di previsione con modalità partecipative 

DUP010111 Potenziare la rete con i Servizi territoriali e gli Enti del Terzo Settore in 
coerenza col loro operato e nel solco del TU del terzo settore 

DUP010112 Attivare un “Forum Civico e Metropolitano” all’interno della Consulta del Terzo 
settore, per l’ascolto delle associazioni e dei portatori d’interesse, che operi 
per l’ideazione di un modello urbanistico partecipato e insediata nella 
cittadella del terzo settore 

DUP010113 Promuovere e sostenere la partecipazione attiva dei cittadini alla cura dei 
beni comuni, secondo le previsioni del regolamento per l’Attuazione della 
sussidiarietà orizzontale, valorizzando la progettazione e gestione condivisa 
di attività di interesse generale, attuando percorsi di conoscenza, 
consapevolezza e responsabilità civica. 

DUP010114 Favorire e sostenere la autonoma iniziativa dei cittadini per la progettazione e 
la gestione di azioni di cura dei beni comuni, secondo le previsioni del 
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"Regolamento per l'attuazione della sussidiarietà orizzontale", valorizzando e 
favorendo le pratiche di amministrazione condivisa e lo sviluppo di percorsi di 
conoscenza, consapevolezza e responsabilità civica 

DUP010116 Promuovere e diffondere attraverso attività di approfondimento e laboratoriali, 
stili di vita orientati alla cultura dei beni comuni urbani, dell’economia circolare 
e del riuso creativo di idee, materiali e dati, per la crescita del livello di 
benessere della comunità 

 
 

PROGRAMMA 01.02 – Segreteria Generale 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione, funzionamento 
e supporto, tecnico, operativo e gestionale alle attività deliberative degli organi 
istituzionali e per il coordinamento generale amministrativo. 
Comprende le spese relative a: 
1) Svolgimento delle attività affidate al Segretario Generale e al Direttore Generale; 
2) Raccolta e diffusione di leggi e documentazioni di carattere generale concernenti 
l’attività dell’ente; 
3) Protocollo generale, incluse la registrazione ed archiviazione degli atti degli uffici 
dell’ente e della corrispondenza in arrivo ed in partenza; 
 
Responsabili del programma 

 
Sindaco 
Assessorato Affari Generali 
Assessorato Legalità 
Assessorato Trasparenza 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP010201 Implementare presso gli Uffici Comunali specifici e operativi protocolli di 
presidio anticorruzione e antiriciclaggio che prevedano almeno: 
individuazione delle figure coinvolte, definizione di protocolli interni verifica 
per appalti e affidamenti; definizione delle procedure per la segnalazione, 
specifica e periodica formazione agli addetti, reportistica di monitoraggio delle 
attività 

DUP010205 Incrementare la sensibilizzazione della cittadinanza ai temi della legalità, con 
coinvolgimento di scuole, enti di formazione, ordini professionali e 
associazioni di categoria 

DUP010206 Realizzare, come previsto dal Piano Nazionale Anticorruzione 2025, forme di 
integrazione e coordinamento tra la programmazione anticorruzione e gli altri 
strumenti di pianificazione nel Piano integrato di attività e organizzazione 
(PIAO) 

 
 
 

PROGRAMMA 01.03 – Gestione economica, finanziaria, programmazione e 
provveditorato 
 
Descrizione del Programma 
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Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi  all’amministrazione e al 
funzionamento dei servizi per la programmazione economica e finanziaria. Comprende le 
spese relative a: 
 
1) Formulazione, coordinamento e monitoraggio dei piani e dei programmi economici e 
finanziari, gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e di 
contabilità ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le attività svolte dall’Ente; 
2) Amministrazione e funzionamento delle attività del provveditorato per 
l’approvvigionamento dei beni mobili e di consumo nonché dei servizi di uso generale 
necessari al funzionamento dell’Ente; 
3) Attività di coordinamento delle società partecipate. 
4) Attività per l’europrogettazione 
 

Responsabili del programma 

 

Sindaco 

Assessorato Bilancio 
Assessorato Acquisti, Contratti, Utenze e Piano degli acquisti 

 
Obiettivi Operativi del Programma 

 

Obiettivi di mandato 

DUP010306 Introdurre la nuova contabilità ACCRUAL 

 

PROGRAMMA 01.04 – Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 
 

Descrizione del Programma 
 

Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento dei servizi fiscali, all’accertamento e alla riscossione dei tributi, al 
contrasto all’evasione e all’elusione fiscale. 
Comprende le spese relative a: 
1) Rimborsi d’imposta; 
2) Contratti di servizio con i concessionari della riscossione dei tributi e controllo della 
gestione per i tributi dati in concessione; 
3) Gestione del contenzioso in materia tributaria; 
4) Attività di studio, ricerca, elaborazione delle informazioni, progettazione delle 
procedure e delle risorse informatiche relative ai servizi fiscali e tributari; 
5) Attività catastali. 
 
Responsabili del programma 

 
Assessorato Tributi e polo catastale 
Assessorato Bilancio 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP010402 Contrastare l'evasione e l'elusione delle imposte comunali con l'utilizzo incrociato della 
banche dati fornite dal Ministero delle Finanze( Siatel, Punto Fisco etc.). 
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DUP010404 Contrastare l'evasione del Canone Patrimoniale Servizi Pubblicitari tramite l'analisi e 
l'incrocio dei dati in dotazione al Servizio con le banche dati accessibili da Registro 
Imprese, Registro Punto Fisco - Siatel dell'Agenzia delle Entrate, Registro GEU 
dell'Agenzia delle Entrate, Registro ruoli Solori, Portale dei Creditori, Registro INI-PEC e 
Registro Runts 

 

PROGRAMMA 01.05 – Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento dei servizi di gestione del patrimonio dell’ente.  
Comprende le spese relative a: 
1) Gestione amministrativa dei beni immobili patrimoniali e demaniali; 
2) Procedure di alienazione; 
3) Stime e computi relativi ad affittanze attive e passive; 
4) Tenuta degli inventari e gestione del sistema informativo per la rilevazione delle 
unità immobiliari. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Patrimonio 
Assessorato Decentramento 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP010501 Effettuare la mappatura capillare del patrimonio immobiliare potenzialmente 
concedibile in uso, definendo modalità, condizioni e canoni di concessione 

DUP010502 Coinvolgere cittadini e associazioni nella gestione, manutenzione e adeguato 
utilizzo degli spazi 

DUP010503 Individuare 10 piazze simbolo dell’abitare la città, nelle quali organizzare 
iniziative ed eventi. 

 
 

PROGRAMMA 01.06 – Ufficio tecnico 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento dei servizi per l’edilizia riguardanti gli atti e le istruttorie autorizzative, le 
connesse attività di vigilanza e controllo e le certificazioni di agibilità nonché della 
programmazione e del coordinamento degli interventi nel campo delle opere pubbliche 
inserite nel programma triennale e annuale dei lavori. 
Comprende le spese relative a: 
1) Interventi di programmazione, progettazione, realizzazione e manutenzione ordinaria e 
straordinaria relative a uffici e sedi istituzionali; 
2) Servizi per l’edilizia. 
 
Responsabili del programma 
 

Sindaco 
Assessorato Coordinamento lavori pubblici e progetti complessi 
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Assessorato Innovazione 
Assessorato Edilizia privata 
Assessorato Edilizia civile 
Assessorato Piano Triennale dei Lavori Pubblici 

 
Obiettivi Operativi del Programma 

 

Obiettivi di mandato 

DUP010601 Semplificare l'accesso ai servizi digitali per la cittadinanza, favorendo 
l'interoperabilità delle applicazioni 

 
 

PROGRAMMA 01.07 – Elezioni e consultazioni popolari – Anagrafe e stato civile 
 
Descrizione del Programma 
 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento dell’anagrafe e dei registri di stato civile. 
Comprende le spese relative a: 
1) Tenuta e aggiornamento dei registri della popolazione residente e dell’A.I.R.E.; 
2) Rilascio di certificati anagrafici e carte d’identità ed effettuazione di tutti gli atti previsti 
dall’ordinamento anagrafico; 
3) Registrazione degli eventi di stato civile; 
4) Aggiornamento delle liste elettorali, rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, 
aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori; 
5) Consultazioni elettorali e popolari. 
 
Responsabili del programma 
 

Sindaco 
Assessorato Servizi demografici e statistica 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP010703 Promuovere progetti a favore della natalità e a sostegno della genitorialità. 
Continuare col progetto “Comune amico della famiglia”, valutando la possibile 
certificazione. 

DUP010704 Sviluppare la progettualità dello Sposami a Verona integrando il servizio con 
le celebrazioni degli anniversari di matrimonio 

 

PROGRAMMA 01.08 –Statistica e sistemi informativi 
 
Descrizione del Programma 
 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento dell’attività statistica locale e delle attività di manutenzione e assistenza 
informatica generale, gestione dei documenti informatici e applicazione del codice 
dell’amministrazione digitale. 
Comprende le spese relative a: 
1) Coordinamento e supporto generale ai servizi informatici dell’ente; 
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2) Sviluppo, assistenza manutenzione dell’ambiente applicativo (sistema operativo e 
applicazioni ) e dell’infrastruttura tecnologica (hardware, ecc.); 
3) Definizione e gestione del sistema informativo dell’ente e del piano di e-government, 
per la realizzazione e la manutenzione dei servizi da erogare sul sito web istituzionale 
dell’ente e sulla intranet dell’ente; 
4) Programmazione e gestione degli acquisti di beni e servizi informatici e telematici; 
5) Servizi statistici. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Innovazione 
Assessorato Servizi demografici e Statistica 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP010801 Dotare il Comune di Verona di un'Agenda Digitale finalizzata 
all'individuazione degli interventi e dei progetti operativi da attuare con le 
relative priorità, da individuarsi tramite indicatori di fattibilità ed urgenza, 
integrando ove necessario il Piano di Transizione Digitale. 

DUP010803 Consolidare le misure utili a garantire la sicurezza dei sistemi informatici del 
Comune di Verona, anche nell'ottica di mantenere elevati i livelli di protezione 
dei dati raccolti dall'amministrazione 

DUP010804 Incentivare e incrementare la cultura della sicurezza e delle corrette modalità 
di trattamento dei dati personali tra i dipendenti del Comune. 

DUP010805 Gestire il controllo dei sistemi informatici ai sensi delle disposizioni su privacy, 
sicurezza informatica, trasparenza, continuità operativa 

DUP010806 Creare una piattaforma di aggregazione dei dati di mobilità cittadina, 
spostamenti casa lavoro, scuola lavoro e dati sharing mobility e big data 
mobilità. 

DUP010808 Semplificare l'accesso ai servizi digitali per la cittadinanza, favorendo 
l'interoperabilità delle applicazioni 

DUP010809 Completare la formazione sulla cyber security prevista dal Piano di 
Transizione al Digitale 

 

PROGRAMMA 01.10 – Risorse umane 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento delle attività a supporto delle politiche generali del personale dell’Ente. 
Comprende le spese relative a: 
1) Programmazione dell’attività di formazione, qualificazione e aggiornamento del 
personale; 
2) Reclutamento del personale; 
3) Programmazione della dotazione organica, dell’organizzazione e dell’analisi del 
fabbisogno del personale; 
4) Gestione della contrattazione collettiva decentrata integrativa e delle relazioni 
sindacali; 
5) Coordinamento delle attività in materia di sicurezza sul lavoro. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Personale 
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Assesorato Parità di genere 
Assesorato Legalità 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP011002 Istituire la consigliera di fiducia e attivare, per tutto il personale dipendente, 
percorsi di formazione sulla parità di genere, curando altresì, con cadenza 
annuale, la rilevazione del “Benessere organizzativo” del personale 
dipendente, anche ai sensi del DPCM 1 giugno 2017 

DUP011003 Promuovere specifici programmi  di formazione periodica del personale 
interno sui temi del contrasto all'illegalità e alla mala gestio del bene pubblico 

DUP011004 Incentivare e promuovere la formazione continua del personale dipendente 
all'utilizzo delle tecnologie informatiche al fine di rendere più fluide le 
operazioni di gestione delle pratiche amministrative, in considerazione delle 
specifiche competenze necessarie all'espletamento delle mansioni 

DUP011005 Mantenere aperto e costante il confronto sindacale per assicurare la più 
ampia condivisione e partecipazione alle azioni di miglioramento 
dell’organizzazione del lavoro 

DUP011006 Implementare strumenti di formazione e aggiornamento in materia di appalti e 
contratti per il personale di tutte le direzioni impegnato nelle procedure di 
affidamento 

 

PROGRAMMA 01.11 – Altri servizi generali 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento dei servizi aventi carattere generale di coordinamento amministrativo, di 
gestione e di controllo dell’Ente. 
Comprende le spese per l’Avvocatura Civica. 
 
Responsabili del programma 
 

Sindaco 
 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP011101 Partecipare a bandi e opportunità di finanziamento di progetti ed opere di 
provenienza UE realizzando un piano strategico di intervento e 
partecipazione alle opportunità di finanziamento UE 

 

3.1.2 MISSIONE 03 – ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA 
 

PROGRAMMA 03.01 – Polizia locale e amministrativa 
 

Descrizione del Programma 
 

Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento dei servizi di Polizia Locale. 
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Per quanto di competenza dell’Ente, comprende le spese per le attività di polizia stradale, 
polizia commerciale, contrasto all’abusivismo su aree pubbliche, controllo delle attività 
commerciali, degli esercizi pubblici e dei mercati, per i procedimenti in materia di 
violazioni normative e dei regolamenti, multe e sanzioni amministrative e gestione del 
relativo contenzioso. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Sicurezza 
 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP030102 Mettere a sistema, sotto la Direzione Operativa della Polizia Locale, la 
gestione delle telecamere esistenti sul territorio comunale e installate dal 
Comune e dalla sue controllate/partecipate 

DUP030103 Implementare un sistema di rilevamento immagini tecnologicamente 
adeguato alle esigenze della città di Verona. 

DUP030105 Implementare un sistema di controllo di vicinato presso i quartieri secondo 
modalià concordate con la Prefettura di equilibrata  partecipazione attiva della 
cittadinanza. 

DUP030106 Garantire la presenza di Presidi mobili di Polizia locale in ogni quartiere 

DUP030107 Sensibilizzare la cittadinanza ai temi della guida in sicurezza, con 
coinvolgimento di scuole, enti di formazione, associazioni di categoria 

DUP030108 Attuare, con cadenza almeno mensile, campagne strutturate per controlli 
intensivi su strada per verifica tassi alcolemici e uso stupefacenti, soprattutto 
in prossimità dei luoghi ricreativi e del tempo libero maggiormente frequentati 
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3.1.3 MISSIONE 04 – ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 
 

PROGRAMMA 04.01 – Istruzione prescolastica 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione, gestione e 
funzionamento delle scuole dell’infanzia situate sul territorio dell’ente. 
Comprende le spese relative alle scuole dell’infanzia comunali, inclusi il personale, la 
formazione e l’aggiornamento, la gestione delle iscrizioni e delle rette, l’edilizia scolastica, 
gli acquisti di arredi. 
Comprende altresì le spese a sostegno delle istituzioni che erogano istruzione 
prescolastica e le spese per il diritto allo studio inerenti la fascia di età prescolare. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche educative e scolastiche 
Assessorato Edilizia scolastica 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP040102 Mantenere il sostegno alle scuole paritarie avendo riguardo in particolare al 
tema dell’inclusione 

DUP040103 Rafforzare la rete delle scuole dell’infanzia 

DUP040104 Gestire le scuole dell’infanzia comunali valorizzando i servizi e mantenendo 
lo standard qualitativo, offrire consulenza educativa e di documentazione e 
promuovere un percorso per la fascia di età “zero-sei” anni 

 

PROGRAMMA 04.02 – Altri ordini di istruzione 
 

Descrizione del Programma 
 

Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione, gestione e 
funzionamento delle scuole che erogano istruzione primaria e secondaria situate sul 
territorio dell’Ente.. 
Comprende le spese per l’edilizia scolastica, gli interventi su edifici e spazi verdi destinati 
alle scuole e le spese per diritto allo studio, borse di studio, buoni libro, sovvenzioni e 
indennità a favore degli alunni di istituti che erogano istruzione primaria e secondaria. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche educative e scolastiche 
Assessorato Edilizia scolastica 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP040201 Sviluppare la collaborazione educativa tra scuole e territorio attraverso i patti 
educativi territoriali e le reti scolastiche 
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DUP040202 Collaborare con i dirigenti scolastici per l'apertura dei cortili scolastici, dove 
possibile e dove ci sia carenza di verde e impianti sportivi di quartiere 

DUP040203 Attivare azioni di contrasto alla dispersione scolastica, alla povertà educativa 
e alla segregazione scolastica 

DUP040204 Effettuare la mappatura della saturazione e il censimento degli edifici 
scolastici 

DUP040205 Diminuire i tempi di risposta alle richieste di manutenzione, agevolare la 
partecipazione dei genitori e del terzo settore nelle manutenzioni a basso 
rischio 

DUP040206 Favorire la diffusione di iniziative e progetti per una maggiore 
sensibilizzazione e consapevolezza dei ragazzi sulle tematiche della 
sostenibilità integrata, sul riscaldamento globale, sull’impronta ecologica 

DUP040207 Collaborare con istituti scolastici per offrire occasioni di confronto e momenti 
formativi 

 

PROGRAMMA 04.06 – Servizi ausiliari all’istruzione 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione, funzionamento 
e sostegno ai servizi di trasporto per gli alunni portatori di handicap, doposcuola e altri 
servizi ausiliari, spese per il sostegno alla frequenza scolastica degli alunni disabili e per 
l’integrazione degli alunni stranieri, spese per studi, ricerche, attività di consulenza e 
informativa in ambito educativo e didattico, assistenza scolastica, trasporto e refezione. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche educative e scolastiche 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP040601 Migliorare gli standard qualitativi della refezione scolastica e abbattere gli 
sprechi e analizzare l’attuale gestione del servizio 

DUP040602 Migliorare il servizio del trasporto scolastico 

DUP040603 Proseguire con l’offerta del servizio ricreativo estivo e con il servizio di attività 
laboratoriali per le scuole dell'infanzia, adeguandoli alle richieste di nuove 
attività formative ed educative 

DUP040604 Mantenere l’attività di animazione qualificata presso alcuni parchi gioco 
cittadini 

DUP040605 Monitorare e riferire il gradimento del servizio di ristorazione scolastica 
affidato ad AGEC anche attraverso i Comitati di Ristorazione di Plesso 
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3.1.4 MISSIONE 05 – TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA’ 
CULTURALI 
 

PROGRAMMA 05.01 – Valorizzazione dei beni di interesse storico 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi alla ristrutturazione e manutenzione 
di strutture di interesse storico e artistico. Comprende le spese per la conservazione, 
tutela e restauro del patrimonio archeologico, storico e artistico, per la ricerca storica e 
artistica correlata ai beni dell’ente, per le attività e iniziative volte alla promozione, 
educazione e divulgazione in materia di patrimonio storico e artistico. Comprende altresì 
le spese per la valorizzazione, manutenzione straordinaria, ristrutturazione e restauro di 
biblioteche, pinacoteche, musei, gallerie d’arte, teatri e luoghi di culto di interesse storico. 
 
Responsabili del programma 

 
Assessorato Cultura 
Assessorato Beni culturali e paesaggio 
Assessorato Rapporti con Unesco 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP050101 Continuare il dialogo con le istituzioni locali per favorire una nuova adeguata 
collocazione del Circolo Unificato dell’Esercito del complesso di Castelvecchio che 
consenta l'ampliamento degli spazi fruibili a visitatori e cittadini 

DUP050102 Contribuire a definire un progetto di massima per lo sviluppo organico del museo 
negli spazi del castello, secondo gli standard di accessibilità e di servizi museali 
internazionali 

DUP050104 Impostare, con ricorso ad esperti ed ampia condivisione all'interno 
dell'Amministrazione, un piano strategico di sviluppo del sistema museale civico 
che consideri le alternative di governance e valuti le possibilità di collaborazione 
con privati, nonchè l'eventuale creazione di un soggetto terzo autonomo dal punto 
di vista giuridico e manageriale 

DUP050106 Valorizzare il corridoio ecologico delle mura in relazione ai parchi contigui della 
città (parco delle Colombare e della Santa Marta) 

DUP050108 Raggiungere intese che assicurino una fruizione pubblica sostenibile dei beni 
culturali, oltre che la più ampia conoscenza, favorendo il dialogo tra istituzioni 
preposte alla tutela e alla valorizzazione e i corpi intermedi portatori di interessi 

DUP050110 Concorrere, in dialogo con la Direzione Musei, la Direzione Cultura  e le istituzioni 
cittadine, a restituire alla città spazi culturali ora non aperti ai visitatori 

DUP050112 Strutturare un percorso aperto ad operatori economici ed enti del terzo settore per 
favorire una gestione virtuosa delle strutture di Santa Caterina e palazzo 
Boccatrezza 

DUP050113 Avviare il progetto di riqualificazione del sito del Teatro romano con la 
riorganizzazione degli spazi, miglioramento dell’accessibilità e proposta di 
razionalizzazione degli allestimenti 

DUP050114 Riqualificare gli spazi urbani attigui l’Anfiteatro romano Arena, con la promozione 
di un concorso di progettazione dedicato in collaborazione con l’Ordine degli 
Architetti, la Soprintendenza ABAP e l’Università IUAV per la riqualificazione 
urbana e il miglioramento dell’accessibilità diffusa 

PROGRAMMA 05.02 – Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 
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Descrizione del Programma 
 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento delle attività culturali. 
Comprende le spese per la promozione, sviluppo e valorizzazione delle biblioteche e 
degli spazi museali e relativi uffici, per la realizzazione, funzionamento e sostegno a 
manifestazioni culturali, concerti, produzioni teatrali e cinematografiche, mostre d’arte e 
altre attività culturali e artistiche, inclusi sovvenzioni e sussidi a sostegno di operatori del 
settore artistico e culturale. 
 
Responsabili del programma 

 
Assessorato Cultura 
Assessorato Beni culturali e paesaggio 
Assessorato Rapporti con Unesco 
Assessorato Decentramento 
Assessorato Biblioteche 
Assessorato Innovazione 
Assessorato Memoria storica e diritti umani 
Assessorato Relazioni con il territorio 

 
Obiettivi Operativi del Programma 

 

Obiettivi di mandato 

DUP050202 Gestire la bigliettazione e gli accessi ai musei, implementando gli acquisti online 
su prenotazione 

DUP050203 Contribuire a realizzare la nuova musealizzazione dell'Arena, secondo criteri di 
totale accessibilità, in coordinamento con gli adempimenti relativi agli eventi 
olimpici del 2026 

DUP050205 Affinare le modalità di gestione dei patti di sussidiarietà e degli accordi volti ad 
assicurare sostenibilità economica e trasparenza gestionale alle manifestazioni 
culturalmente o storicamente rilevanti per la città 

DUP050206 Assicurare la continuità dei progetti di educazione permanente con risvolti sia 
culturali che sociali 

DUP050207 Supportare le produzione cinematografiche e documentaristiche che scelgono 
Verona come set, in modo efficiente e sostenibile 

DUP050208 Diffondere la fruizione cinematografica tra il pubblico, con percorsi di formazione 
ed eventi 

DUP050209 Contribuire a definire un progetto di massima per lo sviluppo organico del museo 
negli spazi del Castello, anche tramite iniziative rivolte allo sviluppo della 
conoscenza e alla promozione di Castelvecchio presso la comunità locale e il più 
ampio pubblico 

DUP050212 Progettare e realizzare festival e attività culturali complesse, diffuse sui quartieri, 
con coinvolgimento di vari attori cittadini, anche tramite la partecipazione a bandi 
di finanziamento regionali, nazionali e internazionali 

DUP050213 Creare palinsesti di eventi in rete con le organizzazioni artistico culturali della 
città 

DUP050214 Comunicare in modo integrato l'offerta di eventi culturali 

DUP050216 Far crescere l’Estate Teatrale Veronese 

DUP050217 Centralizzare l'ufficio manifestazioni anche in ottica grandi eventi 

DUP050221 Integrare il sistema del prestito librario comunale e provinciale 
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DUP050223 Aumentare il numero di utenti, di prestiti e di attività svolte dalle biblioteche e 
accolte nelle biblioteche 

DUP050225 Organizzare iniziative per la Giornata internazionale per l’eliminazione della 
violenza di genere e per la Giornata internazionale della donna e coordinare 
iniziative cittadine per le medesime ricorrenze, oltre che nel corso di tutto l’anno, 
sempre favorendo le relazioni intergenerazionali 

DUP050227 Garantire a tutti, tramite tirocini, volontariato e percorsi di facilitazione, 
assistenza digitale al fine di ridurre le barriere fisiche e culturali all’utilizzo delle 
nuove tecnologie, anche tramite la realizzazione di palestre digitali 

DUP050228 Valorizzare i portierati sociali, i Centri di Comunità, le realtà associative e la 
facilitazione all’accesso ai luoghi e alle iniziative culturali della città 

DUP050229 Progettare un nuovo sistema di gesione del teatro romano e dell'estate teatrale 
veronese, anche attraverso partnership con soggetti terzi 

DUP050230 Valorizzare nei quartieri le attività culturali, sociali, di conoscenza storica degli 
stessi e di educazione civica 

DUP050231 Provvedere ed organizzare i servizi di carattere generale in occasione di 
manifestazioni e grandi eventi 

 

  



DUP 2027-2029 
Sezione Operativa Parte 1 
 

132 
 

3.1.5 MISSIONE 06 – POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO 
 

PROGRAMMA 06.01 – Sport e tempo libero 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento delle attività ricreative, per il tempo libero e lo sport. 
Comprende le spese per l’erogazione di sovvenzioni e contributi a enti e società sportive 
e per il funzionamento, la realizzazione e la manutenzione di strutture per le attività 
sportive e ricreative. 
Comprende altresì le spese per iniziative e manifestazioni sportive e per le attività di 
promozione e diffusione della pratica sportiva. 
 
Responsabili del programma 
 

Sindaco 
Assessorato Salute e servizi di prossimità 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP060101 Istituire uno «sportello comunale» e uno spazio sul sito istituzionale dedicati 
alle attività sportive 

DUP060103 Favorire la pratica sportiva e il movimento a tutti i livelli e a tutte le età. 
Promuovere campagne informative su diverse tematiche finalizzate a 
sensibilizzare tutta la cittadinanza sull’importranza dell’attività fisica. 
Organizzare attività in palestra e all’aperto, in collaborazione con l’Università 
di Verona, con le circoscrizioni e con le società sportive. Realizzare, 
attrezzare, riqualificare e mantenere “percorsi del benessere” in tutte le 
circoscrizioni e valorizzare quelli già presenti; in questi percorsi si 
svolgeranno gruppi di cammino e attività motorie seguite dalle società 
sportive. 

DUP060104 Individuare modalità, tempistica e partner per ammodernare e adeguare lo 
Stadio Bentegodi, nell’ambito di una complessiva riqualificazione del 
Quartiere, realizzando una struttura moderna e multifunzionale anche in 
considerazione della possibile individuazione di Verona come una delle città 
ospitanti dei Campionati Europei di calcio del 2032 

DUP060105 Uniformare le disposizioni per l’utilizzo degli impianti sportivi tra Direzione 
Sport e circoscrizioni 

DUP060106 Creare un unico gestore delle manutenzioni ordinarie degli impianti sportivi 

DUP060108 Elaborare un nuovo sistema convenzionale pluriennale per ottimizzare 
gestione e manutenzione degli impianti sportivi all'aperto e al coperto 

DUP060109 Individuare una nuova sede funzionale a Fondazione Bentegodi 

DUP060110 Istituire un tavolo di confronto con società del territorio per condividere 
esigenze e buone pratiche; in questo tavolo verranno prese in considerazione 
anche le attività di cui all’obiettivo DUP060103 

DUP060113 Pianificare eventi sportivi internazionali in Arena,  in deroga al vigente 
accordo MBAC-Comune-Fondazione del 2013, in fase di aggiornamento, in 
date compatibili con il Festival lirico e le attività di Arena di Verona srl, 
d'intesa con la Soprintendenza ai Beni Culturali 

DUP060114 Sostenere iniziative sportive di carattere internazionale sul territorio 
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DUP060115 Realizzare, ristrutturare e mantenere centri e impianti sportivi per soddisfare 
la richiesta dei cittadini e delle società sportive 

DUP060116 Garantire le risorse alla Fondazione Bentegodi per favorire lo sviluppo e la 
conoscenza delle pratiche sportive 

DUP060117 Promuovere progetti di rigenerazione, riqualificazione, ammodernamento e 
successiva gestione di impianti sportivi comunali con un utilizzo finalizzato a 
favorire l’aggregazione e l’inclusione sociale e giovanile sulla base dell’art. 5 
del D.Lgs 38/2021 

DUP060118 Valutare la stipula di accordi ex art. 15 legge 241/90 con l’Università per la 
gestione del Centro Gavagnin e con la federazione Italiana Nuoto per 
l’impianto Castagnetti 

DUP060119 Creare un database delle convenzioni riguardanti gli impianti sportivi, 
facilmente consultabile 

 
 

PROGRAMMA 06.02 – Giovani 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e al 
funzionamento delle attività destinate ai giovani e per la promozione delle politiche 
giovanili. 
Comprende le spese per l’autonomia e i diritti dei giovani, inclusa l’informazione di 
sportello, seminari e iniziative divulgative, sviluppo e la conoscenza dell’associazionismo 
e del volontariato 
Comprende altresì le spese per i centri polivalenti e aggregativi per i giovani. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche giovanili e di partecipazione 
Assessorato Politiche sociali e abitative 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP060202 Rafforzare e migliorare l'offerta del Centro di Aggregazione giovanile LINK 
garantendo l’accessibilità degli spazi a associazioni e gruppi informali di 
giovani con il supporto di personale educativo. Individuare ulteriori spazi da 
adibire a Centri di Aggregazione 

DUP060203 Implementare un servizio di affiancamento psicologico giovanile, per aiutare il 
giovane e la famiglia ad affrontare la fase di crescita, evoluzione e 
socializzazione giovanile. 

DUP060209 Sviluppare strategie di comunicazione per la coerente promozione delle 
politiche giovanili, in grado di intercettare i target di riferimento attraverso 
strumenti online (es: siti web, social network) e offline (es: comunicati 
stampa, materiale grafico e pubblicitario) 

DUP060210 Sostenere e promuovere opportunità di mobilità internazionale per persone 
giovani e adulte attraverso il Centro Eurodesk, Europe Direct e la 
collaborazione con la rete Eures 

DUP060211 Favorire la creazione di spazi di contaminazione fra imprese, competenze 
universitarie e professionali, creatività ed energia delle giovani generazioni 

DUP060212 Promuovere la realizzazione di nuove residenze per chi studia in città e 
proviene da altre città 

DUP060214 Introdurre un biglietto unico integrato per i mezzi di trasporto pubblico per i 
giovani che risiedono o studiano in città 
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DUP060216 Favorire l’insediamento di giovani e giovani coppie anche stipulando 
convenzioni con Enti del terzo settore 

DUP060217 Promuovere una stretta collaborazione tra i servizi comunali coinvolti, le 
agenzie e gli attori del territorio per potenziare la capacità di intervento e la 
progettualità a sostegno del benessere ed alla prevenzione del disagio 
giovanile, a partire da un attento ascolto dei giovani e delle loro esigenze, 
stimolandone le capacità creative, propositive e di espressione ed 
individuando spazi fisici e virtuali nei quali tali capacità possano trovare 
adeguata concretizzazione 

DUP060218 Rafforzare l’educativa di strada, ampliando la presenza di educatori nello 
spazio urbano in modo da poter costruire relazioni, interagire e ascoltare i 
bisogni dei giovani che vivono gli spazi non strutturati della città 

DUP060219 Promuovere concorsi di idee e avvisi pubblici per dare spazio alla creatività 
dei giovani, alle loro capacità di espressione progettuale autogestita, 
facilitandone l'accesso a gruppi spontanei e associazioni fortemente 
caratterizzati dalla presenza giovanile e di genere 

DUP060220 Semplificare gli iter burocratici per l’organizzazione di piccoli eventi sul 
territorio, accompagnando le realtà giovanili meno strutturate nei percorsi 
organizzativi ed autorizzatori 

DUP060221 Sostenere e valorizzare l’esperienza del SCU, promuovendo presso tutte le 
direzioni dell’Ente progettualità stimolanti e un efficace inserimento dei 
giovani volontari 
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3.1.6 MISSIONE 07 – TURISMO 

 

PROGRAMMA 07.01 – Sviluppo e valorizzazione del turismo 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione, funzionamento, 
programmazione e coordinamento delle attività e dei servizi destinati alla sviluppo del 
turismo. 
Comprende le spese per la programmazione e la partecipazione a manifestazioni 
turistiche, per il funzionamento degli uffici turistici di competenza, l’organizzazione di 
campagne pubblicitarie, la produzione e diffusione di materiale pubblicitario e 
promozionale. 
Comprende altresì le spese per manifestazioni culturali, artistiche e religiose che abbiano 
come finalità prevalente l’attrazione turistica. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Turismo 
Assessorato Rapporti con Unesco 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP070101 Dialogare con DVG Foundation per assicurare al Comune e agli attori della 
destinazione l’accesso ai dati informatici per la gestione della destinazione, per 
ottimizzare la comunicazione digitale tra siti Web e Web App e per gestire in modo 
sinergico gli IAT 

DUP070102 Partecipare attivamente all'attuazione del Piano Strategico di destinazione turistica 
considerando i valori della sostenibilità, dell'accessibilità e della responsabilità 

DUP070105 Elaborare il Piano di Gestione della città Unesco “City of Verona” e stendere il 
rapporto periodico 
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3.1.7 MISSIONE 08 – ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA 

 

PROGRAMMA 08.01 – Urbanistica e assetto del territorio 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività e dei servizi relativi all’urbanistica e alla programmazione 
dell’assetto territoriale. 
Comprende le spese per l’amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di 
zona, pianificazione di aree di insediamento, pianificazione del miglioramento e dello 
sviluppo di strutture. 
Comprende le spese per l’arredo urbano e per la manutenzione e il miglioramento 
qualitativo degli spazi pubblici esistenti. 
 
Responsabili del programma 

 
Assessorato Pianificazione territoriale 
Assessorato Urbanistica 
Assessorato Arredo urbano 
Assesorato Strade e giardini 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP080105 Ottenere la massima realizzazione degli standard a verde sia tramite la 
pianificazione attuativa, sia con gli interventi diretti, anche in deroga o 
convenzionati 

DUP080106 Approvare il Piano di gestione del Parco delle Mura e dei Forti 

DUP080107 Predisporre il piano del Verde e la Carta della biodiversità 

DUP080108 Realizzare un parco urbano alla Spianà. Promuovere la realizzazione di un 
parco urbano presso l’ex cava Speziala 

DUP080109 Gestire il sistema dei parchi gioco comunali. Attuare la riqualificazione 
urbanistica e sociale delle aree degradate anche tramite il recupero di 
immobili, da incentivare ed agevolare e col coinvolgimento attivo dei cittadini 
e delle associazioni per la tutela dell’ambiente e del territorio 

DUP080110 Procedere con l’accordo procedimentale con Ferrovie dello Stato e Regione 
Veneto per la realizzazione del Central Park Verona all’ex Scalo Merci 

DUP080111 Mantenere il più possibile a verde le aree libere non edificate nei quartieri 
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PROGRAMMA 08.02 – Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia 
economico-popolare 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività e dei servizi relativi allo sviluppo delle abitazioni. 
Comprende le spese per la promozione e il monitoraggio delle attività di sviluppo 
abitativo, per la regolamentazione degli standard edilizi, gli interventi in materia di edilizia 
pubblica abitativa e di edilizia economico-popolare, sovvenzionata, agevolata e 
convenzionata, per l’acquisizione di terreni per la costruzione di abitazioni, per la 
costruzione o l’acquisto e la ristrutturazione di unità abitative. 
Comprende inoltre le spese per le sovvenzioni, i prestiti o i sussidi a sostegno 
dell’espansione, del miglioramento e della manutenzione delle abitazioni e per la 
razionalizzazione e la valorizzazione del patrimonio di edilizia residenziale pubblica. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Edilizia popolare 
Assessorato Terzo Settore 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP080201 Mappare gli alloggi pubblici chiusi per inagibilità e creazione di sinergie per 
assegnazioni in auto-recupero a favore di singoli e/o  ETS prevedendo 
specifici progetti di accompagnamento sociale, quando  necessario 
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3.1.8 MISSIONE 09 – SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO 
E DELL’AMBIENTE 
 

PROGRAMMA 09.02 – Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività collegate alla tutela, valorizzazione e recupero dell’ambiente 
naturale. 
Comprende le spese per la formulazione, l’amministrazione, il coordinamento e il 
monitoraggio delle politiche, dei piani e dei programmi destinati alla promozione della 
tutela dell’ambiente e per l’educazione ambientale. 
Comprende inoltre le spese per la valutazione di impatto ambientale di piani e progetti e 
per lo sviluppo sostenibile in materia ambientale e le spese per la manutenzione e la 
tutela del verde urbano. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Ambiente 
Assessorato Beni culturali e paesaggio 
Assessorato Transizione ecologica 
Assessorato Patrimonio 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP090202 Implementare una piattaforma di monitoraggio dei consumi (energetici e 
relativi alla risorsa idrica) per gli edifici pubblici comunali 

DUP090204 Implementare azioni coordinate per assicurare il presidio e la tutela igienico 
sanitaria anche attraverso il contenimento di fauna infestante 

DUP090205 Realizzare le misure previste dal PAESC integrandole con il Piano di 
Transizione Ecologica 

DUP090206 Informare tramite assemblee pubbliche e campagne informative la 
cittadinanza relativamente ali cambiamenti climatici. Promuovere delle 
campagne informative sull’uso sostenibile e nuovi stili di vita 

DUP090210 Potenziare la collaborazione con tutte le Istituzioni al fine di raggiungere degli 
obiettivi comuni e condivisi, finalizzati al benessere e alla tutela degli animali 
e al rispetto dei loro diritti 

DUP090211 Promuovere la collaborazione tra tutti gli enti coinvolti, ed in particolare con 
l'AULSS 9 Scaligera, finalizzata allo spostamento del canile sanitario 
dall'attuale sede ad una in prossimità/adiacenze del "Rifugio del Cane", in 
modo da poter realizzare un struttura organica per la cura e successiva 
attività di adozione dei cani e dei gatti 

DUP090212 Promuovere campagne informative su diverse tematiche finalizzate a 
sensibilizzare tutta la cittadinanza in merito alla tutela e benessere degli 
animali, con particolare riferimento ai temi dei maltrattamenti, cura/gestione e 
adozioni, anche attraverso l'emissione di bandi finalizzati ad agevolare 
l'adozione dei cani e dei gatti dal "Rifugio del Cane" 

DUP090213 Istituire, in collaborazione con le istituzioni competenti ed in particolare 
l'AULSS 9 e l'Ordine dei Veterinari, il "patentino" per i proprietari/detentori di 
alcune razze di cani, o loro incroci, che per le loro caratteristiche fisiche ed 
etologiche richiedono una particolare cura ed attenzione nella loro 
educazione e gestione 
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DUP090214 Realizzare, attrezzare, riqualificare e mantenere le aree verdi per migliorare 
la sicurezza urbana e la fruibilità delle strutture garantendo in tutti i quartieri 
della città gli standard urbanistici di verde previsti dalla legge 

DUP090215 Promuovere iniziative di sensibilizzazione della cittadinanza contro 
l’abbandono degli animali e per favorire la loro adozione, campagne verso i 
proprietari di animali per un rispettoso rapporto di convivenza urbana che 
faccia salvo il decoro della città (raccolta delle deiezioni degli animali, punti di 
distribuzione automatica di sacchetti) e sia rispettosa anche della sensibilità 
di cittadini non proprietari di animali 

DUP090216 Avviare la procedura per la verifica di fattibilità di interventi di efficientamento 
energetico e realizzazione di impianti fotovoltaici su edifici e aree di proprietà 
comunale mediante ricorso a operazioni di partenariato pubblico-privato e le 
“comunità energetiche” 

DUP090217 Promuovere campagne informative sui danni da fumo passivo e attivo sugli 
esseri umani, sugli animali e sull’ambiente 

DUP090218 Provvedere alla definizione del Piano di Gestione della ZSC 3210012 "Val 
Galina e Progno Borago", come prescritto dalla vigente normativa, a seguito 
della sottoscrizione della convenzione tra Comuni tra i quali il Comune di 
Verona svolge l'attività di Ente Gestore su nomina della Regione Veneto. 

DUP090219 Aggiornare e rivedere la zonizzazione acustica comunale che, essendo stata 
approvata nel 1998, non recepisce le trasformazioni del territorio avvenute 
nel frattempo e non consente di essere uno strumento di riferimento per altri 
strumenti di pianificazione quali il PAT ed il PI 

DUP090220 Aggiornare la mappatura acustica strategica del Comune di Verona, come 
previsto dal d. Lgs. 194/2025, al fine di determinare la popolazione globale 
esposta al rumore prodotto da infrastrutture stradali, infrastrutture ferroviarie, 
infrastrutture aeroportuali e dai siti di attività industriale in cui sono presenti 
attività sottoposte ad Autorizzazione Integrata Ambientale – A.I.A. 

DUP090221 Creare dei parcheggi verdi, in luogo di parcheggi impermeabili con l’obiettivo 
di trasformarli in aree che consentano l’infiltrazione dell’acqua piovana e 
riducano l’effetto “isola di calore” 

DUP090222 Rimuovere le superfici impermeabili in asfalto o cemento per restituire 
permeabilità al suolo e aumentare gli spazi verdi, in particolare presso le 
scuole (depavimentazione) 

 

PROGRAMMA 09.03 – Rifiuti 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione, vigilanza, 
ispezione, funzionamento o supporto alla raccolta, al trattamento e ai sistemi di 
smaltimento dei rifiuti. Comprende le spese per la pulizia di strade, piazze, mercati, per la 
raccolta di tutti i tipi di rifiuto, differenziata e indifferenziata, e per il trasporto in discarica. 
Comprende altresì le spese per i contratti di servizio e di programma con le aziende di 
igiene ambientale e per i canoni di servizio. 
 

Responsabili del programma 
 

Assessorato Ambiente 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP090301 Incrementrare la percentuale di raccolta differenziata grazie 
all'implementazione di nuove modalità di raccolta. Incrementare il riuso 
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DUP090307 Predisporre il Piano dei Controlli ai sensi dell'art. 17 del contratto di servizio e 
monitorare attivamente il contratto 

 
 

 

PROGRAMMA 09.04 – Servizio idrico integrato 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività relative all’approvvigionamento idrico, vigilanza e 
regolamentazione per la fornitura di acqua potabile. 
Comprende le spese per sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno del funzionamento dei 
sistemi di approvvigionamento idrico e per le prestazioni per la fornitura di acqua ad uso 
pubblico e la manutenzione degli impianti idrici. 
Comprende altresì le spese per i processi per soddisfare gli standard ambientali e le 
norme qualitative per le acque reflue e i relativi sistemi di gestione e smaltimento. 
. 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Strade e giardini 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP090401 Predisporre e realizzare un Piano di adeguamento rete idrica acque 
meteoriche e rete fognaria cittadine per sopportare eventi estremi 

DUP090402 Svolgere attività di informazione e sensibilizzazione sull’uso responsabile 
dell’acqua 
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3.1.9 MISSIONE 10 – TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’ 
 

PROGRAMMA 10.02 – Trasporto pubblico locale 
 

Descrizione del Programma 
 

Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e servizi 
connessi alla costruzione e alla manutenzione dei sistemi e delle infrastrutture per il 
trasporto pubblico locale. Comprende i contributi e i corrispettivi per lo svolgimento dei 
servizi di trasporto urbano e per le integrazioni e agevolazioni tariffarie. 
Comprende inoltre le spese per la vigilanza e la regolamentazione dell’utenza e le spese 
per la programmazione, indirizzo, coordinamento e finanziamento del trasporto pubblico 
urbano, inclusi la gestione e il monitoraggio dei contratti di servizio. 
 

Responsabili del programma 
 

Assessorato Mobilità 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP100201 Favorire la realizzazione del collegamento ferroviario tra la Stazione e 
l’Aeroporto, con la possibile connessione con la città di Mantova e con il Lago 
di Garda 

DUP100202 Integrare il Pums e le azioni previste. 

DUP100203 Realizzare piste ciclabili di collegamento rispetto ai percorsi indicati nel 
PUMS 

DUP100204 Prevedere interventi incentivanti per chi utilizza modalità sostenibili di 
trasporto. Prevedere una modalità “premiante” a chi utilizza la bicicletta per 
andare al lavoro o a scuola. Studiare la fattibilità di una “family card” per il 
trasporto pubblico, come attuato nella città di Trento 

DUP100205 Estendere le corsie preferenziali per il Trasporto pubblico locale anche in 
relazione al tracciato filoviario 

DUP100206 Implementare servizi navetta da parcheggi scambiatori al centro città 

DUP100207 Favorire l’iter per la realizzazione della variante alla Statale 12 integrata con 
la progettazione del ribaltamento del casello di Verona Sud - e la Strada di 
Gronda ci collegamento svincolo Alpo con tronco T4-T9 

DUP100208 Monitorare la realizzazione del sistema filoviario da parte del soggetto 
attuatore AMT riferendo sullo stato di attuazione del progetto a gennaio e 
dicembre di ogni anno 

 
 

PROGRAMMA 10.05 – Viabilità e infrastrutture stradali 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione, la gestione, 
l’utilizzo, la costruzione e la manutenzione delle strade e delle vie urbane, di percorsi 
ciclabili e pedonali, delle ZTL, dei parcheggi e delle aree di sosta a pagamento. 
Comprende le spese per la riqualificazione delle strade, incluso l’abbattimento delle 
barriere architettoniche, la sorveglianza e la presa in carico delle opere previste dai piani 
attuativi di iniziativa privata o convenzioni urbanistiche. 



DUP 2027-2029 
Sezione Operativa Parte 1 
 

142 
 

Comprende altresì le spese per il rilascio di autorizzazioni per circolazione in ZTL e per i 
passi carrai e le spese per gli impianti semaforici, le infrastrutture e le dotazioni stradali e 
l’illuminazione stradale. 
. 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Mobilità 
Assessorato Strade e giardini 
Assessorato Decentramento 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP100501 Pedonalizzare piazze e spazi urbani e realizzare aree attrezzate per il fitness, 
il tempo libero e i servizi 

DUP100502 Aggiornare il Piano della Sosta e implementare azioni per contrastare il 
fenomeno del parcheggio al di fuori degli stalli di macchine, motorini e mezzi 
di sharing mobility 
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3.1.10 MISSIONE 11 – SOCCORSO CIVILE 
 
 

PROGRAMMA 11.01 – Sistema di protezione civile 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi agli interventi di protezione civile sul 
territorio, per la previsione, la prevenzione, il soccorso e il superamento delle emergenze. 
Comprende le spese relative al sostegno al volontariato che opera nell’ambito della 
protezione civile e per la programmazione, coordinamento e monitoraggio degli interventi 
sul territorio. 
 
Responsabili del programma 

 
Assessorato Sicurezza 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP110101 Adottare, anche in accordo con Regione  e Provinca per quanto di 
competenza, un sistema di allerta della popolazione 

DUP110102 Aggiornare il Piano delle emergenze e implementare sistemi di informazione 
alla cittadinanza 

DUP110103 Sensibilizzare la cittadinanza alle funzioni della protezione civile (ex art. 1 del 
DLgs 1/2018)  e alle sue attività (ex art. 2 DLgs 1/2018) con coinvolgimento di 
scuole, enti di formazione, associazioni di volontari della PC 
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3.1.11 MISSIONE 12 – DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA 

 

PROGRAMMA 12.01 – Interventi per l’infanzia e i minori 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività per l’erogazione di servizi per il sostegno e interventi a favore 
dell’infanzia e dei minori. 
Comprende le spese per indennità a favore di famiglie con figli a carico, indennità per 
maternità e per congedi per motivi di famiglia, contributi per la nascita di figli, interventi a 
sostegno delle famiglie monogenitoriali o con figli disabili. 
Comprende inoltre le spese per i finanziamenti alle famiglie per la cura dei bambini, per i 
finanziamenti a strutture di accoglienza dei minori e alle famiglie affidatarie, per servizi di 
vario genere forniti a famiglie giovani e bambini, quali i centri ricreativi e la villeggiatura. 
Comprende altresì le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate 
all’infanzia e ai minori, per i centri di pronto intervento e per le comunità educative per 
minori. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche sociali e abitative 
Assessorato Politiche educative e scolastiche 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP120103 Rafforzare le politiche socio-educative a sostegno dei minori, anche per 
prevenire il disagio minorile e promuovere il protagonismo dei minori, 
attraverso il miglioramento e l’ampliamento del Sistema Educativo Territoriale 
(punti di aggregazione, aggregativa di strada) e l’implementazione LEPS 
(Livello Essenziale Prestazione Sociali) denominato “Prevenzione 
dell’allontanamento” (Rif Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 
2021-2023) 

DUP120104 Realizzare interventi finalizzati a offrire ai minori e alle famiglie vulnerabili 
famiglie di appoggio, implementando la diffusione delle diverse forme 
dell’accoglienza familiare e di affido 

DUP120105 Migliorare il sistema di Tutela dei Minori attraverso forme di 
accompagnamento del sistema di accoglienza dei ragazzi fuori famiglia 
(comunità educative di diverso tipo) e di accompagnamento delle famiglie, 
per favorire la riunificazione familiare 

 

PROGRAMMA 12.02 – Interventi per la disabilità 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività per l’erogazione di servizi e il sostegno a interventi per le 
persone disabili. 
Comprende le spese per indennità di cura, alloggio presso istituti, assistenza nelle 
incombenze quotidiane, beni e servizi di vario genere per consentire la partecipazione ad 
attività culturali, di svago, di viaggio o di vita collettiva. 
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Comprende inoltre le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle 
persone disabili, per la formazione professionale e per favorire l’inserimento 
occupazionale e sociale. 
. 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche sociali e abitative 
Assessorato Pianificazione territoriale 
Assessorato Arredo urbano 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP120201 Monitorare l'attuazione della fase prima fase del PEBA 

DUP120203 Attuare i Piani per la rimozione delle barriere architettoniche, a partire da 
quelle dovute all’arredo urbano 

DUP120205 Attuare politiche a favore dell’autonomia delle persone disabili in 
collaborazione con l’Ulss 9 in qualità di Ente delegato per la disabilità 

 
 

PROGRAMMA 12.03 – Interventi per gli anziani 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività per l’erogazione di servizi e il sostegno a favore degli anziani 
Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita di 
reddito, reddito insufficiente, perdita di autonomia, ridotta partecipazione alla vita sociale, 
ecc.) e a favore dei soggetti che operano in tale ambito. 
Comprende inoltre le spese per indennità di cura, assistenza, beni e servizi di vario 
genere erogati a favore di persone anziane per consentire la partecipazione ad attività 
culturali, di svago, di viaggio o di vita collettiva. 
Comprende altresì le spese per interventi, servizi e strutture mirati a migliorare la qualità 
della vita delle persone anziane, nonché per le strutture residenziali e di ricovero. 
. 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche sociali e abitative 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP120301 Rafforzare i servizi domiciliari anche connessi alle fasi critiche delle dimissioni 
ospedaliere degli anziani tramite gli interventi di assistenza domiciliare, 
erogazione impegnative di cura domiciliare, fornitura di pasti a domicilio ed 
erogare contributi integrativi per il pagamento delle rette di ricovero in 
strutture protette, anche favorendo la sperimentazione di nuovi servizi 

DUP120302 Promuovere le attività e le iniziative rivolte agli anziani per garantire il 
mantenimento della salute psico-.fisica e conservare l’indipendenza dei 
soggetti attraverso Centri di Comunità, soggiorni climatici e attività ricreative, 
sociali, culturali 
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DUP120303 Favorire la creazione di comunità territoriali inclusive per migliorare cura, 
qualità della vita e benessere della persona anziana e dei care givers familiari 

 
 

PROGRAMMA 12.04 – Interventi per i soggetti a rischio di esclusione sociale 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività per l’erogazione di servizi e il sostegno a favore di persone 
socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale. 
Comprende le spese a favore di persone indigenti, persone a basso reddito, emigrati ed 
immigrati, profughi, alcolisti, tossicodipendenti, vittime di violenza criminale, detenuti e le 
spese a favore dei soggetti che operano in tale ambito. 
Comprende le spese per sistemazioni e vitto a breve e lungo termine, per percorsi di 
riabilitazione, per servizi di consultorio, ricovero diurno, assistenza, cibo, indumenti e 
altro. 
Comprende altresì le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle 
persone a rischio di esclusione sociale. 
 
Responsabili del programma 

 
Assessorato Politiche sociali e abitative 
Assessorato Pari opportunità 
Assessorato Parità di genere 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP120402 Attivare per i dipendenti del Comune di Verona corsi specifici orientati alle 
tematiche dell’inclusione, della conoscenza della “cultura del diverso” e della 
tutela dei diritti 

DUP120403 Promuovere politiche di inclusione attraverso l'ampliamento di progetti SAI 
(sistema accoglienza integrata) destinato a famiglie, adulti e minori non 
accompagnati e attraverso il partenariato attivo della Regione Veneto per le 
progettazioni a tutela delle persone vittime di tratta e grave sfruttamento 

DUP120404 Attivare progetti di assistenza al disbrigo delle pratiche burocratiche per 
l'ottenimento  dei documenti 

DUP120405 Mettere in atto azioni di contrasto alla grave marginalità, anche in 
partenariato con gli enti del terzo settore, al fine di affiancare le persone in 
percorsi di raggiumento dell'autonomia e di integrazione 

DUP120406 Promuovere intese tra istituzioni che consentano alle donne vittime di 
violenza di trovare soccorso anche nelle case rifugio della provincia di 
Verona, superando la territorialità comunale 

DUP120407 Favorire la formazione comune e prassi virtuose tra le istituzioni e gli 
operatori dei servizi socio-sanitari e della giurisdizione per la più efficace 
tutela delle donne vittime di violenza e dei figli minori 

DUP120408 Concludere intese interistituzionali per favorire l'effettivo recupero degli 
uomini che agiscono violenza 

DUP120409 Promuovere l'housing sociale per le donne vittime di violenza e i figli, per la 
ripresa di un'autonomia di vita non appena cessata la fase del primo soccorso 
e dell'emergenza 

DUP120410 Consolidare e sviluppare i servizi inclusivi implementati nei Centri 
interculturali Casa di Ramia e Generalab, favorendo e implementando le 
esperienze e le progettualità e potenziando le reti territoriali in sinergia con le 
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realtà associative e istituzionali 

DUP120411 Attivare percorsi di confronto e dialogo per facilitare la conoscenza e 
l'accesso ai servizi ed alle prestazioni del Comune, curando un effettivo ed 
efficace coinvolgimento dei soggetti interessati, sviluppando capacità di 
interazione degli amministratori e degli operatori dei servizi con diverse 
culture ed esperienze, attuando il metodo della mediazione culturale e 
linguistica 

 

PROGRAMMA 12.05 – Interventi per le famiglie 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività per l’erogazione di servizi e il sostegno alle famiglie. 
Comprende le spese per la promozione dell’associazionismo familiare e per iniziative di 
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, interventi di finanza etica e di microcredito alle 
famiglie. 
 
Responsabili del programma 
 

Sindaco 
Assessorato Politiche sociali e abitative 
Assessorato Politiche educative e scolastiche 
Assesorato Salute e servizi di prossimità 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP120501 Attuare politiche familiari attive e accesso alle cure nei primi 1.000 giorni dei 
nuovi nati e nate. 

DUP120502 Attivare un sistema di agevolazioni per famiglie con minori, giovani e “fragili”. 

DUP120504 Implementare l'accesso ai servizi 0-6 e l'accesso alle cure nei primi 1.000 
giorni dei nuovi nati e nate 

DUP120505 Mantenere l’attività dello Spazio Famiglie, come luogo nel quale le famiglie 
potranno trovare informazioni utili e opportunità di incontro, ricreative, di 
scambio di esperienze, di approfondimento di tematiche legate alla 
genitorialità 

DUP120506 Sviluppare progettualità a sostegno delle famiglie che valorizzino la 
partecipazione attiva (es. Gruppi Genitori) 

 

PROGRAMMA 12.06 – Interventi per il diritto alla casa 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività per il sostegno al diritto alla casa. 
Comprende le spese per l’aiuto alle famiglie ad affrontare i costi per l’alloggio e per 
l’assegnazione di alloggi economici o popolari. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche sociali e abitative 
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Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP120601 Effettuare mappatura di alloggi e appartamenti comunali e pubblici non 
utilizzati per destinarli a coprire le esigenze di emergenze abitative in 
aumento con assegnazioni a famiglie e persone in difficoltà, anche tramite 
collaborazioni con ETS e previi interventi di riqualificazione, rigenerazione 
urbana e ristrutturazione laddove necessari, anche a carico di gestori terzi 

DUP120602 Attuare politiche di contrasto all’emergenza abitativa in sinergia con realtà 
cittadine e istituzioni, potenziando il sostegno alle famiglie in condizioni di 
difficoltà economica e promuovendo formule abitative diversificate (co-
housing, housing sociale, anche di carattere temporaneo, condomini solidali, 
residenze temporanee, abitazioni a prezzo calmierato, etc.) 

DUP120603 Istituire un osservatorio Casa al fine di indirizzare le politiche abitative, anche 
tramite convenzioni con Enti pubblici o privati 

DUP120604 Proseguire la partecipazione al coordinamento ANCI sull’emergenza abitativa 
al fine di portare all’attenzione del Governo centrale il problema degli alloggi 
per gli studenti, del caro affitti, delle locazioni turistiche e degli alloggi sociali e 
ottenere più fondi per sostenere gli affitti e per investire nel recupero e nella 
manutenzione del patrimonio pubblico, da incrementare con immobili trasferiti 
agli enti locali dallo Stato e dalla Regione 

 

PROGRAMMA 12.07 – Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali 
 
Descrizione del Programma 
 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e 
funzionamento delle attività per il coordinamento e il monitoraggio delle politiche, dei 
piani, dei programmi socio-assistenziali sul territorio. 
Comprende le spese per i servizi sociali che non sono direttamente riferibili agli altri 
programmi della medesima missione. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche sociali e abitative 
Assessorato Salute e servizi di prossimità 
Assessorato Pari opportunità 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP120701 In coordinamento con Ulss9 e la medicina territoriale, partecipare alla 
progettazione delle case della salute e dei servizi di prossimità alla luce dei 
piani di investimento del PNRR e regionali 

DUP120702 Monitorare i servizi sanitari di prossimità e sostenere l'attività di prevenzione 
svolta sul territorio favorendo la collaborazione con le scuole 

DUP120703 A seguito dell’adesione alla rete città sane dell’OMS, programmare iniziative 
rivolte alla prevenzione primaria, con particolare attenzione a fumo, 
alimentazione scorretta, alcol, sedentarietà, obesità assicurando un alto 
livello di accessibilità alle informazioni e alle attività per promuovere stili di 
vita, soprattutto alle fasce più deboli e a rischio. Ampliare e migliorare 
l’accesso alle pratiche sportive e motorie per tutti, favorendo lo sviluppo 
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psicofisico dei giovani e l’invecchiamento attivo. Tutto questo in 
collaborazione con l’Università, l’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata 
e la ULSS 9, enti e associazioni del territorio 

DUP120704 Costituire la Consulta delle Cittadinanze quale luogo di incontro, dialogo e 
confronto tra le diverse realtà cittadine 

DUP120705 Attuare il progetto “Verona Città Aperta” 

DUP120706 Offrire supporto a tutte le iniziative e attività previste dalla Rete R.E.A.DY – 
Rete nazionale delle pubbliche amministrazioni anti discriminazioni per 
orientamento sessuale e identità di genere 

DUP120708 Aderire e promuovere le iniziative del “Coordinamento Nazionale degli Enti 
Locali per la Pace e i Diritti Umani” 

DUP120709 Gestire il Comitato dei Sindaci, i rapporti con l’Azienda ULSS 9, i rapporti con 
l’Ufficio di Piano presso l’ULSS 

DUP120711 Creare luoghi e opportunità di incontro e confronto per rinforzare il dialogo, la 
conoscenza ed il rispetto reciproco tra persone, culture e stili di vita, 
individuando modelli di rappresentanza efficaci e dinamici, che consentano 
una relazione costante e proficua tra culture, bisogni, servizi 

DUP120712 Offrire supporto a tutte le iniziative e attività previste dalla Rete R.E.A.DY – 
Rete nazionale delle pubbliche amministrazioni anti-discriminazioni per 
orientamento sessuale e identità di genere”, contribuendo anche con 
specifiche iniziative alla crescita di una cultura inclusiva e non discriminante 

DUP120713 Promuovere e sostenere la creazione di reti associative per lo sviluppo e la 
diffusione di una sempre maggiore consapevolezza sulle tematiche della 
parità di genere, attivando e sostenendo programmi ed iniziative sul territorio, 
legati alle giornate nazionali ed internazionali  di riferimento 

DUP120714 Attraverso dispositivi, formazione, comunicazione migliorare la 
cardioprotezione della città 

DUP120715 Avvio nel 2027 dell’Ambito Teritoriale Sociale ATS VEN26_Verona 

 
 

PROGRAMMA 12.11 – Interventi per asili nido 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende le spese per gli asili nido, per le convenzioni con nidi privati e 
per la costruzione e la gestione di strutture dedicate. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Politiche educative e scolastiche 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP120111 Implementare servizi educativi 0-6 con nuovi “tempi per la famiglia”, “spazi 
gioco” e sezioni primavera 
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3.1.12 MISSIONE 14 – SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA’ 
 
 

PROGRAMMA 14.02 – Commercio – Reti distributive – Tutela dei consumatori 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi a interventi e progetti di sostegno e 
di sviluppo del commercio locale. 
Comprende le spese per l’organizzazione, la costruzione e la gestione di mercati e fiere, 
la produzione e diffusione di informazioni agli operatori commerciali e ai consumatori. 
Comprende altresì le spese per sovvenzioni e sussidi a sostegno del commercio e per la 
regolamentazione e il supporto delle attività commerciali. 
 
Responsabili del programma 

 
Assessorato Attività produttive e commercio 
Assessorato Terzo settore 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP140202 Favorire con semplificazione delle procedure amministrative e diramazione di 
avvisi di sostegno finanziario l’apertura di negozi di prossimità in gestione a 
giovani imprenditori e commercianti 

 
 

PROGRAMMA 14.04 – Reti e altri servizi di pubblica utilità 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende le spese e gli obiettivi operativi relativi allo sportello unico per le 
attività produttive (SUAP), lo sviluppo della società dell’informazione, le affissioni e la 
pubblicità. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Innovazione 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP140401 Estendere il servizio di wi-fi gratuito in tutti luoghi di cultura e gli spazi centrali 
della città 
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3.1.13 MISSIONE 15 – POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE 
 

PROGRAMMA 15.03 – Sostegno all’occupazione 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende gli obiettivi operativi relativi all’amministrazione e il 
funzionamento delle attività per la promozione e il sostegno alle politiche per il lavoro. 
Comprende le spese per misure di sostegno al reddito a favore di disoccupati, programmi 
per le pari opportunità e per combattere le discriminazioni di sesso, razza, età o di altro 
genere e favorire l’autoimprenditorialità e il lavoro autonomo. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Lavoro 

 
Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP150301 Rafforzare l'adesione ai progetti europei e regionali di inclusione lavorativa 
per i giovani e la fascia di cittadini over 55 

DUP150302 Sostenere l’occupabilità e lo sviluppo di competenze utili alla vita sociale e 
lavorativa dei cittadini e delle cittadine necessarie per affrontare 
positivamente i cambiamenti in atto nel mondo del lavoro 
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3.1.15 MISSIONE 17 – ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI 
ENERGETICHE 
 

PROGRAMMA 17.01 – Fonti energetiche 
 
Descrizione del Programma 

 
Il Programma comprende le spese per sovvenzioni e sussidi per promuovere l’utilizzo 
delle fonti energetiche e delle fonti rinnovabili di energia. Comprende inoltre le spese per 
la razionalizzazione e lo sviluppo delle reti energetiche, per la redazione di piani 
energetici e per i contributi alla realizzazione di interventi in materia di risparmio 
energetico. 
Comprende altresì le spese derivanti dall’affidamento della gestione di pubblici servizi 
inerenti l’impiego del gas naturale e dell’energia elettrica. 
 
Responsabili del programma 
 

Assessorato Ambiente 
Assessorato Transizione ecologica 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP170102 Mappare le opportunità di efficientamento energetico del patrimonio edilizio 
del Comune di Verona 

DUP170103 Avviare la collaborazione con il GSE (Gestore Servizi Energetici) per quanto 
riguarda la possibilità di usufruire degli strumenti incentivanti per la Pubblica 
amministrazione (es: Conto Termico) 

DUP170104 Avviare la predisposizione di Comunità Energetiche Rinnovabili (CER) 
all’interno del Comune di Verona in collaborazione con partner istituzionali e 
privati 

DUP170105 Aggiornare regolamenti e norme urbanistiche al fine di promuovere interventi 
di mitigazione ed adattamento ai cambiamenti climatici e ad azioni concrete 
di efficienza energetica in accordo con le associazioni di categoria coinvolte 

DUP170106 Promuovere incontri ed eventi con gli stakeholder del territorio al fine di 
informare operatori del settore e cittadinanza sulle opportunità di 
riqualificazione energetica 

DUP170107 Sviluppare un innovativo servizio One Stop-Shop (OSS) nell'ambito dello 
Sportello Energia comunale, con particolare riferimento alle Comunità 
Energetiche Rinnovabili (CER) al fine di accelerare il processo di 
decarbonizzazione del patrimonio abitativo privato (intervento finanziato da 
programma LIFE della Comunità Europea) 
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3.1.16 MISSIONE 19 – RELAZIONI INTERNAZIONALI 
 

PROGRAMMA 19.01 – Relazioni internazionali e cooperazione allo sviluppo 
 
Descrizione del Programma 

 
Il programma comprende le spese per incontri, eventi e missioni internazionali ivi 
compresi i contributi a eventi di rilevanza internazionale di interesse regionale. 
Comprende le spese per i rapporti di cooperazione allo sviluppo, per i rapporti con 
organizzazioni non governative per attività di cooperazione allo sviluppo, per l'erogazione 
di aiuti economici attraverso organismi internazionali e per contributi (in denaro o in 
natura) a fondi di sviluppo economico gestiti da organismi internazionali. 
Comprende le spese per la partecipazione delle regioni e degli enti locali ad associazioni 
ed organizzazioni internazionali. 
Comprende le spese per iniziative multisettoriali relative a programmi di promozione 
all'estero che non abbiano finalità turistiche o di promozione e valorizzazione del territorio 
e del relativo patrimonio artistico, storico, culturale e ambientale, o di supporto 
dell'internazionalizzazione delle imprese del territorio.  
 
Responsabili del programma 
 

Sindaco 
 

Obiettivi Operativi del Programma 
 

Obiettivi di mandato 

DUP190101 Coordinare le attività di cooperazione e di relazioni internazionali curando i 
rapporti di gemellaggio e pianificando, promuovendo e divulgando progetti di 
cooperazione internazionale 

DUP190102 Partecipare attivamente ai progetti promossi dalle associazioni del territorio 
per l’adesione a bandi regionali, nazionali ed europei e fornendo supporto 
all’organizzazione di eventi internazionali 

DUP190104 Realizzare iniziative di educazione alla cittadinanza globale 
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3.2 Risorse correnti e in conto capitale per la realizzazione dei programmi 

 

3.2.1 Entrate per tipologia 
 
 

TITOLO 

TIPOLOGIA 

CATEGORIA 

DENOMINAZIONE 

Previsione dell'anno  2027 Previsione dell'anno  2028 

Totale 
di cui entrate non 

ricorrenti 
Totale 

di cui entrate non 
ricorrenti 

1010100 
ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA 
E PEREQUATIVA 
Tipologia 101: Imposte, tasse e proventi assimilati 

    

1010106 Imposta municipale propria 89.700.000,00 2.500.000,00 89.700.000,00 2.500.000,00 

1010108 Imposta comunale sugli immobili (ICI) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 

1010116 Addizionale comunale IRPEF 40.000.000,00 0,00 40.000.000,00 0,00 

1010141 Imposta di soggiorno 7.252.000,00 102.000,00 7.252.000,00 102.000,00 

1010151 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani 60.851.458,00 1.000.000,00 60.851.458,00 1.000.000,00 

1010153 Imposta comunale sulla pubblicità e diritto sulle pubbliche affissioni 0,00 0,00 0,00 0,00 

1010161 Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 

1010176 Tributo per i servizi indivisibili (TASI) 0,00 0,00 0,00 0,00 

1010199 Altre imposte, tasse e proventi assimilati n.a.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale Tipologia 101 197.808.458,00 3.607.000,00 197.808.458,00 3.607.000,00 

1030100 Tipologia 301: Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali     

1030101 Fondi perequativi dallo Stato 27.845.000,00 0,00 27.845.000,00 0,00 

 Totale Tipologia 301 27.845.000,00 0,00 27.845.000,00 0,00 
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1000000 TOTALE TITOLO 1 225.653.458,00 3.607.000,00 225.653.458,00 3.607.000,00 

2010100 
TRASFERIMENTI CORRENTI 
Tipologia 101: Trasferimenti correnti da Amministrazioni 
pubbliche 

    

2010101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali 20.264.855,00 4.959.000,00 18.330.763,00 3.750.000,00 

2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali 27.211.830,00 0,00 27.211.830,00 0,00 

 Totale Tipologia 101 47.476.685,00 4.959.000,00 45.542.593,00 3.750.000,00 

2010200 Tipologia 102: Trasferimenti correnti da Famiglie     

2010201 Trasferimenti correnti da famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale Tipologia 102 0,00 0,00 0,00 0,00 

2010300 Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese     

2010301 Sponsorizzazioni da imprese 254.020,00 0,00 254.020,00 0,00 

2010302 Altri trasferimenti correnti da imprese 114.000,00 10.000,00 114.000,00 10.000,00 

 Totale Tipologia 103 368.020,00 10.000,00 368.020,00 10.000,00 

2010400 Tipologia 104: Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private     

2010401 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private 698.695,00 38.695,00 660.000,00 0,00 

 Totale Tipologia 104 698.695,00 38.695,00 660.000,00 0,00 

2010500 
Tipologia 105: Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal 
Resto del Mondo 

    

2010501 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea 217.779,00 0,00 206.853,00 0,00 

 Totale Tipologia 105 217.779,00 0,00 206.853,00 0,00 

      

2000000 TOTALE TITOLO 2 48.761.179,00 5.007.695,00 46.777.466,00 3.760.000,00 

3010000 
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 
Tipologia 100: Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla 
gestione dei beni 

    

3010100 Vendita di beni 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 

3010200 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi 23.026.400,00 0,00 23.139.300,00 0,00 

3010300 Proventi derivanti dalla gestione dei beni 21.179.464,00 0,00 20.879.464,00 0,00 
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 Totale Tipologia 100 44.206.864,00 0,00 44.019.764,00 0,00 

3020000 
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attività di controllo e 
repressione delle irregolarità e degli illeciti 

    

3020200 
Entrate da famiglie derivanti dall'attività di controllo e repressione delle 

irregolarità e degli illeciti 
27.523.000,00 0,00 27.523.000,00 0,00 

3020300 
Entrate da Imprese derivanti dall'attività di controllo e repressione delle 

irregolarità e degli illeciti 
814.000,00 0,00 814.000,00 0,00 

 Totale Tipologia 200 28.337.000,00 0,00 28.337.000,00 0,00 

3030000 Tipologia 300: Interessi attivi     

3030200 Interessi attivi da titoli o finanziamenti a medio - lungo termine 0,00 0,00 0,00 0,00 

3030300 Altri interessi attivi 28.000,00 0,00 28.000,00 0,00 

 Totale Tipologia 300 28.000,00 0,00 28.000,00 0,00 

3040000 Tipologia 400: Altre entrate da redditi da capitale     

3040200 Entrate derivanti dalla distribuzione di dividendi 19.800.000,00 0,00 19.800.000,00 0,00 

3040300 Entrate derivanti dalla distribuzione di utili e avanzi 0,00 0,00 0,00 0,00 

3049900 Altre entrate da redditi da capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale Tipologia 400 19.800.000,00 0,00 19.800.000,00 0,00 

3050000 Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti     

3050100 Indennizzi di assicurazione 220.000,00 0,00 220.000,00 0,00 

3050200 Rimborsi in entrata 380.000,00 0,00 380.000,00 0,00 

3059900 Altre entrate correnti n.a.c. 6.425.759,20 0,00 6.307.362,60 0,00 

 Totale Tipologia 500 7.025.759,20 0,00 6.907.362,60 0,00 

      

3000000 TOTALE TITOLO 3 99.397.623,20 0,00 99.092.126,60 0,00 

4010000 
ENTRATE IN CONTO CAPITALE 
Tipologia 100: Tributi in conto capitale     
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4010100 Imposte da sanatorie e condoni 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale Tipologia 100 0,00 0,00 0,00 0,00 

4020000 Tipologia 200: Contributi agli investimenti     

4020100 Contributi agli investimenti da amministrazioni pubbliche 13.575.000,00 13.575.000,00 5.650.000,00 5.650.000,00 

4020200 Contributi agli investimenti da Famiglie 0,00 0,00 0,00 0,00 

4020300 Contributi agli investimenti da Imprese 32.204.124,40 32.204.124,40 18.117.366,98 18.117.366,98 

4020400 Contributi agli investimenti da Istituzioni Sociali Private 0,00 0,00 0,00 0,00 

4020500 Contributi agli investimenti dall'Unione Europea e dal Resto del Mondo 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale Tipologia 200 45.779.124,40 45.779.124,40 23.767.366,98 23.767.366,98 

4030000 Tipologia 300: Altri trasferimenti in conto capitale     

4031200 Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale Tipologia 300 0,00 0,00 0,00 0,00 

4040000 
Tipologia 400: Entrate da alienazione di beni materiali e 
immateriali 

    

4040100 Alienazione di beni materiali 7.535.000,00 7.535.000,00 7.165.000,00 7.165.000,00 

4040200 Cessione di Terreni e di beni materiali non prodotti 1.085.000,00 1.085.000,00 1.085.000,00 1.085.000,00 

 Totale Tipologia 400 8.620.000,00 8.620.000,00 8.250.000,00 8.250.000,00 

4050000 Tipologia 500: Altre entrate in conto capitale     

4050100 Permessi di costruire 10.540.829,85 3.640.829,85 17.176.241,80 10.276.241,80 

4050300 
Entrate in conto capitale dovute a rimborsi, recuperi e restituzioni di somme 
non dovute o incassate in eccesso 

100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

4050400 Altre entrate in conto capitale n.a.c. 2.109.800,00 2.109.800,00 6.090.753,72 6.090.753,72 

 Totale Tipologia 500 12.750.629,85 5.850.629,85 23.366.995,52 16.466.995,52 

      

4000000 TOTALE TITOLO 4 67.149.754,25 60.249.754,25 55.384.362,50 48.484.362,50 
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5010000 
ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITÀ FINANZIARIE 
Tipologia 100: Alienazione di attività finanziarie     

5010100 Alienazione di partecipazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale Tipologia 100 0,00 0,00 0,00 0,00 

5040000 Tipologia 400: Altre entrate per riduzione di attività finanziarie     

5040300 Altre entrate per riduzione di altre attività finanziarie verso Imprese 0,00 0,00 0,00 0,00 

5040700 Prelievi da depositi bancari 0,00 0,00 0,00 0,00 

5040800 Entrate da derivati di ammortamento 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Totale Tipologia 400 0,00 0,00 0,00 0,00 

      

5000000 TOTALE TITOLO 5 0,00 0,00 0,00 0,00 

6030000 
ACCENSIONE PRESTITI 
Tipologia 300: Accensione mutui e altri finanziamenti a medio 
lungo termine 

    

6030100 Finanziamenti a medio lungo termine 10.105.000,00 10.105.000,00 10.370.000,00 10.370.000,00 

 Totale Tipologia 300 10.105.000,00 10.105.000,00 10.370.000,00 10.370.000,00 

      

6000000 TOTALE TITOLO 6 10.105.000,00 10.105.000,00 10.370.000,00 10.370.000,00 

7010000 
ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 
Tipologia 100: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere     

7010100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 

 Totale Tipologia 100 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 

      

7000000 TOTALE TITOLO 7 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 
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9010000 
ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 
Tipologia 100: Entrate per partite di giro     

9010100 Altre ritenute 25.365.000,00 0,00 25.365.000,00 0,00 

9010200 Ritenute su redditi da lavoro dipendente 23.714.000,00 0,00 23.714.000,00 0,00 

9010300 Ritenute su redditi da lavoro autonomo 515.000,00 0,00 515.000,00 0,00 

9019900 Altre entrate per partite di giro 9.600.000,00 0,00 9.600.000,00 0,00 

 Totale Tipologia 100 59.194.000,00 0,00 59.194.000,00 0,00 

9020000 Tipologia 200: Entrate per conto terzi     

9020200 Trasferimenti da Amministrazioni pubbliche per operazioni conto terzi 0,00 0,00 0,00 0,00 

9020400 Depositi di/presso terzi 880.000,00 0,00 880.000,00 0,00 

9020500 Riscossione imposte e tributi per conto terzi 4.350.000,00 0,00 4.350.000,00 0,00 

9029900 Altre entrate per conto terzi 1.250.000,00 0,00 1.250.000,00 0,00 

 Totale Tipologia 200 6.480.000,00 0,00 6.480.000,00 0,00 

      

9000000 TOTALE TITOLO 9 65.674.000,00 0,00 65.674.000,00 0,00 

 TOTALE TITOLI 546.741.014,45 108.969.449,25 532.951.413,10 96.221.362,50 
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3.2.2 Impieghi per programma 
 
 

Descrizione ANNO 2027 ANNO 2028 

01.01  (Organi istituzionali)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

3.133.511,00 3.140.836,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 200.386,00 200.885,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 2.561.960,00 2.561.960,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 72.000,00 72.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 500,00 500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 5.968.357,00 5.976.181,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 01.01 5.968.357,00 5.976.181,00 

01.02  (Segreteria generale)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

2.435.513,00 2.411.387,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 461.914,00 463.066,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 673.600,00 673.600,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 14.000,00 14.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 3.585.027,00 3.562.053,00 

Totale Missione Prog. 01.02 3.585.027,00 3.562.053,00 

01.03  (Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato) 
1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 3.439.905,00 3.447.699,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 290.934,00 291.659,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 363.990,00 363.990,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 1.225.000,00 1.225.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 10.000,00 10.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 3.260.500,00 3.460.500,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 8.590.329,00 8.798.848,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

3  (Spese per incremento attività finanziarie)   

Piano Finanz. Liv.2° 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 3.04 Altre spese per incremento di attività finanziarie 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 3 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 01.03 8.590.329,00 8.798.848,00 

01.04  (Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.468.819,00 1.472.225,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 150.219,00 150.574,00 
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Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 3.400.871,00 3.400.871,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 1.726.000,00 1.736.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 664.529,00 664.529,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 10.000,00 10.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 7.420.438,00 7.434.199,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 01.04 7.420.438,00 7.434.199,00 

01.05  (Gestione dei beni demaniali e patrimoniali)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.124.776,70 1.127.229,70 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 729.200,70 729.372,70 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 906.500,00 904.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 70.000,00 70.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 213.272,00 419.068,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 3.043.749,40 3.249.670,40 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 1.163.000,00 1.163.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 1.163.000,00 1.163.000,00 

Totale Missione Prog. 01.05 4.206.749,40 4.412.670,40 

01.06  (Ufficio tecnico) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

6.931.502,00 6.947.302,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 497.390,00 498.582,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 816.220,00 805.220,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 140,00 68,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 14.500,00 14.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 8.259.752,00 8.265.672,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 2.210.000,00 4.619.639,01 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 2.210.000,00 4.619.639,01 

Totale Missione Prog. 01.06 10.469.752,00 12.885.311,01 

01.07  (Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato 
civile)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

3.820.327,00 3.188.273,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 265.871,00 208.464,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 1.715.750,00 440.750,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 11.000,00 11.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 5.812.948,00 3.848.487,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 
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Totale Missione Prog. 01.07 5.812.948,00 3.848.487,00 

01.08  (Statistica e sistemi informativi)   

1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 1.380.620,00 1.383.839,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 147.778,00 148.140,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 3.527.512,00 3.527.512,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 5.055.910,00 5.059.491,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 450.000,00 450.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 450.000,00 450.000,00 

Totale Missione Prog. 01.08 5.505.910,00 5.509.491,00 

01.10  (Risorse umane)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

3.143.534,00 3.146.912,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 85.495,00 85.708,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 679.525,00 664.525,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 3.908.554,00 3.897.145,00 

Totale Missione Prog. 01.10 3.908.554,00 3.897.145,00 

01.11  (Altri servizi generali) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

3.615.070,34 3.623.636,67 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 284.592,46 285.165,53 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 13.460.274,00 13.410.466,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 21.000,00 21.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 50.000,00 50.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 2.523.940,00 2.526.748,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 19.954.876,80 19.917.016,20 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 201.743,00 207.061,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 56.000,00 56.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 257.743,00 263.061,00 

Totale Missione Prog. 01.11 20.212.619,80 20.180.077,20 

02.01  (Uffici giudiziari)   

1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 0,00 0,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 02.01 0,00 0,00 

02.02  (Casa circondariale e altri servizi) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 02.02 0,00 0,00 
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03.01  (Polizia locale e amministrativa)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

14.319.715,00 14.350.521,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 980.048,00 982.429,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 6.788.000,00 6.638.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 3.000,00 3.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 141.000,00 141.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 22.231.763,00 22.114.950,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 150.000,00 150.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 150.000,00 150.000,00 

Totale Missione Prog. 03.01 22.381.763,00 22.264.950,00 

03.02  (Sistema integrato di sicurezza urbana)   

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 03.02 0,00 0,00 

04.01  (Istruzione prescolastica) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

8.023.829,00 8.043.017,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 559.898,00 561.294,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 1.588.965,00 1.588.965,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 3.870.000,00 3.870.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 20.664,00 19.779,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 20.000,00 20.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 14.083.356,00 14.103.055,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 945.000,00 690.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 945.000,00 690.000,00 

Totale Missione Prog. 04.01 15.028.356,00 14.793.055,00 

04.02  (Altri ordini di istruzione non universitaria)   

1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

46.787,00 46.787,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 3.213,00 3.213,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 20.511.762,00 20.511.762,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 1.551.550,00 1.551.550,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 94.083,00 86.707,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 22.207.395,00 22.200.019,00 

2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 2.170.000,00 1.200.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 2.170.000,00 1.200.000,00 

Totale Missione Prog. 04.02 24.377.395,00 23.400.019,00 

04.04  (Istruzione universitaria) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 

0,00 0,00 
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Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 04.04 0,00 0,00 

04.05  (Istruzione tecnica superiore) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 

320.660,00 320.660,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 320.660,00 320.660,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 04.05 320.660,00 320.660,00 

04.06  (Servizi ausiliari all'istruzione) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.778.159,00 1.782.196,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 132.314,00 132.641,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 4.517.150,00 4.527.150,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 38.881,00 38.881,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 5.000,00 5.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 6.471.504,00 6.485.868,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 04.06 6.471.504,00 6.485.868,00 

04.07  (Diritto allo studio) 
1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 74.536,00 74.536,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 74.536,00 74.536,00 

Totale Missione Prog. 04.07 74.536,00 74.536,00 

05.01  (Valorizzazione dei beni di interesse storico) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

3.982.042,30 3.951.514,54 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 279.275,70 277.351,46 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 8.434.468,00 8.510.218,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 317.000,00 317.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 29.176,00 27.914,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 5.000,00 5.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 13.000,00 15.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 13.059.962,00 13.103.998,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

8.504.253,79 8.491.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 200.000,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 8.704.253,79 8.491.500,00 

Totale Missione Prog. 05.01 21.764.215,79 21.595.498,00 

05.02  (Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.248.468,00 1.251.337,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 112.727,00 112.960,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 5.118.122,00 5.129.122,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 629.073,00 629.073,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 323,00 156,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 2.300,00 2.300,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 7.111.013,00 7.124.948,00 
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2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

4.804.384,00 50.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 4.804.384,00 50.000,00 

Totale Missione Prog. 05.02 11.915.397,00 7.174.948,00 

06.01  (Sport e tempo libero) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

857.904,00 859.717,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 71.655,00 71.822,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 3.250.381,00 3.250.381,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 1.031.070,00 1.031.070,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 34.831,00 31.281,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 1.000,00 1.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 5.246.841,00 5.245.271,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

6.470.000,00 1.100.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 6.470.000,00 1.100.000,00 

Totale Missione Prog. 06.01 11.716.841,00 6.345.271,00 

06.02  (Giovani) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 200,00 200,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 120.600,00 120.600,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 177.500,00 177.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 298.300,00 298.300,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 06.02 298.300,00 298.300,00 

07.01  (Sviluppo e valorizzazione del turismo) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

137.331,00 137.681,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 6.195,00 6.213,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 709.000,00 709.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 380.000,00 380.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.232.526,00 1.232.894,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 07.01 1.232.526,00 1.232.894,00 

08.01  (Urbanistica e assetto del territorio) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.820.751,00 1.825.284,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 122.632,00 122.938,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 472.154,00 442.154,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 500,00 500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 2.416.037,00 2.390.876,00 
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2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

200.000,00 200.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 200.000,00 200.000,00 

Totale Missione Prog. 08.01 2.616.037,00 2.590.876,00 

08.02  (Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-
popolare) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 6.000,00 6.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 6.000,00 6.000,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 08.02 6.000,00 6.000,00 

09.02  (Tutela, valorizzazione e recupero ambientale) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.114.212,00 1.116.770,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 72.452,00 72.628,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 529.345,00 508.419,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 15.000,00 15.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 40.187,00 38.256,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.771.196,00 1.751.073,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

1.680.000,00 1.580.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 1.680.000,00 1.580.000,00 

Totale Missione Prog. 09.02 3.451.196,00 3.331.073,00 

09.03  (Rifiuti) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

56.003.800,00 56.003.800,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 56.003.800,00 56.003.800,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

3  (Spese per incremento attività finanziarie)   

Piano Finanz. Liv.2° 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 3 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 09.03 56.003.800,00 56.003.800,00 

09.04  (Servizio idrico integrato) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

1.182.500,00 1.182.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 35.199,00 33.692,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.217.699,00 1.216.192,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

600.000,00 600.000,00 
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Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 600.000,00 600.000,00 

Totale Missione Prog. 09.04 1.817.699,00 1.816.192,00 

09.05  (Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e forestazione) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

6.301.746,00 6.511.746,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 53.500,00 53.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 6.355.246,00 6.565.246,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

100.000,00 100.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 100.000,00 100.000,00 

Totale Missione Prog. 09.05 6.455.246,00 6.665.246,00 

09.08  (Qualità dell'aria e riduzione dell'inquinamento) 
1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 0,00 0,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 09.08 0,00 0,00 

10.02  (Trasporto pubblico locale) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 25.270.874,00 25.740.874,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 25.270.874,00 25.740.874,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 8.690.000,00 900.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 8.690.000,00 900.000,00 

3  (Spese per incremento attività finanziarie) 
Piano Finanz. Liv.2° 3.01 Acquisizioni di attività finanziarie 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 3 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 10.02 33.960.874,00 26.640.874,00 

10.04  (Altre modalità di trasporto) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

225.000,00 225.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 300.000,00 300.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 525.000,00 525.000,00 

Totale Missione Prog. 10.04 525.000,00 525.000,00 

10.05  (Viabilità e infrastrutture stradali) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

3.080.371,00 3.087.569,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 192.964,00 193.432,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 13.887.729,00 13.917.729,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 318.456,00 285.876,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 
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Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 17.479.520,00 17.484.606,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

40.652.870,25 39.346.223,49 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.04 Altri trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 2.253.000,00 2.500.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 42.905.870,25 41.846.223,49 

Totale Missione Prog. 10.05 60.385.390,25 59.330.829,49 

11.01  (Sistema di protezione civile) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

122.108,00 122.366,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 8.497,00 8.518,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 67.000,00 67.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 1.038.000,00 38.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.235.605,00 235.884,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 11.01 1.235.605,00 235.884,00 

12.01  (Interventi per l'infanzia e i minori) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

77.000,00 8.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 7.700,00 1.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 13.919.041,85 13.560.747,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 438.695,00 400.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 9.749,00 9.331,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 10.000,00 10.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 14.462.185,85 13.989.078,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 12.01 14.462.185,85 13.989.078,00 

12.02  (Interventi per la disabilità) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

12.000,00 12.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 1.000,00 1.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 2.100.000,00 2.200.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 12.269.663,95 12.136.500,83 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 14.382.663,95 14.349.500,83 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 150.000,00 150.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 150.000,00 150.000,00 

Totale Missione Prog. 12.02 14.532.663,95 14.499.500,83 

12.03  (Interventi per gli anziani) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

7.497.264,00 7.733.964,00 
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Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 949.600,00 949.600,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 23.134,00 22.143,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 25.000,00 25.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 8.494.998,00 8.730.707,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 12.03 8.494.998,00 8.730.707,00 

12.04  (Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale) 
1  (Spese correnti)   

Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 10.000,00 10.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 1.000,00 1.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 7.806.045,00 7.770.135,20 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 2.488.495,05 1.789.312,97 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 18.732,00 17.939,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 10.324.272,05 9.588.387,17 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 12.04 10.324.272,05 9.588.387,17 

12.05  (Interventi per le famiglie) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

560.000,00 560.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 1.035.847,00 1.035.847,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.595.847,00 1.595.847,00 

Totale Missione Prog. 12.05 1.595.847,00 1.595.847,00 

12.06  (Interventi per il diritto alla casa) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 23.000,00 23.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 23.000,00 23.000,00 

Totale Missione Prog. 12.06 23.000,00 23.000,00 

12.07  (Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari e 
sociali) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

5.467.821,00 5.480.555,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 365.586,00 366.497,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 333.895,00 373.895,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 566.500,00 566.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 6.733.802,00 6.787.447,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 
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Piano Finanz. Liv.2° 2.03 Contributi agli investimenti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 12.07 6.733.802,00 6.787.447,00 

12.08  (Cooperazione e associazionismo) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 817.400,00 807.400,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 170.000,00 180.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 987.400,00 987.400,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 12.08 987.400,00 987.400,00 

12.09  (Servizio necroscopico e cimiteriale) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 

15.363,00 14.709,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 15.363,00 14.709,00 

Totale Missione Prog. 12.09 15.363,00 14.709,00 

12.11  (Interventi per asili nido) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

10.048.468,00 10.072.327,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 6.350.768,15 6.874.063,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 325.000,00 325.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 2.500,00 2.500,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 16.726.736,15 17.273.890,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

840.000,00 460.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 840.000,00 460.000,00 

Totale Missione Prog. 12.11 17.566.736,15 17.733.890,00 

13.07  (Ulteriori spese in materia sanitaria) 
2  (Spese in conto capitale)   

Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 2.05 Altre spese in conto capitale 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 13.07 0,00 0,00 

14.01  (Industria PMI e Artigianato) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 14.01 0,00 0,00 

14.02  (Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.102.580,00 1.105.190,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 66.216,00 66.382,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 52.000,00 52.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 4.200,00 4.200,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 
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Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.224.996,00 1.227.772,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 14.02 1.224.996,00 1.227.772,00 

14.04  (Reti e altri servizi di pubblica utilità) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

1.497,20 1.497,20 

Piano Finanz. Liv.2° 1.02 Imposte e tasse a carico dell'ente 102,80 102,80 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 232.096,00 232.096,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 48.384,00 48.384,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.07 Interessi passivi 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 40.000,00 40.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 322.080,00 322.080,00 

Totale Missione Prog. 14.04 322.080,00 322.080,00 

15.01  (Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 15.01 0,00 0,00 

15.03  (Sostegno all'occupazione) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 207.319,00 207.319,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 207.319,00 207.319,00 

Totale Missione Prog. 15.03 207.319,00 207.319,00 

16.01  (Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

1.500,00 1.500,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.500,00 1.500,00 

Totale Missione Prog. 16.01 1.500,00 1.500,00 

16.02  (Caccia e pesca) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 16.02 0,00 0,00 

19.01  (Relazioni internazionali e Cooperazione allo sviluppo) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.01 Redditi da lavoro dipendente 

0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.03 Acquisto di beni e servizi 63.900,00 63.900,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.04 Trasferimenti correnti 2.100,00 2.100,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.09 Rimborsi e poste correttive delle entrate 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 66.000,00 66.000,00 

2  (Spese in conto capitale) 
Piano Finanz. Liv.2° 2.02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 

0,00 0,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 2 0,00 0,00 

Totale Missione Prog. 19.01 66.000,00 66.000,00 

20.01  (Fondo di riserva) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 

1.697.201,00 1.543.591,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 1.697.201,00 1.543.591,00 

Totale Missione Prog. 20.01 1.697.201,00 1.543.591,00 
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20.02  (Fondo crediti di dubbia esigibilità) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 

18.115.000,00 18.115.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 18.115.000,00 18.115.000,00 

Totale Missione Prog. 20.02 18.115.000,00 18.115.000,00 

20.03  (Altri Fondi) 
1  (Spese correnti) 
Piano Finanz. Liv.2° 1.10 Altre spese correnti 

3.440.310,00 3.240.310,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 1 3.440.310,00 3.240.310,00 

Totale Missione Prog. 20.03 3.440.310,00 3.240.310,00 

50.02  (Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari) 
4  (Rimborso Prestiti)   

Piano Finanz. Liv.2° 4.01 Rimborso di titoli obbligazionari 0,00 0,00 

Piano Finanz. Liv.2° 4.03 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio lungo 
termine 

3.017.069,00 3.420.639,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 4 3.017.069,00 3.420.639,00 

Totale Missione Prog. 50.02 3.017.069,00 3.420.639,00 

60.01  (Restituzione anticipazione di tesoreria) 
5  (Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere) 
Piano Finanz. Liv.2° 5.01 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto 
tesoriere/cassiere 

30.000.000,00 30.000.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 5 30.000.000,00 30.000.000,00 

Totale Missione Prog. 60.01 30.000.000,00 30.000.000,00 

99.01  (Servizi per conto terzi e Partite di giro) 
7  (Uscite per conto terzi e partite di giro) 
Piano Finanz. Liv.2° 7.01 Uscite per partite di giro 

59.194.000,00 59.194.000,00 

Piano Finanz. Liv.2° 7.02 Uscite per conto terzi 6.480.000,00 6.480.000,00 

Totale Piano Finanz. Liv.1°(Titolo) 7 65.674.000,00 65.674.000,00 

Totale Missione Prog. 99.01 65.674.000,00 65.674.000,00 

Totale Entrata/Uscita U 556.220.768,24 535.404.413,10 

TOTALE GENERALE SPESA 556.220.768,24 535.404.413,10 
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3.3 Società e organismi partecipati 
 

3.3.1 Obiettivi di servizio e gestionali delle società a controllo 
 

Ai sensi dell'art. 147-quater del D. Lgs. n. 267/2000 (TUEL), l'Ente Locale definisce un 
sistema di controlli sulle proprie società non quotate, stabilendo preventivamente gli obiettivi 
gestionali a cui deve tendere la società partecipata. 
Il Comune di Verona individua tali obiettivi per le proprie società in house e per le controllate, 
nonchè per l'Azienda Speciale AGEC. 
Resta escluso, a norma della disposizione sopra citata, il Gruppo Magis, in quanto risulta 
quotato in mercato regolamentato.  
 
N.B. Gli obiettivi gestionali 2027 per le singole società in house o controllate AMT3 
S.p.A., AMIA Verona S.p.A., So.Lo.Ri. S.p.A., Veronamercato S.p.A., Acque Veronesi 
S.c. a r.l., Pasubio Tecnologia S.r.l. e per l’Azienda Speciale AGEC sono in fase di 
definizione e saranno inseriti nella Nota di aggiornamento al DUP 2027. 

 
 

3.3.2 Procedure di controllo 
 

In relazione a quanto disposto dall’art. 147-quater del D. Lgs. n. 267/2000 (TUEL), ai sensi 

dell’art. 10, co. 3 del Regolamento comunale del sistema integrato dei controlli interni, la 

Direzione Generale, avvalendosi di un apposito gruppo di lavoro e sulla base delle 

informazioni raccolte dalle società e dagli Uffici comunali competenti, è deputata al presidio 

dei controlli sulle società partecipate dal Comune di Verona. 

 

L’idoneo sistema informativo, finalizzato a rilevare i rapporti finanziari tra l'Ente e le società e 

la situazione contabile, gestionale e organizzativa delle stesse, è stato aggiornato con 

D.G.C. n. 92 del 04/04/2018, che ha differenziato il livello di monitoraggio in relazione alla 

natura della partecipazione (diretta o indiretta) e alla quota detenuta dal Comune di Verona: 

 per le società direttamente controllate e per le società in house è richiesto l’invio del 

Bilancio d’esercizio con la Relazione sul governo societario (ex art. 6 del D. Lgs. n. 

175/2016 - TUSP), del Bilancio consolidato di Gruppo (se ricorre la fattispecie), del 

Budget, della Semestrale, dei verbali di Assemblea, degli eventuali Piani di investimenti, 

del rendiconto annuale sul raggiungimento degli obiettivi specifici sul complesso delle 

spese di funzionamento (ex art. 19, co. 5-6 del D. Lgs. n. 175/2016), del rendiconto 

annuale sul rispetto del limite quantitativo al fatturato, ex art. 16 del D. Lgs. n. 175/2016 

(solo per le società in house) e di alcuni regolamenti interni, in primis il Regolamento per 

il reclutamento del personale (ex art. 19, co. 2-3 del D. Lgs. n. 175/2016 - da pubblicare 

nel sito istituzionale delle società); 

 per le società a controllo pubblico a partecipazione minoritaria del Comune è richiesto 

solo il Bilancio d’esercizio con la Relazione sul governo societario (ex art. 6 del TUSP) e 

il Regolamento per il reclutamento del personale (ex art. 19, co. 2-3 del TUSP - da 

pubblicare nel sito istituzionale della società); 

 per le società a partecipazione diretta minoritaria è richiesto solo il Bilancio d’esercizio. 
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3.4 Programma per l’affidamento di incarichi esterni 
 
 

Area Incarico 
importo soggetto 

erogatore 2027 2028 2029 

DIREZIONE E 
SEGRETERIA 
GENERALE 

Incarichi professionali per attività di 
formazione 

15.000 15.000 15.000  

AVVOCATURA 
CIVICA 

Incarichi legali avvocati liberi professionisti 20.000 20.000 20.000  

POLIZIA 
LOCALE E 

PROTEZIONE 
CIVILE 

Veterinario per unità cinofile 8.000 8.000 8.000  

AREA LAVORI 
PUBBLICI 

Spese per servizi generali – incarichi 
professionali – Altre prestazioni 
professionali e specialistiche 

120.000 120.000 120.000  

Incarichi per valutazione di vulnerabilità 
sismica 

6.000 6.000 6.000 
Università 
di Padova 

AREA 
TERRITORIO 

Incarico professionale per redazione stralci 
del PEBA 

80.000 50.000 50.000  

Incarico professionale di supporto al RUP 
per analisi documentazione PGRA, materie 
geologiche relative ai PUA depositati 

3.000 3.000 3.000  

Incarico professionale per corsi di 
formazione specialistica in materia di 
eliminazione e superamento barriere 
architettoniche 

900 900 900  

Incarico per la commissione Botteghe 
Storiche (architetto esterno) – Direzione 
Commercio e Manifestazioni (A04) 

1.600 1.600 1.600  

Incarichi professionali esterni – formazione 
specialistica 
edilizia/Urbanistica/Ambiente/Commercio 

5.000 3.000 3.000  

AREA 
CULTURA, 
TURISMO E 
SPORT 

Esperto nella progettazione di depositi e 
percorsi per le collezioni museali, 
bibliografiche e archivistiche 

70.000 70.000 70.000  

Responsabile tecnico addetto alla 
Sicurezza (DM 569/1992) 

10.000 10.000 10.000  

Attività di supporto per sviluppo processi e 
attività di programmazione culturale per i 
Musei Civici 

33.750 0 0  

AREA RISORSE 
ECONOMICHE 

Assistenza integrata fiscale previdenziale 
in particolare per apposizione visto di 
conformità su dichiarazione IVA e 
formazione 

20.000 20.000 20.000  

Incarichi professionali e consulenze 
esterne Partecipate 

20.000 20.000 20.000  

Incarichi professionali e consulenze 
esterne Tributi 

15.000 15.000 15.000  

AREA SERVIZI 
ALLA 
PERSONA 

Facilitatore/i per Living Lab nell’ambito del 
progetto COREspaces 

10.000 0 0 
Unione 

Europea 

 TOTALE 438250 362.500 362.500  
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SeO Parte 2 

 
 
 
 
 
La Parte 2 della Sezione Operativa del DUP contiene la programmazione dettagliata, 
relativamente all'arco temporale di riferimento del DUP, delle opere pubbliche, del 
fabbisogno di personale e delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio.
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4. Sezione Operativa - Parte 2 
 

4.1 Programmazione Triennale delle Opere pubbliche 
 
Si riporta di seguito il link al Programma Triennale dei Lavori Pubblici approvato con deliberazione del consiglio comunale n. 77 del 18/12/2025 
in cui vengono riportati  gli interventi inizialmente programmati per le annualità 2027-2028. 
https://www.comune.verona.it/Amministrazione-Trasparente/Opere-pubbliche/Atti-di-programmazione-delle-opere-pubbliche/2026-2028-
Programma-Triennale-dei-Lavori-Pubblici-del-Comune-di-Verona 
 
 

4.2 Opere pubbliche con importo inferiore a 150.000 euro 
 
 

Cod. int. 
amm. 

Oggetto 
Anno avvio 

procedura di 
affidamento 

Localizzazione – 
Circoscrizione 

Risorse derivanti da entrate 
aventi destinazione vincolata 

per legge 

 2027 2028 

010784 
STRADE - Interventi di messa in sicurezza delle barriere 
guardrail e spartitraffico nei tratti stradali più pericolosi per 
l’anno 2028 

2028 TUTTE  € 150.000,00 

010748 
STRADE - Interventi di messa in sicurezza delle barriere 
guardrail e spartitraffico nei tratti stradali più pericolosi per 
l’anno 2027 

2027 TUTTE € 150.000,00  

120298 
Edilizia Sportiva - spogliatoi campo calcio Quinto – 
rifacimento impianto idrico sanitario 

2027 8° CIRC € 150.000,00  
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090379 

SICUREZZA AZIENDALE E DEGLI IMMOBILI COMUNALI – 
IMPIANTI SPECIALI ANTINTRUSIONE - Interventi di 
adeguamento impiantistico con integrazione e/o sostituzione 
di parti e componenti – anno 2027 2027 

tutte € 150.000,00  

090380 

SICUREZZA AZIENDALE E DEGLI IMMOBILI COMUNALI – 
IMPIANTI SPECIALI ANTINCENDIO - Interventi di 
adeguamento impiantistico con integrazione e/o sostituzione 
di parti e componenti – anno 2027 2027 

tutte € 150.000,00  

090381 

SICUREZZA AZIENDALE E DEGLI IMMOBILI COMUNALI – 
IMPIANTI SPECIALI TELEFONICI - Interventi di 
adeguamento impiantistico con integrazione e/o sostituzione 
di parti e componenti – anno 2027 2027 

tutte € 150.000,00  

090382 

SICUREZZA AZIENDALE E DEGLI IMMOBILI COMUNALI – 
IMPIANTI SPECIALI DI SOLLEVAMENTO - Interventi di 
adeguamento impiantistico con integrazione e/o sostituzione 
di parti e componenti – anno 2027 2027 

tutte € 150.000,00  

090383 

SICUREZZA AZIENDALE E DEGLI IMMOBILI COMUNALI – 
IMPIANTI SPECIALI ANTINTRUSIONE - Interventi di 
adeguamento impiantistico con integrazione e/o sostituzione 
di parti e componenti – anno 2028 2028 

tutte  € 150.000,00 

090384 

SICUREZZA AZIENDALE E DEGLI IMMOBILI COMUNALI – 
IMPIANTI SPECIALI ANTINCENDIO - Interventi di 
adeguamento impiantistico con integrazione e/o sostituzione 
di parti e componenti – anno 2028 2028 

tutte  € 150.000,00 

090385 

SICUREZZA AZIENDALE E DEGLI IMMOBILI COMUNALI – 
IMPIANTI SPECIALI TELEFONICI - Interventi di 
adeguamento impiantistico con integrazione e/o sostituzione 
di parti e componenti – anno 2028 2028 

tutte  € 150.000,00 
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090386 

SICUREZZA AZIENDALE E DEGLI IMMOBILI COMUNALI – 
IMPIANTI SPECIALI DI SOLLEVAMENTO - Interventi di 
adeguamento impiantistico con integrazione e/o sostituzione 
di parti e componenti – anno 2028 2028 

tutte  € 150.000,00 

900278 
ARREDO URBANO – Riqualificazione dell’arredo urbano – 
Anno 2028 

2028 tutte  € 100.000,00 

900272 
ARREDO URBANO – Riqualificazione dell’arredo urbano – 
Anno 2027 

2027 tutte € 100.000,00  

 

 

4.2.1 Accordi quadro avviati in annualità precedenti il triennale 2027-2029 
 
 

CUI 
Cod. int. 

Amm. 2028 
Oggetto 

Anno avvio 
procedura di 
affidamento 

Localizzazione – 
Circoscrizione 

 
Risorse derivanti da entrate 

acquisite mediante contrazione 
di mutuo 

 
Stanziamenti di bilancio Importo 

complessivo 

Anno 
2027 

Anno 2028 
Annualità 

successive 
Anno 
2027 

Anno 2028 
Annualità 

successive 

L00215150
236202600

015 

Q_090370_
1 

EDILIZIA CIVILE - Lavori 
di manutenzione 
straordinaria non 
programmata – Accordo 
quadro anni 2028-2030 

2028 tutte     
€ 

200.000,00 
 

€ 
200.000,00 

L00215150
236202600

014 

Q_120327_
1 

IMPIANTI ELETTRICI- 
Interventi di adeguamento 
impiantistico degli impianti 
sportivi comunali -Accordo 
Quadro 2028-2030 

2028 tutte  
€ 

300.000,0
0 

    
€ 

300.000,00 
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4.3 Opere pubbliche a sostenibilità e opere di urbanizzazione a scomputo 
 
 

N
R 

COD. INT. 
PROCEDIMENT
O COLLEGATO 

DITTA 
RICHIEDENTE 

DESCRIZIONE 
LIVELLO 

PROGETTUALE 
 IMPORTO 

euro 
ESIGIBILITA' 

DATA e NUMERO 
CONVENZIONE o altro 

PROVVEDIMENTO 

TIPO 
ENTRATA 

Classific. 
Bilancio 

Miss. Prog. 

Circ
. 

1 7557/2020  
PDC 

Convenzionato 

Circ. 6 - 
PASQUA 

IMMOBILIA RE 
SRL  

Opere di 
urbanizzazione – verde 

e parcheggio P2 

Progetto 
definitivo 

313.427,56 
€  

2027 
Istanza pdc n. 

2020/06.03/7557 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

6 

2 39/2022 
PDC 

Convenzionato 
Circ. 2 – Pegaso 

srl 

Realizzazione 
parcheggio urbanistico 
P2 in Via Cà di Cozzi 

Progetto 
definitivo 

139.841,64 2027 
Istanza pdc n. 

2022/06.03/000039 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

2 

3 15112/2024 
PDC 

Convenzionato 
Circ. 5 – 

Orpheus srl 

Realizzazione di un 
nuovo impianto 

semaforico nell’incrocio 
tra via E. Torricelli e Via 

G. Morgagni 

Progetto 
definitivo 

160.000,00 2027 
Istanza pdc n. 

2024/06.03/1512 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

4 14458/2025 
PDC 

Convenzionato 
Circ. 3 – Sire 
Immobili srl 

Realizzazione di un 
parcheggio urbanistico 

P2 

Progetto 
definitivo 

78.679,08 2028 
Istanza pdc n. 

2025/06.03/14458 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

5 1097/2026 
PDC 

Convenzionato 

Circ. 3 – 
Matteotti 

Giovanni Battista 

Realizzazione 
parcheggio urbanistico 
P2 in Via Gardesane 

Progetto 
definitivo 

159.000,00 2027 
Istanza pdc n. 

2026/06.03/01097 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

6 2534/2026 
PDC 

Convenzionato 
Circ. 5 – 

GARDA-RE srl 

Realizzazione di 
parcheggio urbanistico 

P2 in Strada della 
Genovesa 

Progetto 
definitivo 

920.000,00 2027 
Istanza pdc n. 

2026/06.03/02534 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

7 3240/2026 
PDC 

Convenzionato 

Circ. 7 – 
ABSOLUTE-RE 

SPV srl 

Realizzazione pista 
ciclo pedonale e 

parcheggi P2 in Via 
Unità d’Italia 

Progetto 
definitivo 

900.000,00 2027 
Istanza pdc n. 

2026/06.03/03240 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

7 

8 5081/2026 
PDC 

Convenzionato 
Circ. 3 – Scinemi 
Marco Christian 

Allargamento stradale e 
realizzazione 

parcheggio urbanistico 
P2 in Via Bionde 

Progetto 
definitivo 

66.167,66 2027 
Istanza pdc n. 

2026/06.03/05081 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

9 5086 
PDC 

Convenzionato 

Circ. 3 – 
Campedelli 

Alessia 

Allargamento stradale e 
realizzazione 

parcheggio urbanistico 
P2 in Via Bionde 

Progetto 
definitivo 

168.046,94 2027 
Istanza pdc n. 

2026/06.03/05086 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 



 DUP 2027-2029 
Sezione Operativa Parte 2 

 

181 

10 7158/2021 
PDC 

Convenzionato 

Circ.1 - 
CALDANA 

PAOLO 

Sistemazione area a 
parcheggio pubblica 

Progetto 
definitivo 

           
135.000,00 

€ 
2027 Istanza pdc n. 7158/2021 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

1 

11 3135/2022 
PDC 

Convenzionato 

Circ. 3 - 
ZAMPINI MARIA 

- GIACOMO 
FABRIZIO 

Opere  di 
urbanizzazione  - 
pargheggio P" e 

marciapiedi 

progetto 
definitivo 

           
190.654,00 

€ 
2027 Istanza PDC n. 2022/ 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

12 14033/2023 
PDC 

Convenzionato 

Circ. 2 -  
ZAMBELLI 

COSTRUZIONI 
SRL 

Allargamento stradale e 
realizzazione parcheggi 

P2 

progetto 
definitivo 

           
250.525,00 

€ 
2027 

Istanza PDC n. 
2022/06.03/14033 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

2 

13 10048/2023 
PDC 

Convenzionato 
Circ. 2 -  VIVI 
VERONA SRL 

Realizzazione di 
parcheggi P2 e pista 

ciclabile 

progetto 
definitivo 

           
160.688,93 

€ 
2027 

Istanza PDC n. 
2023/06.03/10048 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

2 

14 14925/2024 
PDC 

Convenzionato 
Circ. 7 - Dorika 

Srl 

Realizzazione 
parcheggi P2 e verde 

urbanistico 

 Progetto 
definitivo 

           
105.619,14 

€ 
2027 Istanza pdc n. 14925/2024 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

7 

15 7190041 

PUA "Scheda 
norma 41/B1 
ATO 4" - 
Accordo ex art. 
6 LR 11/2004 
relativo scheda 
norma 41/B1 

ELLE 
Immobiliare Spa 

Opere stradali a 
contributo collegate 
all'accordo di 
programma svincolo via 
Vigasio - Acc. Progr. Art 
7 LR 11/2004 

progetto 
definitivo/ 
esecutivo 

50.000,00 € 2027 
Accordo ex art 6 LR 
11/2044…. DGC 83/2016 
Approvaz progetto 

Contributo 
sostenibilità 

10.05 
Strade 

5 

16 7190067 

PUA "Pua 
scheda norma 
67 Via Pascoli 
Via Pirandello" - 
scheda norma 
67 

Chiavegato 
Piergiorgio e altri 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

progetto 
Preliminare 

827.900,70 
€ 

2029 

Approvato con DGC 
404/2014. DGC 1032/10-
10-2025 proroga 5 anni 
(23-01-2030) 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

17 7190449 

PUA "Via 
Gardesane" - 
scheda norma 
449 

NUOVA 
VERONA AUTO 
SRL (exBertaso 
Luigi e altri) 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi 

Progetto 
preliminare 

170.587,78 
€ 

2030 
Approvato con DGC 
71/2016. CONVENZIONE 
2025 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

18 7190449 

PUA "Via 
Gardesane" - 
scheda norma 
449 

NUOVA 
VERONA AUTO 
SRL (exBertaso 
Luigi e altri) 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria:  verde 

Progetto 
preliminare 

26.802,05 € 2030 

Approvato con DGC 
71/2016. Determina 
3072/2025. 
CONVENZIONE 2025-07-
25 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

3 
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19 7190436 
PUA "I Platani" - 
scheda norma 
436 

Immobiliare I 
Platani Srl 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade 

Progetto 
definitivo 

60.838,16 € 2027 

Approvato con DGC 
268/2016 e Determina n. 
2153 del 
22/05/2023_Convenzione 
05/10/2023. PdC OOUU 
del 03/04/2025. Determina 
3392/30-07-2025 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

8 

20 7190058 

PUA " Cà 
Bertacchina" - 
scheda norma 
58 

Cà Bertacchina 
Immobiliare Srl 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
preliminare 

225.990,95 
€ 

2029 

Accordo SN 23/12/2013. 
Approvato con DGC 
380/2017. Convenzione 
21-06-2018. 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

21 7190532 
PUA "Giardino 
Verde" - scheda 
norma 532 

Ottolini 
Costruzioni Srl 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
definitivo 

52438,19 € 2027 

 Approvato con DGC 
102/2017. Convenzionato 
ottobre 2017. Determina 
219/2019. 
PdC 01-03-2019 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

22 71902B/B1 

PUA "Forte 
Tomba" - 
scheda norma 
2B/B1 

Spermercati 
Tosano Cerea 
Srl 
CUP: 
I31B1600055000
7 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
definitivo 

2.927.495,2
0 € 

2027 

Approvato con DGC 
72/2016. convenzionato in 
data 06/07/2018_PdC 
OOUU del 20/12/2024 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

23 71902B/B1 

PUA "Forte 
Tomba" - 
scheda norma 
2B/B1 

Spermercati 
Tosano Cerea 
Srl 

Opere di 
urbanizzazione 
secondaria:ristrutturazio
ne Forte Tomba 

Progetto 
definitivo 

891008,03 
€ 

2027 

Approvato con DGC 
72/2016. convenzionato in 
data 06/07/2018 _istanza 
OOSS 23/03/2021. Det. 
5757/26-11-2025 
Approvaz.Prog.Def. 

Altro 
05.01 

Monumental
e 

5 

24 
71902B/B1 
VARIANTE 

PUA "Forte 
Tomba" - 
scheda norma 
2B/B1 

Spermercati 
Tosano Cerea 
Srl 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
definitivo 

322.976,04 
 

2030 Istanza del 05/08/2025 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

25 7190123 
PUA "Laiti e 
altri" - scheda 
norma 123 

Laiti Angiolino e 
altri 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
definitivo 

CUP 
I31B1700065000

7 

464.035,46 
€ 

2027 

Approvato con DGC 
104/2017. 
CONVENZIONE 24-05-
2018.           PdC OOUU 
24-10-2019 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

2 

26 7190160 

PUA "Corte 
Alberelle" - 
scheda norma 
160 

Maria Antonietti 
e altri 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B1700074000

7 

401.610,72 
€ 

2027 

Adottato con DGC 
39/2017_Approvato 
Sil.Ass. Determina 
726/2023 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

7 
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27 7190216 

PUA 
"Lottizzazione 
residenziale in 
L.ge Attiraglio - 
VR" - scheda 
norma 216 

Talete Srl 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: 2^ stralcio 
verde 

Progetto 
definitivo 

CUP 
I31B1800003000

7 

68.302,91 € 2027 

Adottato con DGC 
527/2016. Approvato con 
DGC 10/2018. 
Convenzione del 
23/03/2018. Importo 
comprensivo di quota 
parte rete fognaria. PdC 
OOUU 30-04-2019 e 
variante al PdC 21-12-
2021. Determ. 523/2023 
Appr.Collaudo 1 stralcio 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

2 

28 7190342 
PUA "Piano di 
Lottizzazione 
Ferrari" 

Blucom Srl 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

progetto 
definitivo 

CUP 
I31B2000120000

7 

617.263,00 
€ 

2028 

DGC n.260/2020 
Adozione sil-ass.; DGC 
12/2022 
APPROVAZIONE; PdC 
OOUU 03-09-2024 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

29 
7190521-

528 

PUA "Marlin" - 
schede norma 
521 e 528 

Mirco Romani e 
altri 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
definitivo 

CUP 
I31B1700061000

7 
 

58.119,10 € 2028 

Approvato con DGC 
69/2017. 
CONVENZIONE22-02-
2018. PdC OOUU del 12-
06-2019. 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

30 7140676 
PUA/PdL "La 
Montresora" - 
UMI 2 

Carmelo 
Mantovani srl 

Opere di 
urbanizzazione primaria 

Progetto 
preliminare 

369.885,40 
€ 

2028 
 DGC 32/02-02-2012 e 
DGC 311/03-08-2016 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

4 

31 7130118 

PUA/PIRUEA 
Programma 
integrato 
"Complesso ex 
Cartiere" 

Verona Porta 
Sud Spa 

Opere compensative di 
viabilità 

Progetto 
preliminare 

4.421.453,7
0 € 

2030 
22/02/2011 RG 4163 
02/10/2013 RG17592 

Contributo 
sostenibilità 

10.05 
Strade 

5 

32 7130118 

PUA/PIRUEA 
Programma 
integrato 
"Complesso ex 
Cartiere" 

Verona Porta 
Sud Spa 

Opere compensative di 
viabilità: rotatoria sotto 
cavalcavia 

Progetto 
definitivo 

378.546,30 
€ 

2030 
DGC n 289 del 
19/07/2016 - importo 
comprensivo di IVA 

Contributo 
sostenibilità 

10.05 
Strade 

5 

33 7130118 

PUA/PIRUEA 
Programma 
integrato 
"Complesso ex 
Cartiere" 

Verona Porta 
Sud Spa 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria interne ed 
esterne: strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
preliminare 

(OOUU esterne 
ambito) 

7.136.800,0
0 € 

2030 

Pdc OOUU interne ambito 
PG. 303559 del 
20/12/2012 e Variante 1 - 
DGC n.114 del 17-04-
2013 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

34 
7190536 

Var. 
VAR.PUA “Via 
dei Grolli” 

Zanardi 
Leonardo e 
Rossini Claudia 

Opere di 
urbanizzazione  
parcheggio. Differenza 
valore in aumento 

progetto 
definitivo 

CUP 
I31B2000120000

7 

11.247,44 € 2027 

APPROVAZIONE  DGC 
209 / 2020. 
CONVENZIONE 28-06-
2021_ Det. 5273/30-11-
2022 Agg Importo. PdC 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 
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OOUU del 27/12/2022. 

35 7180004 
PUA/Piano 
Casa "MaMELI" 

G.I.C. Gruppo 
Italiano 
Costruzioni srl 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi 

Progetto 
definitivo 

CUP 
I31B7000530007 

634.616,59 
€ 

2028 
convenzione PUA 
23/11/2017 – PdC OOUU 
38622/2019 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

2 

36 7110134 
PUA Fondo 
Frugose 2 

IMMOVER SRL 
ed altri 

opere di urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi 

Progetto 
definitivo 

CUP 
I31B20000690007 

276.434,25 
€ 

2029 

DGC 123/2021 
Approvazione_CONVENZ
IONE PUA_ISTANZAPdC 
OOUU 2025 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

7 

37 7110134 
PUA Fondo 
Frugose 2 

IMMOVER SRL 
ed altri 

opere di urbanizzazione 
primaria: verde 

Progetto 
definitivo 

CUP 
I31B20000690007 

434.334,47 
€ 

2029 

DGC 123/2021 
Approvazione_CONVENZ
IONE PUA_ISTANZAPdC 
OOUU 2025 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

7 

38 7190055 
PUA 55 
Scarabello 

Marcolini – 
Zanini 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2200106000

7 

197.879,47 
€ 

2029 
Istanza del 17/01/2020_ 
Adozione DGC 772/ 26-
07-2024 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

39 7190208 
PUA via Cà di 
Cozzi 

LIDL Italia srl 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
rotatoria, parcheggi e 
verde 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B25000130007 

 
 

602.546,66 
€ 

2027 
Istanza del 
18/09/2020_Adozione   
DCC 62/11-11-12025 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

2 

40 7220026 
PUA 
MENEGAZZI 

DUE ERRE 
FLAT SRL 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi e verde 

Progetto 
Definitivo 

CUP 
I31B2100293000

7 

207.724,23 
€ 

2029 

DGC 260/2021 
ADOZIONE_ DGC 
14/2022 APPROVAZIONE 
_istanza PdCOOUU 07-
06-2024 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

41 7160026 
Accordo di 
Programma- 
Comparto Q1 

Consorzio ZAI 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade con 
verde di arredo, 
parcheggi 

Progetto 
preliminare 

CUP 
E34H240006200

07 

2.448.442,5
0€ 

2028 
DCC Ratifica  11/08-02-
2024 Planivolumetrico 
PdC  lug.2026 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 4 

42 7190131 
PUA San 
Rocchetto a 
Quinzano 

MORGANA SRL 
e altri 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi, ponte 

progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2400012000

7 

975.671,50 
€ 

2029 
Istanza 06/12/2021_ 
ADOZIONE DGC 705/ 15-
07-2024 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

2 

43 7190131 
PUA San 
Rocchetto a 
Quinzano 

MORGANA SRL 
e altri 

opere di urbanizzazione 
primaria : verde 

progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2400012000

114.328,50 
€ 

2029 
Istanza 06/12/2021_ 
ADOZIONE DGC 705/ 15-
07-2024 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

2 
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7 

44 7190131 
PUA San 
Rocchetto a 
Quinzano 

MORGANA SRL 
e altri 

opera pubblica a 
contributo aggiuntivo: 
sistemazione v. 
Zavarise/v. Fabbricato 
scolastico e 
realizzazione nuovo 
tratto di v. Selva 

progetto fattibilità 
CUP 

H31B220025600
07 

517.271,39 
€ 

2029 
Istanza 06/12/2021_ 
ADOZIONE DGC 705/ 15-
07-2024 

Contributo 
sostenibilità 

10.05 
Strade 

2 

45 731_004 

opera pubblica 
viabilistica 
bretella di via 
F.Gioia 

SN. 13/B1, SN 
11/B1, SN.37B1-

RA44, 
SNRA13B1-270 

opera pubblica in 
variante al PI in 2 stralci 
a contributo aggiuntivo: 
VIABILITA’ DI 
COLLEGAMENTO FRA 
LA ROTATORIA 
DELLO SVINCOLO 
NORD DELLA ZAI-
V.VIGASIO E LA 1^ E 
2^ TRAVERSA DI VIA 
F.GIOIA 

Progetto PFTE 
CUP 

F31B220013000
07 

1.170.000,0
0 € 

2028 

Istanza prog.PFTE del 
07/02/2023.  DGC 
n.902/17-09-2024 

Approvazione PFTE Linea 
Tecnica 

Contributo 
sostenibilità 

10.05 
Strade 

5 

46 
7190028_R

A 
PUA Ex Opificio 
Tiberghien 

Verona 2007 srl 
_ Aspiag 

Services srl 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi 

progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2600008000

7 
 

5.344.410,1
0 € 

2029 
 DGC 489/19-05-2026 
ADOZIONE 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

7 

47 
7190028_R

A 
PUA Ex Opificio 
Tiberghien 

Verona 2007 srl 
_ Aspiag 

Services srl 

opere di urbanizzazione 
primaria : verde 

progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2600008000

7 

84.959,18 € 2029 
 
DGC 489/19-05-2026 
ADOZIONE 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

7 

48 
7190028_R

A 
PUA Ex Opificio 
Tiberghien 

Verona 2007 srl 
_ Aspiag 

Services srl 

opere pubbliche a 
contributo di 
sostenibilità: campo 
sportivo e varie 

progetto fattibilità 
CUP 

 

1.289.160,6
1 € 

2029 
 
DGC 489/19-05-2026 
ADOZIONE 

Contributo 
sostenibilità 

06.01 Sport 
e tempo 

libero 
7 

49 7190524 PUA ZEUS PFB srl 
opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi 

progetto 
definitivo 

CUP 
I31B2000097000

7 
 

199.610,19 
€ 

2028 
PdC OOUU del 
18/04/2023 Incremento 
valore OOUU 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 
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50 7190524 PUA ZEUS PFB srl 
opere di urbanizzazione 
primaria : verde 

progetto 
definitivo 

CUP 
I31B2000097000

7 

143.252,56 
€ 

2028 
PdC OOUU del 
18/04/2023 Incremento 
valore OOUU 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

3 

51 
719_270-
RA13 

PUA GIOIA 
Bon Marchè srl 

ed altri 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi, verde 

progetto 
preliminare 

CUP 
 

I31B2400000000
7 

237.596,93 
€ 

2028 

Adozione  DGC 
1342/2024 
Approvazione DGC 
1135/11-11-2025. 
CONVENZIONE 02-12-
2025 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

52 711_125 PUA Consorzio ZAI 
Opere di 

urbanizzazione primaria 
: strade 

progetto 
definitivo 

CUP 
E35B180013000

04 - CIG 
85916852C1 

6.380.000,0
0 € 

2027 

Convenzione 04-06-2022. 
Maggio 2024 DGC 

approvaz.Linea tecnica 
progetto. PdC del 

10/12/2024 

// 
10.05 
Strade 

4 

53 719004B1 PUA 
IMPRESA 
ZAMBELLI 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi, verde 

progetto 
definitivo 

CUP 
I31B2200104000

7 

14.639,95 € 2028 

PUA DGC 273/2022 
Approvazione con 

acc.imp._ PdC OOUU 
26/9/2023 e PdC Rettifica 
27/03/2025. Diff. Importo 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

4 

54 7160027 
Accordo di 
programma ZAI-
Basson 

Consorzio ZAI 
opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi, verde 

progetto 
definitivo 

CUP 
I39J2400031000

7 

408.677,50 
€ 

2027 PdC OOUU 30/05/2025 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

55 7190221 
PUA 
ROSSETTO 

IMM. 
CINQUERRE 

SPA 

opera pubblica a 
contributo sostenibilita’: 
rotatoria v. Galvani e 
allargamento stradale 

progetto fattibilità 
CUP 

 

659.800,00 
€ 

2027 Istanza 22/09/2023 
Contributo 

sostenibilità 
10.05 
Strade 

3 

56 7190203 PUA DUSE Edilcristallo srl 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria :  strade, 
parcheggio 

Progetto 
definitivo 

CUP 
I31B2100343000

7 

750.418,72 
€ 

2028 
Istanza PdC OOUU 

29/05/2024 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

2 

57 7190203 PUA DUSE Edilcristallo srl 
opere di urbanizzazione 
primaria :verde 

Progetto 
definitivo 

CUP 
I31B2100343000

7 

65.070,57 € 2028 
Istanza PdC OOUU 

29/05/2024 
Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

2 

58 7190203 PUA DUSE Edilcristallo srl 
Opera a contributo 
sostenibilità : piastre 
gioco x parco 

Progetto fattibilità 
CUP 

D31B200014300
07 

301.422,05 
€ 

2028 
Istanza 29/05/2024. 

Validazione 09/02/2026 

Contributo 
sostenibilità. 

 
 2 
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59 7190221 
PUA 

ROSSETTO 
Imm. 

CinquerreSPA 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria :  strade, 
parcheggio 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2500025000

7 
 

 

341.045,86 € 2029 
Istanza 22/09/2023 

  DGC 1270/05-12-2025 

ADOZIONE 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

60 7190221 
PUA 

ROSSETTO 
Imm. 

CinquerreSPA 
opere di urbanizzazione 
primaria :verde 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2500025000

7 
 

106.115,82 € 2029 
Istanza 22/09/2023 

DGC 1270/05-12-2025 

ADOZIONE 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

3 

61 7190221 
PUA 

ROSSETTO 
Imm. 

CinquerreSPA 

PERMUTA DI 
TERRENI con 
conguaglio 

Istanza PUA 

Come da 
perizia 

(conguaglio 
€ 127.000) 

Entro triennio 
2026-2028 

Istanza 22/09/2023 
DCC 33 / 25-06-2026 

Approvaz.Permuta 
altro 

Permuta 
aree 

3 

62 7190379 
PUA 

SACRA 
FAMIGLIA 

Sitta SRL 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria :  strade, 
parcheggio 
 

 
 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2600009000

7 

1.957.804
,05 € 2029 

Istanza 28.06.2024 
DGC 631/30-06-2026 

ADOZIONE 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

63 7190379 
PUA 

SACRA 
FAMIGLIA 

Sitta SRL 

opere di urbanizzazione 
primaria :verde 
 
 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B2600009000

7 

185.516,6
8 € 2029 

Istanza 28.06.2024 
DGC 631/30-06-2026 

ADOZIONE 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

5 

64 7190379 
PUA 

SACRA 
FAMIGLIA 

Sitta SRL 
Opera urbanizzazione 
secondaria: 
forestazione 

Istanza 
CUP 

 

275.551,7
1 € 2029 

Istanza 28/06/2024 
DGC 631/30-06-2026 

ADOZIONE 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

 
 

5 

65 
719_M1-

104 

PUA 
ATLANTE 
VILLAGE 

SOC. SPORT & 
WELLNESS 

SRL 

Opere di 
Urbanizzazione 
primaria :  strade, 
parcheggio, pista ciclo-
pedonale 

 
 

Istanza 
CUP 

I31B2600018000
7 
 

1.014.850
,74 € 2028 Istanza del 07/10/2024 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

66 
719_M1-

104 

PUA 
ATLANTE 
VILLAGE 

SOC. SPORT & 
WELLNESS 

SRL 

opere di urbanizzazione 
primaria :verde 
con pista ciclabile 

Istanza 
CUP 

I31B2600018000
7 
 

119.344,8
4 € 2028 Istanza del 07/10/2024 

Oneri urb. 
scomputo 

09.02 Aree 
verdi 

3 

67 7190533 
PUA 

“AI PARCHI” 
 

SARA 72 
SOCIETA' 

COOPERATIVA 
 

opere di urbanizzazione 
primaria: strade, 

parcheggi, pista ciclo-
pedonale e cabina 

elettrica 

Istanza 
CUP 

 
I31B2600014000

7 

761.153,61 
€ 
 

2029 
istanza del 12/06/2025 

 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 
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68 7190533 
PUA 

“AI PARCHI” 
 

SARA 72 
SOCIETA' 

COOPERATIVA 
 

opere di urbanizzazione 
primaria: verde con 

pista ciclabile 
 

Istanza 
CUP 

 
I31B2600014000

7 

306.341,79 
 € 
 

2029 
istanza del 12/06/2025 

 
Oneri urb. 
scomputo 

9.2 aree 
verdi 

 
3 

69 7190127 
PUA 

Sant’Eurosia 
 

Romanelli 
Franco 

 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi, verde 

 

Istanza 
CUP 

132318,36 
 € 

2030 
istanza del 07/06/2024 

 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

8 

70 7190491 
PUA 

Villaggio 
S.Emilio 

Sig. Roberto 
Zuanazzi 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 

parcheggi 
 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B26000130007 

66.473,37 € 2029 
Istanza 

16/12/2025 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

71 7190491 
PUA 

Villaggio 
S.Emilio 

Sig. Roberto 
Zuanazzi 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: verde 

 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B26000130007 

87.085,66 € 2029 
Istanza 

16/12/2025 
Oneri urb. 
scomputo 

9.2 aree 
verdi 

 
5 

72 7190302 
PUA VIA 
PUGLIE 

FAIBRO S.R.L. 
ed altri 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 

parcheggi 
 

Progetto 
preliminare 

CUP 

I31B26000160007 

1.957.682,22 

€ 
2029 

Istanza 
01/07/2024 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

73 7190302 
PUA VIA 
PUGLIE 

FAIBRO S.R.L. 
ed altri 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: verde 

 

Progetto 
preliminare 

CUP 

I31B26000160007 

262.845,22 € 2029 
Istanza 

01/07/2024 
Oneri urb. 
scomputo 

9.2 aree 
verdi 

 
3 

74 
7190399- 

326 

PUA 

SN 399-326 

Migross Spa, 
Q.G.M. Srl, 

Godi 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 

parcheggi 
 

Progetto 
preliminare 

CUP 
I31B26000190007 

2.000.437,32 

€ 
2029 

Istanza 
22/06/2021 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

75 
7190399- 

326 

PUA 

SN 399-326 

Migross Spa, 

Q.G.M. Srl, 
Godi 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: verde 

 

Progetto 
preliminare 

CUP 

I31B26000190007 

514.062,68 € 2029 
Istanza 

22/06/2021 
Oneri urb. 
scomputo 

9.2 aree 
verdi 

 
3 

76 
7190399- 
326 

PUA 
SN 399-326 

Migross Spa, 

Q.G.M. Srl, 

Godi 

Opera pubblica a 
contributo sostenibilità: 

strade 

Progetto fattibilità 
CUP 

 2029 
Istanza 

22/06/2021 
Contributo 

sostenibilità 
10.05 
Strade 

3 

77 
719011-
B1RA45 

PUA SN 11 
GREEN HOUSE 

SRL 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi, verde 

Progetto 
preliminare 

CUP 

I31B26000150007 

705.700,67 € 2030 Istanza 29/12/2022 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 
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78 7190422b PUA Pra Gobbo 
Mion, Dolci ed 

altri 

Opera pubblica a 
contributo sostenibilità: 

parco 

Progetto fattibilità 
CUP V65U24 

196.472,10 
€ 

2028 
Istanza 14/09/2020. 

ADOZIONE DGC 435/05-
05-2026 

Contributo 
sostenibilità 

9.2 aree 
verdi 

3 

79 7190422b PUA Pra Gobbo 
Mion, Dolci ed 

altri 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi, verde 

 

Progetto 
preliminare 

CUP 
 I31B20001380007 

268.288,40 
€ 

2028 
Istanza 14/09/2020. 

ADOZIONE DGC 435/05-
05-2026 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

80 719_RA58 
PUA 

via Piatti 
Bolla Andrea ed 

altri 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 
parcheggi, verde 

Istanza 
128.047,44 

€ 
 

2029 Istanza 14/07/2025 
Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

3 

81 719_M1-9 PUA  SN M1-9 
Ostello Bello e 

Nerea Spa 

Opere di 
urbanizzazione 
primaria: strade, 

parcheggi 
 

Istanza 
100.425,36 

€ 
2029 Istanza 14/03/2025 

Oneri urb. 
scomputo 

10.05 
Strade 

5 

82 
719 37/B1 -

RA44 
PUA 

GENERLBAU 
SRL 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi, verde 

Istanza 
 874.261,00 

€ 
2029 istanza PUA 11/03/2024 

ONERI 
URB.SCOMP

UTO 
10.5 Strade 5 

83 7190094 
PUA 

via Belvedere 
Tenuti Adriana e 

altri 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi, verde 

istanza 
309.538,57 

€ 
2030 Istanza 13/02/2025 

ONERI 
URB.SCOMP

UTO 
10.5 Strade 6 

84 730_08AR PUA AR 8 
IMM.RE 

GIULIARI SRL 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi, verde 

istanza 
 158.500,00 

€ 
2028 

istanza PdC OOUU 
21/06/2024 

ONERI 
URB.SCOMP

UTO 
10.5 Strade 6 

85 
7190619 

VARIANTE 

VARIANTE PUA 
" Genovesa" - 
scheda norma 
619 

Azienda Agricola 
Bianconi 

opere di urbanizzazione 
primaria : strade, 
parcheggi, verde 

istanza 
 821.698,39 

€ 
2029 istanza PUA 24/05/2024 

ONERI 
URB.SCOMP

UTO 
10.5 Strade 5 

            

Fonte: Progettazione urbanistica e Attività Edilizia SUAP SUEP - Comune di Verona 

 
  



DUP 2027-2029 
Sezione Operativa Parte 2 

 

190 
 

4.4 Altre tipologie di intervento 
 

4.4.1 Riqualificazione dello stadio Bentegodi 
 

Premesse 

Nell'ottobre 2023, l'UEFA ha ufficialmente assegnato la co-organizzazione dei Campionati Europei di Calcio 2032 ad Italia e Turchia. 

La scelta della co-organizzazione è stata dettata da ragioni organizzative ed economiche, dopo che entrambi i paesi avevano avanzato le loro 

singole candidature. 

Nel percorso che ha portato alla formalizzazione della candidatura italiana, sono state individuate dieci città destinate ad ospitare l'evento. La 

Città di Verona, non presa in considerazione in un primo momento, è stata individuata successivamente come riserva e, infine, è stata inserita 

tra le dieci città ospitanti. La scelta della FIGC di abbandonare l'idea di essere unico organizzatore di EURO2032, porta con sé la riduzione 

delle città sedi di gara, ma la Federazione ha deciso comunque di rinviare la decisione definitiva sulle città ospitanti tenendo la porta aperta a 

tutte le città individuate nella prima fase. La scelta definitiva di quante e quali saranno le città italiane che ospiteranno l'Europeo avverrà a fine 

2026, quando potrebbe essere già chiara la formula del torneo, il numero delle squadre partecipanti e delle gare da disputare. 

Il Comune di Verona, con deliberazione di Giunta n. 177 del 7 marzo 2023, ha approvato la candidatura di Verona ad ospitare i Campionati 

Europei di Calcio 2032 ed a seguito della firma della sottoscrizione del Host City Agreement e Stadium Agreement lo stadio Marcantonio 

Bentegodi è stato formalmente inserito fra gli 11 stadi potenzialmente individuabili in Italia come sedi delle partite del Campionato Europeo di 

calcio 2032 (in totale sono 5) e, come tale, potrà ricorrere, indipendentemente dalla successiva formale individuazione come sede ospitante, 

delle procedure accelerate coordinate dal Commissario nominato ad hoc dal Governo per ridurre le tempistiche di realizzazione o 

riqualificazione  degli impianti sportivi. 

 

Punti di forza della candidatura di Verona 

La candidatura di Verona presenta alcuni punti di forza che le danno ottime possibilità di essere scelta come sede di gara: 

 Verona è l'unica rappresentante del Triveneto inserita nella short list delle possibili città ospitanti. Il territorio del Nord-Est, che fornisce 

un contributo fondamentale all'economia del Paese, ha quindi nella città scaligera l'unica possibilità di rappresentanza all'interno di una 
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delle competizioni sportive più importanti e seguite dal pubblico internazionale. Questa situazione permette una serie di sinergie a livello 

istituzionale, economico, sociale, culturale, che possono contribuire significativamente a valorizzare la candidatura di Verona; 

 Verona ha una posizione geografica e logistica di grande valore essendo posizionata all'incrocio tra due corridoi europei, il Corridoio 

Mediterraneo ed il Corridoio Scandinavo-Mediterraneo, circostanza che la rende facilmente raggiungibile da ogni paese europeo e 

baricentrica rispetto a tutto il Continente; 

 lo sviluppo dell'alta velocità ferroviaria ridurrà nei prossimi anni i tempi di percorrenza, rendendo la città di Verona ancora più facilmente 

raggiungibile non solo da città come Milano, Venezia, Bologna, ma anche da importanti città della Germania come Monaco di Baviera; 

 la città ed il territorio che la circonda hanno una naturale vocazione turistica, la Provincia di Verona risulta essere la quinta provincia 

italiana per presenze turistiche; 

 Verona è città patrimonio dell'Unesco ed è conosciuta in tutto il mondo per il suo patrimonio artistico e culturale. Ospita annualmente 

migliaia di eventi di carattere culturale, sociale, sportivo, che attirano visitatori, turisti, partecipanti da molti paesi europei; 

 nel 2026 all'Arena di Verona si terrà la cerimonia di chiusura dei XXV Giochi Olimpici Invernali e la cerimonia di apertura dei XIV Giochi 

Paralimpici Invernali; 

 Verona si caratterizza per una consolidata e radicata tradizione calcistica, è dotata di uno stadio con una capienza di oltre 31.000 

spettatori. 

 

 

La situazione attuale 

Lo Stadio Marcantonio Bentegodi, struttura di proprietà comunale, inaugurato nel 1963 e riammodernato e ampliato in occasione dei mondiali 

di calcio di Italia '90, presenta caratteristiche che attualmente non consentono la disputa di gare di livello internazionale. La mancata possibilità 

di omologazione per questo genere di partite impedisce di ospitare l'evento di EURO 2032. Lo stadio, pur ubicato in una posizione strategica, 

raggiungibile a piedi dalla stazione ferroviaria di Verona Porta Nuova e vicino alla Tangenziale di raccordo con il casello autostradale di Verona 

Nord, risulta superato sotto il profilo strutturale e funzionale. La vetustà dell'infrastruttura, inoltre, comporta esborsi annuali per il Comune di 

Verona per la manutenzione ordinaria e le opere di adeguamento normativo. Attualmente lo Stadio Marcantonio Bentegodi è utilizzabile solo 

per ospitare partite di calcio, essendo la pista di atletica non più idonea, mentre la necessaria salvaguardia del manto erboso impedisce la 

realizzazione di spettacoli musicali o simili. Ne deriva che la struttura è utilizzata quindi circa venti volte all'anno con costi di gestione non 

indifferenti. 
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È quindi necessaria una riqualificazione complessiva dello stadio, che lo porti a diventare una struttura polifunzionale in grado di ospitare eventi 

sportivi, culturali e non più solo eventi calcistici. Tale intervento dovrà basarsi su un progetto gestionale in grado di garantire una complessiva 

sostenibilità economica senza oneri per il Comune, destinato però a rimanere proprietario dell'impianto. 

 

Caratteristiche del futuro impianto 

La nuova infrastruttura dovrà rispondere alle seguenti caratteristiche: 

 essere un impianto polifunzionale, con possibilità di chiusura della parte sommitale e con il campo da gioco retrattile, in grado di 

ospitare, oltre alle partite di calcio, una serie di eventi culturali e sportivi in qualsiasi periodo dell’anno, che da un lato rafforzeranno 

l’interesse pubblico per l’operazione e dall’altro garantiranno il rientro della spesa per la realizzazione; 

 essere una struttura all’avanguardia sotto il profilo architettonico e di design, realizzata nel rispetto dei più moderni criteri di sostenibilità 

ambientale e di misure per il contenimento dell’inquinamento luminoso, con i più elevati standard di requisiti acustici passivi; 

 garantire il rispetto dei parametri e le tempistiche UEFA per la disputa di partite dei Campionati Europei; 

 prevedere che eventuali spazi commerciali e di somministrazione di alimenti e bevande siano posizionati esclusivamente all'interno 

dell'impianto e riservati ai fruitori degli eventi in corso; 

Obiettivi 

La nuova struttura dovrà essere moderna e multifunzionale, superando il concetto di stadio dedicato al calcio per consentire altresì lo 

svolgimento di svariate manifestazioni, sia di carattere sportivo (basket, volley, tennis, ecc...), sia di spettacolo (concerti, eventi istituzionali e 

manifestazioni sociali). Nello stesso tempo all'interno della struttura saranno da prevedere spazi di aggregazione ad uso socio-culturale e 

associativo a beneficio del quartiere circostante (sala civica, sala convegni, spazi di comunità, palestra, biblioteca, ecc...), oltreché uno spazio 

adibito a foresteria/studentato in particolare per atleti. 

La possibilità di garantire la realizzazione degli eventi a prescindere dalle condizioni meteorologiche, con una capienza di circa 30.000 

spettatori, potrà rispondere, inoltre, all'esigenza di sollevare l'anfiteatro Arena dallo svolgimento massiccio di concerti e nello stesso tempo 

potrà garantire la possibilità di ospitare tour invernali di concerti o altro, che ad oggi non transitano dall'area del Nord-Est non esistendo una 

struttura adatta ad ospitarli. 
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Dal punto di vista della mobilità andrà studiato un sistema di accesso che limiti l'arrivo con auto privata esclusivamente dalla Tangenziale con 

utilizzo dei parcheggi già oggi presenti, limitando l'accesso dal lato città esclusivamente a pedoni, cicli e motocicli, anche in considerazione che 

lo stadio sarà raggiungibile con il nuovo sistema di trasporto pubblico di massa (filovia). 

L'obiettivo deve essere quindi di creare un'infrastruttura unica in Italia, all'avanguardia a livello internazionale, che non si limiti all'orizzonte 

temporale del 2032, le cui caratteristiche principali siano: 

 struttura moderna e funzionale, impostata con i più avanzati standard tecnologici e ambientali, che garantiscano tra gli altri isolamento 

acustico e luminoso; 

 struttura dotata di chiusura della parte sommitale, cosicché l’impianto possa ospitare eventi al chiuso con almeno 30 mila spettatori, 

diventando l’unico contenitore in Italia di tali eventi; 

 possibilità di modulare la capienza a seconda dell'evento programmato; 

 necessità di sostituzione o copertura del campo da gioco senza recare danno allo stesso, garantendo la possibilità di svolgimento di 

eventi anche in prossimità delle partite; 

 azzeramento dei costi gestionali per il Comune, con incremento di spazi aggregativi per il quartiere funzionali alla struttura sportiva 

(palestre, spazi ad uso civico); 

 possibilità per la struttura di ospitare eventi anche extra sportivi con positive ripercussioni sulle attività economiche del quartiere; 

 ingressi alla struttura realizzati con il fine di modulare l'afflusso degli spettatori riducendo al massimo l'impatto sul quartiere; 

 importanti positive ricadute per l’Hellas Verona e i suoi tifosi. 

 

Altre considerazioni 

L’intervento di riqualificazione, qualora comportasse la sospensione dell’attività sportiva, dovrà prevedere la realizzazione di una struttura 

alternativa in grado di ospitare le partite di campionato della squadra Hellas Verona durante l’esecuzione dei lavori. La struttura temporanea 

viene individuata nella attuale zona sportiva denominata “Impianti sportivi Guidotti” di Via Fra Giocondo. Capienza richiesta dai 15 mila ai 20 

mila. 

L’intervento di riqualificazione dello stadio Bentegodi, oltre a garantire gli spazi di aggregazione precedentemente citati, dovrà essere corredato 

da uno studio generale finalizzato ad individuare le opere e le soluzione tecniche e amministrative finalizzate a migliorare la mobilità, la viabilità 

e, in generale, la vivibilità generale di tutto il Quartiere, con particolare attenzione alla riqualificazione secondo i criteri della transizione 
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ecologica degli spazi pubblici, anche attraverso forme di confronto con la cittadinanza, diventando l’occasione per la riqualificazione 

complessiva e la rigenerazione del Quartiere stesso. 

Lo studio generale sul Quartiere dovrà essere parte integrante e sostanziale del progetto di riqualificazione dello stadio sviluppato attraverso 

ricerche approfondite e modelli di funzionalità degli itinerari di afflusso e deflusso deflusso dallo stadio, accompagnato da una revisione 

generale e da un potenziamento delle connessioni ciclopedonali, dei parcheggi e dei nodi del trasporto pubblico. 

 

Individuazione preliminare dello strumento giuridico da utilizzare ai fini dell'attuazione dell'iniziativa e determinazioni conseguenti 

In considerazione della complessità dell'intera iniziativa il Comune di Verona ritiene che la riqualificazione e la successiva gestione dello stadio 

Bentegodi possa essere attuata mediante il ricorso ad una procedura di partenariato pubblico-privato (PPP) ai sensi del combinato disposto del 

d.lgs. n. 38/2021 e del d.lgs. n. 36/2023, nella particolare forma della finanza di progetto.  

In conformità agli indirizzi formulati dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 1341 del 20 dicembre 2024, con determinazione n. 6584 del 23 

dicembre 2024 si è proceduto alla approvazione e alla successiva pubblicazione di un avviso pubblico di sollecitazione ai privati, ai sensi 

dell’art. 193,comma 11, del D.Lgs 36/2023, per la presentazione di proposte di finanza di progetto ai sensi dell’art. 193, comma 1 del Dlgs 

36/2023, finalizzate alla riqualificazione dello stadio Marcantonio Bentegodi. Entro il termine del 10 marzo 2025 fissato dal citato avviso non è 

pervenuta al protocollo dell’Ente alcuna proposta di finanza di progetto. 

Da un punto di vista generale per il Comune di Verona il ricorso al partenariato pubblico-privato continua ad appare di particolare convenienza 

rispetto ad un ordinario appalto pubblico, in quanto la fase gestionale dell'impianto oggetto di riqualificazione rappresenta un elemento 

fondamentale ai fini della puntuale attuazione dell'iniziativa, per tutte le motivazioni in precedenza delineate.  

Inoltre, aspetto nevralgico del progetto è la capacità dello stesso ad essere di finanziato (in tutto o in parte) con risorse private, con 

conseguente allocazione in capo al concessionario del rischio di progettazione e costruzione, nonché quello di disponibilità della struttura. Per i 

suddetti motivi il Comune di Verona ha inserito, in sede di approvazione del bilancio di previsione  2026/2028 e della nota di aggiornamento al 

DUP 2026/2028 (deliberazione n. 77 del 18 dicembre 2025), l’intervento di cui trattasi all'interno del proprio programma triennale delle esigenze 

pubbliche idonee a essere soddisfatte attraverso forme di partenariato pubblico-privato, ai sensi dell'art. 175, c. 1 del d.lgs. n. 36/2023. 

Con deliberazione n. 1005 del 07 ottobre 2025, esecutiva, la Giunta Comunale ha confermato la sussistenza di un interesse pubblico 

preliminare, ai sensi dell’art. 193,comma 2, del D.Lgs 36/2023, alla valutazione di proposte di finanza di progetto per la riqualificazione dello 
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stadio Marcantonio Bentegodi, accogliendo le manifestazioni preliminari di interesse , corredate da richieste di informazioni e dati, presentate 

da due gruppi di operatori economici. 

La società Hellas Verona con mail  prot. 245155 del 3 luglio 2026 ha comunicato a sua volta l’intenzione di presentare, nel mese di settembre 

2026, una propria proposta di partenariato pubblico privato. 

 

4.4.2 Interventi di efficientamento energetico 
 

Premesse 

L’accordo di Parigi, firmato da 194 paesi e dalla UE il 12 dicembre 2015, mira a limitare il riscaldamento globale del pianeta mediante la 

riduzione di emissioni di CO2; la legge UE sul clima, approvata dal parlamento europeo nel giugno 2021, trasforma in obbligo vincolante 

l'impegno politico del Green Deal europeo per la neutralità climatica UE entro il 2050. 

Nell’ultimo Rapporto sulle Energie Rinnovabili nelle Città pubblicato da IRENA - l’Associazione Internazionale per le Energie Rinnovabili, si 

evidenzia che le città sono arrivate a concentrare oltre metà della popolazione mondiale e, di conseguenza, a consumare il 65% dell’energia 

globale. In Europa, secondo la Commissione europea, circa il 75% della popolazione è insediata nelle aree urbane e tale fetta di popolazione è 

responsabile fino all’80% del consumo di energia e delle emissioni di CO2. 

Le amministrazioni locali, pertanto, in virtù della loro vicinanza ai cittadini, sono in una posizione ideale per affrontare direttamente tali 

problematiche e possono contribuire a riconciliare interessi pubblici e privati ed integrare l’utilizzo dell’energia sostenibile nell’ambito degli 

obiettivi di sviluppo locale. 

Va ricordato che la vigente normativa dispone precisi obblighi a carico della PA per l’utilizzo razionale dell’energia, di risparmio energetico e di 

sviluppo delle fonti rinnovabili di energia, prevedendo come obbligatori gli interventi di risparmio dei combustibili fossili e la promozione 

dell’utilizzo delle fonti rinnovabili.  

 

La situazione attuale 

Il Comune di Verona nel 2021 ha approvato il PAESC, il cui obiettivo è la riduzione delle emissioni di CO2 di almeno il 40% entro il 2030 

attraverso l’attuazione di azioni che rafforzino la capacità di adattamento ai cambiamenti climatici e garantiscano ai cittadini l’accesso a 

un’energia sicura, sostenibile e alla portata di tutti. 
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Nel 2023 è stato approvato il Piano Strategico di Transizione Ecologia del Comune Di Verona che, basandosi soprattutto sulla comprensione di 

come pianificazione ordinaria e di settore dell'Ente possa contribuire alla transizione ecologica, contiene le linee strategiche che l'Ente intende 

trasversalmente attuare per raggiungere gli obiettivi del contrasto, adattamento e mitigazione ai cambiamenti climatici. 

Nel 2023, inoltre, è stato affidato  ad AESS - Agenzia per l’Energia e lo Sviluppo Sostenibile la redazione di un Masterplan preliminare, 

consistente in studi di fattibilità tecnica ed economica degli impianti di generazione, per la costituzione di una CER - Comunità Energetica 

Rinnovabile nel territorio comunale o di un Autoconsumo Individuale a distanza per l’Ente. Nello steso affidamento si richiedeva, altresì, uno 

studio del potenziale di riqualificazione energetica degli edifici pubblici comunali, tenuto conto che gran parte del patrimonio immobiliare 

comunale è datato e questa situazione comporta esborsi annuali per il Comune di Verona per la manutenzione ordinaria e le opere di 

adeguamento normativo, in particolare dal punto di vista energetico. 

Risulta, quindi, necessaria una riqualificazione energetica complessiva del patrimonio immobiliare comunale, che lo porti a diventare più 

performante e conseguentemente maggiormente sostenibile. Tale intervento dovrà basarsi su un progetto gestionale in grado di garantire una 

complessiva sostenibilità economica per il Comune, destinato a rimanere proprietario del patrimonio stesso. 

 

Caratteristiche dell’intervento di riqualificazione e obiettivi 

Nei primi mesi del 2024  è stato acquisito lo “Studio preliminare per interventi di efficientamento energetico su edifici pubblici e realizzazione di 

impianti fotovoltaici nelle proprietà del Comune di Verona”, redatto da AESS - Agenzia per l’Energia e lo Sviluppo Sostenibile. 

Nel suddetto documento è stata effettuata una analisi puntuale dei consumi energetici di 265 siti comunali. Per i vari edifici sono stati individuati 

degli indicatori di prestazione energetica che evidenziano i vantaggi, sotto il profilo ambientale e del risparmio energetico, che potrebbe avere 

un intervento coordinato e complessivo finalizzato alla riqualificazione energetica degli edifici stessi in un arco temporale di medio periodo. 

L’indagine tecnico-economica è stata poi approfondita su 30 siti selezionati, individuando gli immobili idonei ad ospitare l'installazione di 

impianti fotovoltaici per la produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili. 

L’obiettivo dell’Amministrazione risulta, pertanto, la riqualificazione energetica di un numero rilevante di edifici comunali, individuando altresì siti 

idonei alla produzione di energia elettrica con impianti fotovoltaici, allo scopo di costituire delle configurazioni che consentano l’utilizzo 

dell’autoconsumo a distanza per l’Ente. 
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Individuazione preliminare dello strumento giuridico da utilizzare ai fini dell'attuazione dell'iniziativa e determinazioni conseguenti 

In considerazione della complessità dell'intervento e dell’entità degli investimenti previsti, il Comune di Verona ritiene che la riqualificazione 

energetica del patrimonio immobiliare comunale possa essere attuata mediante il ricorso ad una forma di partenariato pubblico-privato (PPP) e 

ciò anche a seguito dell'avvio di una potenziale consultazione preliminare di mercato, rivolta ad operatori economici interessati, per 

l'acquisizione di apporti conoscitivi del mercato di riferimento per la più idonea ed efficace strutturazione di taluni aspetti della predetta 

iniziativa, volti al più efficace soddisfacimento delle esigenze dell'Amministrazione.  

In tale prospettiva, si ritiene che, nel caso specifico, da un punto di vista generale il ricorso al partenariato pubblico-privato appare di particolare 

convenienza rispetto ad un ordinario appalto pubblico, in quanto la fase gestionale degli impianti oggetto di riqualificazione energetica 

rappresenta un elemento fondamentale ai fini della puntuale attuazione dell'iniziativa. 

Il Comune di Verona ha inserito, in sede di approvazione con deliberazione n. 86 del 19 dicembre 2024 del bilancio di previsione  2025/2027 e 

della nota di aggiornamento al DUP 2025/2027, l’iniziativa di cui trattasi all'interno del proprio programma triennale delle esigenze pubbliche 

idonee a essere soddisfatte attraverso forme di partenariato pubblico-privato, ai sensi dell'art. 175, c. 1 del d.lgs. n. 36/2023. 

In conformità agli indirizzi formulati dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 858 del 2 settembre 2025, con determinazione n.  3916 del 4 

settembre 2025 si è proceduto alla approvazione e alla successiva pubblicazione di un avviso pubblico di sollecitazione ai privati, ai sensi 

dell’art. 193,comma 16, del D.Lgs 36/2023, per la presentazione di proposte di finanza di progetto ai sensi dell’art. 193, comma 1 del D.Lgs 

36/2023, finalizzate ad acquisire eventuali proposte da parte di operatori economici. Nel termine previsto dall’avviso sono pervenute quattro 

proposte, in fase di istruttoria da parte degli uffici. 

 

4.4.3 Accordo per la gestione dell’accesso al cortile e alla Casa di Giulietta 

 

La gestione del Cortile di Giulietta e della contigua Via Cappello costituisce da molti anni una delle criticità urbane e culturali più 

complesse e dibattute della città. Si tratta di un problema stratificato e  mai definitivamente risolto, che coinvolge simultaneamente 

esigenze di sicurezza pubblica, conservazione del patrimonio culturale, mobilità urbana, tutela dei residenti e fruizione turistica. In 

data 12 marzo 2026, dopo una lunga fase di confronto, è stato sottoscritto fra il Comune, la Società Teatro Nuovo srl  e la 

Fondazione Atlantide Teatro Stabile di Verona un innovativo accordo, approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 4 del 

22 gennaio 2026, esecutiva, per la gestione del sito, che nella prima fase di applicazione sta dando dei riscontri molto positivi sotto 
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il profilo della tutela del patrimonio culturale, dell’accesso in sicurezza del sito, della fruibilità turistica del sito stesso. L’ evoluzione 

dell’accordo, di durata di anni 12, andrà costantemente monitorata anche con il coinvolgimento diretto previsto dal Comitato di 

monitoraggio disciplinato dall’art. 12 dell’accordo medesimo.
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4.5 Programmazione del fabbisogno di personale 
 
 

Come noto, con  l’art. 33, comma 2, del D.L. n. 34/2019, il Legislatore ha mutato il regime 
normativo in tema assunzionale e per i Comuni, nello specifico, ha poi provveduto nello specifico 
col DPCM attuativo del 17/03/2020, che identifica le possibilità di assunzioni  sulla base delle 
risorse calcolate dai dati dell’ultimo rendiconto approvato, armonizzando quindi i singoli piani 
triennali dei fabbisogni di personale nel rispetto degli equilibri di bilancio asseverato dall'organo di 
revisione. 
 
La disposizione summenzionata prevede testualmente: “A decorrere dalla data individuata dal 
decreto di cui al presente comma, anche per le finalità di cui al comma 1, i comuni possono 
procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato in coerenza con i piani 
triennali dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell'equilibrio di 
bilancio asseverato dall'organo di revisione, sino ad una spesa complessiva per tutto il personale 
dipendente, al lordo degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione, non superiore al valore soglia 
definito come percentuale, differenziata per fascia demografica, della media delle entrate correnti 
relative agli ultimi tre rendiconti approvati, considerate al netto del fondo crediti dubbia 
esigibilità stanziato in bilancio di previsione. …omissis…”. 

 

4.5.1 Le strategia di copertura dei fabbisogni 

 
E’ fondamentale tener conto che i  modelli  che identificano il quadro delle competenze 
richieste in relazione ai ruoli identificati come necessari da ogni pubblica amministrazione  
risultano definiti dalle linee guida di cui all’art. 6-ter, comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001, 
grazie alle quali il soggetto pubblico è ausiliato nell’ individuazione dei i profili necessari, 
definendo margini e contorni  dei fabbisogni di reclutamento. 
 
 
Facendo quindi riferimento alle importanti norme citate è bene ricordare che il Comune di 
Verona tra il termine del 2024 e l’ esercizio 2025 ha partecipato al Progetto Ri.Va, un 
progetto del Dipartimento della Funzione Pubblica, realizzato da FormezPA nell’ambito del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).  
 
Volto a introdurre nella pubblica amministrazione sistemi innovativi di gestione e sviluppo 
strategico delle risorse umane basati su modelli di competenze, il progetto è stato 
articolato nelle seguenti linea di attività:  
 
1. analisi e mappatura delle esperienze innovative di HRM;  
2. progettazione partecipata del framework per la pianificazione strategica delle risorse 
umane edel sistema dei profili professionali per competenze;  
3. sperimentazione ed implementazione del HRM competency based framework nel ciclo 
di vita della gestione e sviluppo delle risorse umane (programmazione strategica, 
rilevazione fabbisogni, mobilità, progressioni, differenziali stipendiali, valorizzazione);  
4. costruzione della piattaforma di Human Resource Management (Toolkit). 
 
Formez PA è stato individuato soggetto attuatore del Progetto RiVa, il quale è volto a 
introdurre nella pubblica amministrazione sistemi innovativi di gestione e sviluppo 
strategico delle risorse umane basati su modelli di competenze, favorendo la correlazione 
tra la pianificazione del personale, le strategie organizzative e i nuovi profili professionali, 
favorendo l’evoluzione del mercato del lavoro pubblico e lo sviluppo delle carriere. 
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La complessità del progetto ha comportato il coinvolgimento di una pluralità di pubbliche 
amministrazioni per fasi: 
 
 • nella prima fase sono state coinvolte n. 10 amministrazioni pilota con cui è si è 
proceduto alla predisposizione e condivisione del framework delle competenze e alla 
coprogettazione di una prima versione già evoluta della banca dati;  
• in seguito, tramite l’adesione ad una manifestazione di interesse, sono state coinvolte 
ulteriori 48 amministrazioni con le quali sono in corso attività di sperimentazione finalizzate 
all’aggiornamento e al perfezionamento della banca dati di competenze e profili e 
all’utilizzo della piattaforma HRM Toolkit. 
 

E’ quindi sulla base di un nuovo approccio che l’Ente provvede all ‘individuazione delle 

soluzioni alle proprie necessità funzioni di procurement delle risorse umane, 

programmando infatti i ruoli identificando le modalità di reclutamento sulla scorta dell’ 

importante esperienza Ri.Va., oggetto anche di un importante simposio tenuto dal Ministro 

della Funzione Pubblica all’ Università degli Studi di Verona il 7 ottobre 2025 e nel quale l’ 

Amministrazione cittadina ha potuto descrivere l’ importante lavoro svolto. 

 

 

4.5.2 L’ attrattività della pubblica amministrazione 

La possibilità di reclutare le eccellenze e trattenerle è la sfida principale per la Pubblica 
Amministrazione, soprattutto in un contesto di trasformazione digitale e cambiamenti 
tecnologici quali ad esempio l’ IA. E’ infatti  necessario rendere smartizzabili i processi di 
acquisizione delle risorse umane, prima di tutto accelerandoli e poi rendendoli idonei 
anche alla verifica di quelle competenze trasversali, sempre più necessarie alla gestione 
dei processi complessi in cui le pubbliche amministrazioni sono coinvolte.  

Si rende quindi necessario azionare processi celeri, ispirati a metodiche innovative per  
superare le tradizionali ingessature che per moltissimo tempo hanno dequotato la 
partecipazione ai concorsi da parte di soggetti altamente dotati e competenti, ma disarmati 
da tempistiche di accesso al pubblico impiego che comportassero lunghi periodi di attesa 
per il completamento delle selezioni. 

Ecco perché quindi, al fine di rendere attrattiva la carriera nella pubblica amministrazione, 
è fondamentale riformare le modalità selettive e delineare i percorsi di crescita nei ranghi 
disegnando nuove opportunità, nuovi compensation models da proporre al personale e 
utilizzare tutti strumenti a disposizione quali: tirocini, parternship con le Università, i 
contratti di apprendistato, ecc.. 

In relazione agli aspetti relativi di selezione e trattenimento delle eccellenze l’ANCI 

suggerisce alle Amministrazioni Locali di elaborare le proprie strategie in materia di 

capitale umano, anche mixando opportunamente le seguenti misure e azioni:  

 

1) Obiettivi di trasformazione dell’allocazione delle risorse: un’allocazione del personale 

che segue le priorità strategiche, invece di essere ancorata all’allocazione storica, può 

essere misurata in termini di:  

 

a) modifica della distribuzione del personale fra servizi/settori/aree;  
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b) modifica del personale in termini di livello / inquadramento;  

c) strategia di copertura del fabbisogno. Questa parte attiene all’illustrazione delle 

strategie di attrazione (anche tramite politiche attive) e acquisizione delle competenze 

necessarie e individua le scelte qualitative e quantitative di copertura dei fabbisogni (con 

riferimento ai contingenti e ai profili), attraverso il ricorso a:  

d) soluzioni interne all’amministrazione;  

e) mobilità interna tra settori/aree/dipartimenti;  

f) meccanismi di progressione di carriera interni;  

g) riqualificazione funzionale (tramite formazione e/o percorsi di affiancamento);  

h) job enlargement attraverso la riscrittura dei profili professionali;  

i) soluzioni esterne all’amministrazione;  

j) mobilità esterna in/out o altre forme di assegnazione temporanea di personale tra PPAA 

(comandi e distacchi) e con il mondo privato (convenzioni);  

k) ricorso a forme flessibili di lavoro;  

l) concorsi;  

m) stabilizzazioni. 

 

2) Formazione del personale:  

a) le priorità strategiche in termini di riqualificazione o potenziamento delle competenze 

tecniche e trasversali, organizzate per livello organizzativo e per filiera professionale;  

b) le risorse interne ed esterne disponibili e/o ‘attivabili’ ai fini delle strategie formative;  

c) le misure volte ad incentivare e favorire l’accesso a percorsi di istruzione e 

qualificazione del personale laureato e non laureato (ad es., politiche di permessi per il 

diritto allo studio e di conciliazione);  

d) gli obiettivi e i risultati attesi (a livello qualitativo, quantitativo e in termini temporali) della 

formazione in termini di riqualificazione e potenziamento delle competenze e del livello di 

istruzione e specializzazione dei dipendenti, anche con riferimento al collegamento con la 

valutazione individuale, inteso come strumento di sviluppo 

 

4.5.3 L’innovazione del welfare come strumento di attrattività  

 

Scrive il CNEL nella sua dispensa “Casi e materiali di discussione: mercato del lavoro e 

contrattazione collettiva n. 17 2024” che il tema del welfare contrattuale è al centro delle 

odierne relazioni sindacali, tanto nel settore privato, quanto in quello pubblico.  

Pur nella difformità dei modelli regolativi, gli agenti della rappresentanza negoziale di 

entrambi gli ambiti si occupano, infatti, della predisposizione di soluzioni contrattuali che 

possano soddisfare le istanze di tutela del “benessere” dei lavoratori, oltre la pretesa 

strettamente retributiva.  

Complice il favore fiscale che il legislatore ha inteso riconoscervi sin dal 2016, si è, così, 

sviluppato un intenso fenomeno, che ha visto l’affermazione di un complesso di strumenti 

economici, giuridici e sociali, tesi a incidere sulla posizione soggettiva dei destinatari (sia 

in quanto lavoratori, sia in quanto persone), per realizzare un miglioramento complessivo 

della qualità delle relazioni di impiego, di cui possano beneficiare anche le organizzazioni.  

Nel settore privato, tali pratiche negoziali hanno conosciuto un terreno fertile di sviluppo, in 

cui le parti sociali hanno portato a maturazione le esperienze già da tempo progettate, 

rinnovando taluni istituti, per meglio rispondere alle esigenze dei propri rappresentati.  

Nella contrattazione collettiva del lavoro pubblico, invece, pur riconoscendosi un timido 
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avvicinamento allo strumento, è emerso un notevole ritardo nella sua implementazione, 

figlio delle diverse pressioni a cui è esposta la stessa contrattazione pubblica, a iniziare da 

quelle sui costi e, quindi, sulla esiguità delle risorse finanziarie disponibili. 

 

E’ in ossequio a queste importanti osservazioni che il Comune di Verona sta improntando 

proposte innovative sulla tematica welfare da proporre alle OO.SS. al fine di cogliere tutte 

quelle opportunità che insistono nei vantaggi di acquisizione e diffusione delle prestazioni 

di servizio a forte marginalità offribili al personale dipendente dell’ Ente. 

 

4.5.4 Il Piano Triennale del fabbisogno del personale 

 

Il Piano triennale del fabbisogno di personale rappresenta nell’ambito del concetto della 

programmazione, uno strumento diretto a rilevare le esigenze dell’amministrazione, si 

sviluppa in prospettiva triennale ed è adottato annualmente in relazione alle mutate 

esigenze. Come tale, essendo appunto un programma e non uno strumento attuativo, è 

uno strumento programmatorio che precede l’attività assunzionale dell’ente e ne 

costituisce, nel rispetto dei vincoli finanziari, un indispensabile presupposto. 

 

CALCOLO CAPACITA' ASSUNZIONALE PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

Spesa del personale anno 2025   

macroaggregato 101      74.205.152,85   

macroaggregato 103           419.601,71   

macroaggregato 109              6.000,00   

totale spesa personale rendiconto 2025      74.630.754,56   

    

Entrate correnti 2023 2024 2025 

Titoli 1   217.683.265,35 
  
229.423.994,75     235.804.766,96 

Titoli 2      56.904.365,04 
     
53.515.837,85       53.723.634,36 

Titoli 3 
    
107.789.241,43 

  
114.144.166,41    108.813.562,77 

   382.376.871,82 
  
397.083.999,01     398.341.964,09 

Media accertamenti ultimi tre rendiconti  
  
392.600.944,97  

Fondo crediti di dubbia esigibilità - 
assestato 14.600.000,00 

     
15.937.859,40 21.536.936,13 

Media Entrate correnti  al netto FCDE  

  
376.663.085,57  

    

spesa del personale rendiconto 2025      74.630.754,56   

media entrate correnti 2023_2024_2025 al 
netto FCDE   376.663.085,57   

rapporto spesa personale/media entrate 
correnti 19,81   

Numero abitanti del Comune di Verona al 
31/12/2025 

 

         255.930 
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Comuni con fascia demografica da 250.000 
a 1.499.999 abitanti - art. 33 del DL 
34/2019 e del Decreto 17 marzo 2020 

Valore soglia di riferimento * 28,80% 

* Dal 2025 viene meno l'applicazione della tabella 2 del Decreto 17/03/2020 introdotta dall'art 5 del 
medesimo decreto 

 

Il DM 25 luglio 2023, modifica in più punti l’allegato 4/1 dei “principi contabili” della finanza locale. 

Tra questi, quello che riguarda la riforma della Sezione Operativa del Dup, nella quale non vi dovrà 

più essere l’indicazione delle risorse umane destinate alla realizzazione dei programmi nell’ambito 

delle missioni, ma solo le relative risorse finanziarie. 
  
 Il DM, all’articolo 1, lettera g), modifica il paragrafo 8.2 del principio contabile relativo alla 
programmazione, che adesso stabilisce: “La programmazione delle risorse finanziarie per tutti gli 
anni previsti dal DUP, da destinare ai fabbisogni di personale è determinata sulla base della spesa 
per il personale in servizio e di quella connessa alle facoltà assunzionali previste a legislazione 
vigente, tenendo conto delle esigenze di funzionalità e di ottimizzazione delle risorse per il miglior 
funzionamento dei servizi. La programmazione di tali risorse finanziarie costituisce il presupposto 
necessario per la formulazione delle previsioni della spesa di personale del bilancio di previsione e 
per la predisposizione e l’approvazione del Piano triennale dei fabbisogni di personale nell’ambito 
della sezione Organizzazione e capitale umano del Piano integrato di attivita’ e organizzazione 
(PIAO) di cui all’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 6 agosto 2021, n. 113”. 
 

Le risorse relative al macro aggregato 101 della Direzione Risorse Umane hanno nel triennio 

2026-2028 il seguente andamento: 

Macroaggregato 101 Direzione Risorse Umane 

 anno 2026 anno 2027 anno 2028 

macroaggregato 101 79.259.707,00 81.647.316,00 81.805.316,00 

Il citato DPR 24 giugno 2022, n. 81 “Regolamento recante individuazione degli adempimenti 

relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”, nonché il Decreto 

Interministeriale 24 giugno 2022 che definisce il contenuto del PIAO - Piano integrato di attività e 

organizzazione, di cui all’articolo 6, comma 6, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, 

con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, all’art. 1, comma 1, lett. a), di seguito 

riportato, prevede, appunto, la soppressione del Piano dei Fabbisogni che viene assorbito nelle 

apposite sezioni del Piano integrato di attività e organizzazione. 

Viste le caratteristiche dell’ente e la situazione istituzionale, normativa ed organizzativa in cui 

operare, la Programmazione triennale del fabbisogno di personale va approvata basandosi sul 

quadro normativo vigente, considerando in particolare l’art 14 comma 1 bis del DL 25/2025 

convertito con modificazioni dalla legge 69/2025 che prevede “A decorrere dall'anno 2025, al fine 

di armonizzare il trattamento accessorio del personale dipendente, le regioni, le città 

metropolitane, le province e i comuni, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 33, commi 1, 1-bis 

e 2, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 giugno 

2019, n. 58, e dell'equilibrio pluriennale di bilancio asseverato dall'organo di revisione, possono 

incrementare, in deroga al limite di cui all'articolo 23, comma 2, del decreto legislativo 25 maggio 

2017, n. 75, il Fondo risorse decentrate destinato al personale in servizio fino al conseguimento di 
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un'incidenza non superiore al 48 per cento delle somme destinate alla componente stabile del 

predetto Fondo, maggiorate degli importi relativi alla remunerazione degli incarichi di posizione 

organizzativa, sulla spesa complessivamente sostenuta nell'anno 2023 per gli stipendi tabellari 

delle aree professionali.”. 

La pianificazione del personale viene rapportata alla dinamica dell'organico e al budget dei costi 

sulla base di un programma generale che coinvolga tutte le leve della gestione delle risorse 

umane e che sia in grado di rispettare le seguenti priorità: 

− assicurare all’ente il fabbisogno quantitativo e qualitativo delle risorse umane necessarie 

con un adeguato livello di conoscenze e di capacità professionali; 

− assicurare la continuità e garantire la qualità del servizio educativo nelle scuole 

dell'infanzia e negli asili nido; 

− assicurare il potenziamento delle attività ed iniziative in materia di sicurezza urbana; 

− consentire un confronto fra le esigenze di personale e la disponibilità di risorse umane 

presenti nell’ente, distribuite per età, professione, allocazione, competenze; 

− realizzare una serie di azioni conseguenti per l’attuazione del programma amministrativo 

(assunzioni e sostituzioni, rotazioni e trasferimento, addestramento e formazione, 

sviluppo di carriera, riduzione e riconversioni di organico); 

− aggiornare il fabbisogno di nuove professionalità e competenze; 

− procedere a una verifica costante dei risultati delle azioni intraprese per mantenere attiva la 
coerenza generale del sistema agli obiettivi della Amministrazione consentendo flessibili 

modificazioni quando necessario.
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4.6 Piano delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio 
 

La gestione del patrimonio immobiliare comunale è strettamente legata alle politiche istituzionali, sociali e di governo del territorio che il Comune 
intende perseguire ed è principalmente orientata alla razionalizzazione dei beni demaniali e patrimoniali del comune e alla dismissione previa 
eventuale valorizzazione urbanistica di quei cespiti non più funzionali alle esigenze istituzionali dell’Amministrazione. 

Nel rispetto dei principi di salvaguardia dell'interesse pubblico e mediante l'utilizzo di istituti pubblicistici, la valorizzazione riguarda pertanto il 
riordino e la più proficua gestione del patrimonio immobiliare con la contestuale individuazione dei beni da dismettere, da alienare o da sottoporre 
ad altre e diverse forme di utilizzo (concessione o locazione di lungo periodo, affidamento in gestione, ecc.). 

La gestione è quindi articolata con riferimento alla valorizzazione del patrimonio (anche attraverso la dismissione e l'alienazione dei beni immobili, 
preordinata al reperimento di risorse in entrata nel Bilancio del Comune),alla razionalizzazione dei beni strumentali all'esercizio delle funzioni 
istituzionali, all'ottimizzazione gestionale finalizzata alla messa a reddito e dei beni locati o concessi a terzi, al sostegno dell’associazionismo 
cittadino mediante la concessione di immobili strumentali alle loro finalità statutarie. 

Nell'ambito della valorizzazione e dismissione del patrimonio immobiliare viene in rilievo la legislazione nazionale che negli ultimi anni ha 
interessato i beni pubblici demaniali dello Stato e degli enti territoriali e in particolare: 

il D.L. 25/6/2008 n. 112 (convertito nella L.133 del 6/8/2008), che all'art. 58 indica le procedure per il riordino, gestione e valorizzazione del 
patrimonio di Regioni, Province, Comuni e altri Enti locali prevedendo, tra le diverse disposizioni, la redazione del piano delle alienazioni da 
allegare al bilancio di previsione, nonché il D.Lgs 28/5/2010, n.85, e D.L. n. 69/2013 disposizioni in tema di Federalismo demaniale, riguardante 
l'attribuzione a Comuni, Province e Regioni di beni del patrimonio dello Stato. 

In merito alla ricognizione e valorizzazione del patrimonio immobiliare degli enti locali, l'art. 58 del D.L. 25/6/2008 n. 112, stabilisce che il Comune 
“con delibera dell'organo di Governo individua, redigendo apposito elenco, sulla base e nei limiti della documentazione esistente presso propri 
archivi e uffici, i singoli beni immobili ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, 
suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Viene così redatto il piano delle alienazioni e valorizzazioni immobiliari allegato al bilancio di 
previsione". 

Le operazioni di alienazione e valorizzazione del patrimonio indicate nel successivo prospetto hanno un valore programmatico, ferme restando le 
eventuali successive valutazioni di merito da parte dell’amministrazione comunale, anche a seguito di una puntuale disamina sotto il profilo 
urbanistico ed edilizio. 
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N. 
PRATICA 

TIPO NEGOZIO OGGETTO DATI CATASTALI 
CONTRAEN

TE 
CORRISPETTIVO NOTE 

322/2025 Acquisizione a 
titolo gratuito 
previo consenso 
della proprietà 

Acquisizione gratuita di 
porzione di sedime 
stradale tra via Monte 
Cucco e Strada 
provinciale 6 

Area identificata al C.T. al 
Fg. 30 mapp. : 

Proprietari: Acquisizione a titolo gratuito Acquisizione gratuita di area 
stradale soggetta a pubblico 
transito da almeno vent’anni ancora 
intestata a privati ai sensi dell'art. 
31, comma 21, L. 448/1998, ai fini 
della regolarizzazione ipo-catastale 
in capo al Comune 

- n. 116 (sup. cat. 0,55 
mq); 

Poli Maria-
Chiara, Poli 
Lorenzo 

- n. 234 (sup. cat. 0,47 
mq); 

 

- n. 235 (sup. cat. 0,75 
mq). 

 

424/2025 Acquisizione a 
titolo gratuito 
previo consenso 
della proprietà 

Acquisizione gratuita di 
porzione di sedime 
stradale in via 
dell’Industria – via 
Belgio 

Area identificata al C.T. al: Proprietario 
Veronafiere 

Acquisizione a titolo gratuito Acquisizione gratuita di area 
stradale soggetta a pubblico 
transito da almeno vent’anni ancora 
intestata a privati ai sensi dell'art. 
31, comma 21, L. 448/1998, ai fini 
della regolarizzazione ipo-catastale 
in capo al Comune 

- Fg. 330, mapp. n. 699 
(sup. cat. 36 mq); 

- Fg 328, mapp. 235 (sup. 
cat. 95 mq). 

176/2025 Acquisizione a 
titolo gratuito 
previo consenso 
della proprietà 

Acquisizione gratuita di 
porzione di sedime 
stradale in via Apollo 
compresa tra i civici 44 
e 50 

Area identificata al C.T. al 
Fg. 387, mapp.: 

Proprietari: 
Melchiori 
Rosanna, 
Melchiori 
Franco, 
Melchiori 
Gianni, 
Melchiori 
Davide, 
Sandri 
Angelica 
(esercente 
patria potestà 
su Melchiori 
Davide) 

Acquisizione a titolo gratuito Acquisizione gratuita di area 
stradale soggetta a pubblico 
transito da almeno vent’anni ancora 
intestata a privati ai sensi dell'art. 
31, comma 21, L. 448/1998, ai fini 
della regolarizzazione ipo-catastale 
in capo al Comune 

-n. 136 (sup. cat. 264 mq); 

-n. 175 (sup. cat. 0,22 
mq). 
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 Alienazione a 
mezzo gara 

Relitto stradale 
dismesso presente in 
fregio a Via Salvo 
d’Acquisto, alt. Civ. 9 

Area identificata al C.T. al 
Fg. 166 mapp. ST17/parte 
di mq. 80 circa, salvo 
eventuali risultanze di 
frazionamento 

Alienazione a 
mezzo gara 
in conformità 
al vigente 
regolamento 
per la 
gestione del 
patrimonio 
immobiliare 

Prezzo a base di gara Euro 
30.000,00 

Aggiornamento del valore a base di 
gara di operazione di alienazione di 
sedime comunale precedentemente 
approvata con del. cons. n. 40/2017 
del 31/07/2017 e successiva del. 
cons. n. 18 del 12/03/2018. 

Conferma degli effetti 
dell'inserimento dell'immobile 
nell'elenco del piano delle 
alienazioni ai sensi dell’art. 58, 
comma 3 del Dlgs n. 112/2008. 
Alienazione con procedimento di 
gara ai sensi del vigente 
regolamento comunale per la 
gestione del patrimonio 
immobiliare; 
oneri di frazionamento, 
accatastamento e contrattuali e 
fiscali a cura e spese 
dell’acquirente. 

 Alienazione ad 
asta pubblica 

Edificio di proprietà 
comunale in Via Croce 
Bianca 22-24 quartiere 
S. Massimo (ex casello 
del dazio) 

Immobile identificato al 
C.F. al Fg. 201 mapp. 151 
sub 1, 2 e 3 costituito da 
due unità immobiliari e 
area cortilizia 
pertinenziale. 

Alienazione a 
mezzo asta 
pubblica, con 
facoltà di 
accettare 
anche offerte 
inferiori 
(previo 
parere 
favorevole 
della giunta) 
in 
esperimenti 
di gara 
successivi al 
primo che 
risultasse 
deserto 

Prezzo a base di gara Euro 
300.000,00 a corpo 

Alienazione a mezzo asta pubblica; 
dati catastali da intendersi “salvi i 
più precisi”. 
La valutazione dell'immobile è da 
intendersi a corpo ed è riferita allo 
stesso nello stato di fatto in cui si 
trova. 
Destinazione urbanistica “Tessuto 
TCb3”. Eventuali frazionamento, 
aggiornamento catastale, 
conformità, APE e oneri contrattuali 
e fiscali a cura e spese degli 
acquirenti. 
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 Alienazione con 
procedura 
concorsuale 

Alienazione di area 
agricola residuale sita 
in prossimità di via San 
Michele 

Area identificata al C.T. al 
Fg. 138, mappale n. 722 
di mq. 391 

Alienazione a 
mezzo 
procedura 
concorsuale 
ai sensi del 
vigente 
regolamento 
comunale per 
la gestione 
del 
patrimonio 
immobiliare 
del Comune 
di Verona 

Prezzo a base di gara Euro 
4.692,00 

Alienazione di bene immobile 
(terreno agricolo) comunale 
autonomamente utilizzabile previa 
verifica di non interclusione 

Riserva del diritto prelazione 
agraria a favore dei confinanti 
coltivatori sulla migliore offerta 
presentata. 
Esonero del Comune da 
rivendicazioni di terzi per eventuali 
servitù di passo sul sedime alienato 

Oneri di regolarizzazione catastale, 
fiscali e contrattuali a cura e spese 
dell’acquirente 
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4.7 Programma degli acquisti di forniture e servizi 
 
In base all'art. 37 comma 1 a. del D.Lgs. n. 36/2023 (nuovo Codice dei Contratti) le stazionini appaltanti “adottano il programma triennale dei lavori pubblici e il programma triennale degli acquisti di beni e servizi. I programmi sono 
approvati nel rispetto dei documenti programmatori e in coerenza con il bilancio e, per gli enti locali, secondo le norme della programmazione economico-finanziaria e i principi contabili”. 
 
Si riporta lo schema degli acquisti di servizi e forniture superiori a euro 140.000 relativo agli anni 2026-28. 
 

Prima 
annualità 
del primo 
program
ma nel 
quale 

l'intervent
o è stato 
inserito 

Annualità 
nella 

quale si 
prevede 
di dare 

avvio alla 
procedur

a di 
affidamen

to 

Codice 
CUP 

Acquisto 
ricompreso 
nell'importo 
complessivo 
di un lavoro 

o di altra 
acquisizione 
presente in 

programmaz
ione di 

lavori, beni e 
servizi 

CUI lavoro o 
altra 

acquisizione  
nel cui 

importo 
complessivo 
l'acquisto è 
ricompreso 

lotto 
funzionale 

Settore CPV DESCRIZIONE DELL'ACQUISTO 

Live
llo 
di 

prio
rità: 
1, 2 
o 3 

Responsab
ile del 

Procedime
nto 

Durat
a 

L'acquist
o è 

relativo a 
nuovo 

affidamen
to di 

contratto 
in essere 

STIMA DEI COSTI DELL'ACQUISTO 

CENTRALE DI 
COMMITTENZA O 

SOGGETTO 
AGGREGATORE 

AL QUALE SI 
FARA' RICORSO 

PER 
L'ESPLETAMENTO 

DELLA 
PROCEDURA DI 
AFFIDAMENTO 

Primo 
anno 

Second
o anno 

Terzo 
anno 

Costi su 
annualità 
successi

ve 

Totale 

Apporto di capitale 
privato codic

e 
AUSA 

denominaz
ione 

Importo Tipologia 

data 
(anno) 

data 
(anno) 

codice si/no codice si/no 
forniture/ser

vizi 
Tabella CPV testo 

Elen
co 

testo mesi si/no calcolo calcolo calcolo valore 
campo 
somma 

valore elenco codice testo 

2026 2027  no  no servizi 98380000-0 
Gestione del Centro Benessere Animale 
comunale “Fondazione Cani & Gatti – Giorgio e 
Antonella Fietta” sito in via Barsanti a Verona 

1 - 
mas
sima 

Barbara 
Likar 

60 sì € 0 
€ 

128.300 
€ 

159.600 
€ 509.900 € 797.800 € 0    

2026 2027  no  no servizi 92312242-5 

Spettacolo: gestione organizzativa e finanziaria 
della rassegna "Il Grande Teatro" 2027/2030 
Affidamento mediante procedura negoziata 
senza bando ai sensi dell’art. 76, comma 2, lett. 
b) del d.lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 

2 - 
medi

a 

Barbara 
Lavanda 

36 no € 0 
€ 

119.500 
€ 

379.500 
€ 639.500 

€ 
1.138.500 

€ 0    

2025 2027  no  no servizi 09310000-5 
Servizio di fornitura energia elettrica utenze altri 
usi comunali 

1 - 
mas
sima 

Donatella 
Quarantotto 

24 no € 0 
€ 

900.000 

€ 
1.200.00

0 
€ 300.000 

€ 
2.400.000 

€ 0  
22612

0 
Consip 

2025 2027  no  no forniture 09130000-9 Fornitura carburante per autotrazione 
1 - 

mas
sima 

Donatella 
Quarantotto 

36 no € 0 € 12.000 
€ 

146.667 
€ 281.333 € 440.000 € 0  

22612
0 

Consip 

2025 2027  no  no servizi 30121100-4 
Servizio di noleggio di n. 81 multifunzioni in b/n 
per varie sedi comunali 

1 - 
mas
sima 

Donatella 
Quarantotto 

60 no € 0 € 38.000 € 63.500 € 216.000 € 317.500 € 0  
22612

0 
Consip 

2026 2028  no  no servizi 66516100-1 
Polizza di assicurazione di responsabilita’ civile 
auto e corpi veicoli terrestri libro matricola 

1 - 
mas
sima 

Donatella 
Quarantotto 

36 no € 0 € 0 € 83.322 € 161.728 € 245.050 € 0    

2025 2027  si 
L0021515023
6202300083 

no servizi 7124000–2 

EDILIZIA SPORTIVA Riqualificazione palestra 
ex scuola americana tramite realizzazione di 
copertura metallica, ristrutturazione spogliatoi e 
rifacimento della pavimentazione sportiva. 
servizi di ingegneria e architettura per interventi 
del Programma Triennale Lavori 2026/2028 
(relativi all'anno 2026) 

2 - 
medi

a 

Flavio 
Tagliapietra 

12 no € 80.000 € 0 € 0 € 0 € 80.000 € 0 Altro   

2025 2027  no  sì servizi 85320000-8 

Servizio di assistenza domiciliare a favore di 
persone anziane e adulte, non autonome sotto 
il profilo organizzativo e gestionale, residenti nel 
Comune di Verona 

1 - 
mas
sima 

Chiara 
Bortolomasi 

60 sì € 0 
€ 

485.000 

€ 
2.900.00

0 

€ 
11.115.00

0 

€ 
14.500.00

0 
€ 0    
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2026 2027  no  no servizi 85321000-5 

A78-Servizio di gestione delle attività di 

orientamento e accompagnamento al lavoro 

(Biennale 2028-2029 + rinnovo biennale) – (S146 

Politiche del Lavoro) 

1 - 
mas
sima 

Miriam 
Salardi 

48 sì € 0 € 0 
€ 

200.000 
€ 600.000 € 800.000 € 0    

2026 2027  no  no servizi 79511000-9 

A66- Servizio biennale di contact center + 
agenda appuntamenti  Area  con rinnovo 
annuale (biennale 2025-2027 + rinnovo 
annuale) 

1 - 
mas
sima 

Zanchetta 
Paola 

36 sì € 0 € 0 
€ 

200.000 
€ 400.000 € 600.000 € 0    

2026 2027  no  no servizi 85311000-2 

A66 – Gestione servizi assistenza antiviolenza  
Centro  Petra, Spazio ascolto Uomini e  Casa 
Rifugio Petra (triennale 2028-2030 + rinnovo 
annuale) 

1 - 
mas
sima 

Zanchetta 
Paola 

36 sì € 0 € 0 
€ 

235.000 
€ 470.000 € 705.000 € 0    

2022 2027  Sì 
L0021515023
6202200145 

No Servizi 71250000-5 

FORTIFICAZIONI – Programma di 
valorizzazione del compendio di Forte Procolo – 
Ripristino, messa in sicurezza e restauro del 
ridotto centrale e della poterna d'ingresso con 
galleria fucilieri - Fase 4 - servizi di ingegneria e 
architettura per interventi del Programma 
Triennale Lavori 2026/2028 (relativi all'anno 
2027) 

1 - 
mas
sima 

Lonardi 
Beatrice 

24 No € 0 
€ 

100.000 
€ 0 € 0 € 100.000 € 0    

2026 2027  Si 
L0021515023
6202600007 

No Servizi 71250000-5 

EDIFICI STORICI – Rifacimento copertura Ex 
campo concentramento di Montorio DAT-La 
Colombara - servizi di ingegneria e architettura 
per interventi del Programma Triennale Lavori 
2026/2028 (relativi all'anno 2027) 

1 - 
mas
sima 

Lonardi 
Beatrice 

24 No € 0 € 50.000 € 0 € 0 € 50.000 € 0    

2020 2027  Si 
L0021515023
6202000031 

Sì Servizi 71250000-5 

EDIFICI MONUMENTALI - Ars District – Il 
Parco dell'Arsenale: Interventi per il recupero e 
la riqualificazione del complesso di epoca 
austriaca – Lotto 6 –  Edifici 10, 20 – servizi di 
ingegneria e architettura per interventi del 
Programma Triennale Lavori 2026/2028 (relativi 
all'anno 2027) 

1 - 
mas
sima 

Paloschi 
Guido 

36 No € 0 
€ 

1.400.00
0 

€ 0 € 0 
€ 

1.400.000 
€ 0    

2024 2027 
I39D2300
0260005 

Si 
L0021515023
6202300149 

Sì Servizi 71250000-5 

EDIFICI MONUMENTALI - Ars District - Il Parco 
dell'Aresenale: Interventi per il recupero e la 
riqualificazione del complesso di epoca 
austriaca - "Lotto 4 – Edifici 3,21,22,23,24 – 
Arsenale del Gusto" - servizi di ingegneria e 
architettura per interventi del Programma 
Triennale Lavori 2026/2028 (relativi all’anno 
2027) 

2 - 
medi

a 

Paloschi 
Guido 

38 No € 0 
€ 

2.200.00
0 

€ 0 € 0 
€ 

2.200.000 

€ 
2.200.00

0 
Project financing   

2022 2028 
I35F2200
0210004 

Sì 
L0021515023
6202200131 

No Servizi 71250000-5 

EDILIZIA MONUMENTALE – TORRE DEL 
GARDELLO – Restauro conservativo e 
consolidamento statico - servizi di ingegneria e 
architettura per interventi del Programma 
Triennale 2026/2028 (relativi all’anno 2028) 

2 - 
medi

a 

Tagetto 
Viviana 

24 No € 0 € 0 
€ 

320.000 
€ 0 € 320.000 € 0    
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2024 2028  Si 
L0021515023
6202400006 

No Servizi 71250000-5 

EDIFICI MONUMENTALI - PALAZZO ERBISTI 
- Restauro delle facciate – servizi di ingegneria 
e architettura per interventi del Programma 
Triennale Lavori 2026/2028 (relativi all'anno 
2028) 

1 - 
mas
sima 

Tagetto 
Viviana 

24 No € 0 € 0 
€ 

150.000 
€ 0 € 150.000 € 0    

2020 2028 
I39D2300
0230004 

Sì 
L0021515023
6202000040 

No Servizi 71250000-5 

EDIFICI MONUMENTALI - Teatro Romano - 
Restauro conservativo e consolidamento statico 
delle strutture in alzato - setti, volti, scaloni - di 
epoca romana – servizi di ingegneria e 
architettura per interventi del Programma 
Triennale Lavori 2026/2028 (relativi all'anno 
2028) 

2 - 
medi

a 

Tagetto 
Viviana 

24 No € 0 € 0 € 80.000 € 0 € 80.000 € 0    

2024 2028  Si 
L0021515023
6202400007 

No Servizi 71250000-5 

EDIFICI MONUMENTALI - PALAZZO 
BARBIERI - SEDE DEL MUNICIPIO DI 
VERONA - Restauro delle facciate – servizi di 
ingegneria e architettura per interventi del 
Programma Triennale Lavori 2026/2028 (relativi 
all'anno 2028) 

1 - 
mas
sima 

Tagetto 
Viviana 

24 No € 0 € 0 
€ 

120.000 
€ 0 € 120.000 € 0    

 


