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Lo SPORTELLO DI ORIENTAMENTO AL LAVORO PER MIGRANTI organizza il
PERCORSO DI VALORIZZAZIONE E ACQUISIZIONE DELLE SOFT SKILLS PER DONNE MIGRANTI

RIVOLTO A donne migranti, disoccupate, alla ricerca del primo impiego in
Italia e tutte coloro che vogliono conoscere come approcciarsi al mondo del
lavoro in modo piu efficace e migliorare le proprie competenze trasversali.

Per questa edizione é richiesta la competenza in lingua italiana almeno A2.
Stiamo programmando altre edizioni in inglese: le donne interessate
possono segnarlo sul modulo di pre-iscrizione e verranno ricontattate.

QUANDO: dal 26 Ottobre 2020 al 3 Novembre 2020, dalle 9 alle 12 e il 4
Novembre 2020 dalle 9 alle 13.

DOVE: presso Medialaborsrl - Centro Don Calabria, Via San Marco 121

Verona. Come arrivare: dalla Stazione FS Porta Nuova, Corsia D1,
AUTOBUS N. 13, fermata Via San Marco Il/Centro Don Calabria.

IL PERCORSO ¢ gratuito, dura 25 ore, & richiesta I'iscrizione.

GLI OBIETTIVI del percorso:

- sostenere le donne migranti nel riconoscere le proprie capacita, competenze
sociali, di comunicazione e trasversali (soft skills)

- sostenere le donne nell’apprendere nuove abilita per accedere al lavoro in
modo piu efficace

- potenziare I'occupabilita delle donne migranti

- orientare al lavoro in Italia

INFORMAZIONI E ISCRIZIONI: Lunedi 12 Ottobre alle ore 10 presso
Medialabor srl, Via San Marco 121 Verona ci sara I'incontro informativo sul
percorso. Vedrana Skocic presentera il percorso, rispondera alle domande e
raccogliera le iscrizioni delle donne interessate. Le donne interessate a
proseguire con l'orientamento al lavoro individuale, avranno la possibilita di
accedere allo Sportello di orientamento al lavoro.
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INCONTRI:
1° - Conoscenza, condivisione, lavorare in gruppo
- Comunicazione e differenze culturali: tecniche di ricerca attiva del lavoro
- Competenze organizzative: la lettera di presentazione
- Competenze interpersonali e comunicative: preparare il colloquio di lavoro
- Capacita di prendere decisioni: pianificare la ricerca attiva del lavoro e la
formazione
6° - Capacita di negoziazione: diritti e doveri dei lavoratori
- Capacita di risolvere i problemi: diritti e doveri dei lavoratori
8° - Focus group,valutazionee conclusione

Al termine, tutte le partecipanti avranno la possibilita di essere accompagnate
nella valutazione delle proprie competenze trasversali sulla piattaforma
http://www.whomenplatform.eu/, parte del Protocollo creato dal progetto
WhomeN http://www.whomenplatform.eu/resources-for-operators/
(Co-finanziato da EU Erasmus+).

solo su pre- |scr|2|one Ch|amare

- Mercoledi dalle 13. 30 alle 18.30 il numero: 0458032566 (Casa di Ramia -
Via Mazza 50 Verona)

- Venerdi dalle 8.30 alle 13.30 il numero: 0458184453 (Medialaborsrl - Via
San Marco 121 Verona)

OPPURE: - inviare una mail a elisa.santagata@centrodoncalabria.ite sarete
ricontattate

- compilare il modulo di pre-iscrizione e consegnarlo in segreteria a
Medialaborsrl (apertura: lun- ven 9- 13) oppure all’Assistente Sociale
coordinatrice di Casa di Ramia.

In caso di grande numero di pre-iscrizioni, I'incontro verra ripetuto.
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Richiesta di pre- iscrizione al
PERCORSO DI VALORIZZAZIONE E ACQUISIZIONE DELLE SOFT
SKILLS PER DONNE MIGRANTI
consegnare a Casa di Ramia oppure a Medialaborsrl

Data

Nome

Cognome

Telefono

Email

O vorrei fare il corso in lingua inglese

UF M

O carta di identita [ codice fiscale O iscritta al CPI
O permesso di soggiorno | ricevuta di richiesta di rinnovo

Autorizzo il trattamento dei dati personali in base all’art. 13 del D. Lgs.
196/2003 e all'art. 13 GDPR 679/16.
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