
 

Informativa iscrizione anagrafica cittadini UE – gennaio 2024 

 
Servizi ai Cittadini 

ISCRIZIONE ANAGRAFICA (RESIDENZA) 
Per i cittadini dell’Unione Europea (e Paesi equiparati) e i loro familiari 

 
Il cittadino dell’Unione Europea ha diritto di soggiornare nel territorio per un periodo superiore ai tre mesi 
quando: 
 è lavoratore subordinato o autonomo nello Stato; 
 dispone per sé e per i propri familiari di risorse economiche sufficienti per non diventare onere a carico 

dell’assistenza sociale dello Stato e di un’assicurazione sanitaria o altro titolo che copra tutti i rischi nel 
territorio nazionale; 

 è iscritto presso un istituto pubblico o privato riconosciuto per seguirvi, come attività principale, un corso 
di studi o di formazione professionale  e i dispone per sé e per i propri familiari di risorse economiche 
sufficienti per non diventare onere a carico dell’assistenza sociale dello Stato e di un’assicurazione 
sanitaria o altro titolo che copra tutti i rischi nel territorio nazionale 

 è familiare che accompagna o raggiunge un cittadino dell’Unione che ha diritto di soggiornare in Italia 
 

Documenti da presentare al momento della dichiarazione di residenza al fine di dimostrare il diritto di 
soggiorno: 

 per il lavoratore dipendente 
 contratto di lavoro 
 ultima busta paga contenete gli identificativi INPS o INAIL 

 per il lavoratore dipendente neoassunto 
 contratto di lavoro 
 comunicazione di assunzione presso il Centro perl’impiego (se neoassunto) 

 per il lavoratore dipendente domestico (colf e badanti) 
 ricevuta di denuncia all’INPS del rapporto di lavoro domestico  
 ricevuta di versamento di contributi all’INPS (se già maturato il periodo di versamento) 

 per il lavoratore autonomo: 
 visura della Camera di Commercio e/o attestazione di attestazione di attribuzione di partitaI VA  
 documentazione comprovante l’attività svolta (fatture emesse/ricevute) 

 per il libero professionista: 
 dimostrazione dell’iscrizione all’albo del relativo ordine professionale 
 documentazione comprovante l’attività svolta (fatture emesse/ricevute) 

 per il cittadino non occupato che dispone di risorse (vd. Nota 1) e copertura sanitaria autonoma: 
 dichiarazione delle risorse economiche proprie documentate (con estratto del conto corrente 

bancario o postale, libretto di risparmio, ecc.) 
 se le risorse sono fornite da un terzo, dichiarazione resa dal terzo, con le risorse 

documentate (contratto di lavoro e ultima busta paga; estratto conto corrente ecc.) 
 polizza assicurativa a t t es tan te  l a  copertura di tutte le spese sanitarie in Italia, della durata di 

almeno un anno (o pari all’eventuale corso di studi/formazione se inferiore ad un anno); oppure  
modello S1 rilasciato dal paese di appartenenza; oppure bollettino di pagamento effettuato per 
l’iscrizione volontaria al Servizio Sanitario Nazionale  
(Attenzione: la tessera sanitaria europea TEAM rilasciata dal paese di appartenenza non 
sostituisce la polizza assicurativa) 

 se svolge attività di studio/formazione professionale, anche dichiarazione di frequenza dell’istituto 
pubblico/privato riconosciuto 

 per il familiare (vd. Nota 2): 
 documenti recenti che attestino la qualità di familiare (rilasciati da non oltre 6 mesi  
 per gli ascendenti e i discenti maggiori di 21 anni anche documentazione  che attesti la qualità di 

familiare a carico del cittadino UE che raggiungono/accompagnano  o del coniuge 
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NOTA 1 

Per la quantificazione delle risorse economiche sufficienti si utilizza il parametro dell’importo dell’assegno 
sociale  (circolare Ministero dell’Interno n. 19/2007) e il disposto dell’art. 29 comma 3 del D. Lgs. 
286/1998. 

L’importo dell’assegno sociale per il 2024 è pari a € 6.947,20 (534,40 x 13 mensilità) (Circolare INPS n. 
1/2024) 

L’importo dell’assegno sociale è sufficiente per il soggiorno del richiede e di un familiare; deve essere 
raddoppiato nel caso di ulteriori uno o due familiari; va triplicato nel caso i familiari siano quattro o più. 

Tabella esemplificativa 

Risorse Numero componenti Totale componenti 

€ 6.947,20 Richiedente  
Richiedente + 1 familiare   

fino a 2 

€ 13.894,4 Richiedente + 2 familiari  
Richiedente + 3 familiari 

da 3 a 4 

€ 20.841,60 Richiedente + 4 familiari e oltre oltre 4 

 

Nel calcolo delle risorse complessive si tiene conto delle di eventuali ulteriori entrate da parte dei 
familiari conviventi. 

Le risorse fornite da terzi vengono rapportate anche alla situazione familiare del terzo. 

In caso di risorse economiche dichiarate per importi inferiori ai parametri indicati, le richieste vengono 
valutate nel loro complesso. 

Le risorse economiche dichiarate possono sempre essere sottoposte a controlli da parte dell’ufficio. 
 
 
NOTA 2 

Ai sensi del D. Lgs. 30/2007 sono considerati familiari del cittadino dell’Unione titolare del diritto di 
soggiorno principale: 
 il coniuge; 
 il partner che abbia contratto con il cittadino dell’Unione un’unione registrata sulla base della 

legislazione di uno Stato membro equiparata al matrimonio; 
 i discendenti diretti di età inferiore a 21 anni o a carico proprio o del coniuge/partner; 
 gli ascendenti diretti a carico proprio o del coniuge/partner. 
 
I familiari a carico (figli/discendenti dai 21 anni in poi e ascendenti diretti) che non hanno un autonomo 
diritto di soggiorno devono presentare, oltre alla documentazione che attesti la qualità di familiare, anche 
la documentazione che attesti la qualità di familiare a carico. 


