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COMUNE DI YERONA
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
Verbale n. 28 del 8 novembre 2019

It giorno 8 novembre 2019 si & svolta riunione telematica del Collegio dei revisori det conti
norninato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 del 20 settembre 2018.

Sono presenti:

- Pamela PARISOTTO
- Giampaoclo CAPUZZO
- Mirco GOMIERO

Certificazione TPL anno 2018
Il Collegio da atto che, in base alle verifiche eseguite nei giomi scorst, facendo seguito agli

accordi assunti in occasione dell'ultima riunione del 29.10.2019, ha incaricato la dottssa
PARISOTTO a trasmettere all’Ente la certificazione TPL di competenza dell’anno 2018 in
formato cartaceo sottoscritta da tutti i componenti del Collegio con i relativi documenti di
identit3, in esito alla conclusione positiva delle verifiche sut documenti ricevuti.

La dott.ssa PARISOTTO in data 06.11.2019 ha, quindi, gid provveduto alla trasmissione della

stessa all’Ente a mezzo posta elettronica.

Proposta ipotesi CCDI Fondo per la retribuzione di posizione ¢ di risultato Area Dirieenza 2019
Il Collegio esaminate !'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo Fondo per la
retribuzione di posizione ¢ di risultato Area Dirigenza ~ Accordo per |'anno 2019 — sottoscritto il
03/10/2019 dalle delegazioni trattanti e ie relative relazioni illustrativa e tecnico finanziaria
sottoscritte dal Direttore Area Risorse Umane e Strumentali, Avv. Marco CRESCIMBENI, e dal
Presidente della delegazione trattante di Parte Pubblica, dott. Fabio GAMBA, come da prot.

0358108/2019 del 24/10/2019, in esito alle proprie verifiche e confronti, rilascia Uallegato

parere.

Il presente verbale ed il parere saranno sottoscritti digitalmente ed inviati a mezzo posta

elettronica all’Ente per gli adempimenti conseguenti.
11 verbale sara successivamente trascritto nel libro verbali del Collegio.
Quale doppia formalita essi saranno sottoscritti anche con firma autografa successiva.

1L COLLEGIO DEI REVISORI

F.io dott.ssa Pamela PARISOTTO  F.to dott. Giampaolo CAPUZZO F.to dott. Mirco GOMIERO

Il presente documento & sottoscritto digitalmente



COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE

Il Collegia dei Revisori dei Conti,

VISTI

- lo Statuto Comunale;
- il Regolamento di contabilitd comunaie vigente;

il D.Lgs. 118/2011, come modificato dal D.Lgs. 126/2014,
petenza finanziaria, allegato 4/2 at D.Lgs.

- il priacipio contabile applicato concernente la com
118/2011;

- il Testo unico Enti locali;

- il D.Lgs. 30 marzo 200! n. 165 ed in pa

D.Lgs. 15072009,
il D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 75, attuativo della Legge delega n. 124/2015;
92021, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 12 del

rticolare act. 40 comma 3-quinquies, come modificate dal

- il bilancio di previsione 201

28/02/2019 e successive variazioni;
igente defla Unitd Organizzativa Personale a. 3548 del 19/07/2019 con cui viene

« la determina del Dir
irigenza per

costituito il fondo per il finanziamento delia retribuzione di posizione e di risuitato della d

{"anno 2019;
ESAMINATE

I'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo Fondo per la retribuzione di posizione e di

_ sottoscritto il 03/10/2019 dalle delegazioni trattanti

risultato Area Dirigenza — Accordo per 'anro 2019
Direttore Area Risorse Umane e

e le relative relazioni illustrativa e tecnico finanziaria sottoscritte dal
Strumentali, Avv. Marco CRESCIMBENI, e dal Presidente delta delegazione trattante di Parte Pubblica,

dott. Fabio GAMBA, come da prot. 0358108/2019 del 24/10/2019,

TENUTO CONTO

delle risultanze del bilancio di previsione 2019-2021 e che dai conteggi proposti ai fini del calcolo del

rispetto della spesa del personale per Panno 2019 appare garantito il rispetto del limite previsto
dali'art. 1, comma 557-quater della legge 27/12/2006, n. 296;

- delle informazioni ed attestazion riportate nelle relazioni illustrativa e tecnico finanziaria;

PRECISATO

che & di competenza del Nucleo di valutazione/O1V dell’Ente, tra ['altro:

- il monitoraggio e la verifica del sistema di valutazione, con eventuale tempestiva indicazione della

necessitd di apportare modifiche al medesimo, ed eventuali proposte nell’ambito della contrattazione

per quanto di competenza;

{l presente documentio & sottoscritto digitalmente



la valutazione e verifica che le risorse di cui al fondo oggetto del presente parere stano attribuite ed

erogate nel rispetto della normativa in materia, con validazione della relazione sulla performance;

At sensi dell’art. 40 bis, comma [, D.Lgs. 165/2001, tenuto conto deile precisazioni sopra riporiate e
rilevate

ESPRIME

parere favorevole sull’ipotesi di Contratto Coltlettivo Decentrato Integrative Fonde per la retribuzione di
posizione e di risultato Area Dirigenza — Accordo per Panno 2019 — sottoscritte il 03/10/2019 dalle
delegazioni trattanti e le relative relazioni illustrativa e tecnico finanziaria di cui al prot. 0358108/2019
del 24/10/2019, anche con riferimento alla compatibilitd economico-finanziaria dei costi della
contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli del bilancio ed § CCNL vigenti.

Il Collegio dei revisori, in ogni case, raccomanda che i1 CCDI sia applicato monitorando I'eventuale
tntroduzione di nuove norme in materia, di diverse eventuali interpretazioni efo elementi relativi agli esiti

dell'intervenuta ispezione ministeriale, con tempestivo adeguamento agli stessi, ove si rendesse

necessario.

Li, & novemnbre 2019

JIL COLLEGIO DEI REVISORI

F.to dott.ssa Pamela PARISOTTO  F.to dott, Giampaolo CAPUZZO F.to dott. Mirco GOMIERO

H presente documento é sottoscritto digitalmente



