
Verona, 3 novembre 2022

Al Collegio dei Revisori dei Conti
del Comune di Verona:

Dott. Girardi Claudio
claudiogirardi@odcecverona.it

Dott. Tafuro Mauro
studiotafuromaurovr@legalmail.it

Dott. Quagliotto Roberto
r.quagliotto@odcectv.legalmail.it

e p.c. Alla Dirigente
Direzione Bilancio
Dott.a Maria Sacchettini

Alla Sig.a Antonella Comparini
Direzione Personale

Loro Sedi

OGGETTO: PERSONALE – Procedura di stipulazione del Contratto Collettivo Integrativo a
termini  dell’art.  8  comma  6  del  CCNL  Comparto  Funzioni  Locali  in  data
21/5/2018  -  RELAZIONE  ILLUSTRATIVA  E  RELAZIONE  TECNICO
FINANZIARIA sull’ipotesi di Accordo per l’anno 2022

Si trasmettono la Relazione Illustrativa e la Relazione Tecnico-Finanziaria ai fini  del
controllo sulla compatibilità dei costi con i vincoli di bilancio e certificazione degli oneri con
riferimento alla seguente ipotesi di accordo:

• Contratto  Collettivo  Integrativo  Modifica  al  CCI  triennale  e  Accordo  Fondo  Risorse
decentrate anno 2022 (ipotesi di accordo sottoscritto in data 28/10/2022).
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Si precisa che le relazioni sono state redatte secondo gli schemi tipo predisposti dal
Ministero dell’Economia – Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato (Circolare n. 25 del
19/07/2012).

Trascorsi  quindici  giorni  senza  rilievi  l’organo  di  governo  dell’ente  autorizza  il
Presidente  della  delegazione  trattante  di  parte  pubblica  alla  sottoscrizione  definitiva  del
contratto.

Distinti saluti.
IL DIRETTORE “ad interim”

AREA RISORSE UMANE STRUMENTALI
F.to Dott. Nicola Rinaldi

Allegati:
• Relazione illustrativa
• Relazione tecnico finanziaria
• Ipotesi di Accordo in data 28/10/2022

File: Trasm Relazione Illustrativa e Tecnico Finanziaria – Ipotesi di Accordo per l’anno 2022
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